LITE § 137

Tyoosuusraha, tyo- ja paivatoiminta 1.8.2024 alkaen

Vammaisten henkildiden tyo- ja paivatoiminta on kodin ulkopuolella jarjestettya
itsendisessa elamassa selviytymistéa tukevaa ja sosiaalista vuorovaikutusta edistavaa
toimintaa. Toiminnassa tehtavasta tyosta ei makseta palkkaa, koska kyseessé on
sosiaalipalvelu. Tydtoimintaan osallistuva voi kuitenkin saada tydosuusrahaa.

TyOosuusrahaa voidaan maksaa henkildille, jotka osallistuvat tydtoimintaan
(sosiaalihuoltolaki 27 e §, 710/1982, kehitysvammaisten erityishuollon asetus 24 §,
988/1977). Hyvinvointialue voi paattaa tydosuusrahan suuruudesta. Verottoman
korvauksen ylaraja on 12 euroa paivassa. Ty0- ja paivatoiminnassa tehty tyo jaa
toimintayksikdn hyvaksi, ellei erityishuolto-ohjelmassa ole maaréatty, ettd tydn tulos jaa
henkilon hyvaksi (asetus kehitysvammaisten erityishuollosta § 24).

Pohjanmaan hyvinvointialueella tydtoiminnasta maksetaan tydosuusrahaa lasnaolopéaivien
perusteella, ts. sen perusteella, kuinka monta paivaa henkilé on osallistunut tyétoimintaan.
Tybosuusrahaa ei ole tarkoitettu tydtehtaviin osallistuvien palkaksi, vaan se kannustaa
heita osallistumaan toimintaan. Ty6toiminnassa ei kerry lomapaivia, eika korvata
sairaspoissaoloa, samalla tavalla kuin tydsopimuksissa.

Tyo6toiminta

Tyo6toimintaa voidaan jarjestaa joko ryhmamuotoisena toimintana tai yksilollisena
palveluna toiminnan tavoitteista ja sisallosta riippuen. Tyotoimintaa voidaan jarjestaa tyo-
ja toimintakeskuksissa tai missé tahansa toimintaan soveltuvassa paikassa. Toiminta
voi sisaltaa keittid- ja siivoustehtavia, kiinteistohuoltoa, kadentaitoja ja alihankintatoita.
Tyo6toiminta tukee henkilon itsendisyytta ja aktiivista yhteiskuntaan osallistumista.

Tyo6toiminnassa harjoitellaan erilaisia tyotaitoja ja -tehtavia ohjauksen,
tyohonvalmennuksen ja tyoharjoittelun keinoin. Ty6étoiminnasta maksetaan tydosuusrahaa
4 € lasnaolopaivalta.

Mikali henkilon tyotaidot kehittyvat, hanella on mahdollisuus siirtya tydéskentelemé&an
itsendisemmin joko tydtoimintayksikdssa tai sen ulkopuolella avotyétoiminnassa.
Henkildlle maksetaan talloin tydosuusrahaa 12 € paivalta, edellyttden vahintaan neljan
tunnin tyoskentelya, mikali tydpaiva on alle nelja tuntia, tybosuusraha on 8 euroa paivalta.

Paivatoiminta

Paivatoiminta on tarkoitettu oppivelvollisuusian ylittaneille vammaisille henkilGille, jotka
eivat vamman tai sairauden takia voi osallistua tyotoimintaan. Paivatoiminnan
tarkoituksena on tukea itsenaisessa elaméassa suoriutumista seké edistaa osallisuutta ja
sosiaalista vuorovaikutusta. Henkild saa tarvitsemansa tuen ja avun osallistumisen
mahdollistamiseksi. Henkilolla on halutessaan ja toimintakyvyn salliessa mahdollisuus
osallistua tyotoimintaan joinakin paivina. Paivatoiminnasta ei makseta tydosuusrahaa.



Tydosuusraha 1.1.2024 1.8.2024
e/pva e/pva

Avoty0 tai siihen verrattava ty6toiminta, 12 € 12 €

lasnaolo vahintaan 4 tuntia paivassa

Avoty0 tai siihen verrattava tyotoiminta, - 8 €

l&sn&olo enintddn 4 tuntia paivassa

Ryhméamuotoinen tydtoiminta 2€ 4 €

Paivatoiminta 0€ 0€




