
 
 
 

Keski-Pohjanmaan ja Pietarsaaren pelastustoimen osittainen siirto Pohjanmaan 
hyvinvointialueelle 1.1.2023 
  
Aluehallitus 14.11.2022 § 163 
2619/00.02.01.00/2022       

Valmistelija    
Lisätietoja: puhelinnumero: 050 123 4567, etunimi.sukunimi@ovph.fi 

 

Hyvinvointialuehallitus, § 57, 16.5.2022 

Valmistelu: Suvi Einola, strategia- ja kehitysjohtaja 

Sote-uudistuksen toimeenpanon valmistelutyön periaatteista on säädetty laissa sosiaali- ja 
terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä 
koskevan lainsäädännön voimaanpanosta (2021 /616). Hyvinvointialueen hallitus on 
käsitellyt 14.3.2022 henkilöstön, henkilöstökulujen, lomarahavelan, sopimusten, 
omaisuuden ja velkojen sekä toimitilojen siirtoa. Liitteet on päivitetty keväällä 
valmistelutyön edetessä. 

Keski-Pohjanmaan ja Pietarsaaren pelastustoimelta siirretään toimintaa Pohjanmaan 
hyvinvointialueelle 1.1.2023   

 Siirrettävien virkojen ja toimien määrä on 29, budjetoidut henkilöstökulut ovat n. 4,24 
milj. € ja siirrettävä lomarahavelka on arviolta 400 000 €. Henkilöstörakenne ilmenee 
liitteestä. 

 Siirrettävät sopimukset ilmenevät liitteestä. 

 Hyvinvointialueen hallintaan siirtyviä toimitiloja ovat kuntayhtymän kiinteistöt (liite). 

 Omaisuutta (käyttöomaisuus) siirretään n. 270 000 €:n arvosta. 

     LIITE § 57 

 

JOHT: ehdottaa, että hallitus  

 merkitsee tiedoksi henkilöstön, henkilöstökulujen, 
lomarahavelan, sopimusten, omaisuuden sekä toimitilojen 
siirtämisen päivitettyjen liitteiden mukaisesti Keski-Pohjanmaan 
ja Pietarsaaren pelastustoimelta Pohjanmaan hyvinvoin-
tialueelle 1.1.2023  

 saattaa asian tiedoksi valtuustolle 

 

HALL: lisää päätösehdotukseen Johtaja Marinan Kinnusen esittämän 
lisäyksen: 

  Päättää vastuutta hyvinvointialeen johtajan ja muiden tarvittavien 
vastuullisten virkamiesten käymään vielä lokakuussa 2022 neuvottelut 
kaikkien luovuttavien organisaatioiden kanssa, jotta voidaan varmistaa 
tietojen ajantasaisuus ja käytettävyys. Neuvotteluiden tulokset 
raportoidaan hallitukselle marraskuun kokouksessa.  

  hyväksyi ehdotuksen keskustelun jälkeen ja toimittaa asian tiedoksi 
valtuustolle. 

    

 



 
 
 

Hyvinvointialuevaltuusto, § 68, 6.6.2022 

 

Materiaali siirrosta                   LIITE § 68 

 

HALL: ehdottaa, että valtuusto merkitsee asian tiedoksi. 

 

VALT: Valtuutettu Kari Koskela ilmoitti jääviydestä (Hallintolaki 5. luku 28 § 
kohta 5, yhteisöjäävi). eikä hän osallistunut asian käsittelyyn. Hän oli 
poissa kokouksesta klo 12:56 -12:57 

 Kokouksessa valtuusto muutti päätösesitystä. 

 Valtuusto päätti hyväksyä siirron Keski-Pohjanmaan ja Pietarsaaren 
pelastustoimelta Pohjanmaan hyvinvointialueelle. 

 ____________ 
 

Aluehallitus 14.11.2022    
2619/00.02.01.00/2022     
   
Valmistelija Tero Mäki, Peter Dahlström    

Lisätietoja: puhelinnumero: 050 123 4567, etunimi.sukunimi@vaasa.fi 
 
Pohjanmaan hyvinvointialue on tarkistanut luovuttavien organisaatioiden kanssa tietojen 
ajantasaisuuden ja käytettävyyden siirrettävästä henkilöstöstä, omaisuudesta, sopimuksista 
ja vastuista sekä toimitiloista. Tarkennetaan, että Keski-Pohjanmaan ja Pietarsaaren alueen 
pelastuslaitokselta siirretään osa pelastuslaitoksesta, joka kattaa Pietarsaaren, Luodon ja 
Kruunupyyn kunnat ja näiden alueella toimiva pelastuslaitoksen organisaatio. Pohjanmaan 
hyvinvointialueelle 1.1.2023   
   
·   Pietarsaaren, Luodon ja Kruunupyyn pelastustoiminnan organisaation 

henkilöstörakenteessa ei ole tapahtunut oleellisia muutoksia. Vakinaisen henkilökunnan 
lisäksi siirtyy noin 150 työsopimussuhteista sopimuspalokuntalaista hyvinvointialueelle.  

·   Siirrettävien sopimusten osalta ei ole tapahtunut oleellisia muutoksia. 
·   Toimitilojen osalta vuokrasopimuksissa ei ole oleellisia muutoksia.  
·   Käyttöomaisuuden osalta ei ole tapahtunut oleellisia muutoksia. Uusia investointeja ei 

tänä vuonna tehdä.  
·  Tilanne henkilöstön, sopimusten, vuokrasopimusten sekä käyttöomaisuuden osalta 

seurataan aktiivisesti ja tiedot päivitetään tarvittaessa. 

Hyvinvointialuejohtaja Kinnunen Marina 
ehdottaa, että hallitus 
- merkitsee tiedoksi tilannekatsauksen henkilöstöstä, vuokrasopimuksista, sopimuksista 
sekä omaisuudesta.   
- saattaa asian hyväksyttäväksi valtuustolle 
- ehdottaa valtuustolle, että hyvinvointialuejohtaja valtuutetaan hyväksymään 31.12.2022 
asti yksittäisiä muutoksia viranhaltijapäätöksellä. Viranhaltijapäätökset annetaan 
aluehallitukselle tiedoksi. 

Päätös: 
Ehdotus hyväksyttiin.


