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Henkilostojaosto, 27.10.2022, § 17

Ehdotus henkilostdstrategiaksi on nyt laadittu. Henkildstostrategia pohjautuu
strategiatydhon, jota on jo pitkaan tehty valtuusto- ja hallitustasolla. Henkildstostrategia
tukee muita toimintastrategioita.

Henkildstostrategian valmistelu alkoi kuntayhtyman ja hyvinvointialueen
henkildstdjaostojen yhteisella tydpajalla. Talldin laadittiin ne lupaukset, jotka me Suomen
parhaimpana hyvinvointialuetydnantajana haluamme henkildstéllemme antaa.

Ty0 jatkui tdman jalkeen isommalla henkildstétydpajalla, johon osallistuivat
paaluottamusmiehet sekd henkildstdn ja esihenkildlinjan edustajia. Talldin strategiaan
lisattiin tavoitteet ja mité prosesseja, resursseja ja osaamista on tarpeen kehittaa, jotta
tavoitteet saavutetaan ja annetut lupaukset voidaan tayttaa. Viimeisessa vaiheessa
maarittelimme konkreettiset toimenpiteet, joiden parissa teemme tyéta tulevina vuosina
seka mittarit, joilla voimme seurata tavoitteiden toteutumista. Toimenpideosiota seurataan
ja tdydennetaan vuosittain.

Hyvinvointialueen kaikkea strategiaty6ta on johtanut strategia- ja kehitysjohtaja Suvi
Einola, ja kaikkien osa-alueiden strategiat on tehty samalla mallilla ja visuaalisella
rakenteella. Strategiakartan avulla pyritddn kuvamaan organisaation strategian logiikkaa.

Ehdotus henkiléstdstrategiaksi on liitteessa 1/§17 27.10.2022

HRJ: ehdottaa, ettd henkildstdjaosto hyvaksyy ehdotuksen
henkilostdstrategiaksi liitteen mukaisesti ja vie sen hallituksen
kasiteltavaksi.

HJ:  hyvaksyi yksimielisesti HRJ:n ehdotuksen lisdyksella, joka koskee
henkildstdon osallistumista henkildstokyselyn kautta, seka antaa
valmistelijoille oikeuden tehda strategiaan teknisid muutoksia siten, etta
kieliversiot vastaavat toisiaan.

Aluehallitus 14.11.2022
2595/00.02.01.00/2022

Valmistelija Grondahl Ann-Charlott
Lisatietoja: puhelinnumero: 044 323 1810, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Henkildstéjaosto on kasitellyt ja omalta osaltaan hyvaksynyt ehdotuksen
henkildstdstrategiaksi kokouksessaan 27.10.2022 § 17.

Henkildstostrategia liitteena.

Hyvinvointialuejohtaja Kinnunen Marina
ehdottaa, ettd hallitus paattaa hyvaksya henkildstdstrategian litteen mukaisesti.
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Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.

Poytakirjaan merkittiin, ettd HR-johtaja Ann-Charlott Gréndahl oli [3sna asiaa kasiteltdessa
tiedottaakseen henkildstdstrategiasta.



