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 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
  Frantz Hans Puheenjohtaja  
 Kloo Barbro Jäsen  
 Lindqvist Hans-Erik Jäsen  
 Forsblom Greger Jäsen  
 Hellman Per Jäsen  
 Kujanpää Raija Jäsen  
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 Kolehmainen Aarne Jäsen  
 Ragnäs Patrick Jäsen  
 Rantala Mervi Jäsen  
 Ohlis Karita Jäsen  
 Bäck Tomas Varajäsen  

Poissaolijat: 
  Lithén Carola Jäsen  
 Vähäkangas Pia Esittelijä  
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  Willman Gösta VALT pj.  
 Bredbacka Bernhard VALT I varapj.  
 Perjus Mikael VALT II varapj.  
 Jakobsson-Pada Linda  Sihteeri  
 Kinnunen Marina Esittelijä  
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Pöytäkirja on allekirjoitettu ja tarkastettu sähköisesti. Allekirjoituksen todentaminen voidaan osoittaa 
hyvinvointialueen asianhallintajärjestelmässä.  

Nimi  Nimi 
Hans Frantz  Linda Jakobsson-Pada 
Puheenjohtaja Sihteeri 

Nimi  Nimi 
Tomas Bäck  Raija Kujanpää 
Pöytäkirjan tarkastaja Pöytäkirjan tarkastaja 

Pöytäkirja on nähtävillä yleisessä tietoverkossa: www.pohjanmaanhyvinvointi.fi     

  

mailto:registrator@ovph.fi
mailto:kirjaamo@ovph.fi


Pöytäkirja 
 

15/2022 
3 (29) 

  

Österbottens välfärdsområde / registratur | Pohjanmaan hyvinvointialue / kirjaamo 
Sandviksgatan 2–4, 65130 Vasa | växel 06 218 1111 | registrator@ovph.fi | osterbottensvalfard.fi 
Hietalahdenkatu 2–4, 65130 Vaasa | vaihde 06 218 1111 | kirjaamo@ovph.fi | pohjanmaanhyvinvointi.fi

 

Elin: Kuntayhtymän hallitus 

Aika: 01.12.2022 Kello: 09:00 - 10:58 

Paikka: Hotelli Vallonia, kokoushuone Creative, Keskustie 3, 65610 Mustasaari 

Asialuettelo: 

Pykälä Käsiteltävä asia Sivu 
§ 187 Kokouksen avaus - laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 188 Pöytäkirjantarkastajien valinta 5 
§ 189 Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 6 
§ 190 Tilannekatsaus 7 
§ 191 Johdon päätökset 8 
§ 192 Pohjanmaan hyvinvointialueen kuntayhtymän siirtäminen 

hyvinvointialueelle 
9 

§ 193 Hyvinvointialueen välitilinpäätös 30.9.2022 12 
§ 194 Lisätalousarvio 2022 14 
§ 195 Vuoden 2022 toiminnan ja talouden tilivelvollisten vahvistaminen 15 
§ 196 Saatavien poistaminen 16 
§ 197 Laihian kunnanhallituksen kirjelmä hyvinvointialueen kuntayhtymän 

hallitukselle vastattavaksi 
17 

§ 198 Tukipalveluyhtiö Stöd Botnia Tuki Ab Oy:n perustaminen 18 
§ 199 Una Oy:n osakkeiden myynti 20 
§ 200 Sulkemiset ja supistettu toiminta vuodenvaihteessa 2022-2023 22 
§ 201 Erivapaus kielellisestä kelpoisuudesta lähihoitajalle, jonka äidinkieli on 

muu kuin suomi tai ruotsi 
23 

§ 202 Kuntayhtymän valtuuston kokouksessa 7.11.2022 tehdyt aloitteet 24 
§ 203 Valtuusto- ja kuntalaisaloitteiden siirtäminen Pohjanmaan 

hyvinvointialueelle 
25 

§ 204 Muut mahdolliset asiat 26 

mailto:registrator@ovph.fi
mailto:kirjaamo@ovph.fi


 
Pöytäkirja 

 
15/2022 

4 (29) 
  

Kokouksen avaus - laillisuus ja päätösvaltaisuus 
Kuntayhtymän hallitus 01.12.2022 § 187 

Pohjanmaan hyvinvointialueen kuntayhtymän hallintosäännön 87 §:n mukaan toimielin 
päättää kokoustensa ajan ja paikan. 
 
Hallintosäännön 88 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä 
ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka 
sekä käsiteltävät asiat. 
 
Hallintosäännön 96 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa läsnä olevat 
sekä onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen. 
 
Kuntalain (410/2015) 103.2 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen, 
kunenemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 
 
Puheenjohtaja  avaa kokouksen. 

Päätös: 
Hallituksen puheenjohtaja Hans Frantz avasi kokouksen klo 9.00. Kokous todettiin 
laillisesti kokoon kutsutuksi ja läsnä olevien jäsenten määrään nähden päätösvaltaiseksi. 
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
Kuntayhtymän hallitus 01.12.2022 § 188 

Pohjanmaan hyvinvointialueen kuntayhtymän hallintosäännön 106 §:n mukaan pöytäkirja 
tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. 

Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti. 

Pöytäkirjantarkastajiksi ehdotetaan jäseniä: Raija Kujanpää ja Carola Lithén. 

Päätös: 

Kuntayhtymän hallitus valitsi pöytäkirjantarkastajiksi Raija Kujanpää ja Tomas Bäck. 
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Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
Kuntayhtymän hallitus 01.12.2022 § 189 

Pohjanmaan hyvinvointialueen kuntayhtymän hallintosäännön 88 §:n mukaan 
kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. 
 
Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset toimielimen 
päätöksiksi,lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivat erityiset syyt ole esteenä. 

Päätös: 

Kuntayhtymän hallitus päätti, että esityslista toimii kokouksen työjärjestyksenä. 
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Tilannekatsaus 
Kuntayhtymän hallitus 01.12.2022 § 190 

Hallitus saa käsiteltäväkseen kuntayhtymän johtajan hyvinvointialueen kuntayhtymää 
koskevan tilannekatsauksen esityslista-asiana kokouksessaan kuukausittain. 
 
Tilannekatsauksessa käydään läpi ajankohtaisia asioita, riskejä ja mahdollisuuksia sekä 
käydään vakiomittareiden tilanne läpi. Tilannekatsauksessa käydään läpi myös tuleviin 
kokouksiin valmisteltavia asioita. 

Päätös: 
Johtaja Marina Kinnunen antoi ajankohtaisen tilannekatsauksen. Kuntayhtymän hallitus 
merkitsi tilannekatsauksen tiedoksi. 
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Johdon päätökset 
  
Kuntayhtymän hallitus 01.12.2022 § 191 
2884/00.02.01.01/2022       

Valmistelija    
Lisätietoja: puhelinnumero: 044 323 1808, etunimi.sukunimi@ovph.fi 

Liitteenä kuntayhtymän johtajan, hallintojohtajan, sektorijohtajien, resurssijohtajien ja 
toimialajohtajien päätösluettelot tiedoksi. 

Hyvinvointialuejohtaja Kinnunen Marina 
ehdottaa, että hallitus merkitsee päätösluettelon tiedoksi. 

Päätös: 
Päätösluettelo merkittiin tiedoksi. 

Liitteet 

Liite 1 Päätösluettelo 01122022 
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Pohjanmaan hyvinvointialueen kuntayhtymän siirtäminen hyvinvointialueelle 
  
Kuntayhtymän hallitus 01.12.2022 § 192 
2785/00.02.00.01/2022       

Valmistelija Jakobsson-Pada Linda 
Lisätietoja: puhelinnumero: 040 649 2883, etunimi.sukunimi@ovph.fi 

Sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen uudistuksessa vastuu sosiaali- ja 
terveyspalvelujen ja pelastustoimen järjestämisestä siirtyy kunnilta hyvinvointialueille 
1.1.2023. Sosiaali- ja terveydenhuollon rakenteet uudistetaan, jotta voidaan taata 
yhdenvertainen palvelujen saatavuus kaikkialla Suomessa. Kuntien vastuulla säilyy 
asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen. 
 
Julkinen sektori säilyy palvelujen järjestäjänä ja pääasiallisena tuottajana. Yksityiset 
toimijat ja kolmas sektori täydentävät julkisia sosiaali- ja terveyspalveluja. Erityistason 
palvelujen turvaamiseksi muodostetaan viisi yhteistoiminta-aluetta. Alueet pohjautuvat 
voimassa oleviin erityisvastuualueisiin. Mahdollisuus käyttää sosiaali- ja terveyspalveluja 
yli maakuntarajojen säilytetään. 
 
Pohjanmaan hyvinvointialueen kuntayhtymä järjestää perussopimuksen mukaisesti 
lainsäädännön mukaisen erikoissairaanhoidon kaikille jäsenkunnille ja huolehtii siltä osin 
sairaanhoitopiirin lakisääteisistä velvoitteista.   
 
Kuntayhtymä voi niille jäsenkunnille, jotka niin päättävät, lisäksi järjestää lakisääteiset 
sosiaali- ja perusterveydenhuollon palvelut alueen väestölle siltä osin kuin kunnat ovat 
siirtäneet kuntalain 8 §:n mukaisen järjestämisvastuun kuntayhtymälle.    
 
Kuntayhtymän omistajat ovat Luodon, Pedersören, Pietarsaaren, Uudenkaarlepyyn, 
Vöyrin, Mustasaaren, Vaasan, Laihian, Maalahden, Korsnäsin, Närpiön, Kaskisten ja 
Kristiinankaupungin kunnat. Kaikki kunnat Korsnäsin kuntaa lukuun ottamatta ovat 
siirtäneet lakisääteisten sosiaali- ja perusterveydenhuollon palvelujen järjestämisvastuun 
kuntayhtymälle 1.1.2022 lukien. Korsnäsin kunta on siirtänyt kuntayhtymälle pelkästään 
perusterveydenhuollon palvelut ja säilyttänyt sosiaalihuollon omana toimintanaan. 
 
Kuntayhtymän perussopimuksen mukaan kuntayhtymän purkaminen suoritetaan 
seuraavasti:  
” Kuntayhtymän purkamisesta päättävät jäsenkuntien valtuustot. Jäsenkuntien valtuustot 
päättävät kuntayhtymän purkamisen yksityiskohtia koskevasta sopimuksesta.   
 
Kuntayhtymän purkautuessa kuntayhtymän hallituksen on huolehdittava 
loppuselvityksestä, elleivät jäsenkunnat sovi muusta järjestelystä. Kuntayhtymän varat, 
joita ei tarvita loppuselvityksen kustannusten ja velkojen suorittamiseen eikä sitoumusten 
täyttämiseen, jaetaan jäsenkunnille peruspääomaosuuksien suhteessa. Jos kustannusten 
ja velkojen suorittamiseen sekä sitoumusten täyttämiseen tarvittava määrä on varoja 
suurempi, jäsenkunnat ovat velvolliset suorittamaan erotuksen edellä mainittujen 
osuuksien suhteessa.” 
 
Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja 
sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annetun lain (616/2021) 20 §:n mukaan 
erikoissairaanhoitolain 7 §:ssä mainittujen sairaanhoitopiirien kuntayhtymät sekä 
kehitysvammaisten erityishuollosta annetun lain (519/1977) 6 §:n 1 mom:ssa tarkoitetut 
erityishuoltopiirit siirretään kuitenkin varoineen ja velkoineen sekä sitoumuksineen 
hyvinvointialueille 1. päivänä tammikuuta 2023. 
 
Edellä 1 momentissa tarkoitetun kuntayhtymän varat, velat ja sitoumukset liitetään siihen 
hyvinvointialueeseen, jonka alueeseen kuntayhtymän jäsenkunnat kuuluvat. Jos 
kuntayhtymän jäsenkunnat kuuluvat useampaan hyvinvointialueeseen, varat, velat ja 
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sitoumukset on jaettava hyvinvointialueiden välillä jäsenkuntien omistusosuuksien 
suhteessa, paitsi jos varojen, velkojen ja sitoumusten siirrot olisivat hyvinvointialueiden 
taloudelliseen kantokykyyn nähden vähäisiä. Hyvinvointialueet voivat sopia varojen, 
velkojen ja sitoumusten jakamisesta myös toisin. 
 
Lakia koskevasta hallituksen esityksestä ilmenee, että 20 §:n säännöstä tulee soveltaa 
myös edellä mainittuihin kuntayhtymiin, jotka ovat perussopimuksensa mukaan 
huolehtineet muistakin terveydenhuollon tai sosiaalihuollon tehtävistä jäsenkunnissaan. 
Lain säännöstä sovelletaan sen vuoksi myös Pohjanmaan hyvinvointialueen 
kuntayhtymään. 
 
Kuntayhtymien jäsenkunnille ei makseta korvausta kuntayhtymän ja erityishuoltopiirin 
siirtämisestä hyvinvointialueelle. Kunnan jäsenosuus kuntayhtymässä eli kunnan 
taseeseen merkitty hankintameno poistuu kunnan taseesta ja kunnan peruspääomaa 
alennetaan vastaavalla määrällä. Saman lain 41 § sisältää säännökset kunnan 
kirjanpidossa käytettävään menettelyyn liittyvistä kirjauksista. 
 
Aluevaltuusto on käsitellyt ja hyväksynyt 28.11.2022 siirrot (henkilöstö, sopimukset, 
toimitilat, käyttöomaisuus) Pohjanmaan hyvinvointialueen kuntayhtymältä Pohjanmaan 
hyvinvointialueelle 1.1.2023. Samassa asiassa todetaan lisäksi, että Pohjanmaan 
hyvinvointialueen kuntayhtymän purkamisen yhteydessä siirretään  60 982 554,48 €:n 
peruspääoma Pohjanmaan hyvinvointialueelle. 
 
20 §:ssä tarkoitettujen kuntayhtymien ja erityishuoltopiirien tilinpäätöksen ja 
konsernitilinpäätöksen vuodelta 2022 allekirjoittavat aluehallitus ja hyvinvointialuejohtaja. 
Hyvinvointialueelle siirrettävien kuntayhtymien kaikki toimielimet tarkastuslautakuntaa 
lukuun ottamatta lakkaavat siirron yhteydessä. Siirrettävän kuntayhtymän 
tarkastuslautakunnan tulee osallistua vielä kuntayhtymän viimeisen toimintavuoden 
hallinnon ja talouden tarkastuksen järjestämiseen. Siirrettävän kuntayhtymän tilintarkastaja 
hoitaa myös sopimuksensa mukaisesti kuntayhtymän viimeisen kalenterivuoden hallinnon, 
kirjanpidon ja tilinpäätöksen tarkastamisen ja laatii tilintarkastuskertomuksen. 
 
Aluevaltuusto käsittelee tilinpäätöksen ja päättää kuntayhtymän tilivelvollisille 
myönnettävästä vastuuvapaudesta kesäkuun 2023 loppuun mennessä. Säännös 
noudattaa kuntayhtymien purkamis- ja sulautumistilanteissa noudatettua käytäntöä, jonka 
taustalla on ollut ajatus siitä, että viimeisen tilinpäätöksen allekirjoittaminen ja käsittely 
sekä vastuuvapauden myöntäminen tapahtuvat siinä organisaatiossa, jolle lakkaavan 
kuntayhtymän toiminta siirtyy. Esityksen aluevaltuustolle tekee muodollisesti 
hyvinvointialueen ja yhtymän oma tarkastuslautakunta, mutta esitys perustuu sisällöllisesti 
siirretyn kuntayhtymän tarkastuslautakunnan valmisteluun. 
 
Lain säännökset tarkoittavat, että kuntayhtymää ei pureta perussopimuksen mukaisesti, 
vaan se siirretään lain säännösten mukaisesti hyvinvointialueelle. 
 
Talousjohtaja Lena Nystrand 
Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja 
sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annetun lain (616/2021) 33 §:ssä todetaan 
kuntayhtymän taseesen kertyneistä ali- ja ylijäämistä, että jäsenkuntien on katettava 
kuntayhtymän taseeseen kertynyt alijäämä kuntalain (410/2015) säännösten mukaisesti 
ennen kuntayhtymän siirtämistä hyvinvointialueelle. Taseeseen kertyneen ylijäämän 
käsittelystä kuntayhtymän jäsenkunnat päättävät kuntayhtymän perussopimuksen 
mukaisesti. 
 
Kuntayhtymän taseeseen on kertynyt aikaisemmilta vuosilta 547.010,68 €:n ylijäämä, joten 
toimintavuosi 2022 on ratkaiseva sen kannalta, syntyykö katettavaa alijäämää vai 
voidaanko ylijäämä palauttaa kunnille. Jäsenkuntien laskutus vuodelta 2022 perustuu 
pääasiassa ennakkoon, minkä vuoksi ennen lopullisen tilinpäätöksen vahvistamista tulee 



 
Pöytäkirja 

 
15/2022 
11 (29) 

  

suorittaa sekä ennakkolaskutuksen että pääomaperusteisten maksujen selvitys. Sen 
yhteydessä voitaneen tehdä lopullinen täsmäytys. 

Kuntayhtymän perussopimuksen 19 §:ssä, Yli- ja alijäämäkäsittely, määrätään lisäksi, että 
”Tilinpäätöstä käsitellessään yhtymävaltuusto voi päättää, että tilikauden ylijäämä tai osa 
siitä palautetaan jäsenkunnille tai että alijäämä tai osa siitä lisälaskutetaan. Palautus tai 
lisälaskutus suoritetaan palvelujen käytön mukaisessa suhteessa. Kuntalaissa määritelty 
kertynyt alijäämä kuntayhtymän taseessa katetaan viime kädessä niin, että jäsenkunnat 
maksavat kyseisenä vuonna syntyneen alijäämän kunkin kunnan palvelujen käytön 
mukaisessa suhteessa”. 

Hyvinvointialuejohtaja Kinnunen Marina 
esittää, että kuntayhtymän hallitus päättää saattaa valtuustolle tiedoksi seuraavan: 
- Pohjanmaan hyvinvointialueen kuntayhtymä siirretään sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja 
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön 
voimaanpanosta annetun lain (616/2021) säännösten mukaisesti ja sen vuoksi 
kuntayhtymää ei pureta perussopimuksen mukaisesti. 
- kuntayhtymän vuoden 2022 tilinpäätöksen käsittelevät saman lainsäädännön mukaisesti 
vastaanottavan organisaation hallitus ja valtuusto. 
- kuntayhtymän kaikkien toimielinten toimikausi päättyy 31.12.2022 lukuun ottamatta 
tarkastuslautakuntaa. Tarkastuslautakunnan toimikausi päättyy, kun lautakunta on 
osallistunut kuntayhtymän viimeisen toimintavuoden hallinnon ja talouden tarkastukseen. 
- kaikille jäsenkunnille ilmoitetaan kirjallisesti kuntayhtymän siirtämisestä 
hyvinvointialueelle sekä kuntayhtymän viimeisen tilinpäätöksen käsittelystä. 
- jäsenkunnille annetaan tiedot aikataulusta, jotta ne voivat vaatia kuntayhtymältä 
korvausta kunnalle vuonna 2022 syntyneistä kustannuksista (ruoka, vuokra, siivous, muut 
palvelut). 
- näitä kustannuksia ei voida laskuttaa Pohjanmaan hyvinvointialueelta 13.1.2023 jälkeen. 
1.1.2023 alkava toiminta sisältää mahdollisimman puhtaasti toimintavuoden 2023 
kustannukset. 

Päätös: 
Esitys hyväksyttiin.
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Hyvinvointialueen välitilinpäätös 30.9.2022 
  
Kuntayhtymän hallitus 01.12.2022 § 193 
2851/00.02.01.01/2022       

Valmistelija Nystrand Lena 
Lisätietoja: puhelinnumero 044 323 1740, etunimi.sukunimi@ovph.fi 

Hyvinvointialueen kolmas välitilinpäätös (30.9.2022) on valmis. Siinä kuvataan 
hyvinvointialueen toiminnan tilanne tammi-syyskuussa 2022. Käytettävissämme on 
enemmän ja parempaa tietoa, vaikka sitä ei edelleenkään ole saatavilla siinä määrin kuin 
aiempina vuosina. Teknisiä haasteita on edelleen lukuisten asiakas- ja 
potilastietojärjestelmien vuoksi, eikä volyymeistä voida vetää liian pitkälle meneviä 
päätelmiä, sillä toiminnan rekisteröinti ei ole vielä yhdenmukaista. Joistakin järjestelmistä 
saadaan hienot raportit, kun taas toisista ainoastaan välttämättömimmät tiedot, jotka on 
käytävä läpi ja käsiteltävä manuaalisesti. Olemme siksi päättäneet sisällyttää 
välitilinpäätökseen ne tiedot, jotka kuvastavat vuoden 2022 toiminta- ja 
taloussuunnitelmassa asetettuja tavoitteita.  Välitilinpäätös muodostaa toisin sanoen 
eräänlaisen osavuosiraportin, joka kehittyy sitä mukaa kun ei enää ole tarvetta 
manuaalisesti koota tietoja, ja silloin saamme aikaan useampia ja monipuolisempia 
raportteja, jotka kuvaavat jakson tilannetta.  
 
Jakson aikana hyvinvointialue on kohdannut monia suuria haasteita. Hallinnon alku ei ollut 
kivuton, ja korona levisi vuoden alussa laajemmalle kuin koskaan aiemmin, miksi 
henkilöstön poissaoloja oli paljon ja ajoittain oli myös monia hoitoa tarvitsevia 
koronapotilaita. Suojavarusteet, testit ja henkilöstöjärjestelyt nostivat kustannuksia, ja 
lisäksi huolta on aiheuttanut henkilöstöpula, erityisesti hoitohenkilöstöstä. Ajan mittaan 
alkuvaiheen ongelmista on selvitty ja prosesseja parannettu. Tärkeintä on kuitenkin, että 
asiakkaille ja potilaille on pystytty tarjoamaan palveluita keskeytyksettä ja häiriöttä 
hyvinvointialueelle siirtymisen yhteydessä. Syksyn aikana eri yksiköissä on jälleen hoidettu 
paljon koronapotilaita. 
 
Välitilinpäätös on laadittu toiminta- ja taloussuunnitelman pohjalta ja Pohjanmaan 
hyvinvointialueelle vahvistetun organisaatiomallin mukaisesti. Toimintavolyymiä koskevia 
tavoitteita on seurattu tulosyksikkötasolla. Toteutuneiden suoritteiden määrät vaihtelevat 
paljon suhteessa toisiinsa ja asetettuun tavoitteeseen. Toimintaa koskevat rajoitukset ovat 
kohdistuneet joihinkin yksiköihin rajummin kuin toisiin, kun taas joissakin yksiköissä 
toiminta on jatkunut normaalina pandemiasta ja henkilöstöpulasta huolimatta. Jos yksikön 
toteuma on yli 80 %, se viittaa siihen, että tavoite on asetettu liian alas ja hinnoittelu liian 
korkeaksi ja päinvastoin, mutta samalla on huomioitava, miten vastaavat kulut pysyvät 
budjetoidulla tasolla. Ennakkolaskutusta on verrattu todellisen käytön todellisiin kuluihin ja 
vaikka ennakkolaskutuksen kokonaismäärä on oikealla tasolla, on yksiköiden kesken ja 
kuntien kesken vaihtelua.  
 
Välitilinpäätös 30.9.2022 on 5 411 271,97 euroa ylijäämäinen. Ylijäämää tarvitaan 
tulevissa palkantarkistuksissa ja palkkaharmonisoinnissa sekä kielilisiin ja joulubonukseen, 
jotka toteutuvat raportointijakson päätyttyä. Lisäksi on kuluja, joita ei ole voitu jaksottaa, 
sillä kulujen määrää ei ole tiedetty, koska minkäänlaista laskutusta ei ole tapahtunut 
vuoden aikana välitilinpäätöksen laatimiseen mennessä. Tämä koskee eräitä 
ostopalveluita kunnilta. Yhtymävaltuusto vahvisti 28.3.2022 talousarviomuutoksen, jossa 
kasvaneet henkilöstökulut rahoitetaan kasvavilla osinkotuotoilla ja tuloilla, jotka saadaan 
hallintohenkilöstön osallistumisesta hyvinvointialueen valmistelutyöhön. Syksyn aikana on 
lisäksi tehty eräitä teknisluonteisia tarkistuksia toimialojen välillä, ne vahvistetaan 
1.12.2022 käsiteltävän talousarviomuutoksen yhteydessä. Tarkistukset on huomioitu, 
mutta ei niitä lisämäärärahoja, jotka käsitellään erikseen välitilinpäätöksen jälkeen. 
 
Tuotot 30.9. ovat 545,6 milj. euroa eli 75,4 % budjetoidusta. Jäsenkunnilta on laskutettu 
490,3 milj. euroa eli 76,1 % budjetoidusta. Näistä 237,3 milj. euroa muodostuu etukäteen 
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laskutetuista perusterveydenhuollon ja sosiaalihuollon palveluista. Erikoissairaanhoito ja 
läpilaskutettavat ostopalvelut on laskutettu todellisten suoritteiden perusteella. Haasteeksi 
ovat osoittautuneet lukuisat asiakas- ja potilastietojärjestelmät, joista on mahdotonta saada 
automaattisesti kerättyä tietoa säännöllistä laskutusta varten, miksi talousarvioon 
perustuva ennakkolaskutus tehdään tasaamalla todelliset lopulliset hinnoitellut suoritteet 
ennakkolaskutuksen pohjalta vuoden lopussa. Maksutuottoja on 33,8 milj. euroa eli 70,4 % 
budjetoidusta ja vuokratuottoja 5,5 milj. euroa eli 73,4 % budjetoidusta. 
 
Toimintakuluista on toteutunut 534,9 milj. euroa eli 75,2 % budjetoidusta.  
Henkilöstökuluista on toteutunut 256,2 milj. euroa eli 72,5 % ja materiaali- ja tarvikekuluista 
40,9  milj. euroa eli 76,8 %. Vuokrakustannukset ovat 31,2 milj. euroa eli 74,8 % 
budjetoidusta. Ostopalvelut on jaksotettu jaksoon liittyvien ja 30.9 jälkeen saapuneiden 
tietojen tai tiedossa olleiden lukujen mukaan, miksi välitilinpäätöksen toteuma on 
yhtäpitävä jakson aikaisen käytön kanssa. Talousarvio ylittyy siten 0,2 prosenttiyksiköllä eli 
1,3 milj. eurolla. Suurimmat ylitykset koskevat laboratoriopalveluita, it-palveluita, 
siivouspalveluita ja vuokralääkäripalveluita. Vuokralääkärikulujen ylittyminen tasoittuu 
vastaavilla vähennyksillä lääkäreiden palkoissa, kun taas laboratoriopalveluiden arvioidaan 
ylittävän talousarvion vuositasolla 6,5 milj. eurolla, it-palveluiden 5,2 milj. eurolla ja 
siivouspalveluiden 2,3 milj. eurolla. Henkilöstökuluja koskevan talousarvion arvioidaan 
riittävän vuoden 2022 palkantarkistuksista, kielilisistä, palkkaharmonisoinnista ja 
joulubonuksesta huolimatta, sillä osa toimista on ollut jo pidemmän aikaa täyttämättä. 
Materiaalikulujen ylittyminen 3 milj. eurolla johtuu osittain koronasta ja osittain 
hoitotarvikejakelusta, joka on huomattavasti budjetoitua kalliimpi. 
 
Toimialakohtaisissa katsauksissa suoritteita seurataan jokaisen yksikön osalta                            
asetettuja tavoitteita ja taloudellista tulosta vasten, jolloin painotetaan sitä, miten 
toimintakustannukset ovat toteutuneet suhteessa vahvistettuun talousarvioon. Kulupuolen 
talousarviokuri on erittäin tärkeää, kuten myös se, että yksiköiden ylläpitämä 
toimintavolyymi vastaa näitä kuluja. Sitovan tason seuranta raportoidaan jokaisen 
toimialan osalta raportin tuloslaskelmassa. 
 
Kuntakohtaisessa seurannassa on laskettu anottu koronatuki, josta annetaan päätös 
joulukuussa. Näin koska kuluihin sisältyy testauskuluja, rokotuskuluja ja osastohoitoa, ja 
kunnille on odotettavissa tukea. Laskelma antaa oikeamman kuvan tilanteesta, ja sen 
mukaan kuntalaskutuksen toteuma on 73,5 % budjetoidusta tasosta. Taso vaihtelee 
kunnittain, jotkut ylittävät 75 %, mutta useimmat ovat hyvällä tasolla. Päätöksen antaminen 
ja tuen maksaminen tapahtuu vasta joulukuussa, miksi koronatukea ei ole sisällytetty 
tähän välitilinpäätökseen. 

Hyvinvointialuejohtaja Kinnunen Marina 
ehdottaa, että  
- Hallitus keskustelee yhdeksän ensimmäisen kuukauden välitilinpäätöksestä. 
- Ennakkolaskutusta sovelletaan jatkossakin ja tasaus tehdään vuoden lopussa. 

Päätös: 
Ehdotus hyväksyttiin. 

Liitteet 

Liite 2 Välitilinpäätös 30.9.2022 
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Lisätalousarvio 2022 
  
Kuntayhtymän hallitus 01.12.2022 § 194 
2842/00.02.01.01/2022       

Valmistelija Nystrand Lena 
Lisätietoja: puhelinnumero: 044 323 1740, etunimi.sukunimi@ovph.fi 

Hyvinvointialueen välitilinpäätös per 30.9.2022 ja marraskuun lopun tilanne viittaavat 
siihen, että talousarvio nykymuodossaan tulee ylittymään. Syyt liittyvät suureksi osaksi 
koronaan, mutta myös inflaatiosta ja maailmantilanteesta johtuvaan hintojen nousuun.  
 
Ostopalvelut ylittävät budjetoidun määrän todennäköisesti 14 milj. €:lla, kun taas aineiden 
ja tarvikkeiden, pääasiassa hoitotarvikkeiden ja suojavarusteiden, arvioidaan ylittävän 
talousarvion 3 milj. €:lla.  
 
Laboratoriopalvelujen arvioidaan ylittävän budjetoidun määrän 6,5 milj. €:lla, 
vuokralääkäripalvelujen 4,5 milj. €:lla, IT-palvelujen 5,2 milj. €:lla ja siivouspalvelujen 2,3 
milj. €:lla. On muita ostopalveluja, jotka alittavat talousarvion, minkä johdosta 
ostopalvelujen ylitys on yhteensä arviolta 14 milj. €.  
 
Henkilöstökulut eivät todennäköisesti ylitä budjetoitua määrää, vaan käyttämättömät 
palkkamäärärahat kompensoivat vuokralääkäriresurssien kustannuksia, minkä johdosta 
kokonaistoimintakustannukset ylittänevät nykyisen talousarvion 17 milj. €:lla ja tarvitaan 
lisätalousarvio. 
 
Sosiaali- ja terveysministeriöltä haettavien koronakustannusten korvausten hakuaika 
päättyi marraskuun alussa ja päätökset tehdään joulukuussa. Tuki perustuu nyt 
laskennalliseen korvaukseen testien, rokotteiden, osastohoitopäivien ja tehohoidon 
mukaan. Suoritekohtainen korvaus on määräsumma eikä sitä makseta todellisten 
kustannusten mukaisesti. Suojavarusteista maksettava korvaus myönnetään 
väestömäärän mukaan. Kauden 1.1.-31.8.2022 laskennallinen korvaus on arviolta 13,3 
milj. €, ja kauden 1.9.-31.12.2022 korvaus arvioidaan ministeriötasolla. Tätä taustaa vasten 
voidaan arvioida, että korvaukset kattavat kustannustason nousun eivätkä jäsenkuntien 
maksuosuudet lisäänny. 
 
Koronakustannusten korvaus huomioidaan kuntakohtaisesti, korvaussääntöjen mukaisesti 
maksuosuuksien vähennyksenä, minkä vuoksi talousarvion lisäys on kuntien kannalta 
kustannusneutraali. 
 
Muutokset on tehty tulosyksikkötasolla ja tiivistetty toimialatason yhteenvetoon, joka 
sisältää myös tekniset korjaukset, jotka on tehty korjattaessa talousarviovaroja kuuluvaksi 
oikealle toimialalle, jolle myös toiminta kuuluu.  

Hyvinvointialuejohtaja Kinnunen Marina 
esittää, että hallitus esittää, että valtuusto  
- hyväksyy 17 miljoonan euron lisätalousarvion 
- vahvistaa muut, toimialojen väliset muutokset 

Päätös: 
Esitys hyväksyttiin. 

Liitteet 

Liite 3 Lisätalousarvio 
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Vuoden 2022 toiminnan ja talouden tilivelvollisten vahvistaminen 
  
Kuntayhtymän hallitus 01.12.2022 § 195 
2853/00.02.01.01/2022       

Valmistelija Nystrand Lena 
Lisätietoja: puhelinnumero: 044 323 1740, etunimi.sukunimi@ovph.fi 

Toimintavuoden tilivelvolliset on vahvistettava, joko hallintosäännössä tai talousarvion 
vahvistamisen yhteydessä, mikäli tästä ei säädetä muualla. 

Pohjanmaan hyvinvointialueen kuntayhtymässä ei ole näissä dokumenteissa vahvistettu 
tilivelvollisia vuodelle 2022, minkä takia vahvistaminen ehdotetaan tehdä erikseen. 

Hyvinvointialuejohtaja Kinnunen Marina 
ehdottaa, että hallitus ehdottaa valtuustolle että Pohjanmaan hyvinvointialueen 
kuntayhtymän tilivelvolliset olisivat: 
- hallitus 
- hyvinvointialueen johtaja 
- tomialajohtajat 

Päätös: 
Esitys hyväksyttiin.
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Saatavien poistaminen 
  
Kuntayhtymän hallitus 01.12.2022 § 196 
2847/00.02.01.01/2022       

Valmistelija Nystrand Lena 
Lisätietoja: puhelinnumero: 044 323 1740, etunimi.sukunimi@ovph.fi 

Hyvinvointialueen tulee poistaa vuotta vanhemmat potilasmaksut ja muut saatavat kir-
janpidosta, koska maksuja ei ole suoritettu. Vaikka potilasmaksut ja saatavat poistetaan 
kirjanpidosta, se ei tarkoita, että luopuisimme mahdollisuudesta periä maksut myöhem-
min, jos se osoittautuu mahdolliseksi. Avoimet saatavat siirtyvät uudelle hyvinvointialue-
elle 1.1.2023. 
 
Saatavat ajalta 1.11.2020 – 31.12.2021 ehdotetaan poistettaviksi, koska ulosotossa on to-
dettu, ettei henkilöillä ole ulosmitattavaa omaisuutta ja koska muita saatavia ei ole perin-
nästä huolimatta maksettu. Tämä koskee siis vain sairaanhoitopiirin aikaisia laskuja, hyvin-
vointialueen toiminnan saatavia ei poisteta vielä vuoden 2022 aikana. Hoitomaksuja on 
338.785,75 euroa ja muita saatavia 70.913,30 euroa.  
 
Muut saatavat koskevat pääasiallisesti ulkomaalaisia, joiden osoite on ulkomailla ja joilla ei 
ole vakuutusta tai ei ole ollut näyttää eurooppalaista sairausvakuutuskorttia ja joilta on si-
ten laskutettu täysi summa, toisin sanoen sekä kuntaosuus että potilasosuus. Saatavat kä-
sitellään normaalien prosessien ja perintäkäytäntöjen mukaisesti, mutta he jättävät mak-
sukehotuksista huolimatta usein laskunsa maksamatta. 

Saatavat koskevat yksityishenkilöitä, joten listat eivät ole julkisia. Ne ovat kuitenkin näh-
tävillä kokouksessa, jos joku hallituksen jäsenistä haluaa tutustua niihin. 

Hyvinvointialuejohtaja Kinnunen Marina 
ehdottaa, että hallitus päättää poistaa 338.785,75 euroa potilasmaksuja ja 70.913,30 euroa 
muita maksuja. 

Päätös: 
Ehdotus hyväksyttiin.
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Laihian kunnanhallituksen kirjelmä hyvinvointialueen kuntayhtymän hallitukselle 
vastattavaksi 
  
Kuntayhtymän hallitus 01.12.2022 § 197 
2838/00.02.01.01/2022       

Valmistelija Berg Päivi 
Lisätietoja: puhelinnumero: 050 123 4567, etunimi.sukunimi@ovph.fi 

Laihian kunnanhallituksen asettama SoTe-työryhmä on tarkastellut Pohjanmaan 
hyvinvointialueen kuntayhtymän toiminnan käynnistymistä. Kunnanhallitus päätti 
kokouksessaan 10.10.2022 § 191 lähettää hyvinvointikuntayhtymän hallitukselle kirjelmän 
vastattavaksi.  

Pohjanmaan hyvinvointialueen kuntayhtymähallituksen vastausehdotus Laihian 
kunnanhallituksen kirjelmään on liitteessä 2. Vastaukset on pyydetty kunkin kysymyksen 
osalta toiminnasta vastaavilta viranhaltijoilta. 

Hyvinvointialuejohtaja Kinnunen Marina 
esittää, että kuntayhtymän hallitus hyväksyy liitteen 2 mukaiset vastaukset lähetettäväksi 
vastineeksi Laihian kunnanhallituksen kirjelmään. 

Päätös: 
Esitys hyväksyttiin. 

Liitteet 

Liite 4 Laihian kunnanhallituksen kysymykset 101022 

Liite 5 Vastaus Laihian kunnanhallituksen kirjelmään 
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Tukipalveluyhtiö Stöd Botnia Tuki Ab Oy:n perustaminen 
 
Omistajaohjausjaosto 15.11.2022 § 4 
   

Valmistelija  
Lisätietoja: puhelinnumero: 040 649 2883, etunimi.sukunimi@ovph.fi 

Aluehallitus hyväksyi 10.10.2022 § 140 aiesopimuksen yhteisen tukipalveluyhtiön 
perustamisesta Kristiinankaupungin kaupungin, Kaskisten kaupungin, Närpiön kaupungin, 
Korsnäsin kunnan ja Vöyrin kunnan kanssa. Tarkoituksena on, että yhtiö perustetaan ja 
rekisteröidään vuoden 2022 aikana, minkä vuoksi kuntayhtymän hallituksen tulee ottaa 
kantaa yhtiön muodostamiseen tarvittavaan osakepääomaan. Hallintosäännön 14 §:n 
mukaan hallitus päättää yhtiöiden perustamisesta tai osakkeiden ostamisesta ja myynnistä 
valtuuston hyväksymien omistajaohjauksen periaatteiden mukaisesti. 

Yhtiön muodostamista varten tarvitaan yhtiön nimi, kotipaikka, hallituksen jäsenet, 
toimialue, osakepääoma ja osakkeiden lukumäärä sekä yhtiöjärjestys. 

Yhtiön toimialueena on ateria- ja siivouspalvelujen sekä niihin liittyvien tuki- ja 
asiantuntijapalveluiden tuottaminen ja organisointi. Yhtiö voi myös järjestää teknisiä 
palveluja ja kiinteistöjen kunnossapitopalveluja. Yhtiö voi omistaa ja hallita kiinteää 
omaisuutta ja osakkeita ja harjoittaa niihin liittyvää kauppaa. 

Yhtiö toimii julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain mukaisena 
sidosyksikkönä, joka tuottaa tukipalveluja omistajilleen. Yhtiö harjoittaa toimintaansa 
pääosin niiden hankintayksiköiden kanssa, joiden määräysvallassa se on. 

Ehdotuksen mukaan yhtiöllä on hallitus, jossa on vähintään kuusi (6) ja enintään 
kahdeksan (8) jäsentä. Kukin osakas nimeää yhden edustajan hallitukseen. 
Kristiinankaupunki nimeää puheenjohtajan osapuolten välisen sopimuksen mukaisesti. 
Toimikausi on yksi vuosi. Yhtiö rekrytoi toimitusjohtajan. Yhtiön kotipaikka on Närpiö. 
Yhtiön nimeksi ehdotetaan Stöd Botnia Tuki Ab Oy. 

Osakkeita on yhteensä 1000 kappaletta. Pohjanmaan hyvinvointialueella tulee olemaan 
300 osaketta (numerot 701-1000), loput jakautuvat kunkin kunnan yhtiöön siirtämien 
henkilötyövuosien mukaan. Osakkeiden merkintähinta on 250 euroa, joten osakepääoma 
on yhteensä 250 000 euroa. Kuntayhtymän osalta merkintäsumma on yhteensä 75 000 
euroa. Osakkeiden jakautuminen ilmenee tarkemmin yhtiönmuodostusta koskevasta 
sopimuksesta (liite). 

Prosessin seuraava vaihe on osakassopimuksen laatiminen ja toimintaperiaatteiden 
vahvistaminen sen pohjalta. Vuoden 2022 loppuun mennessä kaikkien osakkaiden ja 
yhtiön hallituksen tulee hyväksyä sopimus henkilöstön luovuttamisesta vanhoina 
työntekijöinä sekä irtaimiston ja mahdollisten sopimusten luovuttamisesta yhtiölle. Yhtiö 
tekee tarvittavat palvelusopimukset Pohjanmaan hyvinvointialueen sekä yhtiöltä palveluja 
ostavien kuntien kanssa. 

Yhtiö ja asianomaiset kunnat tekevät vuokrasopimukset. 

Tavoitteena on, että yritys on rekisteröity ja toiminnassa 1.1.2023. 

 

Hallintojohtaja Jakobsson-Pada Linda 
   

Kuntayhtymän omistajaohjausjaosto päättää esittää kuntayhtymän hallitukselle, että: 

— sopimus yhtiönmuodostuksesta ja Stöd Botnia Tuki Ab Oy:n yhtiöjärjestys 
hyväksytään kuntayhtymän osalta ja ne siirtyvät hyvinvointialueelle 1.1.2023. 

— kuntayhtymä merkitsee aluehallituksen päätöksen mukaisesti 300 osaketta 
Kristiinankaupungin kaupungin, Kaskisten kaupungin, Närpiön kaupungin, 
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Korsnäsin kunnan ja Vöyrin kunnan kanssa muodostettavassa yhteisessä yhtiössä 
250 euron hintaan/osake, yhteensä 75 000 eurolla, osakkeet siirtyvät 
hyvinvointialueelle 1.1.2023. 
 

— hallitus valtuuttaa hallintojohtajan tekemään tarkistuksia yhtiönmuodostusta 
koskevaan sopimukseen ja yhtiöjärjestykseen niin kauan kuin niiden 
pääperiaatteet säilyvät. 

Kuntayhtymän omistajaohjausjaosto päättää nimetä palvelupäällikkö Kirsti Myllärin 
edustajakseen yhtiön hallitukseen. 

Päätös: 
Omistajaohjausto hyväksyi esittelijän esityksen. Tämän lisäksi jaosto päätti korostaa sen 
tärkeyttä, että niin pian kuin mahdollista tukiyhtiön kaikki osakkaat käyttävät yhtiön 
palveluja, jotta lain määräykset sidosyksiköistä täyttyvät. 

 
Kuntayhtymän hallitus 01.12.2022 § 198 
2648/00.01.00.00/2022       

Valmistelija Jakobsson-Pada Linda 
Lisätietoja: puhelinnumero: 040 649 2883, etunimi.sukunimi@ovph.fi 

 

Omistajaohjausjaosto 

Hyvinvointialuejohtaja Kinnunen Marina 
esittää omistajaohjausjaoston esityksen mukaan, kuntayhtymän hallitukselle, että: 
— sopimus yhtiönmuodostuksesta ja Stöd Botnia Tuki Ab Oy:n yhtiöjärjestys hyväk-sytään 
kuntayhtymän osalta ja ne siirtyvät hyvinvointialueelle 1.1.2023. 
— kuntayhtymä merkitsee aluehallituksen päätöksen mukaisesti 300 osaketta 
Kristiinankaupungin kaupungin, Kaskisten kaupungin, Närpiön kaupungin, Korsnäsin 
kunnan ja Vöyrin kunnan kanssa muodostettavassa yhteisessä yhtiössä 250 euron 
hintaan/osake, yhteensä 75 000 eurolla, osakkeet siirtyvät hyvinvointialueelle 1.1.2023. 
— hallitus valtuuttaa hallintojohtajan tekemään tarkistuksia yhtiönmuodostusta kos-kevaan 
sopimukseen ja yhtiöjärjestykseen niin kauan kuin niiden pääperiaatteet säilyvät. 

Päätös: 
Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Pöytäkirjaan merkittiin, että hallituksen jäsenet Hans-Erik Lindqvist, Patrick Ragnäs ja 
Mikael Perjus ilmoittivat olevansa esteellisiä hallintolain 28 §:n 5 mom:n perusteella 
(yhteisöjäävi) ja poistuivat kokouksesta asian käsittelyn ajaksi. 
Pykälä tarkastettiin välittömästi. 

Liitteet 

Liite 6 Pöytäkirjan ote §140 fi 

Liite 7 Sopimus yhtiönmuodostuksesta (1) 

Liite 8 Yhtiöjärjestys (2) 
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Una Oy:n osakkeiden myynti 
 
Omistajaohjausjaosto 15.11.2022 § 5 
   

Valmistelija  
Lisätietoja: puhelinnumero: 040 649 2883, etunimi.sukunimi@ovph.fi 

Pohjanmaan hyvinvointialueen kuntayhtymä omistaa UNA Oy:n A-osakkeita 100 
kappaletta. Kuntayhtymän johtaja on viranhaltijapäätöksellään (30.6.2021 § 56) ilmoittanut 
kuntayhtymän ja UNA Oy:n välisten erilaisten yhteistyösopimusten irtisanomisesta ja että 
Vaasan sairaanhoitopiiri on valmis neuvottelemaan omistusosuutensa luovuttamisesta sillä 
edellytyksellä, että Ydin-järjestelmän IPR-oikeuksista päästään sopuun.  
 
UNA Oy on nyt tiedustellut, mitä kuntayhtymä haluaisi tehdä omistusosuudelleen. 
Kuntayhtymän johto on todennut, että UNA Oy:n osakkeiden omistamiselle ei enää ole 
perustetta, miksi osakkeiden myyntiä olisi alettava valmistella. 
 
Yhtiöjärjestyksen lunastuslausekkeen mukaisesti kuntayhtymän on tarjottava osakkeitaan 
yhtiölle tai yhtiön muille osakkeenomistajille lunastettaviksi. Mikään osapuoli ei kuitenkaan 
ole velvollinen lunastamaan osakkeita. Kuntayhtymän osakkeiden tämänhetkinen arvo on 
arvioitu 1 500 euroksi/osake. 

Hallintojohtaja Jakobsson-Pada Linda 
Omistajaohjausjaosto päättää ehdottaa kuntayhtymän hallitukselle, että kuntayhtymän 100 
A-osaketta UNA Oy:stä myydään ja että se ilmoittaa yhtiölle, että osapuolilla on 
mahdollisuus lunastaa osakkeet yhtiöjärjestyksen 8. §:n mukaisesti. 

Päätös: 
Omistajaohjausjaosto hyväksyi esittelijän ehdotuksen. 

 
Kuntayhtymän hallitus 01.12.2022 § 199 
2663/00.01.01/2022       

Valmistelija Jakobsson-Pada Linda 
Lisätietoja: puhelinnumero: 040 649 2883, etunimi.sukunimi@ovph.fi 

 

Omistajaohjausjaosto 

Hyvinvointialuejohtaja Kinnunen Marina 
esittää omistajaohjausjaoston esityksen mukaisesti kuntayhtymän hallitukselle, että: 
kuntayhtymän hallitukselle, että kuntayhtymän 100 A-osaketta UNA Oy:stä myydään ja 
että se ilmoittaa yhtiölle, että osapuolilla on mahdollisuus lunastaa osakkeet 
yhtiöjärjestyksen 8. §:n mukaisesti. 

 

Päätös: 
Esitys hyväksyttiin. 

Liitteet 

Liite 9 Sopimusten irtisanomisilmoitus UNA Oy 

Liite 10 UNA Oy Osakassopimus_2021 
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Liite 11 2019-01-15 Una Oyn yhtiöjärjestys 
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Sulkemiset ja supistettu toiminta vuodenvaihteessa 2022-2023 
  
Kuntayhtymän hallitus 01.12.2022 § 200 
2865/00.02.01.01/2022       

Valmistelija Nieminen Peter 
Lisätietoja: puhelinnumero: 044 323 1300, etunimi.sukunimi@ovph.fi 

Osa hyvinvointialueen  toimipisteistä on vuodenvaihteen aikana suljettu tai toimipisteet 
palvelevat supistetuin palveluin. Sulut vaikuttavat seuraaviin palveluihin, katso liite: 
 
Psykososiaalisten palveluiden toiminta  
Kuntoutus 
Koti- ja asumispalveluiden toiminta 
Asiakas- ja resurssikeskus 
Avohoito 
Sairaalapalvelujen toiminta 
Sairaalapalvelut 
Diagnostiikka  
 
Lisäksi mahdolliset muut muutokset koskien aukioloaikoja, ilmoitetaan verkkosivuilla ja 
intranetissa. 

Hyvinvointialuejohtaja Kinnunen Marina 
ehdottaa, että hallitus hyväksyy esityksen. 

Päätös: 
Ehdotus hyväksyttiin. 

Liitteet 

Liite 12 Sulkemiset ja supistettu toiminta vuodenvaihde 2022-2023 
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Erivapaus kielellisestä kelpoisuudesta lähihoitajalle, jonka äidinkieli on muu kuin suomi 
tai ruotsi 
  
Kuntayhtymän hallitus 01.12.2022 § 201 
2854/00.02.01.01/2022       

Valmistelija Orava Marjo 
Lisätietoja: puhelinnumero: 040 484 0518, etunimi.sukunimi@ovph.fi 

Pohjanmaan hyvinvointialueen kelpoisuussäännön mukaan lähihoitajan 
kielitaitovaatimuksena on tyydyttävä suullinen ja kirjallinen taito siinä kotimaisessa 
kielessä, joka ei ole hakijan äidinkieli. Kelpoisuussäännön mukaan hallitus voi myöntää 
erivapauden muodollisista kielitaitovaatimuksista toimeen valittavalle henkilölle, jonka 
äidinkieli on muu kuin ruotsi tai suomi. 

Lähihoitaja on hakenut vakinaista lähihoitajan tointa tehostetussa palveluasumisessa 
Mustasaaressa. Hän täyttää lähihoitajan muodolliset kelpoisuusvaatimukset ja on toiminut 
lähihoitajana Mustasaaressa 23.5.2022 alkaen ja sitä ennen Vaasan kotihoidossa 
vakituisena työntekijänä. Hänen äidinkielensä on muu kuin suomi tai ruotsi. Hänellä ei ole 
vielä suomen kielen kielitodistusta, mutta hän puhuu suomea yksikön asukkaiden kanssa 
ja haluaa kehittää suomen kielen taitoaan. Avoimia toimia oli yksi kappaletta ja 
hakemuksia yksi.  

Hyvinvointialuejohtaja Kinnunen Marina 
ehdottaa, että hallitus myöntää lähihoitajalle henkilökohtaisen erivapauden 
kielitaitovaatimuksista (suomen kieli), jotta hänet voidaan palkata 100% :n lähihoitajan 
toimeen Mustasaareen pitkäaikaiseen ympärivuorokautiseen palveluasumiseen. 

Päätös: 
Ehdotus hyväksyttiin.
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Kuntayhtymän valtuuston kokouksessa 7.11.2022 tehdyt aloitteet 
  
Kuntayhtymän hallitus 01.12.2022 § 202 
2845/00.02.01.01/2022       

Valmistelija Jakobsson-Pada Linda 
Lisätietoja: puhelinnumero: 040 649 2883, etunimi.sukunimi@ovph.fi 

 

Kokouksessa tehtiin kaksi valtuustoaloitetta:  

- Toimiva diagnostiikka, hoito ja kuntoutus pitkäkestoista covid-19-tautia sairastaville 
asukkaille Pohjanmaan hyvinvointialueella; Eva-Maria Strömsholm 

- Koko Pohjanmaan hyvinvointialueella tulee ottaa käyttöön HPV-testit osana 
kohdunkaulan syövän seulontaa; Eva-Maria Strömsholm. 

Hyvinvointialuejohtaja Kinnunen Marina 
esittää, että yhtymähallitus merkitsee aloitteet tiedoksi ja lähettää ne käsiteltäväksi 
kuntayhtymän hallintoon, sektorijohtajille. 

Päätös: 
Esitys hyväksyttiin. 

Liitteet 

Liite 13 Toimiva diagnostiikka, hoito ja kuntoutus; PostCovid 

Liite 14 HPV-testit Pohjanmaan hyvinvointialueella 
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Valtuusto- ja kuntalaisaloitteiden siirtäminen Pohjanmaan hyvinvointialueelle 
  
Kuntayhtymän hallitus 01.12.2022 § 203 
2836/00.02.01.01/2022       

Valmistelija Sjöström Pia-Maria 
Lisätietoja: puhelinnumero: 040 184 1597, etunimi.sukunimi@ovph.fi 

Pohjanmaan hyvinvointialueen kuntayhtymälle on vuosina 2021–2022 tehty useita 
valtuustoaloitteita ja kuntalaisaloitteita. Vain muutamiin aloitteisiin on kuluneen vuoden 
aikana vastattu ja koska ne liittyvät pitkän aikavälin toiminnan suunnitteluun, olisi 
tarkoituksenmukaisempaa, että 1.1.2023 toimintansa aloittava hyvinvointialue käsittelisi ne.  

Hyvinvointialuejohtaja Kinnunen Marina 
esittää, että hallitus 
- hyväksyy, että ohessa olevat aloitteet siirretään Pohjanmaan hyvinvointialueen 
hallitukselle jatkokäsittelyä varten  
- vie asian valtuuston päätettäväksi. 

Päätös: 
Esitys hyväksyttiin. 

Liitteet 

Liite 15 Valtuustoaloitteet 

Liite 16 Kansalaisaloite 
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Muut mahdolliset asiat 
Kuntayhtymän hallitus 01.12.2022 § 204 

Pohjanmaan hyvinvointialueen kuntayhtymän hallintosäännön 99 §:n mukaan asiat 
päätetään hallituksen kokouksissa viranhaltijan esittelystä. Toimielin voi erityisestä syystä 
päättää, että asia käsitellään puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan 
esittelyä. 
 
Pykälän kohdalla voidaan esimerkiksi jakaa tietoa, ilmoittaa asioista, tehdä aloitteita ja 
esittää kysymyksiä. Päätöksentekoa edellyttävät asiat käsitellään viranhaltijoiden esittelyn 
perusteella. 

Päätös: 
Jäsen Per Hellman kysyi omaishoitajien palkkioiden harmonisoinnista. Todettiin, että se on 
tehty aluehallituksen päätöksellä. 
Jäsen Kujanpää otti esille auditorion huonon kuuluvuuden sekä vainajien säilytykseen 
liittyvän prosessin. 
Jäsen Barbro Kloo tiedusteli, miksi Kirkkopuistikon terveysasema toimii viikon ajan 
Tammikaivossa ja siirtyy vasta sitten H-taloon. Johtaja selosti tilannetta lyhyesti. 
Keskusteltiin sairaala-alueen pysäköintimahdollisuuksista. 
Hallituksen puheenjohtaja Hans Frantz päätti kokouksen pitämällä puheenvuoron 
kuntayhtymän hallituksen työskentelystä ja kiittämällä hienosta ja arvokkaasta työstä 
hallituksessa sekä viranhaltijoiden ja hallituksen kanssa tiiviissä yhteistyössä toimineen 
henkilöstön parissa. 
Valtuuston puheenjohtaja Gösta Willman kiitti valtuuston puolesta hallitusta sen tekemästä 
työstä. 
 
Hallituksen puheenjohtaja päätti kokouksen klo 10.58. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 187, § 188, § 189, § 190, § 191, § 192, § 
193, § 194, § 202, § 203, § 204 

 

Muutoksenhakukielto 

Edellä mainituista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 § mukaan oikaisuvaatimusta eikä 

kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 195, § 196, § 197, § 198, § 199, § 200, § 201 

 

Oikaisuvaatimusohjeet 

Päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 
välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 kuntayhtymän jäsenkunta 
 kuntayhtymän jäsenkunnan jäsen 

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero. 

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän allekirjoitettava. 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän (7) päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena (3) päivänä viestin 
lähettämisestä. 

Omistajakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän (7) päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä 
on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

Oikaisuvaatimuksen käsittely on maksutonta. 

Pöytäkirja 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää kirjaamosta (yhteystiedot alla). 

Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon, www.pohjanmaanhyvinvointi.fi 

Oikaisuvaatimusviranomainen: 

Pohjanmaan hyvinvointialueen kuntayhtymä / hallitus 
Hietalahdenkatu 2-4 
65130 Vaasa 
kirjaamo@ovph.fi 
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käyntiosoite: XA-talo, Hietalahdenkatu 6, 6. krs. Aukioloaika maanantaista perjantaihin klo 9-14.


