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Organ: Välfärdsområdesstyrelse 

Tid: 12.12.2022 Klockan: 09:04 - 13:23 

Plats: Mötesrum Trana, Y3 

Närvarande: 
 
 Namn Uppgift Tilläggsinformation 
  Sjöqvist Peter ordförande  
 Somppi Sari ledamot  
 Lindqvist Hans-Erik ledamot  
 Rajala Katja II viceordförande  
 Willman Gösta ledamot  
 Karppi Päivi ledamot  
 Bystedt Rainer ledamot  
 Rantala Mervi ledamot  
 Mahdi Ramieza ersättare  
 Kaptens Gun ersättare  
 Ragnäs Patrick ersättare  
 Snellman Mikael ersättare  

Frånvarande: 
 
  Salovaara-Kero Anne ordförande  
 Lithén Carola ledamot  
 Haldin Annica ledamot  
 Sandbacka Joacim ledamot  
 Pettersson David ledamot  
 Vähäkangas Pia föredragande  

Övriga närvarande: 
 
  Ollikainen Mikko FULLM ordf.  
 Berg Kim FULLM I viceorf.  
 Strand Joakim FULLM II viceorf. På plats kl. 10.22-12.00 
 Heinonen Marko FULLM III viceorf.  
 Borg Johanna FULLM IV viceorf. Kom kl. 10.04 under  §205 
 Ala-Heikkilä Sari ordf. i 

nationalspråknämnden 
Gick kl. 12.00 efter §219 

 Kinnunen Marina föredragande Frånvarande kl. 10.55-
11.22 § 213 

 Sjöström Pia-Maria föredragande  
 Penttinen Erkki föredragande  
 Jakobsson-Pada Linda  sekreterare  
 Berg Päivi  sakkunnig Frånvarande kl. 10.22-

11.22 § 213 
 Nystrand Lena  sakkunnig Närvarande kl. 9.04-11.06 § 

202-208 

Paragrafer: 202 - 228 
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Protokollet har undertecknats och justerats elektroniskt. Underskriftens autentisering kan påvisas i 
välfärdsområdets ärendehanteringssystem. 

Namn   Namn 
Peter Sjöqvist   Linda Jakobsson-Pada 
Ordförande   Sekreterare 

Namn   Namn 
Sari Somppi   Katja Rajala 
Protokolljusterare  Protokolljusterare 

Protokollet har gjorts tillgängligt i det allmänna datanätet: www.osterbottensvalfard.fi     
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Organ: Välfärdsområdesstyrelse 

Tid: 12.12.2022 Klockan: 09:04 - 13:23 

Plats: Mötesrum Trana, Y3 

Ärendeförteckning: 

Paragraf Ärende Sida 
§ 202 Sammanträdet öppnas – laglighet och beslutsförhet 4 
§ 203 Val av protokolljusterare 5 
§ 204 Godkännande av sammanträdets arbetsordning 6 
§ 205 Direktörens lägesöversikt 7 
§ 206 Fastställande av resultatenheternas och resultatområdenas officiella 

namn och ansvarspersoner inom verksamhetsområdena för 2023 
8 

§ 207 Principer för benämning av de fastigheter där välfärdsområdet har 
verksamhet 

9 

§ 208 Prissättning av välfärdsområdets tjänster för 2023 11 
§ 209 Räddningsverkets tillsynsavgifter och övriga avgifter 13 
§ 210 Välfärdsområdets förslag till kommunerna i området gällande 

bestämmande av fastighetshyror från och med 1.1.2023 
15 

§ 211 Grundande av stödtjänstbolaget Stöd Botnia Tuki Ab Oy 17 
§ 212 Fullmäktigegruppernas partistöd 2022 18 
§ 213 Tillämpningsanvisning för färdtjänst i enlighet med lagen om service 

och stöd på grund av handikapp samt socialvårdslagen från och med 
1.1.2023 

20 

§ 214 Ändringar i det maximala värdet på servicesedlar för långvarigt 
serviceboende med heldygnsomsorg 1.1.2023 

22 

§ 215 Hälsovårdens servicekriterier och systematiska besök 23 
§ 216 Pilotering av avgiftsfri prevention för ungdomar under 25 år inom 

ramen för projektet Framtidens social- och hälsocentral i Österbotten 
24 

§ 217 Säkerhetspolicy 26 
§ 218 Program för egenkontroll 27 
§ 219 Plan för kvalitetsledning, klient- och patientsäkerhet 2023 28 
§ 220 Verksamhetsstadga för påverkansorganen 29 
§ 221 Påverkansorgan i Österbottens välfärdsområde 1.1.2023-31.5.2025 30 
§ 222 Tillsättande av klientråd i Österbottens välfärdsområde 1.1.2023 - 

31.5.2025 
33 

§ 223 Förslag till ändring av arvoden som betalas till delaktiga aktörer 36 
§ 224 Skötsel av verksamhetsområdesdirektörens uppgifter inom 

verksamhetsområdet för rehabilitering 
37 

§ 225 Vård och service till krigsveteraner, krigsinvalider och krigets 26:or 39 
§ 226 Överföring från Kårkulla samkommun till Österbottens välfärdsområde 

1.1.2023 
40 

§ 227 Övriga eventuella ärenden 44 
§ 228 Sammanträdet avslutas 45 
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Sammanträdet öppnas – laglighet och beslutsförhet 
Välfärdsområdesstyrelse 12.12.2022 § 202 

Enligt 142 § i förvaltningsstadgan beslutar organen om tid och plats för sina 
sammanträden.   
 
Enligt 143 § i förvaltningsstadgan ska kallelsen till sammanträdet utfärdas av ordföranden 
eller, om han eller hon är förhindrad, av vice ordföranden. I kallelsen ska man ange tid och 
plats för sammanträdet samt de ärenden som ska behandlas.   
 
Enligt 151 § i förvaltningsstadgan ska ordföranden när han eller hon har öppnat 
sammanträdet konstatera vilka som är närvarande samt om sammanträdet är lagligen 
sammankallat och beslutfört.   
 
Enligt 108 § i lagen om välfärdsområden (611/2021) är andra organ än fullmäktige 
beslutföra när över hälften av ledamöterna är närvarande.   
 
Ordförande Anne Salovaara-Kero öppnar sammanträdet. 

Beslut: 
Vice ordförande Peter Sjöqvist öppnade sammanträdet kl. 9.04. Sammanträdet 
konstaterades vara lagenligt sammankallat och till antalet närvarande ledamöter 
beslutsfört. 
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Val av protokolljusterare 
Välfärdsområdesstyrelse 12.12.2022 § 203 

Enligt 161 § i förvaltningsstadgan för Österbottens välfärdsområde justeras protokollet på 
det sätt som organet beslutat. 

Protokollet kan undertecknas och justeras elektroniskt. 

Till protokolljusterare föreslås medlemmar i bokstavsordning från listan så att man alltid 
väljer de två följande förtroendevalda som står i tur att fungera som protokolljusterare.  

Till protokolljusterare föreslås Peter Sjöqvist och Sari Somppi. 
Föreslås, att protokollet justeras elektroniskt. 

Beslut: 

Ledamöterna Sari Somppi och Katja Rajala valdes till protokolljusterare. 
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Godkännande av sammanträdets arbetsordning 
Välfärdsområdesstyrelse 12.12.2022 § 204 

Enligt 143 § i förvaltningsstadgan för Österbottens välfärdsområde ska kallelsen till 
sammanträdet utfärdas av ordföranden eller, om han eller hon är förhindrad, av vice 
ordföranden. I kallelsen ska man ange tid och plats för sammanträdet samt de ärenden 
som ska behandlas. 
 
Föredragningslistan ska innehålla en redogörelse för de ärenden som ska behandlas och 
förslag till organets beslut. Den ska sändas i samband med kallelsen till sammanträdet, om 
inte särskilda skäl förhindrar detta. 
 
Föreslås, att föredragningslistan godkänns som arbetsordning. 

Beslut: 

Föredragningslistan samt tilläggslistan godkändes som mötets arbetsordning. Ärendena 
behandlas i den ordningen, att de ärenden som sektordirektörerna föredrar behandlas 
mellan kl. 11-11.30, eftersom direktören då är frånvarande. Tilläggsärendet rörande 
Kårkulla samkommun behandlas som § 226. Ärendena behandlades enligt följande: § 202-
208, § 213-216, § 209-212 och 217-218. 
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Direktörens lägesöversikt 
Välfärdsområdesstyrelse 12.12.2022 § 205 

Styrelsen för välfärdsområdet får vid styrelsesammanträdet ta ställning till 
välfärdsområdesdirektörens lägesöversikt. Som en del av lägesöversikten förs en 
remissdiskussion angående ärenden som ska tas till behandling på kommande 
sammanträden. 

Beslut: 

Direktören gav en aktuell lägesöversikt. I synnerhet övergången till välfärdsområdet 
1.1.2023 togs upp som en utmaning. 
Sektordirektör Pia-Maria Sjöström gav en kort beskrivning över de psykosociala 
tjänsterna inom välfärdsområdet som remissdiskussion. 
Styrelsen antecknade informationen för kännedom. 
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Fastställande av resultatenheternas och resultatområdenas officiella namn och 
ansvarspersoner inom verksamhetsområdena för 2023 
  
Välfärdsområdesstyrelse 12.12.2022 § 206 
2943/00.02.01.00/2022       

Beredare Nystrand Lena 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 044 323 1740, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Österbottens välfärdsområdes verksamhet indelas i verksamhetsområden och dessa i sin 
tur i resultatområden som består av resultatenheter, vilka finns officiellt fastslagna i 
välfärdsområdets kontoplan. Styrelsen fastställer årligen resultatenheterna och deras 
officiella namn samt ansvarspersoner för dessa. Ansvarspersonerna är ansvariga för 
enhetens budget, dess uppgörande och förverkligande, för enhetens personalkostnader, 
för godkännande av utgifter och anskaffningar samt för verksamheten på den nämnda 
resultatenheten.  
 
För de flesta enheter utses även en ställföreträdare till den ordinarie ansvarspersonen. 
Rollen som ansvarsperson är knuten till chefskapet på enheten och kan inte delegeras 
under normala förhållanden. Vid sjukfrånvaro eller semestrar o dyl. sköts rollen av 
ställföreträdaren eller en annan utsedd vikarie.  
 

Välfärdsområdesdirektör Kinnunen Marina 

föreslår, att styrelsen fastställer resultatenheterna, deras namn och ansvarspersoner. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

Liitteet 

Bilaga 1 Ansvarspersoner 2023 
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Principer för benämning av de fastigheter där välfärdsområdet har verksamhet 
  
Välfärdsområdesstyrelse 12.12.2022 § 207 
2973/00.02.01.00/2022       

Beredare Sjöström Pia-Maria 
Tilläggsuppgifter: Sofia Svartsjö; telefonummer: 050 518 1091, 
fornamn.efternamn@ovph.fi 

Österbottens välfärdsområdes verksamhetsenheter fick, i och med övergången till 
välfärdssamkommunen delvis nya benämningar, delvis behölls de tidigare använda 
enhetsnamnen.  

För närvarande finns inga enhetliga riktlinjer om benämningar av social-och hälsovårdens 
enheter. Inom räddningsväsendet används genomgående begreppen ”brandstation” eller 
”branddepå” (obemannade enheter utan aktiv beredskap). Verksamheterna är inte helt lika 
varandra i innehåll och t.ex. socialvården och munhälsovården har på många platser egna 
verksamhetsutrymmen.  

Det är väsentligt att det på alla verksamhetspunkter framkommer att det är verksamhet 
som hör till Österbottens välfärdsområde, endera med skylt med Österbottens 
välfärdsområde och logo + verksamhetstyp, eller den aktuella verksamhetens enhetsnamn 
och välfärdsområdets logo.  

 Efter diskussion inom verksamheterna ges förslag till principer för benämning av 
välfärdsområdets fysiska enheter  

  
Allmänt 

 namnet, även eventuell förkortning, behöver fungera både på svenska och finska 
 innehållet i verksamheten ska kunna förstås utifrån benämningen 
 för långa namn borde undvikas  
 den övergripande benämningen är Österbottens välfärdsområde - Pohjanmaan 

hyvinvointialue   
 
Social-och hälsocentral - Sosiaali- ja terveyskeskus;   

 Brett innehåll av verksamheter, hälsovårdstjänster på basnivå inklusive förebyggande 
tjänster, socialvårdstjänster och även vissa polikliniska specialsjukvårdstjänster    

 
Välfärdsstation - Hyvinvointiasema   

 Förebyggande tjänster, rådgivning och handledning. Tidsbokade tjänster enligt 
befolkningens behov. Närservice med t.ex. distansmottagning.    

 
Centralsjukhus - Keskussairaala   

 Enligt nuvarande benämning av specialsjukvårdens helheter i Vasa   
   
Övriga enheter  

 inom räddningsväsendet används begreppen Österbottens välfärdsområde - xxx 
brandstation eller branddepå  

 enheter med en bestämd verksamhet benämns enligt innehåll, exempelvis 
Österbottens välfärdsområde - boendeservice xxx, Österbottens välfärdsområde - 
hemvård xxxx, Österbottens välfärdsområde - dagverksamhet xxxx, Österbottens 
välfärdsområde – munhälsovård xxx,  

 Genom att benämna social-och hälsocentralen i Jakobstad Malmska social-och 
hälsocentral så binds tidigare Malmska sjukhusets verksamhet in i benämningen och 
gör specialsjukvårdens innehåll tydligare.  

 H-byggnadens integrerade verksamhet i Sandviken bör benämnas så att innehållet är 
tydligt, tex Vasa social-och hälsocentral OCH Vasa centralsjukhus  
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 För socialvårdens enheter som är belägna skilt från hälsovårdsenheter och innehåller 

flera och   kanske över tid varierande serviceuppgifter, föreslås användning av begreppet 
välfärdsstation, då riktningen är att i möjligaste mån sammanföra socialvårdens enheter 
med hälsovårdens  

 Som uppdrag inom ramarna för Framtidens social-och hälsocentral byggs konceptet 
Familjecenter - Perhekeskus, som även bör få synlighet på de verksamhetsställen som 
innehåller delar av familjecenterkonceptet. Detta tas i beaktande i kommande beslut om 
servicenätverk. 

Välfärdsområdesdirektör Kinnunen Marina 

Föreslår att styrelsen fastställer principerna för de officiella benämningarna av 
välfärdsområdets verksamhetsenheter i enlighet med beredningstexten 

Beslut: 
Förslaget godkändes.
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Prissättning av välfärdsområdets tjänster för 2023 
  
Välfärdsområdesstyrelse 12.12.2022 § 208 
2945/00.02.01.00/2022       

Beredare Nystrand Lena 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 044 323 1740, fornamn.efternamn@ovph.fi 

På basen av den uppgjorda budgeten för 2023, godkänd av fullmäktige 28.11.2022, har 
produktvisa priser för den egna verksamheten beräknats för år 2023. Prissättningen 
bygger på självkostnadsprincipen. Från och med 1.1.2023 faktureras inte längre 
hemkommunen för användningen av den service som tillhandahålls utan finansieringen är 
statlig. Även om faktureringen minskar till att gälla endast utomstående är det fortfarande 
av största vikt att man har en egen kostnadsbild för den service som ges och att den är 
jämförbar med andra områden. Produktifieringen är fortfarande olika i olika 
välfärdsområden och bygger långt på den organisationsmodell som var och en byggt upp. 
Vartefter behovet växer och nya klientdatasystem möjliggör en mera invecklad 
produktifiering kan även prissättningen av den utvecklas. För närvarande tillåter systemen 
inte alltför många klasser inom enheterna.   
 
Den externa försäljningen till andra områden är störst inom specialsjukvården och därför 
finns det en mera divergerad prissättning för den än för prim ärvården och socialvården. 
Huvudprodukterna som prissatts är för specialsjukvården poliklinikbesök, vårddagar, drg-
paket, outlierdagar och övernattningar på hotell i de fall det så krävs för 
öppenvårdspatienter. Primärvårdssamjouren är en integrerad del av akutens verksamhet 
och prissätts som poliklinikbesök. Primärvården faktureras som besök och vårddagar. 
Inom hem- och boendeservice faktureras hemvårdsservicen som hemvårdstimmar och 
boendetjänster som boendedygn. Inom rehabiliteringsservice och psykosocial service sker 
faktureringen som besök, vårddagar och boendedygn. Inom den sociala servicen 
faktureras tjänsterna i form av insats i timmar. 
 
Priserna är huvudsakligen enhetsvisa och öppenvårdsbesöken inom specialsjukvården 
faktureras via olika prisklasser beroende på innehåll, åtgärder och resursåtgång. Inom den 
somatiska bäddavdelningsvården tillämpas drg-baserad fakturering (diagnosrelaterade 
grupper) medan den psykiatriska bäddavdelningsvården faktureras via vårddagspriser 
med olika prisklasser. Den bäddavdelningsvård inom specialsjukvården som ges på 
enheterna för specialgeriatri och krävande rehabilitering samt på Jakobstads sjukhus 
faktureras genom vårddagspriser.  Inom primärvården åtskiljs läkarbesök och 
sjukskötarbesök, men alla enheter har egen prissättning på jämlika grunder. De 
allmänmedicinska bäddavdelningarna har likaså egna vårddagspriser på basen av de 
kostnaderna per avdelning. Inom socialvården har man enheter för hela området och 
därmed samma prissättning för alla på basen av använda timmar för en klient. 
Prissättningen för verksamheten gäller för all typ av försäljning till utomstående. Till andra 
välfärdsområden, försäkringsbolag och andra med ersättningsskyldighet enligt 
fullersättningsprincipen. När det gäller  specialomsorgen har man differentierade priser 
beroende på innehållet i den service som ges inom respektive enhet. 
 
Ifall nya drg-grupper kommer i användning beräknas priset genom att det fastställda 
poängpriset multipliceras med drg-gruppens koefficient. 
 
För olika tjänster eller förnödenheter som ges till klienter från andra områden på basen av 
separata beslut på personnivå faktureras verkliga kostnader. För enstaka tjänster 
faktureras enligt avtal ifall det är fråga om speciella tjänster som inte ingår i prislistan. 
 
 
 
 



 
Protokoll 

 
11/2022 
12 (48) 

 

Välfärdsområdesdirektör Kinnunen Marina 

föreslår, att styrelsen godkänner prissättningen för år 2023 enligt bilagan och att 
poängpriserna per specialitet fastställs. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

Liitteet 

Bilaga 2 Prislista 2023 

Bilaga 3 DRG poängpriser 2023 
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Räddningsverkets tillsynsavgifter och övriga avgifter 
  
Välfärdsområdesstyrelse 12.12.2022 § 209 
3032/00.02.01.00/2022       

Beredare Mäki Tero 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 0400 767502, fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Lagen om välfärdsområdena 611/2021 bestämmer att regionfullmäktiges uppgift är att 
besluta om de allmänna grunderna för de avgifter som tas för service och övriga 
prestationer samt de kundavgifter som tas för de till välfärdsområdets organisationsansvar 
hörande servicen.  
    
Beslutsmakt för Österbottens räddningsverk använder from 1.1.2023 Österbottens 
välfärdsområde.   
 
Enligt räddningslagen (379/2011) 96 § kan räddningsverket ta ut avgift för: 
 
1) brandsyn eller annan tillsynsåtgärd enligt den tillsynsplan som avses i 79 §, 
2) uppdrag som har orsakats av återkommande felaktig funktion hos en 

brandlarmanläggning som är ansluten till nödcentralen, och  
3) uppdrag som är avgiftsbelagda enligt vad som föreskrivs särskilt i någon annan lag. 
 
Avgifterna för prestationerna bör bestämmas så att de till sin storlek motsvarar högst den 
totala kostnad som förorsakas räddningsväsendet för producerandet av tjänsten 
(Räddningslagen, kemikaliesäkerhetslagen 13 §, samt lag om grunderna för avgifterna till 
staten (150/1992) 6.1.§). 
 
Tillsynsavgiften enligt punkt 1 baserar sig på en tillsynsplan och avgiftens storlek är 
godkänd vid affärsverket Österbottens räddningsverks direktions möte den 28.10.2020 och 
kommit i kraft den 1.1.2021. En tillsynsplan görs årligen, var man konstaterar objekten som 
skall övervakas och deras antal. 
   
Förutsättningen för att ta ut en avgift för felaktiga larm från en brandlarmanläggning enligt 
punkt 2, är att brandlarmanläggningen tidigare skickat ut felaktiga larm och att 
välfärdsområdets räddningsmyndighet skriftligt uppmanat objektets ägare, innehavare eller 
verksamhetsutövare att reparera anläggningen eller tillgripa övriga nödvändiga åtgärder för 
att förhindra felaktiga brandlarm.  
  
Inom räddningsverket har bekräftats en behandlingsprocess för felaktiga automatiska 
brandlarm, vilken grundar sig på enhetlig nationell praxis och räddningslagen. 
 
Enligt punkt 3 kan räddningsmyndigheten ta in en avgift för de åtgärder som utförts enligt 
kemikaliesäkerhetslagen (390/2005), och genom att fullfölja de principer som stadgats i 
nämnda lag.  
 
Räddningsverkets tillsynsavgifter har varit på samma nivå sedan år 2013. Övriga avgifter 
har granskats årligen i räddningsverkets direktion.  
 

Välfärdsområdesdirektör Kinnunen Marina 

Inom området för Österbottens välfärdsområde föreslås att räddningsverket fortsätter med 
tillsynsprocesserna och processerna för ”felaktiga larm” och de betalningsgrunder som 
uppstår av dessa. Avgifterna för brandsyner och ”felaktiga larm” föreslås höjas med tanke 
på den allmänna kostnadsökningen med 10%. Kund- och serviceavgifterna finns med som 
bilaga.  
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föreslår, att styrelsen besluter 
• godkänna räddningsverkets kund- och serviceavgifter enligt ovannämnda beskrivning, så 
att de träder i kraft from den 1.1.2023. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

Liitteet 

Bilaga 4 Räddningsverkets prislistor 01012023 
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Välfärdsområdets förslag till kommunerna i området gällande bestämmande av 
fastighetshyror från och med 1.1.2023 
  
Välfärdsområdesstyrelse 12.12.2022 § 210 
3034/00.02.01.00/2022       

Beredare Berg Päivi 
Tilläggsuppgifter: telefonummer 040 128 623, fornamn.efternamn@ovph.fi 

I samband med utarbetandet av budget- och verksamhetsplanen för år 2023 har det 
kommit fram att budgeteringen kommer att ställa till utmaningar i Österbottens 
välfärdsområde, liksom den även kommer att göra i många andra välfärdsområden i 
landet. Det står klart att det är nödvändigt att inleda en framtidsplanering och ett 
anpassningsprogram så fort som möjligt för att säkerställa att anslagen för år 2023 räcker 
till. 

Samkommunen för Österbottens välfärdsområde och kommunerna i Österbotten har ingått 
hyresavtal gällande social- och hälsovårdens fastigheter för hyresperioden 2022–2025, 
med option för år 2026. Avtalet mellan Vasa stad och samkommunen har endast gjorts för 
år 2022 (1.1–31.12.2022) och hyresavtalen för de fastigheter som ska hyras av Vasa stad 
utarbetas som bäst.  

Vid de preliminära budgetdiskussionerna har välfärdsområdesstyrelsen och fullmäktige 
delgivits de problem som det höga avkastningskravet på 6 % för de lokaler som hyrs av 
kommunerna leder till för välfärdsområdet. Ifall avkastningsprocenten skulle sänkas kan en 
motsvarande penningsumma istället föras över till kärnverksamheten och servicen.  Å 
andra sidan är man medveten om att avkastningsprocenten grundar sig på 
hyresförordningen (272/2022). 

På det seminarium som välfärdsområdesfullmäktige höll den 17 oktober 2022 var man 
överens om att föra fram ett önskemål till kommunerna om att sänka 
avkastningsprocenten. Den 24 oktober 2022 skickades ett brev till alla kommuner i 
landskapet (bilaga 1), där ett önskemål om ett hyresavkastningskrav på 3 % framfördes. 
Man bad om svar från kommunerna och städerna senast den 11 november 2022. En del 
kommuner har begärt att få svarstiden förlängd för att kommunens förtroendeorgan ska 
hinna behandla ärendet. 

Kommunerna har haft en tydlig åsikt om att hyresavkastningskravet på sex (6) procent 
som man kommit överens om i hyresavtalen inte ska ändras. 

Välfärdsområdesdirektör Kinnunen Marina 

föreslår, att välfärdsområdesstyrelsen  
1. ska anteckna svaren från kommunerna gällande bestämmandet av hyrorna för de 
fastigheter som ska hyras av kommunerna från och med 1.1.2023 för kännedom  
2. konstaterar att inga förhandlingar om förändringar i hyresavtalen ska föras och 
avkastningskravet på sex (6) procent är i kraft under hyresperioden 2022-2025 och 
eventuellt under optionsåret 2026 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

Liitteet 

Bilaga 
5 

Välfärdsområdets framställan till områdets kommuner gällande 
fastighetshyrornas storlek från 1.1.2023 

Bilaga 
6 

Kommunernas svar på välfärdsområdets framställan till storleken på hyrorna 
från och med 1.1.2023 
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Grundande av stödtjänstbolaget Stöd Botnia Tuki Ab Oy 
 
Ägarstyrningssektionen 15.11.2022 § 4 
   

Beredare  
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 649 2883, fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände 10.10.2022 § 140 ett intentionsavtal om grundandet 
av ett gemensamt stödtjänstbolag tillsammans med Kristinestads stad, Kaskö stad, Närpes 
stad, Korsnäs kommun samt Vörå kommun. Avsikten är att bolaget grundas och 
registreras inom år 2022, varför det är samkommunstyrelsen som bör ta ställning till det 
aktiekapital som krävs för bolagsbildningen. I enlighet med förvaltningsstadgan § 14 
beslutar styrelsen om grundandet av bolag eller köp och försäljning av aktier i enlighet med 
de ägarstyrningsprinciper som godkänts av fullmäktige. 

För bolagsbildandet behövs bolagets namn, hemort, styrelsemedlemmar, 
verksamhetsområde, aktiekapital och antal aktier samt bolagsordning. 

Bolagets verksamhetsområde är att producera och organisera måltids- och städtjänster 
samt därtill relaterade stöd- och experttjänster. Bolaget kan även tillhandahålla tekniska 
och fastighetsunderhållstjänster. Bolaget kan äga, besitta och handla med fast egendom 
och aktier. 

Bolaget verkar som en i lagen om offentlig upphandling och koncession avsedd anknuten 
enhet som producerar stödtjänster för sina ägare. Bolaget bedriver huvuddelen av sin 
verksamhet med de upphandlande enheter som utövar ett bestämmande inflytande över 
den. 

Bolaget kommer enligt förlag ha en styrelse bestående av minst sex (6) och högst åtta (8) 
medlemmar. Varje delägare utser en representant till styrelsen. Kristinestad utser 
ordförande, i enlighet med överenskommelse mellan parterna. Mandatperioden är ett år. 
Bolaget kommer rekrytera en VD. Bolagets hemort är Närpes. Bolagets namn föreslås 
vara Stöd Botnia Tuki Ab Oy. 

Antalet aktier uppgår till 1000 stycken. Österbottens välfärdsområde kommer att inneha 
300 av dessa (nr 701- 1000), resterande fördelas enligt årsverken som respektive kommun 
överför till bolaget. Aktiernas teckningspris är 250 euro, vilket gör att aktiekapitalet som 
helhet blir 250 000 euro. För samkommunens del utgör teckningssumman sammanlagt 
75 000 euro. Aktiefördelningen framgår närmare ur avtalet om bolagsbildning (i bilaga). 

Nästa steg i processen är att utarbeta ett delägaravtal samt fastställa grundläggande 
verksamhetsprinciper utifrån detta. Mot slutet av året 2022 ska avtal om överlåtelse av 
personal till bolaget som gamla arbetstagare, lösöre samt eventuella avtal godkännas av 
samtliga delägare samt av bolagets styrelse. Bolaget ska teckna nödvändiga serviceavtal 
med Österbottens välfärdsområde och med de kommuner som kommer köpa tjänster av 
bolaget. 

Hyresavtal mellan bolaget och berörda kommuner ska uppgöras. 

Målsättningen är att bolaget ska vara registrerat och i drift 1.1.2023. 

 

Förvaltningsdirektör Jakobsson-Pada Linda 

Samkommunens ägarstyrningssektion beslutar att föreslå för samkommunstyrelsen att: 
— avtalet om bolagsbildning samt bolagsordningen för Stöd Botnia Tuki Ab Oy 
 godkänns för samkommunens del för att sedan övergå till välfärdsområdet 
1.1.2023 
— samkommunen utgående från områdesstyrelsens beslut tecknar 300 aktier i 

mailto:fornamn.efternamn@ovph.fi
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det  under bildning varande gemensamma bolaget med Kristinestad stad, Kaskö 
 stad, Närpes stad, Korsnäs kommun samt Vörå kommun, till en summa om 
250  euro/aktie, sammanlagt 75 000 euro, aktierna överförs till välfärdsområdet 
 1.1.2023 
— styrelsen befullmäktigar förvaltningsdirektören att göra justeringar i avtalet 
om  bolagsbildning samt bolagsordningen, så länge som huvudprinciperna från 
dem  kvarstår. 
 Samkommunens ägarstyrningssektion beslutar utse servicechef Kirsti 
Mylläri till  representant till bolagets styrelse. 

Beslut: 
Ägarstyrningssektionen godkände den föredragandes förslag. Därutöver beslutade 
sektionen framhäva vikten av att alla delägare i stödtjänstbolaget så fort som möjligt börjar 
använda bolagets tjänster för att de bestämmelser som fastställs  i lag angående anknutna 
enheter ska uppfyllas. 

 
Välfärdsområdesstyrelse 12.12.2022 § 211 
2648/00.01.00.00/2022       

Beredare Jakobsson-Pada Linda 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 050 123 4567, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Ärende 

Välfärdsområdesdirektör Kinnunen Marina 

föreslår, att välfärdsområdesstyrelsen i enlighet med ägarstyrningssektionens förslag: 
- godkänner avtalet om bolagsbildning samt bolagsordningen för Stöd Botnia Tuki Ab Oy 
- tecknar 300 aktier till välfärdsområdet.    
- befullmäktigar förvaltningsdirektören att göra justeringar i avtalet om bolagsbildning samt 
bolagsordningen, så länge som huvudprinciperna från dem kvarstår 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 
 
Antecknades till protokollet att styrelseledamöterna Rainer Bystedt, Hans-Erik Lindqvist 
och Patrick Ragnäs anmälde jäv i enlighet med förvaltningslagen § 28 mom. 5 
(samfundsjäv) och avlägsnade sig från sammanträdet under ärendets behandling. 

Liitteet 

Bilaga 7 Protokollsutdrag §140 sv 

Bilaga 8 Avtal om bolagsbildning_Stöd Botnia Tuki Ab Oy 

Bilaga 9 Bolagsordning för Stöd Botnia Tuki Ab Oy 
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Fullmäktigegruppernas partistöd 2022 
  
Välfärdsområdesstyrelse 12.12.2022 § 212 
2725/00.02.01.00/2022       

Beredare Berg Päivi 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 128 6234, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Enligt 27 § i lagen om välfärdsområden (611/2021) kan välfärdsområdet för att förbättra 
fullmäktigegruppernas verksamhetsförutsättningar lämna ekonomiskt stöd för 
verksamheten inom fullmäktigegrupperna och för åtgärder genom vilka 
fullmäktigegrupperna främjar välfärdsområdets invånares möjligheter att delta och 
påverka. 

Fullmäktige för Österbottens välfärdsområde beslutade 6.6.2022 § 57 att ett partistöd om 4 
000 euro/person ska utbetalas för år 2022 samt att ett partistöd om 6 000 euro/person ska 
utbetalas från och med 2023 till fullmäktigegrupper som bildats på basis av resultatet i 
välfärdsområdesvalet. Stödet beviljas för att stöda verksamheten inom fullmäktigegruppen 
och betalas till en juridisk person i form av en förening.  

Fullmäktigegrupperna har i oktober 2022 tillställts en anvisning och en preliminär 
plan/ansökan gällande ansökan av partistöd. År 2022 ansöker man om anslag i en rat. 
Anslaget betalas ut i december.  

Bifogat en tabell över de partistödsanslag som fullmäktigegrupperna i Österbottens 
välfärdsområde har ansökt om och som utbetalas 2022. 

 

Parti/ 

fullmäktigegrupp 
Gruppstorle
k 

Möjligt maximalt  
belopp 2022  
4 000 €/person 

 

Ansökt belopp 

ad 10.11.2022 

 

Belopp som 
betalas ut  

12.2022 

SFP 32 128 000 € 96 000 € 96 000 € 

SDP  8 32 000 € 

SDP Svenska  
4000 € 

SDP 
valtuustoryhmä 

16 000 € 

 

 

 

20 000 € 

Samlingspartiet 6 24 000 € 18 000 € 18 000 € 

Sannfinländarna 5 20 000 € Ingen ansökan 0 € 

KD 4 16 000 € Ingen ansökan 0 € 

Centern i Finland  2 8 000 € 3 800 € 3 800 € 

Vänsterförbundet  1 4 000 € 4 000 €  4 000 € 

De Gröna  1 4 000 € 4 000 € 4 000 € 

Totalt 59 236 000 € 145 800 e 145 800 € 
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Välfärdsområdesdirektör Kinnunen Marina 

föreslår, att välfärdsområdesstyrelsen 
1. antecknar utbetalningen av fullmäktigegruppernas partistöd 2022 för kännedom 
2. för ärendet också till fullmäktige för kännedom 

Beslut: 
Förslaget godkändes.
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Tillämpningsanvisning för färdtjänst i enlighet med lagen om service och stöd på grund 
av handikapp samt socialvårdslagen från och med 1.1.2023 
  
Välfärdsområdesstyrelse 12.12.2022 § 213 
3036/00.02.01.00/2022       

Beredare Penttinen Erkki 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 359 2922, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Detta är en uppdatering av tillämpningsanvisningen för beviljande av färdtjänster och 
regler för användningen av färdtjänster som används år 2022 och som styrelsen för 
samkommunen för Österbottens välfärdsområde har fastställt 16.12.2021. Den enhetliga 
uppdaterade anvisningen gäller hela välfärdsområdet. 
 
Den service som stöder rörligheten inrymmer färdtjänster i enlighet med socialvårdslagen 
och lagen om service och stöd på grund av handikapp. Österbottens välfärdsområde 
ordnar service åt personer vars hemkommun är Vasa, Korsholm, Vörå, Nykarleby, 
Pedersöre, Jakobstad, Larsmo, Kronoby, Kristinestad, Närpes, Kaskö, Korsnäs, Malax 
eller Laihela. 
 
Servicen ordnas primärt som en del av det allmänna servicesystemet i enlighet med 
socialvårdslagen. Till de färdtjänster och -stöd som beviljas på basis av den primära 
lagstiftningen hör bland annat den service som stöder rörligheten som ordnas på basis av 
socialvårdslagen. Ifall servicen i enlighet med socialvårdslagen inte är tillräcklig och 
lämplig ska behovet av färdtjänst i enlighet med lagen om service och stöd på grund av 
handikapp bedömas. 
 
Enligt socialvårdslagen ska service som stöder rörligheten ordnas för personer som inte 
klarar av att självständigt använda allmänna trafikmedel, anropsstyrd kollektivtrafik eller 
servicelinjer på grund av nedsatt funktionsförmåga, sjukdom, skada eller annan 
motsvarande orsak. Stödet för rörligheten är avsett för att sköta ärenden som hör till det 
dagliga livet. 
 
Målet med färdtjänsten i enlighet med lagen om service och stöd på grund av handikapp är 
att främja svårt funktionshindrade personers jämlikhet, förutsättningar att vara verksamma, 
förmåga att klara sig självständigt och förutsättningar att leva och vara verksamma som 
jämbördiga medlemmar av samhället. Med hjälp av färdtjänst ordnas möjlighet för svårt 
funktionshindrade personer att röra sig till skäliga personliga kostnader. Färdtjänsten är en 
service som ersätter kollektivtrafiken för en svårt funktionshindrad person. 
 
Enligt 2 a § i den nya klientavgiftslagen tas självrisken för färdtjänsten ut av klienten och 
klienten får en faktura som motsvarar beslutet. Från och med 1.1.2023 fakturerar 
Österbottens välfärdsområde självrisken för färdtjänsterna i efterhand enligt förverkligade 
resor månatligen. 
 
Självriskandelarna för färdtjänsterna samt de närliggande kommunerna och 
verksamhetskommunerna finns även med som bilaga i tillämpningsanvisningen. 
 
Handikapprådet inom Österbottens välfärdsområde har gjort ett utlåtande, som bilaga 
(2022-11-21, handikapprådets möte). 

Dessutom bör man ta i beaktande att en ny lag om service och stöd på grund av 
handikapp som bäst är under behandling (RP 191/2022) och ifall lagen träder i kraft 
01.01.2023 förutsätts en uppdatering av den tillämpningsanvisning som föreslås under år 
2023. 
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Sektordirektör, personer i arbetsför ålder Penttinen Erkki 

föreslår, att styrelsen godkänner, att den bifogade tillämpningsanvisningen för färdtjänster 
tas i bruk från och med 1.1.2023. Anvisningen kan genom ett tjänstemannabeslut till 
nödvändiga delar kompletteras i enlighet med den nya lagen om service och stöd på grund 
av handikapp som eventuellt ska godkännas under år 2023. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

Liitteet 

Bilaga 10 HSL och SHL tillämpningsdirektiv 1.1.2023_utkast 21.11.2022 

Bilaga 11 Utlåtande gällande tillämpningsdirektiven för färdtjänst 

Bilaga 12 Sammandrag över inkomna kommentarer 



 
Protokoll 

 
11/2022 
22 (48) 

 

Ändringar i det maximala värdet på servicesedlar för långvarigt serviceboende med 
heldygnsomsorg 1.1.2023 
  
Välfärdsområdesstyrelse 12.12.2022 § 214 
2744/00.02.01.00/2022       

Beredare Penttinen Erkki 
Pellfolk Tony 

Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 359 2922 E Penttinen, fornamn.efternamn@ovph.fi 

 

Vi köper cirka 330 platser på långvariga serviceboenden med heldygnsomsorg för äldre 
med servicesedlar.  

Servicesedelns värde räknas ut med beaktande av klientens utgifter och inkomster. Enligt 
klientavgiftslagen ska klienten ha ett belopp om minst 167 € till förfogande för personligt 
bruk. Detta ska tas i beaktan när servicesedelns värde räknas ut. 

Den boende betalar mellanskillnaden mellan den avgift som serviceproducenten fastställt 
och servicesedelns värde till serviceproducenten. Det maximala värdet på en klients 
servicesedel har år 2022 varit 126,19 €.  

En del av de privata serviceproducenterna har ställt anhållanden till verksamhetsområdet 
där de anhåller om att priserna på den boendeservice som de tillhandahåller ska justeras 
för år 2023. Förslagen till prishöjningarna varierar från cirka 3 procent till 20 procent.  

Servicesedelproducenterna motiverar sina prishöjningar med den ökade 
personaldimensioneringen som är på kommande. Personaldimensioneringen 
(boende/skötare) stiger fr.o.m. 1.4.2023 till 0,65 och fr.o.m. 1.12.2023 till 0,7. 

Enligt det e-postmeddelande som finansministeriet skickat 10/2022 uppgår finansieringen 
av skötardimensioneringen på 0,7 i enlighet med statens budgetproposition för år 2023 till 
98,2 miljoner euro netto för hela landet, varav Österbottens välfärdsområde anvisas 3 115 
917 euro. 

Förslag; Indexhöjningen föreslås uppgå till 3,25 % från och med 1.1.2023 

Välfärdsområdesdirektör Kinnunen Marina 

föreslår, att välfärdsområdesstyrelsen godkänner principerna för prishöjningarna för år 
2023:  
- det maximala värdet på servicesedeln justeras från och med 1.1.2023 utgående från den 
indexhöjning på 3,25 % som används för ordnandet av social- och hälsotjänster, varvid det 
maximala värdet är 130,29 € 
- den höjning på 5,50 € euro/plats/dygn inom boendeservicen för äldre personer, vilken 
anknyter till personaldimensioneringen och som bör förverkligas 1.12.2023 iakttas redan 
från och med 1.4.2023, varvid det maximala priset på en servicesedel är 135,79 € 
- befullmäktigar tjänstemännen att förhandla om avtalen/preciseringen av priserna i avtalen 
- ett utrednings- och utvecklingsarbete påbörjas angående kostnaderna och kvaliteten 
inom välfärdsområdets egen boendeservice i syfte att förbättra transparensen 
- serviceproducenterna bör tillställa anhållanden om prisjusteringar för år 2024 senast 
30.6.2023 i enlighet med de separata anvisningar som ges av välfärdsområdets 
ekonomiförvaltning 

Beslut: 
Förslaget godkändes.
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Hälsovårdens servicekriterier och systematiska besök 
  
Välfärdsområdesstyrelse 12.12.2022 § 215 
2866/00.02.01.00/2022       

Beredare Sjöström Pia-Maria 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Inför grundandet av samkommunen för Österbottens välfärdsområde kartlades 
kommunernas servicekriterier inom hälsovården under 2021. Utifrån resultatet utarbetades 
ett förslag till gemensamma kriterier som samkommunens styrelse godkände inför 2022. 
Föreliggande förslag till välfärdsområdet baserar sig långt på dessa kriterier. Arbetet med 
att harmonisera arbetssätten inom området pågår och till en del arbetar de olika enheterna 
fortsättningsvis på något olika sätt.  

Nya kriterier som harmoniseras inför 2023 är principerna för avgiftsfri långverkande 
prevention för kvinnor med upprepade aborter. Avgiftsfri prevention för unga <25 år 
föreslås piloteras via framtidens social- och hälsocentralprojektet under 2023 och 
behandlas som ett separat ärende. Det föreligger också ett lagförslag gällande ökade 
rättigheter till hälsovårdstjänster för papperslösa, dessa föreslås tas i bruk ifall 
lagförändringen träder i kraft.  

Sektordirektör, barn, unga och familjer Sjöström Pia-Maria 

föreslår, att styrelsen godkänner förslaget till servicekriterier och systematiska besök inom 
hälso- och sjukvården i enlighet med bilagan. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

Liitteet 

Bilaga 13 servicekriterier 2023 
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Pilotering av avgiftsfri prevention för ungdomar under 25 år inom ramen för projektet 
Framtidens social- och hälsocentral i Österbotten 
  
Välfärdsområdesstyrelse 12.12.2022 § 216 
2985/00.02.01.00/2022       

Beredare Sjöström Pia-Maria 
Tilläggsuppgifter: Projektchef Susanne Strömfors, telefonummer: 040 167 6638,  

fornamn.efternamn@ovph.fi  
 

Inom det statsfinansierade projektet Framtidens social- och hälsocentral i Österbotten 
förverkligas ett försök med avgiftsfri preventivrådgivning till unga personer under 25 år under 
år 2023. Målsättningen med försöket är att preventivvårdstjänsterna skall vara enhetliga, 
likvärdiga och lättillgängliga enligt patientsäker praxis. Syftet är att ordna heltäckande 
preventivvårdstjänster där uppgiften är att främja sexual hälsa och välbefinnande samt 
förebyggande av sexuellt överförbara sjukdomar och oönskade graviditeter.  

 
Inom Österbottens välfärdsområde har man i vissa kommuner tidigare haft gratis 
preventivmedel för unga på basen av lokala beslut. I dagsläget finns det skillnader i hur 
utdelning av gratis preventivmedel till unga förverkligas. Jakobstadsområdet, Malax-Korsnäs, 
Kristinestad och Kronoby (tillhörande Österbottens välfärdsområde från 1.1.2023) har gratis 
preventivmedel för ungdomar under 25 år. Korsholm och Vörå har gratis preventivmedel för 
ungdomar under 20 år. Vasa, Laihela, Närpes och Kaskö har inte gratis preventivmedel för 
ungdomar, förutom för de första 3 månaderna. Inom försöket kan preventivmedel bekostas 
med statsunderstöd i de områden där avgiftsfri prevention upp till 25 års ålder inte förverkligats 
tidigare. Inom försöket med avgiftsfri prevention ska alla under 25 år, oavsett kön, ha tillgång 
till preventivmedel; spiral, implantat, p-plåster, p-ring, p-piller, mini-piller, kondom och skydd 
som används vid oralsex. Personal med kunnande inom preventivrådgivning handleder 
ungdomarna i valet av rätt preventivmedel. Preventivmedel väljs inom ramen för redan 
upphandlade preventivmedel inom välfärdsområdet i Österbotten. Personalen kommer via 
försöket med avgiftsfri prevention att få fortbildning och skolning inom preventiv- och sexual 
hälsa. Dessa utbildningar erbjuds under år 2023. 

 
Gemensamma riktlinjer för hela välfärdsområdets preventiv- och sexualrådgivning, där 
gemensamma processer, kvalitetsanvisningar och verksamhetsmodeller används som 
styrdokument utarbetas inom ramen för projektet. Även tillgängligheten för 
preventivrådgivningstjänster är under utveckling i och med att man planerar en utökad 
användning av digitala tjänster, bl.a. elektronisk tidsbokning och chat-verksamhet för 
ungdomar. 

 
Kostnaderna för avgiftsfri prevention är beaktade i budgeten för 2023 till den del det tidigare 
erbjudits. Kostnaderna för utveckling av gemensamma verksamhetsmodeller, utbildning och 
även preventivmedlen för de ungdomar som tillkommer ersätts helt av projektmedel under 
piloteringsskedet.  

Försöket med avgiftsfri prevention avslutas och utvärderas i slutet av 2023. I samband med 
verksamhetsplanering och budgetarbete inför 2024 behöver beslut tas om hur likvärdiga och 
enhetliga preventivvårdstjänster ska ordnas framöver i Österbottens välfärdsområde. 

 Sektordirektör, barn, unga och familjer Sjöström Pia-Maria 

Föreslår att styrelsen besluter att avgiftsfri prevention för ungdomar under 25 år piloteras 
inom ramen för projektet Framtidens social- och hälsocentral i Österbotten under 2023 

mailto:fornamn.efternamn@ovph.fi
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Beslut: 
Förslaget godkändes.
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Säkerhetspolicy 
  
Välfärdsområdesstyrelse 12.12.2022 § 217 
2749/00.02.01.00/2022       

Beredare Mari Plukka 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 668 2212, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Säkerhetspolicyn berör hela välfärdsområdets organisation, dess anställda och 
förtroendevalda. Säkerheten i välfärdsområdet är ett gemensamt mål, vilket förutsätter att 
ledningen och hela personalen förbinder sig att arbeta mot det gemensamma 
målet.  Säkerhetspolicyn är en kort sammanfattning av de frågor som bidrar till att styra 
säkerhetskulturen i välfärdsområdet. Säkerhetspolicyn fungerar som en grund för alla de 
andra anvisningar som berör säkerhet och där man preciserar de linjedragningar som 
fastställs i säkerhetspolicyn och anvisar hur dessa linjedragningar ska omsättas i 
praktiken. Säkerhetspolicyn preciseras bland annat i datasäkerhetspolicyn, anvisningen för 
riskhantering samt klient- och patientsäkerhetspolicyn.  

  
Välfärdsområdesdirektör Kinnunen Marina 

föreslår, att välfärdsområdesstyrelsen godkänner säkerhetspolicyn 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

Liitteet 

Bilaga 14 Säkerhetspolicy 
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Program för egenkontroll 
  
Välfärdsområdesstyrelse 12.12.2022 § 218 
2954/00.02.01.00/2022       

Beredare Mari Plukka 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 668 2212, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Ett välfärdsområde och en privat tjänsteproducent ska utarbeta ett program för 
egenkontroll i fråga om de uppgifter och tjänster som de ansvarar för. Programmet är ett 
strategiskt dokument där det bestäms hur fullgörandet av ovanstående skyldigheter som 
helhet ska ordnas och genomföras. I programmet ska det också anges hur genomförandet, 
säkerheten och kvaliteten samt jämlikheten i fråga om social- och hälsovårdstjänsterna ska 
övervakas och hur brister som observeras ska avhjälpas. I programmet för egenkontroll 
ingår en plan för egenkontroll och en kund- och patientsäkerhetsplan om vilka det 
föreskrivs särskilt i lag. För att säkerställa implementeringen av programmet kommer 
utbildning om innehållet i programmet arrangeras för ledningen på mellannivån.  

Välfärdsområdesdirektör Kinnunen Marina 

föreslår, att välfärdsområdesstyrelsen för sin del godkänner både programmet för 
egenkontroll och planerna för implementeringen samt skickar ärendet till fullmäktige för 
godkännande. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

Liitteet 

Bilaga 15 Program för egenkontroll för Österbottens välfärdsområde 
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Plan för kvalitetsledning, klient- och patientsäkerhet 2023 
  
Välfärdsområdesstyrelse 12.12.2022 § 219 
2957/00.02.01.00/2022       

Beredare Mari Plukka 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 668 2212, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Planen för kvalitetsledning, klient- och patientsäkerhet är ett dokument där man i enlighet 
med § 8 av hälso- och sjukvårdslagen ger en precisare beskrivning om hur 
kvalitetsledningen, klient- och patientsäkerheten är ordnad i organisationen.   Syftet med 
Österbottens välfärdsområdes plan för kvalitetsledning och klient- och patientsäkerhet är 
att stödja social- och hälsovårds- och räddningsväsendets personal i det dagliga arbetet 
med att genomföra och utveckla en högklassig vård och service i välfärdssamkommunens 
tjänster. Planen grundar sig på välfärdsområdets strategi, den nationella klient- och 
patientsäkerhetsstrategin, nationella författningar, anvisningar och rekommendationer om 
kvalitet och klient- och patientsäkerhet samt på samkommunens interna anvisningar och 
principer. Samkommunens värderingar, dvs. ”från människa till människa”, 
”framåtblickande” och ”jämlik behandling” ska synas i organisationens och arbetstagarnas 
dagliga verksamhet och i ledningen av denna. Dokumentet är ett preciserande dokument 
till programmet för egenkontroll till den del som frågorna hänför sig till kvalitetsledning och 
säkra tillvägagångssätt och förfaranden. Dokumentet inrymmer även en 
kvalitetspolicy.  För att främja implementeringen av dokumentet kommer man att arrangera 
utbildning om innehåller i dokumentet för ledningen på mellannivån, och på enhetsnivå ska 
dokumentet behandlas tillsammans med personalen.  

Välfärdsområdesdirektör Kinnunen Marina 

föreslår, att styrelsen antecknar planen för kännedom. 

Beslut: 
Styrelsen antecknade planen för kännedom. 

Liitteet 

Bilaga 16 Bilaga § Plan för kvalitetsledning klient- och patientsäkerthet 2023 
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Verksamhetsstadga för påverkansorganen 
 
Sektionen för främjande av välbefinnande och hälsa samt kontaktytor 16.11.2022 § 33 
   

Beredare  
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 668 2212, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Verksamhetsstadgan för påverkansorganen har uppdaterats. Vid uppdateringen har 
instruktionerna för påverkansorganen preciserats. 

Kvalitetsdirektör Plukka Mari 

Sektionen för en diskussion om verksamhetsstadgan för påverkansorganen. Eventuella 
redigeringar görs utgående från diskussionen. 

Beslut: 
Till verksamhetsstadgan för påverkansorgan gjordes ett förslag till korrigering enligt vilket 
man ska välja två personer till vice ordförande. I övrigt godkändes förslaget i föreliggande 
form. 
 
Paragrafen justerades omedelbart. 

 
Välfärdsområdesstyrelse 12.12.2022 § 220 
2612/00.02.03.03/2022       

Beredare Mari Plukka 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 668 2212, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Sektordirektör, personer i arbetsför ålder Penttinen Erkki 

föreslår, att styrelsen godkänner Verksamhetsstadgan för påverkansorgan i Österbottens 
välfärdsområde och Verksamhetsstadgan för klientråden i Österbottens välfärdsområde 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

Liitteet 

Bilaga 17 Verksamhetsstadga för påverkansorganen 

Bilaga 18 Verksamhetsstadga för klientråden i Österbottens välfärdsområde 
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Påverkansorgan i Österbottens välfärdsområde 1.1.2023-31.5.2025 
  
Välfärdsområdesstyrelse 12.12.2022 § 221 
2748/00.02.01.00/2022       

Beredare Penttinen Erkki 
West Sari 

Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 359 2922, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Ungdomsfullmäktige, äldrerådet och rådet för personer med funktionsnedsättning är 
lagstadgade påverkansorgan.  
 
I lagen om välfärdsområden (611/2021) fastställs (32 § Välfärdsområdets påverkansorgan) 
att välfärdsområdesstyrelsen ska inrätta ett ungdomsfullmäktige för välfärdsområdet eller 
en motsvarande påverkansgrupp för unga för att garantera den unga befolkningens 
möjligheter att delta och påverka, ett äldreråd för välfärdsområdet för att garantera den 
äldre befolkningens möjligheter att delta och påverka samt ett råd för personer med 
funktionsnedsättning för att garantera möjligheterna för personer med funktionsnedsättning 
att delta och påverka.   
 
Enligt lagen om välfärdsområden (611/2021 § 32) ska medlemmarna i dessa 
påverkansorgan väljas bland medlemmarna i motsvarande påverkansorgan i de 
kommuner som hör till välfärdsområdet på så vis att det från varje sådant kommunalt 
organ väljs minst en representant. Kommunerna i Österbottens välfärdsområde har utsett 
sina representanter och ersättare till välfärdsområdets lagstadgade påverkansorgan: 
äldrerådet, rådet för personer med funktionsnedsättning och ungdomsfullmäktige. 
Tjänsteinnehavare kan också fungera som sakkunnigmedlemmar i dessa påverkansorgan. 
Också organisationerna har utsett sina representanter till respektive påverkansorgan. 
Dessutom har såväl styrelsen som fullmäktige utsett varsin svenskspråkig och finskspråkig 
fadderledamot till ungdomsfullmäktige. De medlemmar som utsetts till påverkansorganen 
ska fastställas av välfärdsområdesstyrelsen. 
   
Mandatperioden för äldrerådet och rådet för personer med funktionsnedsättning är normalt 
lika lång som välfärdsområdesfullmäktiges mandatperiod. Medlemmarna till äldrerådet och 
rådet för personer med funktionsnedsättning väljs för tiden 1.1.23-31.5.25. 
Ungdomsfullmäktiges verksamhetsperiod är normalt två år lång, men nu väljs 
medlemmarna undantagsvis för tiden 1.1.2023-31.5.2025, vilket innebär att den första 
verksamhetsperioden är 2 år och 5 månader lång.   
 
De utsedda medlemmarna representerar sin egen kommuns råd för personer med 
funktionsnedsättning, äldreråd eller ungdomsfullmäktige i välfärdssamkommunen samt 
fungerar som informationskanal mellan kommunen och välfärdssamkommunens 
påverkansorgan. Påverkansorganen sammanträder 2-5 gånger per år. De medlemmar 
som deltar i påverkansorganens möten betalas ett mötesarvode och en reseersättning. 
Påverkansorganen är tvåspråkiga.  
 
Respektive påverkansorgan i välfärdsområdet ska bland sina medlemmar välja en 
ordförande och två vice ordförande. Ordförande för välfärdsområdets påverkansorgan väljs 
vid påverkansorganets första sammanträde. Ordförande och vice ordförande kan väljas 
bland de medlemmar som anmält sig vara beredda att motta ordförandeuppgiften. 
Påverkansorganen kan själva bestämma hur lång mandatperioden ska vara för ordförande 
och vice ordförande. Välfärdsområdets tjänstemän fungerar som sekreterare och 
föredragande i organet. Påverkansorganens protokoll läggs ut på välfärdsområdets 
webbplats.  
 
 
 
Rådet för personer med funktionsnedsättning 
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Kommun  Ordinarie medlem Ersättare 
Larsmo   Lina Käldström Curt Björkskog 
Kronoby   Benita Kivimäki  Harry Öst  
Jakobstad   Seppo Kangas Laila Rantanen-Timonen 
Pedersöre   Camilla Roslund-Nordling Seppo Soininen 
Nykarleby   Anna Caldén  Johan Svenlin 
Vörå   Ann-Britt Backull Samuel Sohlborg 
Vasa   Seppo Korpi  Oili Airaksinen-Rajala 
Korsholm   Ann-Christine Stenkull-Aura Björn Kjerulf 
Laihela   Asko Koivisto  Tuula Mäkelä 
Malax   Bertil Stormblad Mia West 
Korsnäs   Pontus Westmalm Janina Hannus  
Närpes   Marja Forsén  Patrik Gullström 
Kaskö   Ingrid Nykänen Carl-Gustav Mangs 
Kristinestad   Kurt Erlands  Yvonne Ojaniemi 
  
Sakkunniga i rådet för personer med funktionsnedsättning:  
Organisationsrepresentation: Marjo Luomanen (Muskelhandikappförbundet)  
  Ersättare Hanna Lahti (Invalidförbundet)  
Sektordirektören för personer  
i arbetsför ålder Erkki Penttinen 
Verksamhetsområdesdirektör  
för rehabilitering  Annica Sundberg 
Sekreterare Johanna Skarper, regional servicechef (Korsholm, Vörå)  
 
 
Äldrerådet 
 
Kommun  Ordinarie medlem Ersättare 
Larsmo   Agneta Sandvik Ulf Axell 
Kronoby   Hans-Erik Lindgren Britt-Marie Pålsson 
Jakobstad   Antero Varila  Ulla Grönvall-Streng 
Pedersöre   Henrik Sandberg Gudrun Eklöv 
Nykarleby   Gun-Britt Nyholm Ralf Skåtar 
Vörå   Göran Westerlund Tarja Finne 
Vasa   Irmeli Mandell  Jussi Perttola  
Korsholm   Viveca Backlund Leif Rönnskog 
Laihela   Heikki Mäkinen Vuokko Rintala 
Malax   Pär-Gustav Lindh Lili-Ann Brolund 
Korsnäs   Vivan Vesterback Håkan Häggblom 
Närpes   Anna-Greta Olsio-Tuisku Roy Wilson 
Kaskö   Pirkko Mäenpää Aarno Lindholm 
Kristinestad   Hans Ingvesgård Anja Heinänen 
 
Sakkunniga i äldrerådet:  
Organisationsrepresentation: Henna Minkkinen (Vasanejdens minnesförening rf)  
  Ersättare Markku Pulli (Österbottens föreningar rf)  
Verksamhetsområdesdirektören   
för hem- och boendeservice Tony Pellfolk 
Sektordirektören för äldre personer Pia Vähäkangas 
Sekreterare Annika Ikkala-Västi, regional servicechef (Vasa, Laihela)  
 
 
 
 
 
Ungdomsfullmäktige 
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Kommun  Ordinarie medlem Ersättare 
Larsmo  Emma Haglund Lukas Kanckos 
Kronoby  Erica Åminne  Marika Spik 
Jakobstad  Onni Nordström Tinja Stenmark 
Pedersöre  Elin Häggman  Adrian Roslund 
Nykarleby  William Sjöström Katarina Östman 
Vörå  Miranda Östman Kevin Kock 
Vasa  Vasa utser sina representanter i januari 2023 
Korsholm  Atte Koljonen  Nora Sandelin 
Laihela  Jenni Peltokoski Mira Mahlamäki 
Malax  Cecilia Huhtala Tilde Strömbäck 
Korsnäs  Amanda Åkersten Jonathan Backholm 
Närpes  Anton Åkerman Johan Naski 
Kaskö  Fiia-Maria Mäkinen Teresa Grönfors 
Kristinestad  Jesse Pihlaja  Jenna Ojanperä 
 
Fadderledamöter:  
Svenskspråkig ledamot utsedd av styrelsen   Carola Lithén 
Finskspråkig ledamot utsedd av styrelsen   Päivi Karppi 
Svenskspråkig ledamot utsedd av fullmäktige  Jenny Ahlbäck 
Finskspråkig ledamot utsedd av fullmäktige   Lotta Alhonnoro 
 
Sakkunniga i ungdomsfullmäktige:  
Organisationsrepresentant: Severi Mansikkamäki (Seitti-ungdomsarbete)  
Sektordirektören för barn,   
unga och familjer  Pia-Maria Sjöström 
Sekreterare  Tiia Krooks, regional servicechef (Malax, Korsnäs, Närpes,  
  Kaskö, Kristinestad)  

Sektordirektör, personer i arbetsför ålder Penttinen Erkki 

   

Beslut: 
Förslaget godkändes. 
Antecknades till protokollet att sektordirektör Pia-Maria Sjöström anmälde jäv (intressejäv) 
och var utstigen under ärendets behandling.
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Tillsättande av klientråd i Österbottens välfärdsområde 1.1.2023 - 31.5.2025 
  
Välfärdsområdesstyrelse 12.12.2022 § 222 
2746/00.02.01.00/2022       

Beredare Penttinen Erkki 
West Sari 

Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 359 2922, fornamn.efternamn@ovph.fi 

I Österbottens välfärdsområde har man beslutat att inrätta klientråd för följande 
åldersektorer: ett råd för barn, unga och familjer, ett råd för personer i arbetsför ålder och 
ett råd för äldre personer. Medlemmar till dessa klientråd har sökts genom annonser i 
lokaltidningar, på välfärdsområdets webbplats och på de sociala medierna. 
Ansökningstiden var 21.8–4.9.2022. Tanken är att medlemmarna i respektive råd till ålder, 
kön, boningsort, kultur och modersmål ska representera invånarna i välfärdsområdet så 
jämlikt som möjligt. Förhoppningen är att respektive råd ska bestå av personer som 
representerar olika perspektiv och som i en positiv anda förmår utveckla servicen i en 
bättre riktning. 

Verksamheten i respektive klientråd bistås av en arbetsgrupp som består av en 
sektordirektör (klientrådets ordförande), en sekreterare för klientrådet samt en 
representant för läkarlinjen, en representant för vårdlinjen och en representant för 
socialvården. Arbetsgrupperna har behandlat de inkomna ansökningarna, där de sökande 
berättat om sig själva och om sina tankar om patientens/kundens ställning. I och med att 
diskussionerna i råden förs på två språk bör de personer som väljs till dem förstå de 
inhemska språken någorlunda bra för att kunna delta i de diskussioner som förs i dem. 

I klientråden vill man uttryckligen ta del av kundernas åsikter. Personer som står i tjänste- 
eller arbetsförhållande till Österbottens välfärdsområde eller är verksamma som 
förtroendevalda i välfärdsområdet kan inte väljas till klientråden, eftersom de genom sin 
ställning redan har en möjlighet att påverka hur välfärdsområdets service utvecklas. 

 

Klientrådet för barn, unga och familjer 
Till klientrådet för barn, unga och familjer sökte totalt 13 personer. Av de sökande hade 6 
finska som modersmål och 7 svenska som modersmål. Två av de sökande var män.  
Ansökningar kom från kommunerna Vasa, Jakobstad, Korsholm, Pedersöre, Kristinestad 
och Malax. 

Arbetsgruppen för klientrådet för barn, unga och familjer föreslår att följande 11 personer 
väljs till rådet för barn unga och familjer: 

Namn   Boningsort  Modersmål 
Anetjärvi Elisabeth   Vasa  finska 
Haapala-Livera Niina   Vasa  finska 
Jakobsson Marianne   Korsholm  svenska 
Klemets Benjamin   Kristinestad  svenska 
Majaneva Anne   Vasa  finska 
Närvä Outi   Vasa  finska 
Sirén-Aura Monica   Vasa  svenska 
Sjöskog Camilla   Pedersöre  svenska 
Särkiniemi-Snellman Jenna   Jakobstad  svenska 
Väisänen Anne   Korsholm  finska 
Wörlin Henri   Korsholm   
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Arbetsgruppen för klientrådet för barn, unga och familjer består av: 
Ordförande: Pia-Maria Sjöström, sektordirektör för barn, unga och familjer 
Representant för läkarlinjen: Tarja Holm, ledande läkare barnsjukdomar 
Representant för vårdlinjen: Susann Granlund, överskötare barn- och familjeservice 
Representant för socialvården: Siv Kola, chef för barnskyddet 
Sekreterare: Åsa Nyberg-Sundqvist, regional servicechef 
 

Klientrådet för personer i arbetsför ålder 
Till klientrådet för personer i arbetsför ålder sökte 14 personer, varav 13 föreslås bli valda 
till rådet. Merparten av de sökande bor i Vasa, men också på andra orter, såsom i 
Korsholm, Laihela, Vörå och Kristinestad. Majoriteten av de sökande är finskspråkiga, men 
fem av de 13 rådmedlemmarna har svenska som modersmål. Till åldern var de sökande 
23-60-åringar. Två män sökte till rådet. Samtliga sökande förhåller sig positivt till 
utvecklandet av välfärdsområdets tjänster. 

Arbetsgruppen för personer i arbetsför ålder föreslår att följande personer ska väljas till 
klientrådet för personer i arbetsför ålder: 

Namn  Boningsort  Modersmål 
Kallio Malin  Vasa  svenska 
Kallio Sirpa  Vörå  finska 
Osmo Jarmo  Vasa  finska 
Palo Anni  Vasa  finska 
Peltokoski Anne Korsholm  finska 
Rosenstedt Gun-Maj Kristinestad  svenska 
Rydgren Melanie Vasa  svenska 
Sillanpää-Söderqvist Teija Vasa  finska 
Ståhlberg Tobias Vasa  svenska 
Söderudd Isa-Maria Vasa  finska 
Vainioniemi Tuija Laihela  finska 
Vesiluoma Terhi Vasa  finska 
Viikilä Maria  Kristinestad  svenska 

 

Arbetsgruppen för klientrådet för personer i arbetsför ålder:  
Ordförande: Erkki Penttinen, sektordirektör, service för personer i arbetsför ålder  
Representant för läkarlinjen: Tanja Skuthälla, ledande läkare, operativ verksamhet  
Representant för vårdlinjen: Lisa Sundman, överskötare, social- och hälsocentralen och 
sjukhusservicen, den specialiserade sjukvårdens öppenvårdsservice   
Representant för socialvården: Marja Mustonen, chef för mental- och missbrukarvård 
Sekreterare: Sari West, kundbetjäningschef 

 

Klientrådet för äldre personer 
Till klientrådet för äldre personer sökte 47 personer, varav tre (3) ansökningar inkom efter 
den utsatta ansökningstiden. De ansökningar som inkom försent beaktades inte. Därutöver 
inkom det en ansökning utanför välfärdsområdet, vilken heller inte beaktades. Majoriteten 
av de sökande är kvinnor. Tretton av de sökande är män. Tjugonio (29) av de sökande har 
finska som modersmål och femton (15) av de sökande har svenska som modersmål. 
Majoriteten av de sökande bor i Vasa, men ansökningar inkom i omfattande grad även från 
övriga kommuner i välfärdsområdet. 

 

Arbetsgruppen för klientrådet för äldre personer föreslår att följande personer ska väljas till 
rådet för äldre personer: 
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Namn  Boningsort  Modersmål 
Dumell Gurli  Nykarleby  svenska 
Fant Håkan  Korsholm  svenska 
Finnberg Ulla  Jakobstad  svenska 
Koski Kirsti  Vasa  finska 
Knuts Gun  Kristinestad  svenska 
Lindholm Jari  Vasa  finska 
Löv Pehr  Jakobstad  svenska 
Möuts Fjalar  Korsholm  svenska 
Nyby Eila   Vasa  finska 
Nylund Mariann Malax  svenska 
Peltomäki Pirjo Laihela  finska 
Perttola Jussi  Vasa  finska 
Söderback Birgitta Korsholm  svenska 
Toikka-Klutse Reija Kaskö  finska  

 

Arbetsgruppen för klientrådet för äldre personer: 
Ordförande: Pia Vähäkangas, sektordirektör, tjänster för äldre personer  
Representant för läkarlinjen: Markus Råback, överläkare i geriatri  
Representant för vårdlinjen: Paula Olin, överskötare för tjänster och service som ges  hem  
Representant för socialvården: Monika Björkqvist, chef för hem- och boendeservice  
Representant för projektet för social- och hälsovårdsreformen (äldre personer): Johanna 
Björkman 
Sekreterare: Tarja Koukkunen, regional servicechef 

Sektordirektör, personer i arbetsför ålder Penttinen Erkki 

Föreslår att styrelsen beslutar godkänna klientrådens medlemmar för perioden 1.1.2023 - 
31.5.2025 

Beslut: 
Förslaget godkändes.
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Förslag till ändring av arvoden som betalas till delaktiga aktörer 
  
Välfärdsområdesstyrelse 12.12.2022 § 223 
2976/00.02.01.00/2022       

Beredare West Sari 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 162 8706, fornamn.efternamn@ovph.fi 

I välfärdssamkommunen har man betalat ett mötesarvode på 150 euro till medlemmarna i 
påverkansorganen. Arvodet föreslås sänkas till 100 euro.  

Motiveringen till sänkningen är den jämförelse som gjorts av de arvoden som betalas i 
övriga välfärdsområden (bilaga). Jämförelsen visar att arvodet som vi betalat ligger bland 
de högsta. Sänkningen är motiverad även på basis av den jämförelse som gjorts av de 
arvoden som de övriga välfärdsområdena betalar delaktiga aktörer, för även i jämförelse 
med dem så är de mötesarvoden som betalas i påverkansorganen höga.  

I Österbottens välfärdsområde har man även tillsatt klientråd, där medlemmarna betalats 
ett mötesarvode om 60 euro. De utbildade erfarenhetsexperterna betalas ett arvode på 
basis av uppgiftens natur antingen i form av ett föreläsningsarvode på 30-120 euro, 
beroende på storleken på tillfället, eller ett mötesarvode på 20 euro/timme. Därutöver kan 
delaktiga aktörer som kallats till utvecklingsmöten betalas 20 euro/timme.  

I påverkansorganen fattas inga beslut utan de kan ge utlåtanden, avge initiativ och 
ställningstaganden i frågor som berör det egna kundsegmentet. Påverkansorganen är 
lagstadgade organ, och enligt lagen om välfärdsområden (611/2021, 32 §) ska ett 
välfärdsområde ha följande påverkansorgan: ett ungdomsfullmäktige, ett äldreråd och ett 
råd för personer med funktionsnedsättning.  

I lagen om välfärdsområden (611/2021, §29) fastställs också att kunder ska ha rätt att 
delta i och påverka välfärdsområdets verksamhet. Enligt lagen kan deltagande och 
inflytande främjas bland annat genom att ordna diskussionsmöten och invånarråd, genom 
att välja in företrädare för dem som använder tjänsterna i välfärdsområdets organ samt 
genom att planera och utveckla tjänsterna tillsammans med dem som använder tjänsterna. 
I detta avseende gör alla delaktiga aktörer en viktig insats i utvecklandet av de framtida 
välfärdsområdenas verksamhet.  

Sektordirektör, personer i arbetsför ålder Penttinen Erkki 

föreslår, att styrelsen, för sin del, godkänner de ändringar som föreslås i den i bilaga 
anslutna arvodestabellen samt skickar ärendet för godkännande till fullmäktige:  
• Mötesarvodet för medlemmarna i påverkansorganen: 100 euro.  
• Arvodet för ordförande för respektive påverkansorgan: 150 euro.  
• Om deltagaren behöver en följeslagare betalas ersättningen för resekostnaderna till 
deltagaren/medlemmen.  
• Om en medlem i ett påverkansorgan eller ett klientråd deltar i arbetsgrupper eller andra 
utvecklingsmöten är arvodet 20 euro/ timme.  
• Mötesarvodet för medlemmar i klientråd: 60 euro/möte. Omnämnandet om möten som 
räcker längre än 3 timmar avlägsnas. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

Liitteet 

Bilaga 19 Ändring av arvoden i påverkansorgan 

Bilaga 20 Arvoden för delaktiga aktörer i Österbottens välfärdsområde 

Bilaga 21 Arvodes- och resestadga för förtroendevalda Österbottens välfärdsområde 
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Skötsel av verksamhetsområdesdirektörens uppgifter inom verksamhetsområdet för 
rehabilitering 
  
Välfärdsområdesstyrelse 12.12.2022 § 224 
2789/01.01.03/2022       

Beredare Berg Päivi 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 128 6234, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Annica Sundberg, specialläkare i fysiatri, utsågs till tjänsten som 
verksamhetsområdesdirektör för Österbottens välfärdsområdes verksamhetsområde för  
rehabilitering av samkommunstyrelsen för välfärdsområdet 18.1.2021, § 8.  

År 2021 sköttes välfärdssamkommunens beredningsuppgifter vid sidan av 
tjänsteutövningen i den egna bakgrundsorganisationen. När välfärdssamkommunens 
verksamhet inleddes år 2022 övergick man till att sköta sina tjänster på heltid. Annica 
Sundberg har därutöver utsetts till ledande läkare för specialiteten för rehabilitering 
(ledande läkare, funktionsförmåga), således har Annica Sundberg även under år 2022, i 
och med den rådande läkarsituationen och i synnerhet på grund av sin specialkompetens i 
rehabilitering, i praktiken ansvarat för förutom verksamhetsområdesdirektörens 
administrativa uppgifter även för den ledande läkarens tjänsteuppgifter. Såväl det arbete 
som omfattas av Sundbergs tjänsteansvar som verksamhetsområdet för rehabilitering och 
läkaruppgifterna kommer att öka alltmer när specialomsorgsdistriktens verksamhet 
överförs till välfärdsområdet 1.1.2023.  

I och med att organisationen ökar i omfattning är det av praktiska orsaker all anledning att 
se över den högsta ledningens uppgifter inom ifrågavarande verksamhetsområde. Med 
anledning av detta föreslås att uppgiften som verksamhetsområdesdirektör för 
rehabiliteringsverksamheten ska skötas med delat ansvar 1.1. -30.6.2023 så att   

 Annica Sundberg sköter verksamhetsområdesdirektörens uppgift med en arbetsinsats 
som motsvarar 50 % av arbetstiden och de uppgifter som hör till den ledande läkaren 
för funktionsförmågan med en arbetsinsats som motsvarar  50 % av arbetstiden  

 överskötaren för rehabiliteringsservicen, Heidi Kotanen, sköter överskötarens uppgift 
med en arbetsinsats som motsvarar 50 % av arbetstiden och 
verksamhetsområdesdirektörens uppgift med en arbetsinsats som motsvarar 50 % av 
arbetstiden 

 man inom verksamhetsområdet beslutar om hur ansvaret för arbetsuppgifterna ska 
fördelas ändamålsenligt i enlighet med ovanstående arbetstidsprocenter 

 Annica Sundbergs och Heidi Kotanens individuella lönesättning fastställs på nytt för 
ifrågavarande tidsperiod med beaktande av personalsektionens anvisningar, 
organisationens riktlinjer och regler, det ändrade tjänsteansvaret, lönesättningen i 
jämförbara uppgifter samt arbetstidsprocenterna.   

Under våren 2023 bör man också avgöra hur de uppgifter som hör till 
verksamhetsområdesdirektören för rehabiliteringen ska skötas från och med 1.7.2023. Om 
inget nytt beslut tas till styrelsen fortsätter tjänsteutövningen från och med 1.7.2023 i 
enlighet med det beslut som styrelsen fattade 18.1.2021. 

Välfärdsområdesdirektör Kinnunen Marina 

föreslår, att välfärdsområdesstyrelsen beslutar 
1. att tjänsteutövningen för verksamhetsområdesdirektören för rehabiliteringen fördelas  
under tidsperioden 1.1-30.6.2023 på ovanstående sätt så att uppgifterna sköts med en 
arbetstid om 50 % av Annica Sundberg och med en arbetstid om 50 % av Heidi Kotanen 
2. att personernas lönesättning för ifrågavarande tidsperiod fastställs i enlighet med 
ovanstående principer 
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Beslut: 
Förslaget godkändes.
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Vård och service till krigsveteraner, krigsinvalider och krigets 26:or 
  
Välfärdsområdesstyrelse 12.12.2022 § 225 
3035/00.02.01.00/2022       

Beredare Pellfolk Tony 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 128 6327, fornamn.efternamn@ovph.fi 

Alla kommuner inom Österbottens välfärdsområde har erbjudit tjänster som Statskontoret 
ersätter. I en del av kommunerna har dock även kommunerna erbjudit förmåner som inte 
Statskontoret ersätter. En del kommuner har också erbjudit samma service till krigets 26: 
or som till krigsveteraner eller mindre service, denna service ersätts inte av Statskontoret. I 
nuläget är antalet krigets 26: or ca 30 personer.  

Förmåner som kommunerna har ersatt för krigsveteraner och krigsinvalider är: 

 gratis bussresor inom lokaltrafik 

 gratis simhallsbesök 

 understöd för anskaffning av glasögon 350€ 

 gratis tandvård både offentlig och privat (*avgift efter FPA:s ersättning). All tandvård, 
inklusive tandproteser, reparation av tandproteser, inga gränser för kostnader. 

 gratis avgift för hälsovårdsbesök på läkarmottagning eller jouren på 
hälsovårdscentralen. Poliklinik avgifterna har även ersatts. 

*Privata tandläkartjänster ersätts till en del från FPA  

Sektordirektör, äldre personer Vähäkangas Pia 

föreslår, att styrelsen besluter att krigsveteraner och krigsinvalider förutom tjänster som 
ersätts via Statskontoret erhåller understöd för anskaffning av glasögon omfattande 350 
euro, gratis tandvård från offentliga eller privata sektorn inklusive tandproteser, 
reparationer av tandproteser utan kostnadstak, samt avgiftsfritt hälsovårdsbesök på 
läkarmottagning eller jouren och specialsjukvårdens poliklinikbesök. Krigets 26:or erbjuds 
också samma vård och service som krigsveteraner. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 
Antecknades till protokollet att verksamhetsområdesdirektör Tony Pellfolk närvarade under 
ärendets behandling för att kort redogöra för ärendet.
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Överföring från Kårkulla samkommun till Österbottens välfärdsområde 1.1.2023 
 
Välfärdsområdesstyrelse 14.11.2022 § 166 
   

Beredare  
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 050 123 4567, fornamn.efternamn@ovph.fi 

 
Välfärdsområdesstyrelsen, § 52, 16.5.2022 

 
Beredning: Erkki Penttinen, sektordirektör 
 
Principerna för beredningsarbetet i genomförandet av social- och hälsovårdsreformen finns 
stadgade i ”lagen om genomförande av reformen av social- och hälsovården och 
räddningsväsendet och om införande av den lagstiftning som gäller reformen” (2021/616). 
Välfärdsområdets styrelse har 14.3.2022 §§ 13 - 17 behandlat överföringen av personal, 
personalkostnader, semesterlöneskuld, avtal, egendom och skulder samt lokaliteter. 
Bilagorna har uppdaterats under våren vartefter beredningsarbetet framskridit. 
 
Från samkommunen Kårkulla samkommun överförs  verksamhet Österbottens 
välfärdsområde 1.1.2023.  
• Antal tjänster och befattningar som överförs är 355, budgeterade personalkostnader 
31.12.2021 är ca 16 176 893 € och semesterlöneskulden som överförs är ca 1 523 356 €. 
Personalens sammansättning framgår ur bilagan. 
• Avtal som överförs framgår av bilaga 
• Lokaliteter som övergår i välfärdsområdets besittning gäller  samkommunen fastigheter 
(bilaga) 
• Egendom (anläggningstillgångar) till ett värde av ca 7 790 000 euro överförs. 
• När samkommunen Kårkulla upplöses överförs  grundkapitalet, ca 2 609 000 euro till 
Österbottens välfärdsområde  
        
 

DIR:  föreslår, att styrelsen  
• antecknar till kännedom överföringen av personal, 

personalkostnader, semesterlöneskuld, avtal, egendom samt 
lokaliteter från Kårkulla samkommunen till Österbottens 
välfärdsområde från 1.1.2023 i enlighet med de uppdaterade 
bilagorna  

• överför ärendet för kännedom till fullmäktige 
 
STYR: tillsätter till förslaget direktör Marina Kinnunens tillägg: 
  Beslutar ålägga välfärdsområdesdirektören och övriga ansvariga 

tjänsteinnehavare, att föra förhandlingar med samtliga överlåtande 
organisationer i oktober 2022, för att bekräfta, att uppgifterna är 
aktuella och tillgängliga. Resultatet av förhandlingarna delges 
styrelsen vid sammanträdet i november.  

 
  godkände föreslaget efter en diskussion och överför ärendet för 

kännedom till fullmäktige. 
 _______________________ 

 
 

Välfärdsområdesfullmäktige, § 63, 6.6.2022 
 
Material angående överflyttningarna   BILAGA § 63 
 

STYR: föreslår att fullmäktige antecknar ärendet för kännedom. 
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FGE: antecknade ärendet för kännedom. 

  ___________ 
 
Välfärdsområdesstyrelse 14.11.2022    
2632/00.02.01.00/2022       
 
Beredare Penttinen Erkki 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 050 123 4567, fornamn.efternamn@ovph.fi 

 
Principerna för beredningsarbetet i genomförandet av social- och hälsovårdsreformen finns 
stadgade i ”lagen om genomförande av reformen av social- och hälsovården och 
räddningsväsendet och om införande av den lagstiftning som gäller reformen” (2021/616). 
Välfärdsområdets styrelse har 14.3.2022 §§ 13 - 17 behandlat överföringen av personal, 
personalkostnader, semesterlöneskuld, avtal, egendom och skulder samt lokaliteter. 
Bilagorna har uppdaterats under våren vartefter beredningsarbetet framskridit. 
 
Kårkullan kuntayhtymän osalta on muiden hyvinvointialueiden kanssa sovittu/ollaan 
sopimassa erillisellä sopimuksella, että Varsinais-Suomen hyvinvointialue toimii 
vastuuhyvinvointialueena. Hyvinvointialueet ovat 3.11.2022 alustavasti sopineet, että 
lainojen jaossa käytettäisiin Kårkullan kuntayhtymän tekemää helmikuun 2022 mukaista 
ilmoitusta. Varsinais-Suomi käsittelee omassa päätöksenteossaan ratkaisuesitystä. 
 
Från samkommunen Kårkulla samkommun överförs  verksamhet Österbottens 
välfärdsområde 1.1.2023.  
• Antal tjänster och befattningar som överförs är 355, budgeterade personalkostnader 

31.12.2022 är ca 16 176 893 € och semesterlöneskulden som överförs är ca 1 523 356 
€. Personalens sammansättning framgår ur bilagan. 

• Avtal som överförs framgår av bilaga 
• Lokaliteter som övergår i välfärdsområdets besittning gäller  samkommunen fastigheter 

(bilaga) 
• Egendom (anläggningstillgångar) till ett värde av ca 7 790 000 euro överförs. 
• När samkommunen Kårkulla upplöses överförs  grundkapitalet, ca 2 609 000 euro till 

Österbottens välfärdsområde 

Välfärdsområdesdirektör Kinnunen Marina 

föreslår, att styrelsen 
- ska anteckna för kännedom personal, personalkostnader, semesterlöneskulder, avtal, 
egendom och lokaliteter som i enlighet med de uppdaterade bilagorna överförs från 
Kårkulla samkommun till Österbottens välfärdsområde 1.1.2023  
- ett separatavtal ska upprättas om fördelningen av skulderna mellan de övriga 
välfärdsområdena i Kårkullas verksamhetsområde. 
- därefter för ärendet till områdesfullmäktige för beslut 
- föreslår för fullmäktige att välfärdsområdesdirektören befullmäktigas att godkänna 
enskilda förändringar fram till 31.12.2022 genom tjänsteinnehavarbeslut, vilka delges 
områdesstyrelsen. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

 
Välfärdsområdesfullmäktige 28.11.2022 § 105 
   

Beredare  
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 040 359 2922, fornamn.efternamn@ovph.fi 
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Styrelsen 

föreslår, att välfärdsområdesfullmäktige  
- godkänner ärendet 
- befullmäktigar välfärdsområdesdirektören att godkänna enskilda förändringar fram till 
31.12.2022 genom tjänsteinnehavarbeslut, vilka delges områdesstyrelsen. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 
 
Till protokollet förtydligades från fullmäktiges sida att direktören även befullmäktigas 
godkänna de låneöverföringar som ännu underhandlas nationellt. 

 
Välfärdsområdesstyrelse 12.12.2022 § 226 
2632/00.02.01.00/2022       

Beredare Penttinen Erkki 
Tilläggsuppgifter: telefonummer: 050 123 4567, fornamn.efternamn@ovph.fi 

De välfärdsområden, som tar över Kårkulla samkommunens funktioner, har fortsatt 
förhandlingarna om fördelningen av Kårkulla samkommunens skulder till 
välfärdsområdena. Den 16 september 2022 och den 8 december 2022 har man kommit 
överens om fördelningen av skulder  i diskussionerna mellan välfärdsområdena enligt 
bilagorna. Parterna ska sträva efter att lösa alla tvister angående tolkningen och 
genomförandet av detta avtal genom ömsesidiga förhandlingar. 
 
Resultatet av förhandlingarna: 
 
Kårkulla samkommunens kreditinstitutsskulder överförs till välfärdsområdena på så sätt att 
statens räntebidrag och garantilån (ARA-lån) överförs till det välfärdsområde till vilket den 
fastighet för vilken ARA-lånet i fråga har beviljats överförs. I annat fall kommer skulderna i 
första hand att överföras till det välfärdsområde till vilket den av skulden säkerställda 
fastighetsinteckningen har pantsatts till den överlåtna lokalen. Resterande skulder (nedan  
”skulder utan säkerhet") fördelas på så sätt att de nettotillgångar som överförs till 
välfärdsområdena motsvarar de beräknade nettotillgångarna som överförts till området 
enligt ägarandelen. De välfärdsområden för vilka nettotillgångarna enligt den ovan 
redovisade indelningen understiger de beräknade nettotillgångarna har rätt till ersättning 
som betalas av andra välfärdsområden. På motsvarande sätt är de välfärdsområden för 
vilka nettotillgångarna enligt den ovan redovisade indelningen överstiger de beräknade 
nettotillgångarna skyldiga att betala ersättning till andra områden. 
 
Skulder utan säkerhet 
 
Välfärdsområdet uppger att det inte är möjligt att vid undertecknandet av detta avtal på ett 
tillförlitligt sätt verifiera deras tidigare användningsändamål i samkommunens verksamhet 
avseende lånen som saknar säkerhet, och detta kan ha en inverkan inte bara på deras 
slutliga totala belopp utan också på varje välfärdsregions slutliga andel av dem. Av den 
anledningen har Välfärdsområden kommit överens om att i samband med revisionen av 
samkommunens räkenskapsår 2022 ska fördelningen av skulder utan säkerhet ingå som 
en del av den egentliga revisionen av räkenskapsåret. Om revisionsberättelsen ger 
anledning att omvärdera det totala beloppet av skulder utan säkerhet och eventuellt behov 
av att inleda borgenskrav gentemot samkommunens medlemskommuner, kommer det 
ansvariga välfärdsområdet att sammankalla till ett gemensamt möte för berörda 
välfärdsområden för att besluta om ytterligare åtgärder, efter färdigställandet av bokslutet 
och revisionen, men innan ett beslut om slutgiltigt godkännande fattas. 
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Välfärdsområdesdirektör Kinnunen Marina 

föreslår, att styrelsen antecknar förhandlingsresultatet enligt bilaga för kännedom och 
godkänner den överenskomna principen om fördelning av förhandlingsresultaten med 
avseende på kreditinstitutets skulder och skulder utan säkerheter. Det slutliga 
godkännandet av skulder utan säkerheter görs när  enighet har uppnåtts baserat på 
informationen i bokslutet. 

Beslut: 
Förslaget godkändes. 

Liitteet 

Bilaga 22 Bilagor Kårkulla 12122022 
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Övriga eventuella ärenden 
Välfärdsområdesstyrelse 12.12.2022 § 227 

Enligt 154 § i Österbottens välfärdsområdes förvaltningsstadga avgörs ärendena vid ett 
sammanträde på föredragning av en tjänsteinnehavare. Enligt 153 § i förvaltningsstadgan 
kan organet om föredraganden föreslår eller om en ledamot framställer ett understött 
förslag med majoritetsbeslut ta upp till behandling ett ärende som inte nämns i kallelsen till 
sammanträde.  
 
Under denna paragraf kan man exempelvis delge information, upplysa om ärenden, väcka 
motioner och ställa frågor. 

Beslut: 

Styrelsemedlem Mervi Rantala frågade upp om Fimlabs röntgentjänster i 
Jakobstadsområdet pga skriverier i dagstidningarna. 
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Sammanträdet avslutas 
Välfärdsområdesstyrelse 12.12.2022 § 228 

Sammanträdet avslutas. 

Beslut: 
Sammanträdet avslutades kl. 13.23. 
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 202, § 203, § 204, § 205, 
§ 210, § 212, § 218, § 219, § 223, § 227, § 228 

 

Besvärsförbud 

Eftersom ovan nämnda beslut endast gäller beredning eller verkställighet, kan begäran om 
omprövning inte framställas eller välfärdsområdesbesvär anföras över beslutet enligt 141 § i 
lagen om välfärdsområden.
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 206, § 207, § 208, § 209, 
§ 211, § 213, § 214, § 215, § 216, § 217, § 220, § 221, § 222, § 224, § 225, § 226 

 

Anvisning för begäran om omprövning  

Den som är missnöjd med ovan nämnda beslut kan skriftligt begära om omprövning. Också 
elektroniska dokument uppfyller kravet på skriftlig form.  

Ändring i beslutet får inte sökas genom besvär hos domstol.  

Omprövning får begäras av:  

 den som beslutet avser eller vars rätt, skyldighet eller fördel direkt påverkas av beslutet 
(part), och  

 samkommunens medlemskommuner  
 kommunmedlemmar i samkommunens medlemskommun  

I omprövningsbegäran ska uppges:  

 det beslut i vilket omprövning begärs  
 hurdan omprövning som begärs  
 på vilka grunder omprövning begärs.  

I omprövningsbegäran ska dessutom uppges namnet på den som har begärt omprövning samt 
personens hemkommun, postadress och telefonnummer.   

Om omprövningsbeslutet får delges som ett elektroniskt meddelande ska också e-postadress 
uppges.  

Omprövning ska begäras inom 14 dagar från delfåendet av beslutet.  

Begäran om omprövning ska lämnas in till registratur senast under tidsfristens sista dag innan 
registraturen stänger.   

En part anses ha fått del av beslutet sju (7) dagar efter att brevet sändes, om inte något annat 
visas. Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fått del av beslutet den tredje (3) dagen 
efter att meddelandet sändes, om inte något annat visas.  

En medlemskommun och kommunmedlem i samkommunens medlemskommun anses ha fått 
del av ett beslut sju (7) dagar efter det att protokollet fanns tillgängligt i det allmänna datanätet.  

Dagen för delfåendet räknas inte med i tidsfristen för begäran om omprövning. Om den sista 
dagen för omprövningsbegäran infaller på en helgdag, självständighetsdagen, första maj, 
julafton, midsommarafton eller en helgfri lördag, får omprövning begäras den första vardagen 
därefter.  

Behandlingen av omprövningen är kostnadsfritt.  

Protokoll  

Protokollsutdrag och bilagor som gäller beslutet kan begäras hos registratur (kontaktuppgifter 
nedan).  
Protokollet har gjorts tillgängligt i det allmänna datanätet, www.osterbottensvalfards.fi 

Myndighet hos vilken omprövning begärs:  

Österbottens välfärdsområde / styrelsen  
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Sandviksgatan 2-4  
65130 Vasa  
registrator@ovph.fi  
Besöksadress: XA-huset, Sandviksgatan 6, 6:e vån. Öppethållningstid måndag-fredag kl. 9-14.


