
SEKTIONENS ÅRSKLOCKA 
JAOSTON  VUOSIKELLO
 
8.4. , 13.4 2022



JANUARI FEBRUARI

 

APRIL

MAJ
• Personaldimensionering för Hyte arbete 
• Fastighets- och lokalitetsplan konsekvensbedömning
• Miljörapport (?)
• Ekonomi- och investeringsplan, förslag till vad man vill ha 2023
• Hyte föreningsbidrag för 2023: kriterier och mål? Remisdiskussion om 

kriterierna (se september)
• Rapport om  motioner och kommuninvånarnas initiativ, 
     Möte 11.5.2022  klo 14-16

SEPTEMBER
• Mätarrapport år 2022 2/3 kännedom  (TYP, Rehab 

arbetsverksamhet, integrationsarbete)
•  Mellanbokslut år 2022 2/3 kännedom
• Välfärdsplan förslag och remissdiskussion
• Kundförväntningar, kundorientering och kundupplevelse (Roidu osv)
• Behandling av rekommendationer och observationer i 

utvärderingsberättelsen
• Utvärdering av samarbete

HYTE-bidrag till föreningar, kriterier slås fast
Möte:  28.9.2022, klo 14-16

JUNI
Ej möte

 

JULI
Ej möte

 

AUGUSTI
Ej möte

 

OKTOBER
Ej möte

NOVEMBER
• Välfärdsplan förslag färdigt för år 2023
• Forsknings- och utvecklingsplan
• Utvärdering av projekt
• Varumärkes-, kommunikations- och 

marknadsföringsöversikt
• Utvärdering av sektionsarbetet och 

årsklockan,  middag 
• Möte:  9.11.2022, klo 14-16

DECEMBER
Ej möte

Främjande av hälsa och välfärd samt kontaktytor  ÅRSKLOCKA  2022
Sektionen för främjande av hälsa och välfärd, kontaktytor



JANUARI
• Sektionens möte slutet av månaden 
• Uppföljning av Hyte koefficient – kontroll av indikatorer (intern kontroll 

och kontroll av kommunerns hyte-ind.)
• Översikt över förra årets HYTE- verksamhet

Utvärdering av risker och möjligheter
• Arbetsplan för året
• Möte: 

FEBRUARI

 Ej möte

MARS
• Sektorspecifik granskning
     Hur mår Österbotten? + HYTE-arbetets synvinkel  
(hyte-indikatorer)
• Ledningssyn I 
• Granskning av strategi och eventuell 

uppdatering av välfärdsplan
• Bokslut
• Beviljande av föreningsbidrag

APRIL
• Workshop, seminarium el. utbildningsdag
• Mätarrapport 1/3 kännedom
• Träff med sektionen och kommunens 

motsvarande organ, tex Granskning av 
servicestrategi, uppdatering

• Mellanbokslut 1/3, kännedom
 Ej möte

MAJ
• Personaldimensionering för Hyte arbete 
• Fastighets- och lokalitetsplan konsekvensbedömning
• Miljörapport (?)
• Ekonomi- och investeringsplan, förslag till vad man vill ha
• Hyte föreningsbidrag för nästa år: kriterier och mål? remisdiskussion 

om kriterierna (se september)
• Rapport om  motioner och kommuninvånarnas initiativ, 
Möte:

SEPTEMBER
• Mätarrapport 2/3 kännedom  (TYP, Rehab arbetsverksamhet, 

integrationsarbete)
•  Mellanbokslut 2/3 kännedom
• Välfärdsplan förslag och remissdiskussion
• Kundförväntningar, kundorientering och kundupplevelse (Roidu osv)
• Behandling av rekommendationer och observationer i 

utvärderingsberättelsen
• Utvärdering av samarbete
• HYTE-bidrag till föreningar, kriterier slås fast
Möte:

JUNI
Ej möte

 

JULI
Ej möte

 

AUGUSTI
Ej möte

 

OKTOBER
Ej möte

NOVEMBER
• Välfärdsplan förslagför nästa år
• Utvärdering av välfärdsplan 
• Forsknings- och utvecklingsplan
• Utvärdering av projekt
• Varumärkes-, kommunikations- och 

marknadsföringsöversikt
• Granskning av föreningsbidragskriterier
• Utvärdering av sektionsarbetet och 

årsklockan, middag
• Möte:  

DECEMBER
Ej möte

Främjande av hälsa och välfärd samt kontaktytor  ÅRSKLOCKA  2023
Sektionen för främjande av hälsa och välfärd, kontaktytor



TAMMIKUU HELMIKUU MAALISKUU HUHTIKUU

TOUKOKUU
• Hyte-työn henkilöstömitoitus
•  Kiinteistö- ja toimitilasuunnitelma Ympäristöraportti, – 

vaikutuksen arviointi
• Talous- ja investointisuunnitelma; ehdotus siitä mitä 

haluaa
• Avustukset järjestöille - kriteerit ja päämärät
     LÄHETEKESKUSTELU kriteereistä (kts syysk kok.)
• Raportointi aloitteista ja kuntalaisten aloitteista
Kokous ke 11.5.2022 kl0 14-16

SYYSKUU
• Mittariraportti 2/3 tiedoksi (TYP, Kuntouttava työt., 

kotouttamistyö)
• Hyvinvointisuunnitelma, ehdotus ja lähetekeskustelu
• Asiakasodotukset, asiakaslähtöisyys ja asiakaskokemus 
• Arviointikertomuksen suositusten ja havaintojen 

käsittely
• Yhteistyön arviointi
•  Päätös järjestöavustuskriteereistä 
Kokous ke 28.9.2022 klo 14-16

KESÄKUU
• Jaostolla ei 

kokousta

HEINÄKUU
• Jaostolla ei kokousta

ELOKUU
• Jaostolla ei kokousta

LOKAKUU
• Jaostolla ei 

kokousta

MARRASKUU
• Hyvinvointisuunnitelma, ehdotus valmis (2022)
• Tutkimus- ja kehittämissuunnitelma
• Hankeiden arviointi
• Brändi-, viestintä- ja markkinointikatsaus
• Jaoston työn ja vuosikellon arviointi
Kokous ke 9.11 klo 14-16 viestintäjohtaja

JOULUKUU

• Jaostolla ei kokousta

Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen ja yhdyspinnat VUOSIKELLO  
2022   ja HYTE-jaoston kokoukset



TAMMIKUU
• Hyte-kertoimen tarkistus – indikaattorien tila 

(hyan sisäinen ja kuntien hyte-indikaattorit)
• Katsaus – edellisen vuoden hyte-toiminta
• Vuoden työsuunnitelma

Kokous: 

HELMIKUU
Jaostolla ei 
kokousta

MAALISKUU
• Sektorikohtainen tarkastelu, Miten Pohjanmaa voi? + Hyte-

työn näkökulma (mitä tehtiin viime vuonna + hyte-
indikaattorit)

• Johdon katselmus I
• Palvelustrategian tarkistaminen, mahdollinen 

hyvinvointisuunnitelman päivitys
• Tilinpäätös
• Järjestöavustuksen myöntäminen
Kokous: 

HUHTIKUU
• Työpaja, seminaari tai koulutuspäivä 
• Mittariraportti 1/3 tiedoksi
• Tapaaminen; jaosto ja kuntien vastaavat 

elimet
• Palvelustrategian tarkistus, mahdollinen 

päivitys
• Välitilinpäätös 1/3 tiedoksi

Jaostolla ei kokousta

TOUKOKUU
• Hyte-työn henkilöstömitoitus
•  Kiinteistö- ja toimitilasuunnitelma Ympäristöraportti, – 

vaikutuksen arviointi
• Talous- ja investointisuunnitelma; ehdotus siitä mitä 

jaosto haluaa
• Avustukset järjestöille - kriteerit ja päämärät
    lähetekeskustelu kriteereistä (kts syyskuun kokous)
• Raportointi aloitteista ja kuntalaisten aloitteista
Kokous

SYYSKUU
• Mittariraportti 2/3 tiedoksi (TYP, Kuntouttava työ-

toiminta, kotouttamisen tuki)
• Hyvinvointisuunnitelma, ehdotus ja lähetekeskustelu
• Asiakasodotukset, asiakaslähtöisyys ja asiakaskokemus 
• THL:n arviointikertomuksen suositusten ja havaintojen 

käsittely
• Yhteistyön arviointi
• Päätös järjestöavustuskriteereistä 
Kokous ke 28.9.2022 klo 14-16

KESÄKUU
• Jaostolla ei 

kokousta

HEINÄKUU
• Jaostolla ei kokousta

ELOKUU
• Jaostolla ei kokousta

LOKAKUU
• Jaostolla ei 

kokousta

MARRASKUU
• Hyvinvointisuunnitelma, ehdotus seuraavalle vuodelle
• Kuluvan vuoden hyvinvointisuunnitelman arviointi
• Tutkimus- ja kehittämissuunnitelma
• Hankkeiden arviointi
• Brändi-, viestintä- ja markkinointikatsaus
• Järjestöavustuskriteerien arviointi
• Jaoston työn ja vuosikellon arviointi
• Päivällinen
Kokous ke 9.11 klo 14-16 

JOULUKUU

• Jaostolla ei kokousta

Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen ja yhdyspinnat VUOSIKELLO  
2023   ja HYTE-jaoston kokoukset



Åtgärder                                 Toimenpiteet
• Edellisen vuoden toiminnasta selvitys

• Hya yleisavustukset: kriteerit, kohdennus

• Hyte –kerroin: selvitys/toimintakertomus valtiolle

• Kuntakohtaiset kierrokset

• Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma

• HYA:n hyvinvointikertomus ja -suunnitelma

• Ikäihmisten hyvinvointisuunnitelma ja raportti, 
väliraportti vuosittain

• Alueellinen oppilashuoltosuunnitelma ja raportti, 
väliraportti vuosittain

• Vammaispoliittinen suunnitelma ja raportti, väliraportti 
vuosittain

• Kotouttamisen tuki -> seuranta, arviointi, väliraportti 
vuosittain

• Työllistämispalvelut -> seuranta, arviointi

• Vaikutusten arviointi päätöksenteossa

• Redovisning av föregående års verksamhet
• Hya allmänna bidrag: kriterier, inriktning
• Hyte koefficient: rapport/årsrapport till staten
• Kommunrunda 
• Välfärdsplan för barn och unga
• HYA:s välfärdsberättelse och plan
• Välfärdsplan för äldre, rapport, mellanrapport 

årligen
• Regional elevvårdsplan och –rapport, mellanrapport 

årligen
• Handikappolitisk plan och rapport, mellanrapport 

årligen
• Integrationsarbete -> övervakning, utvärdering, 

mellanrapport årligen
• Sysselsättningsservice-> bevakning, utvärdering
• Konsekvensanalys vid beslutsfattande



Åtgärder                                 Toimenpteet

• Kuntakohtaiset hyte –toimenpiteet -> hya 
asiantuntijatuki kunnille

• Palvelustrategia -> toimenpiteet
• TEA viisari -> mitkä indikaattorit? -> 

seuranta?
• Yhteinen minimitietosisältö hyvinvointi-

kertomuksessa (hyte-kerroin €:t) -> Miten 
Pohjanmaa voi ?, kunnes THL tekee 
päätöksen sisällöstä

• Henkilöstömitoitus
• Kaavalausunnot
• Väestön osallistaminen, osallisuus
• Megatrendit

• Kommunvisa hyte-åtgärder -> 
välfärdsområdets expertstöd till kommunerna

• Servicestrategi -> åtgärder

• TEA-viisare --> vilka indikatorer? ->uppföljning

• Gemensamt minimidatainnehåll i 
välfärdsberättelsen (hyte-koefficient €) -> Hur 
mår Österbotten? , tills THL beslutar om 
innehåll

• Personaldimensionering

• Utlåtanden om markplanering

• Befolkningens deltagande och delaktighet

• Megatrender


