o . L . Poytakirja
Osterbottens valfardsomrade
’ Pohjanmaan hyvinvointialue 1/2022
1(19)
Elin: Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen seka yhdyspintojen jaosto
Aika: 11.05.2022 Kello: 14:00 - 16:20
Paikka: Vaasan keskussairaala, Y3, kokoushuone Kurki
Lasnaolijat:
Nimi Tehtava Lisatiedot
Kaptens Gun Puheenjohtaja
Nas Katarina Jasen
Forth-Snellman Asa-Britt Jasen
Sjostrom Roberth Jasen
Vikstrom Kenth Jasen
Tokou Maria Jasen
Mahdi Ramieza Jasen klo 16.06 asti / 11 §
Miettinen Arja Varapuheenjohtaja
Koivisto Aleksi Jasen
Hjulfors Andreas Jasen
Luoma Kai Jasen
Poissaolijat:
Holmstedt Simon Jasen
Ahlback Peter Jasen
Kinnunen Marina Johtaja

Muut lasnéolijat:

Kivioja Tuija
Erikson Jim

Asiantuntija
Asiantuntija

Sjostréom Pia-Maria Esittelija
Penttinen Erkki Esittelija
Véhakangas Pia Esittelija
Plukka Mari Esittelija
Sundqvist Christina Sihteeri

Salovaara-Kero Anne

Pykalat:

Poytakirja allekirjoitettu:

Poytakirjan tarkastajat:

1-13

Hyvaksytty ja allekirjoitettu
sahkoisesti

Gun Kapténs
Puheenjohtaja

Paikka ja aika:
Tarkastettu ja allekirjoitettu
sahkoisesti

Katarina Nas
Poytakirjan tarkastaja

Hallituksen pj.

klo 16.06 asti/ 12 §
Teamsin kautta

klo 16.00 asti/ 10 §

Hyvaksytty ja allekirjoitettu
sahkoisesti

Christina Sundqvist
Sihteeri

Paikka ja aika:
Tarkastettu ja allekirjoitettu
sahkoisesti

Asa-Britt Forth-Snellman
Poytakirjan tarkastaja

Samkommunen for Osterbottens vilfirdsomrade / registratur | Pohjanmaan hyvinvointialueen kuntayhtyma / kijaamo
Sandviksgatan 2—4, 65130 Vasa | vaxel 06 218 1111 | registrator@ovph.fi | osterbottensvalfard.fi
Hietalahdenkatu 2—4, 65130 Vaasa | vaihde 06 218 1111 | kirjaamo@ovph.fi | pohjanmaanhyvinvointi.fi


mailto:registrator@ovph.fi
mailto:kirjaamo@ovph.fi

o . L . Poytakirja
Osterbottens valfardsomrade
’ Pohjanmaan hyvinvointialue 1/2022
2 (19)
Asetettu ndhtavaksi: Poytakirja on yleisesti nahtavilla: www.pohjanmaanhyvinvointi.fi 25.05.2022

Samkommunen for Osterbottens vilfirdsomrade / registratur | Pohjanmaan hyvinvointialueen kuntayhtyma / kijaamo
Sandviksgatan 2—4, 65130 Vasa | vaxel 06 218 1111 | registrator@ovph.fi | osterbottensvalfard.fi
Hietalahdenkatu 2—4, 65130 Vaasa | vaihde 06 218 1111 | kirjaamo@ovph.fi | pohjanmaanhyvinvointi.fi


mailto:registrator@ovph.fi
mailto:kirjaamo@ovph.fi

o . L . Poytakirja
Osterbottens valfardsomrade
’ Pohjanmaan hyvinvointialue 1/2022
3(19)
Elin: Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen seka yhdyspintojen jaosto
Aika: 11.05.2022 Kello: 14:00 - 16:20
Paikka: Vaasan keskussairaala, Y3, kokoushuone Kurki
Asialuettelo:
Pykala Kasiteltava asia Sivu
§1 Kokouksen avaus - laillisuus ja paatoésvaltaisuus 4
§2 Poytakirjantarkastajien valinta 5
§3 Kokouksen tyodjarjestyksen hyvaksyminen 6
§4 Jaoston kokouksten sihteerin maaradaminen seka viranhaltijoiden 7
lasnaolosta ja puheoikeudesta paattaminen
§5 § 5 Kutsu hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen seka yhdyspintojen 8
jaoston kokoukseen
§6 Hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen seka 9
yhdyspintojen jaoston tehtavat ja vuosikello
§7 Tilannekatsaus hyvinvointialueen ajankohtaista asioista 10
§8 Oppilashuoltoa ja opiskeluhuoltoa koskeva yhteistyon rakenne 11
§9 Alueellinen hyvinvointisuunnitelma ja sen osasuunnitelma 13
§10 Lahetekeskustelu, Pohjanmaan hyvinvointialueen palvelustrategi 15
§ 11 Lahetekesustelu, tukien méyntéminen 16
§12 Muut mahdolliset asiat 17
§13 Kokouksen paattaminen 18

Samkommunen for Osterbottens vilfirdsomrade / registratur | Pohjanmaan hyvinvointialueen kuntayhtyma / kijaamo
Sandviksgatan 2—4, 65130 Vasa | vaxel 06 218 1111 | registrator@ovph.fi | osterbottensvalfard.fi
Hietalahdenkatu 2—4, 65130 Vaasa | vaihde 06 218 1111 | kirjaamo@ovph.fi | pohjanmaanhyvinvointi.fi


mailto:registrator@ovph.fi
mailto:kirjaamo@ovph.fi

o . L . Poytakirja
Osterbottens valfardsomrade

’ Pohjanmaan hyvinvointialue 1/2022

4 (19)

§ 1 Kokouksen avaus - laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen seka yhdyspintojen jaosto 11.05.2022

Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosdannén 142 §:n mukaan toimielin paattaa
kokousensa ajan ja paikan.

Hallintosaannoén 143 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena
ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka
seka kasiteltavat asiat.

Hallintosaannoén 151 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat
seka onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja paatdsvaltainen.

Kuntalain (410/2015) 103.2 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on paatdsvaltainen,
kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Puheenjohtaja avaa kokouksen.
Puheenjohtaja Gun Kapténs avasi kokouksen.

Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti kokoon kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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§ 2 Poytakirjantarkastajien valinta
Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen seka yhdyspintojen jaosto 11.05.2022
Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosdannén 161 §:n mukaan poytakirja
tarkastetaan toimielimen paattdmalla tavalla. Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa

sahkdisesti.
Hallintosaannon 161 §:n mukaan poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti.

Poytakirjantarkastajiksi ehdotetaan jasenia Katarina N&s ja Asa-Britt Fort-Snellman.

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.
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§ 3 Kokouksen tyojarjestyksen hyviaksyminen
Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen seka yhdyspintojen jaosto 11.05.2022
Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosdannén 153 §:n mukaan kokouskutsun antaa

puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.

Esityslista, joka siséltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen
paatoksiksi,lahetetddn kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena.

Paatos:

Tydjarjestys hyvaksyttiin.
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§ 4 Jaoston kokouksten sihteerin maaraaminen seka viranhaltijoiden lasnéolosta ja
puheoikeudesta paattaminen

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen seka yhdyspintojen jaosto 11.05.2022
1376/00.01.02/2022

Hyvinvointialueen hallitus maarasi kokouksessaan 14.3.2022 § 10 sektorijohtajat ja
laatujohtajan esitteli-joiksi hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen seka yhdyspintojen
jaostolle.

Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosdannon 148. §:n mukaan toimielin paattaa
henkildiden Iasnaolo- ja puheoikeudesta.

Jaoston kokouksessa on I&sndolo- ja puheoikeus hyvinvoinnin, terveyden ja yhdyspintojen
edistamisen paallikdlla, vapaaehtoistydn koordinaattorilla sekd myos hallituksen
puheenjohtajalla ja kuntayhtyman johtajalla. Asiantuntijoiden kuulemisesta paatetaan
tarvittaessa tapauskohtaisesti erikseen.

Pdytakirjanpitajasta ei hallintosddnndssa ole tarkempia maarayksia, ja jaosto voi itse valita
kokouksen sihteerin.

Puheenjohtaja ehdottaa, ettd jaosto:

- valitsee jaoston kokousten sihteerin

- paattaa, ettd hyvinvoinnin, terveyden ja yhdyspintojen edistamisen paallikolla seka
vapaaehtoistydn koordinaattorilla on jaoston kokouksissa lasn&olo- ja puhe-oikeus

- paattaa, etta asiantuntijoiden kuulemisesta jaostossa paatetaan tarvittaessa erikseen tap
auskohtaiseksi.

Paatos:
Jaosto valitsi kansliasihteeri Christina Sundqvist sihteeriksi. Muutoin ehdotus hyvaksyttiin.
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§ 5 Kutsu hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen seka yhdyspintojen jaoston
kokoukseen

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen seka yhdyspintojen jaosto 11.05.2022
1374/00.01.01/2022

Hallintosdanndn § 143 mukaan, kokouskutsun antaa toimielimen puheenjohtaja tai hanen
estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen
paatoksiksi, lahetetdan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena. Jos
esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan
tehdaan merkinta salassapidosta. Esityslista laaditaan ruotsiksi ja suomeksi. Myés liitteet
laaditaan mahdollisuuksien mukaan ruotsiksi ja suomeksi.

Kokouskutsu lahetetdan jasenille ja muille, joilla on I&snaolo-oikeus tai -velvollisuus,
toimielimen paattamalla tavalla.

Toimielin paattada, miten esityslista lahetetdan varajasenille.
Puheenjohtaja ehdotta:

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen seka yhdyspintojen jaosto

- paattaa, etta kutsu jaoston kokouksiin I[&8hetdan sahkoisesti jaoston jasenille, ja muille,
joilla on lasn&olo-oikeus tai - velvollisuus vahintaan viisi (5) paivaa ennen jaoston kokousta
- paattaa, etta esityslista liitteineen haetaan kuntayhtyman portaalista

- keskustelee ja paattaa siita, miten esityslista lahetetdan varajasenille.

Paatos:

Jaosto hyvaksyi ehdotuksen ja paatti, etta esityslista 1ahetetédan varajasenille
verkkoportaalin kautta. Mahdollisista esteista ilmoitetaan sihteerille, joka kutsuu
varajasenen.
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§ 6 Hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen seka yhdyspintojen jaoston
tehtavat ja vuosikello

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen seka yhdyspintojen jaosto 11.05.2022
1375/00.01.03/2022

Valmistelija  Sjostrdm Pia-Maria

Aluehallituksen asettamassa hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen seka yhdyspintojen
jaostossa on 13 ja-senta. Hallintosdanndén mukaan sen tehtavana on:

1. toimia sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisestad annetun lain (612/2021) 7 §:ssa
tarkoitettuna hy-vinvointialueen hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen vastuutahona seka
vastata lain 7 §:ssa tarkoite-tuista neuvotteluista

2. neuvotella muista hyvinvointialueen tehtavien hoitamiseen liittyvasta yhteistydsta,
tavoitteista ja tyonjaosta kuntien kanssa

3. vastata osaltaan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen yhteistydsta alueen kuntien,
muiden julkisten toimijoiden, yksityisten yritysten ja yleishyddyllisten yhteisjen kanssa

4. valmistella osaltaan hyvinvointialueen strategisessa suunnittelussa asetettavat
hyvinvoinnin ja tervey-den edistdmisen tavoitteet ja maarittaa niitd tukevat rakenteet ja
toimenpiteet

5. valmistella aluehallitukselle alueellinen hyvinvointikertomus ja hyvinvointisuunnitelma
yhteistydssa hyvinvointialueen kuntien kanssa seka seurata hyvinvointialueen asukkaiden
elinoloja, hyvinvointia ja terveytta seka niihin vaikuttavia tekijéita alueittain ja
vaestdryhmittain

6. valmistella vuosittain raportti hyvinvoinnista ja terveydesta, niihin vaikuttavista tekijoista
seka toteute-tuista toimenpiteista aluehallitukselle

7. arvioida hyvinvointialueen paatdsten vaikutuksia ihmisten hyvinvointiin, terveyteen ja
turvallisuuteen seka

8. suunnitella toimenpiteitd hyvinvoinnin ja terveyden edistamisty6ta tekevien jarjestéjen
toimintaedelly-tyksien ja vaikutusmahdollisuuksien parantamiseksi.

Aluehallitus valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan, ja jokaisella jaoston jasenella
on henkildkoh-tainen varajasen. Jaoston jaseneksi voidaan valita muitakin kuin hallituksen
jasenia ja varajasenia. Jaoston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla hallituksen
jasen tai varajasen. Hallintosdadnnén 140 §:n mukaan jaoston kokous voi olla joko fyysinen
tai sahkdinen.

Ehdotus jaoston vuosikelloksi, joka sisaltaa kokoustiheyden ja vuosittain toistuvat asiat.
Lisaksi ehdotus kokouspaivamaariksi ja asioiden kaisttelyaikatauluksi vuonna 2022.

Sektorijohtaja ehdottaa:

Jaosto

- merkitsee jaoston tehtavat tiedoksi

- keskustelee vuosikellosta ja hyvaksyy sen
- vahvistaa vuoden 2022 kokouspaivamaarat

Paatos:
Jaosto hyvaksyi ehdotuksen ja vahvisti syksyn kokouspaivamaariksi 28.9.2022 ja
9.11.2022.

Liitteet

Liite Arsklocka Vuosikello 2022 ja 2023
(1]
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§ 7 Tilannekatsaus hyvinvointialueen ajankohtaista asioista

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen seka yhdyspintojen jaosto 11.05.2022
1381/00.01.02/2022

Jaosto saa saanndllisesti kokouksissaan ottaa kantaa sektorijohtajien tilannekatsaukseen
hyvinvointialueen ajankohtaisista asioista.

Tilannekatsauksessa kaydaan lapi jaoston kannalta tarkea asiat, jotka valmistellaan
viranhaltijatasolla.

Paatos:
Tilannekatsauksesta keskusteltiin ja esitys merkittiin tiedoksi.

Liitteet

Lite Osallisuus - missa mennaan 3 5 2022 lyhyt

(2]

Liite [3] tilannekuva_lagesoéversikt 11.5.22
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§ 8 Oppilashuoltoa ja opiskeluhuoltoa koskeva yhteistydn rakenne

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen seka yhdyspintojen jaosto 11.05.2022
1372/06.00.00/2022

Valmistelija

Sjostrom Pia-Maria

Asia Lain mukaan oppilashuoltopalvelut siirtyvat hyvinvointialueille 1.1.2023, miksi oppilas-
ja opiskelijahuoltolakiin on suunnitteilla muutoksia (HE 19/2022), jotka koskevat muun
muassa opiskeluhuoltosuunnitelmia ja yhteisty6ta opiskeluhuollon jarjestamisessa.

Esityksen mukaan koulutuksen jarjestdjan on laadittava opiskeluhuollon kokonaisuuden
toteuttamiseksi opiskeluhuoltosuunnitelma. Suunnitelman tulee sisaltaa opiskeluhuollon
toteuttamisen tavoitteet ja keskeiset periaatteet seka toimenpiteet opiskeluhuollon
toteuttamiseksi ja seuraamiseksi. Lisaksi hyvinvointialueella tulisi valtuustokausittain tehda
hyvinvointialueen vastuulla olevien opiskeluhuoltopalvelujen jarjestamisesta alueellinen
opiskeluhuoltosuunnitelma. Se perustuu alueen koulutuksen jarjestajien
opiskeluhuoltosuunnitelmiin ja liitetdan alueelliseen lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelmaan. Suunnitelma hyvaksytdan hyvinvointialueen aluevaltuustossa.
Alueellisessa opiskeluhuoltosuunnitelmassa on otettava kantaa muun muassa
opiskeluhuoltopalveluiden kokonaistarpeeseen, siihen miten opiskeluhuoltoa kehitetaan
sekd hyvinvointialueen ja koulutuksen jarjestajien valisen yhteistydn periaatteisiin
opiskeluhuollon kokonaisuuden toteuttamiseksi. Lisaksi siind on huomioitava, etta
opiskelijoiden kielelliset oikeudet toteutuvat oppilashuoltopalveluissa.

Alueellisen opiskeluhuoltosuunnitelman valmistelemiseksi hyvinvointialueen on yhdessa
alueensa kuntien kanssa muodostettava alueellinen yhteistyéryhma opiskeluhuoltoa
varten. Yhteistydryhman on seurattava suunnitelman ja opiskeluhuollon eri toimijoiden
valisen yhteistydn toteutumista. Yhteistyéryhmassa on oltava edustettuina
hyvinvointialueen ja kuntien koulutussektorit, muut koulutuksen jarjestajat, alaikaisten
vanhemmat ja huoltajat seka opiskelijat, opiskeluhuollon tydntekijat seka tarvittaessa muut
yhteisty6tahot. Kaksikieliselld hyvinvointialueella molempien kansalliskielten on oltava
edustettuina.

Pohjanmaan hyvinvointialueella on keskusteltu maakunnan sivistysjohtajien ja
opiskeluhuoltopalveluita johtavien henkildiden kanssa ensimmaisesta ehdotuksesta
oppilashuollon jarjestamiseksi ja yhteistydryhman kokoonpanoksi. Ohessa olevaa
ehdotusta muokataan vield, mutta tavoitteena on, ettd hyvinvointialue asettaa
yhteistydryhman ennen kesaa, jotta se voi alkaa tyostaa alueellista
opiskeluhuoltosuunnitelmaa, niin ettd suunnitelma voidaan hyvaksya ennen
vuodenvaihdetta.

Sektorijohtaja, lapset, nuoret ja perheet Sjostrom Pia-Maria

Jaosto keskustelee ehdotuksesta oppilashuollon yhteistyorakenteeksi ja hyvaksyy omalta
osaltaan alustavan ehdotuksen alueellisen yhteistydéryhman jasenistad. Kokoonpanoon
voidaan tehda vield pienid muutoksia sivistysjohtajien ja nuorisovaltuuston kanssa kaytyjen
keskusteluiden jalkeen. Hallitus vahvistaa ryhman kokoonpanon.

Tiedoksi: hyvinvointialueen nuorisovaltuusto, hallitus

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.

Liitteet
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Liite Bilaga Liite § 8
[4]
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§ 9 Alueellinen hyvinvointisuunnitelma ja sen osasuunnitelma

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen seka yhdyspintojen jaosto 11.05.2022
1378/00.01.02/2022

Valmistelija

Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetun lain 7. §:n mukaan
hyvinvointialueella on valmisteltava aluevaltuustolle valtuustokausittain alueellinen
hyvinvointikertomus ja -suunnitelma. Hyvinvointialue laatii hyvinvointikertomuksen ja
-suunnitelman yhteistyéssa alueensa kuntien kanssa.

Hyvinvointialueen on hyvinvointikertomuksessa ja -suunnitelmassa seurattava
asukkaittensa elinoloja, hyvinvointia ja terveyttd seka niihin vaikuttavia tekijoita.
Hyvinvointialueen hyvinvointikertomuksessa ja -suunnitelmassa painotetaan ja kuvataan
seuraavia asioita:

- asukkaiden terveydentila seurattavien terveysindikaattorien pohjalta

- terveytta ja hyvinvointia koskevat vahvuudet ja heikkoudet

- vaestoryhmittaiset erot hyvinvoinnissa ja terveydessa

- hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen rakenteet

- terveyden ja hyvinvoinnin edistamista koskevat tavoitteet ja toiminta.

Monet seurattavista terveys- ja hyvinvointi-indikaattoreista kootaan julkiseen Sotkanet-
tietokantaan (http://www.sotkanet.fi).

Muut hyvinvointisuunnitelmaan liittyvat suunnitelmat:

Lastensuojelulaki (§ 12) velvoittaa hyvinvointialueet laatimaan alueellisen lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelman. Suunnitelma on osa hyvinvointikertomusta ja -suunnitelmaa.
Hyvinvointialueen on tehtava yhteistyéta kuntien kanssa suunnitelman laatimisessa.

Oppilas- ja opiskeluhuoltolain muuttamisesta annetun esityksen mukaan
hyvinvointialueiden on jokaisella valtuustokaudella laadittava alueellinen
opiskeluhuoltosuunnitelma hyvinvointialueen vastuulla olevien opiskeluhuoltopalvelujen
jarjestamiseksi. Alueellinen opiskeluhuoltosuunnitelma liitetdan alueelliseen lasten ja
nuorten hyvinvointisuunnitelmaan, joka mainitaan edellisessa kappaleessa.

Laki ikdantyneen vaeston toimintakyvyn tukemisesta velvoittaa hyvinvointialueet laatimaan
suunnitelman ikdantyneen vaestdn toimintakyvyn tukemiseksi ja yllapitdmiseksi seka
idkkaiden henkildiden tarvitsemien palvelujen ja omaishoidon jarjestamiseksi ja
kehittdmiseksi. Suunnitelma on osa alueellista hyvinvointisuunnitelmaa.

Terveyden ja hyvinvoinnin edistdmisen valtionosuudet:

Hyvinvointialueiden valtionrahoituksen yhdeksi perusteeksi otetaan kayttéon hyvinvoinnin
ja terveyden edistamisen kerroin eli hyte-kerroin. Se perustuu yhteensa 14 indikaattoriin,
jotka kuvaavat seka hyvinvointialueen toimenpiteitad terveyden ja hyvinvoinnin
edistamiseksi etta erdiden ongelmien, sairauksien ja tarpeiden esiintyvyytta vaestossa.
Kerrointa sovelletaan valtionosuuksien jaossa taysimaaraisesti vuodesta 2026 Iahtien.
Vield vuonna 2023 hyte-kertoimen mukainen summa jaetaan kaikille hyvinvointialueille
asukasluvun mukaan. https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-
johtaminen/hyvinvointijohtaminen/alueellinen-hyvinvointijohtaminen/hyte-kerroin-kannustin-
hyvinvointialueille

Esimerkkeja toimista, jotka tukevat hyvinvointisuunnitelman laatimista

Tilanneanalyysi Hur méar Osterbotten? , tilanneanalyysi maaliskuussa 2022,
sektorijohtajat

Hyvinvointialueen palvelustrategia, joka sisaltda toimenpidekokonaisuuksia terveyden ja
hyvinvoinnin edistamiseksi



https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/hyvinvointijohtaminen/alueellinen-hyvinvointijohtaminen/hyte-kerroin-kannustin-hyvinvointialueille
https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/hyvinvointijohtaminen/alueellinen-hyvinvointijohtaminen/hyte-kerroin-kannustin-hyvinvointialueille
https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/hyvinvointijohtaminen/alueellinen-hyvinvointijohtaminen/hyte-kerroin-kannustin-hyvinvointialueille
https://pohjanmaanhyvinvointi.fi/wp-content/uploads/2022/03/Bilaga-%C2%A7-34-Hur-mar-Osterbotten-2022.pdf
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- Kuntakierrokset, tapaamiset kaikkien kuntien hyvinvointijohtajien ja kuntajohdon kanssa

- Hyvinvointitydn eri teemoja varten asetettavien vastuuryhmien suunnitteleminen ja
asettaminen

- https://pohjanmaanhyvinvointi.fi/wp-content/uploads/2022/03/Bilaga-%C2%A7-34-Hur-
mar-Osterbotten-2022.pdf (Miten Pohjanmaa voi, maaliskuu 2022)

Hyvinvointisuunnitelman laatiminen:

Vuosikellon mukaan hyvinvointisuunnitelma on meneilldén olevan valtuustokauden aikana
hyvaksyttava valtuustossa marraskuussa.

Jaosto voi pohtia, miten hyvinvointisuunnitelman laatiminen organisoidaan.

On paatettava vastuun- ja tydnjaosta, yhteistyosta kuntien kanssa, henkildiden ja ryhmien
nimittdmisesta, indikaattoreiden valinnasta, aikataulusta jne., mutta jaoston ei tarvitse
valttamatta ohjata laatimista nain yksityiskohtaisesti.

Joillakin maamme alueilla on jo tehty alueelliset hyvinvointisuunnitelmat. Kaytettavissamme
on siten malleja, joista saa inspiraatiota ja ideoita.

Sektorijohtajat ehdottaa:
Jaosto keskustelee hyvinvointisuunnitelmasta ja antaa evastysta hyvinvointisuunnitelman
laatimiseen.

Paatos:

Hyvinvointisuunnitelmasta keskusteltiin. Hyvinvointisuunnitelmat valmistellaan
viranhaltijatasolla yhteistydssa eri sidosryhmien kanssa. Jaostolle annetaan tiedoksi
véliraportti syyskuun kokouksessa.


https://pohjanmaanhyvinvointi.fi/wp-content/uploads/2022/03/Bilaga-%C2%A7-34-Hur-mar-Osterbotten-2022.pdf
https://pohjanmaanhyvinvointi.fi/wp-content/uploads/2022/03/Bilaga-%C2%A7-34-Hur-mar-Osterbotten-2022.pdf
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§ 10 Lahetekeskustelu, Pohjanmaan hyvinvointialueen palvelustrategi

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen seka yhdyspintojen jaosto 11.05.2022
1379/00.01.02/2022

Valmistelija

Sjostrom Pia-Maria

Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetun lain (2021/612) 11. §:n mukaan
hyvinvointialueen on laadittava taloutensa ja toimintansa suunnittelua ja johtamista varten
sosiaali- ja terveydenhuollon palvelustrategia osana hyvinvointialuestrategiaa.

Palvelustrategiassa hyvinvointialue paattaa jarjestamisvastuulleen kuuluvan sosiaali- ja
terveydenhuollon pitkan aikavalin tavoitteet. Lisaksi hyvinvointialue asettaa
palvelustrategiassa tavoitteet sille, miten sosiaali- ja terveydenhuollon palvelut toteutetaan
ottaen huomioon hyvinvointialueen asukkaiden tarpeet, paikalliset olosuhteet, palvelujen
saatavuus ja saavutettavuus seka kustannusvaikuttavuus.

Pohjanmaan hyvinvointialueen kuntayhtyman valmistelutydn osana pidettiin 2021
kansallisen sote-rakenneuudistushankkeen puitteissa tyOpajoja, joissa oli edustajia
julkiselta sosiaali- ja terveydenhuollon sektorilta, kunnista, virastoista ja kolmannelta
sektorilta. Tavoitteena oli laatia yhteiset tavoitteet ja painopistealueet terveytta edistavalle
ja ennaltaehkaisevalle tydlle. Tyon aikana sovittiin seuraavasta neljasta
painopistealueesta, joissa on kolme toimenpidekokonaisuutta per ikdryhma ja jotka
sisallytettiin kuntayhtyman palvelustrategiaan (sivut 53—60 liitteessa):

o terveyden ja terveellisten elintapojen edistaminen

e mielenterveyden edistaminen ja paihteiden vaarinkaytén ennaltaehkaisy
o toimintakyvyn edistdminen ja yllapitdminen

e osallisuus ja turvallisuuden edistaminen.

Tyd hyvinvointialueen palvelustrategian parissa aloitetaan kevaan aikana valmisteilla
olevan strategian pohjalta. Koska terveyden ja hyvinvoinnin edistamisen osalta tehtiin
paljon suunnitteluty6ta vuonna 2021, voisivat painopistealueet ja toimenpidekokonaisuudet
olla hyvinvointialueella suureksi osaksi samat kuin kuntayhtymassa.

Sektorijohtaja, lapset, nuoret ja perheet Sjostrom Pia-Maria

Jaosto arvioi Pohjanmaan hyvinvointialueen kuntayhtyman palvelustrategian lukua, joka
koskee terveyden ja hyvinvoinnin edistamista seka kay lahetekeskustelun siita, milta osin
jo suunniteltuja painopistealueita ja toimenpidekokonaisuuksia voidaan soveltaa
hyvinvointialueen palvelustrategiassa.

P3aatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.

Liitteet

Lite Bilaga Liite § 10
[3]
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§ 11 Lahetekesustelu, tukien méyntaminen

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen seka yhdyspintojen jaosto 11.05.2022
1373/06.00.00/2022

Valmistelija

Mari Plukka

Sote-uudistuksen lainsdadantd edellyttda kunnilta ja hyvinvointialueilta tukea jarjestoille.
Tulevan yhteistyon edellytykset on rakennettava kolmikantaisesti hyvinvointialueiden,
kuntien ja jarjestdjen yhteistydlla.

Sote-uudistuksessa on tunnistettava nykyisten kuntien jarjestdille tarjoamien avustusten ja
tukien monimuotoisuus seka jarjestokentan erilaiset toimijat. Kunnissa tulee edelleen
toimimaan sote-yhdistyksia, jotka edistavat kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta.
Hyvinvointialueiden on tarkea tunnistaa ne yhdistykset, jotka taydentavat ja tukevat sote-
palveluja.

Yhteistyolla valtetdan valiinputoamiset.

Jarjestdavustuksista on valmistelussa erilaisia malleja uusilla muodostuvilla
hyvinvointialueilla. Malleissa maaritelldan jarjestdavustusten periaatteet ja avustusten
mydnndn kriteerit. Pohjanmaan jarjestdyhteistyodn ja avustusten mydntamisen periaatteista
on aloitettava yhteinen keskustelu. Hyvinvointialueen ja kuntien jarjestdjen avustamista
koskevat periaatteet ja tavoitteet tarkennetaan vuosittaisessa tapaamisessa seka kuntien
etta jarjestdjen kanssa. Avustamisen ja tuen kriteerit seuraavalle toimintavuodelle paattaa
jaosto syyskuun kokouksessa.

Laatujohtaja Plukka Mari ehdottaa:
Jaosto kay lahetekeskustelun jarjestdavustusten periaatteista ja avustusten myoétamisen

kriteereista.

Paatos:
Asiasta keskusteltiin ja se merkittiin tiedoksi.
Ramieza Mahdi poistui kokouksesta klo 16.06 taman pykalan kasittelyn aikana.
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§ 12 Muut mahdolliset asiat
Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen seka yhdyspintojen jaosto 11.05.2022
Keskustellaan mahdollisista muista asioista.
Jaosto vahvistaa seuraavan kokouspaivamaaran.
Paatos:
Jaoston jasenilld on mahdollisuus [&hettaa viranhaltijoille kysymyksia hyvissa ajoin ennen

kokouksia. Kysymykset [&hetetdan sihteerille sdhkdpostilla.

Seuraava kokous pidetaan 28.9.2022 klo 14:00-16:00.
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§ 13 Kokouksen paattaminen

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen seka yhdyspintojen jaosto 11.05.2022
Kokouksen paattaminen.

Paatos:
Puheenjohtaja julisti kokouksen paattyneeksi klo 16.20.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: §1,82,83,84,85,86,87,88,8§9,8§10,§11,§
12,§ 13

Muutoksenhakukiellot
Edellda mainituista paatdksista ei saa tehda kuntalain 136 § mukaan oikaisuvaatimusta eika

kunnallisvalitusta, koska paatés koskee vain valmistelua tai tdytantddnpanoa.



