
 
                           

 

          30.8.2022 

 
Beslutsförteckning - Päätösluettelo 

 

 

 

Marina Kinnunen, välfärdsområdesdirektör/hyvinvointialuejohtaja 

 

 

§ 70  Beslutsförteckning; Överföring av kontors-programmiljön till Välfärdsområdets utvidg-

ning/ Päätösluettelo; Toimisto-ohjelmaympäristön käyttöön saattaminen Hyvinvointia-

lueen laajennokseen, 2M-IT, 21 720 €. 

 

§ 71  Beslutsförteckning; Obligatoriska förändringar i klient- och patientdatasystemet - för-

handsutredning/ Asiakas- ja potilastietojärjestelmiin liittyvät pakolliset muutokset- esi-

tykset, 2M-IT, 30 300 €, 

 

§ 72  Beslutsförteckning; Datatrafik- och stystemförändringar i bildhanteringsenheter i Kors-

holm och Oravais / Päätösluettelo; Tietoliikenne- ja järjestelmämuutokset Mustasaaren 

ja Oravaisten kuvantamisyksiköissä. 

 

§ 73  Ändring till tjänsteregistret/ Muutokset virkarekisteriin 

 

§ 74  Beslutsförteckning; Installering, byte och ibruktagning av ÖVPH-arbetsmiljö/ Päätösluet-

telo; Pohjanmaan työasemien asennus, vaihto ja käyttöönotto ÖVPH-ympäristöön, 2M-

IT, 1 503 764 € + 116 160€ , fortlöpande serviceavgift/ jatkuvan palvelun kustannukset 

416500 €/kk 

 

§ 75  Ändring i benämning/ Nimikemuutos 

  

§ 76  Makuleras/ Makuloitu 

 

§ 77  Tidsbestämd lönejustering / Palkan määräaikainen tarkastaminen 

 

§ 78  Beslutsförteckning; Mammografiapparat/Päätösluettelo; Mammografialaite, GE Health-

care Finland, 419 400 € 

 

§ 79  Upptagande av kortfristig kredit/ Lyhytaikaisen luoton nosto 

 

§ 80  Tidsbestämd lönejustering / Palkan määräaikainen tarkastaminen  

 

§ 81   Beslutsförteckning; Förnyande av Fidelix 5 st/ Päätösluettelo; Fidelix uusiminen 5 kpl, 

RAU Service, 20 000 € 

 

§ 82  Beslutsförteckning; HVA ICT Infra datanät/ Päätösluettelo; HVA ICT Infra liikenne-

verkko;2M-IT, 525 744 €, 58 810 €/kk 

 

§ 83  Beslutsförteckning; Expertarbete inför konkurrensutsättning/ Päätösluettelo; Asiantun-

tijatyötä kilpailutusprosessiin, 2M-IT, 61690 € 



      30.8.2022 

 
 
 
 

§ 84  Beslutsförteckning; Österbottens välfärdsområdets uppdatering av integrationsunderla-

get  / Päätösluettelo; Pohjanmaan hyvinvointialueen integraatioalustan päivitys, 2M-IT, 

54 300€ + löpande serviceavgift/ jatkuvanpalvelun kustannukset, 48 480€/kk 

 

§ 85  Beslutsförteckning; Österbottens välfärdsområdets uppdatering av lönesystemet/ 

Päätösluettelo; Pohjanmaan hyvinvointialueen palkkajärjestelmän päivitys, 2M-IT, 

14 224 € + 13 296€/4 v. 

 

§ 86  Beslutsförteckning; Österbottens välfärdsområdets förändringar i HR-användartjänster/ 

Päätösluettelo; Pohjanmaan hyvinvointialueen HR-käyttöpalvelut muutokset, 2M-IT, 

22 798 € 

 

§ 87  Uppsägning av tjänst under prövotiden/ Viran irtisanoutuminen koeajalla 

 

§ 88  Val av tjänsteinnehavare/ Viranhaltijan valitseminen 

 

§ 89  Val av tjänsteinnehavare/ Viranhaltijan valitseminen  

 

§ 90  Tillsättande av arbetsgrupp/ Työryhmän asettaminen 

 

§ 91  Upptagande av kortfristig kredit/ Lyhytaikaisen luoton nosto 

 

§ 92  Beslutsförteckning; Österbottens välfärdsområdets förhandsutredning gällande Oberon 

och patientfaktureringssystemet/ Päätösluettelo; Pohjanmaan hyvinvointialueen ESH 

esiselvitys Oberon ja asiakaslaskutus-järjestelmistä, 2M-IT, 33 975 € 

 

§ 93  Beslutsförteckning; Operationsbord/ Päätösluettelo; Leikkauspöydät, Maquet Finland 

Oy, 491 526 € 

 

§ 94  Beslutsförteckning; Röntgenrörbyte/ Päätösluettelo; Röntgenputken vaihto, Siemens Oy, 

150 188 € 

 

§ 95  Beslutsförteckning; Österbottens välfärdsområdets ambulans- och fältchefenhetens an-

skaffning 2022/Päätösluettelo; Pohjanmaan hyvinvointialueen ambulanssi- ja kent-

täjohtoyksikköhankinta 2022, Profile Vehicles Oy, 576 472 € 

 

 

 

 

Peter Nieminen, chefsöverläkare/ johtajaylilääkäri 

 

          
Beslut om personalärenden         

  
3.6.2022 § 73  Tidsbunden ändring av uppgiftsrelaterad lön - Määräaikainen muutos tehtävä-

kohtaisesta palkasta       
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3.6.2022 § 74  Beslut om tidsbundet ansvarstillägg - Päätös määräaikaisesta vastuulisästä
      
3.6.2022 § 75  Tidsbunden ändring av uppgiftsrelaterad lön - Määräaikainen muutos tehtävä-

kohtaisesta palkasta       
              
3.6.2022 § 76  Avtal om konsultations- och köptjänster - Sopimus konsultointi- ja ostopal-

veluista       
              
3.6.2022 § 77  Ogiltigförklarande av tidigare beslut gällande studerandes läkemedelslov/ 

Kumoamispäätös koskien aiemmin myönnettyjä opiskelijoiden lääkelupia 
              
10.6.2022 § 82 Beslut om doktorstillägg/ Päätös tohtorilisästä     
           
14.6.2022 § 83  Avtal om konsultations- och köptjänster - Sopimus konsultointi- ja ostopal-

veluista          
           
20.6.2022 § 86 Beviljande av individuellt tillägg - Henkilökohtaisen lisän myöntäminen 
             
6.7.2022 § 95  Avtal för konsultations- och köptjänster - Konsultointi ja ostopalvelut sopimus
             
6.7.2022 § 97  Anhållan om individuellt tillägg på basen av specialkunnande för tvåspråkig pa-

tientdokumentation - Anomus henkilökohtaisesta lisästä erityisosaamisen perus-
teella (potilasasiakirjojen tuottaminen kahdella kielellä)   
    

17.8.2022 § 108 Yleislääketieteen alueylilääkärin palkkaaminen keski - etelä alueelle / Anställning 
av regionöverläkare för allmän medicin till mitten - sydregionen  
     

Hallintopäätös           
16.6.2022 § 85  Beslut gällande utnämning av ansvarspersoner för informationssystem - Tietojär-

jestelmien vastuuhenkilöiden nimeäminen    
   

17.8.2022 § 109  Förändring inom jourverksamheten i Jakobstad / Muutos Pietarsaaren päivy-
stystoimintaan        
   

17.8.2022 § 110 Sängplatsernas tillräcklighet på avdelningarna, patienter kan läggas in på extra-
platser 3-4.18 vid behov/ Vuodeosastopaikkojen riittävyys, ylipaikoille voitava ot-
taa potilaita 3-14.8 tarvittaessa       

           
Hankintapäätös           
9.6.2022 § 80  Köp av rekryteringstjänster för att säkerställa tillgången till läkare i Välfärdsom-

rådet - Rekrytointipalvelun osto varmistamaan lääkäripalvelun saatavuutta Hy-
vinvointialueella       

           
9.6.2022 § 81  Köp av rekryteringstjänster för att säkerställa tillgången till läkare i Välfärdsom-

rådet - Rekrytointipalvelun osto varmistamaan lääkäripalvelun saatavuutta Hy-
vinvointialueella       

           
Henkilöstöpäätös           
3.6.2022 § 78  Beviljande av individuellt tillägg / Henkilökohtaisen lisän myöntäminen - Nina 

Bergkulla       
           
3.6.2022 § 79  Tjänstebenämningsförändring / Virkanimikemuutos C1V11032  
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14.6.2022 § 84  Beslut om uppgiftsrelaterad lön - Päätös tehtäväkohtaisesta palkasta 
      
20.6.2022 § 87 Justering av uppgiftsbaserad lön - Tehtäväkohtaisen palkan tarkistaminen - Ca-

milla Svedberg-Smeds       
           
20.6.2022 § 88 Anhållan om individuellt tillägg på basen av specialkunnande för tvåspråkig pati-

entdokumentation - Anomus henkilökohtaisesta lisästä erityisosaamisen pe-
rusteella (potilasasiakirjojen tuottaminen kahdella kielellä)  
     

20.6.2022 § 89 Anhållan om individuellt tillägg på basen av specialkunnande för tvåspråkig do-
kumentation - Anomus henkilökohtaisesta lisästä erityisosaamisen perusteella 
(potilasasiakirjojen tuottaminen kahdella kielellä)   
    

20.6.2022 § 90 Justering av uppgiftsbaserad lön - tehtäväkohtaisen palkan tarkistaminen
       
21.6.2022 § 91  Utnämning om smittskyddsansvariga läkare inom samkommunen för Österbot-

tens välfärdsområde 1.7 - 31.12.2022 - Pohjanmaan hyvinvointialueen kuntayh-
tymän tartuntatautivastaavien lääkärien nimeäminen 1.7 -31.12.2022 
     

21.6.2022 § 92  Anhållan om individuellt tillägg på basen av specialkunnande för tvåspråkig pa-
tientdokumentation - Anomus henkilökohtaisesta lisästä erityisosaamisen perus-
teella (potilasasiakirjojen tuottaminen kahdella kielellä)   
   

1.7.2022 § 93  Val av tjänsteinnehavare/ Viranhaltijan valitseminen   
   
1.7.2022 § 94  Val av tjänsteinnehavare/ Viranhaltijan valitseminen   
  
6.7.2022 § 96  Anhållan om individuellt tillägg på basen av specialkunnande för tvåspråkig pa-

tientdokumentation - Anomus henkilökohtaisesta lisästä erityisosaamisen perus-
teella (potilasasiakirjojen tuottaminnen kahdella kielellä)  
     

6.7.2022 § 98  Anhållan om individuellt tillägg på basen av specialkunnande för tvåspråkig pa-
tientdokumentation/ Anomus henkilökohtaisesta lisästä erityisosaamisen perus-
teella (potilasasiakirjojen tuottaminen kahdella kielellä)   
   

6.7.2022 § 99  Anhållan om individuellt tillägg på basen av specialkunnande för tvåspråkig pa-
tientdokumentation/ Anomus henkilökohtaisesta lisästä erityisosaamisen perus-
teella (potilasasiakirjojen tuottaminen kahdella kielellä)   
  

17.8.2022 § 100 Anhållan om individuellt tillägg på basen av specialkunnande för tvåspråkig pa-
tientdokumentation / Anomus henkilökohtaisesta lisästä erityisosaamisen perus-
teella (potilasasiakirjojen tuottaminen kahdella kielellä)   
    

10.8.2022 § 101 Lönekorrigering /  Palkantarkistus 
      
26.7.2022 § 102 Forskningsansökan - Tutkimushankehakemus    
   
26.7.2022 § 103 Anhållan om individuellt tillägg på basen av specialkunnande för tvåspråkig ptid-

kumentation / Anomus henkilökohtaisesta lisästä erityisosaamisen perusteella 
(potilasasiakirjojen tuottaminen kahdella kielellä)   
    

 
10.8.2022 § 105 Anhållan om individuellt tillägg på basen av specialkunnande för tvåspråkig pa-

tientdokumentation / Anomus henkilökohtaisesta lisästä erityisosaamisen perus-
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teella (potilasasiakirjojen tuottaminen kahdella kielellä)   
    

 
10.8.2022 § 106 Anhållan om individuellt tillägg på basen av specialkunnande för tvåspråkig pa-

tientdokumentation / Anomus henkilökohtaisesta lisästä erityisosaamisen perus-
teella (potilasasiakirjojen tuottaminen kahdella kielellä)   
    

 
12.8.2022 § 107 Forskningsansökan - tutkimushankehakemus     
 
Upphandlingsbeslut           
3.6.2022 § 72  Avtal för konsultations- och köptjänster / KBF Medi - Sopimus konsultointi- ja 

ostopalveluista / KBF Medi       
          
17.8.2022 § 104 Avtal för konsultations- och köptjänster / Ostrobotnia Functionalia Oy - Sopimus 

konsultointi- ja ostopalveluista / Ostrobotnia Functionalia Oy  
     

 

 

Päivi Berg, tf förvaltningsdirektör / vt hallintojohtaja 

 

9.5.2022 § 5  Stängning av e-postadress för registraturen i Vasa sjukvårdsdistrikt/  

    Vaasan sairaanhoitopiirin kirjaamon sähköpostiosoitteen sulkeminen 

      

           

21.6.2022 § 6  Avtal som flyttas 8.6.2022 till Österbottens välfärdsområde sk och från sk till 

självstyrt välfärdsområde / Pohjanmaan hyvinvointialueen ky:lle ja ky:ltä itsehal-

linnolliselle hyvinvointialueelle siirtyviä sopimuksia 8.6.2022  

           

4.8.2022 § 7  Revisionsdagar för sjukvårdsdistrikt , kostnader / Sairaanhoitopiirin tarkastaja-

päivät, kustannukset 7.-8.9.2022     

  

           

 

Marjo Orava, chefsöverskötare / johtajaylihoitaja 

 
Anställning i ordinarie arbetsförhållande 
8.6.2022 § 88   Val av arbetstagare/tjänsteinnehavare -Työntekijän/viranhaltijan valitseminen/Jill 

Lindström 
 
Beslut om forskningsstilltånd 
5.8.2022 § 111  Beslut om tillstånd till examensarbeten, Helene Salmela - Den 

avancerade kliniska sköterskan, en resurs i välfärdsområdet 
 
Beslut om personalärenden 
22.6.2022 § 96  Beslut om förmannens ersättare, 6% tillfällig löneökning, 

överskötare Johanna Syrén 
 
23.6.2022 § 103  Beslut om verksamhetsdirektörens ersättare, 6% tillfällig 

löneökning, överskötare Johanna Syrén 
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Hallintopäätös 
14.6.2022 § 89  Tillsättande av arbetsgrupp-Blankett arbetsgrupp/Työryhmän 

asettaminen-Lomaketyöryhmä 
 
20.6.2022 § 91  Tillsättande av arbetsgrupp-Projektgrupp för optimering och verksamhetsbaserad 

arbetsskiftsplanering/Työryhmän asettaminen-Toimintaperusteisen työvuoro-
suunnittelun ja optimoinnin projektiryhmä 

 
22.6.2022 § 93   Tutkimushankehakemus, Johanna Makkonen 
 
23.6.2022 § 107  Ändringar i tjänsteregistret, delning av befattning, Hemsjukhuset 
 
5.8.2022 § 113  Päätös viran perustamisesta ja siirtämisestä, Närpiön kotihoito 
 
Henkilöstöpäätös 
3.6.2022 § 84   Sairaanhoitajan palkan tarkistus, Katja Lagström 
 
8.6.2022 § 86   Ansökan om uppgiftsspecifik lön/Anomus tehtäväkohtaisesta 

palkasta, Annika Åkers 
 
20.6.2022 § 90  Ändring av tjänstebenämning/Virkanimikkeen muutos, Tomas Bodman 
 
20.6.2022 § 92  Päätös osastonhoitajan viran perustamisesta 
 
22.6.2022 § 94  Päätös esimiehen sijaisesta, 6% väliaikaisesta palkankorotuksesta, muutosjohta-

ja/ylihoitaja Arja Tuomaala 
 
22.6.2022 § 95  Päätös esimiehen sijaisesta, 6% väliaikaisesta 

palkankorotuksesta, ylihoitaja Camilla Mäkinen 
 
22.6.2022 § 97  Päätös tulosaluevastuullisen sijaisesta, 6% väliaikaisesta 

palkankorotuksesta, ylihoitaja Paula Olin 
 
23.6.2022 § 98  Päätös esimiehen sijaisesta, 6% väliaikaisesta 

palkankorotuksesta, ylihoitaja Marketta Koskela 
 
23.6.2022 § 99  Päätös esimiehen sijaisesta, 6% väliaikaisesta 

palkankorotuksesta, koordinoiva palveluesimies Anna-Mari Sanjama 
 
23.6.2022 § 100  Päätös toimialajohtajan ja tulosaluevastuullisen sijaisesta, 6% 

väliaikaisesta palkankorotuksesta, ylihoitaja Marketta Koskela 
 
23.6.2022 § 101  Päätös johtajaylihoitajan ja toimialajohtajan sijaisesta, 6% 

väliaikaisesta palkankorotuksesta, ylihoitaja Arja Tuomaala 
 
23.6.2022 § 102  Päätös toimialajohtajan sijaisesta, 6% väliaikaisesta 

palkankorotuksesta, ylihoitaja Camilla Mäkinen 
 
23.6.2022 § 104  Päätös työsuhteen päättämisestä, lähihoitaja Rasual Mohammad Rahman 
 
5.8.2022 § 108  Korrigering till beslut /Korjaus päätökseen § 71/2022 - vt 

apulaisosastonhoitaja Vera Leinonen 
 
4.8.2022 § 109  Päätös sairaanhoitaja Minna Mäkelän osallistumisesta 
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psykoterapeuttikoulutukseen 
 
4.8.2022 § 110  Esitys sairaanhoitaja Saara-Maria Rantalan tehtäväkohtaisen 

palkan tarkistamisesta 
 
16.8.2022 § 115  Beslut om uppgiftsspecifik lön, sjukskötare Nina Sumell-Heino 

- Päätös tehtäväkohtaisesta palkasta, sairaanhoitaja Nina Sumell-Heino 
 
19.8.2022 § 117  Beslut om att ändra chefsöverskötare Arja Tuomaalas uppgiftsbild till förän-

dringsledare - Päätös johtajaylihoitaja Arja Tuomaalan tehtävänkuvan muuttami-
sesta muutosjohtajan tehtäväksi 

 

 

 

Carina Nåls, socialdirektör  / sosiaalijohtaja 

 

§ 48/2022 Forskningslov - Tutkimuslupa 

§ 49/2022 

 
Val av socialarbetare, barn- och familjesocialarbete - Valinta sosiaalityöntekijästä, lapsi- ja  
perhesosiaalityö 

                          
§ 50/2022 Forskningslov - Tutkimuslupa 
 
§ 51/2022 Forskningslov - Tutkimuslupa 
 
§ 52/2022 Kertakorvaukset ylimääräisistä työvuoroista Kultapihan asumisyksikössä 
 
§ 53/2022 Utbetalning av saldotimmar 
 
§ 54/2022 Omplacering och omändring av 2,5 socialarbetarbefattningar 
 
§ 55/2022 Val av ledande socialarbetare äldreomsorgen - Valinta vanhushuollon johtavasta sosiaalityöntekijästä 
 
§ 56/2022 Val av ledande socialarbetare äldreomsorgen - Valinta vanhushuollon johtavasta sosiaalityöntekijästä 
 
§ 57/2022 Beslut om ersättning till ersättare för förman, 6% tillfällig löneökning 
 
§ 58/2022 Beslut om ersättning till ersättare för förman, 6% tillfällig löneökning 
 
§ 59/2022 Päätös korvauksesta esimiehen sijaisena toimimisesta, 6% väli-aikainen palkankorotus 
 
§ 60/2022 Beslut om ersättning till ersättare för förman, 6% tillfällig löneökning 
 
§ 61/2022 Beslut om ersättning till ersättare för förman, 6% tillfällig löneökning 
 
§ 62/2022 Päätös korvauksesta esimiehen sijaisena toimimisesta, 6% väli-aikainen palkankorotus. 
 
§ 63/2022 Beslut om ersättning till ersättare för förman, 6% tillfällig löneökning 
 
§ 64/2022 Beslut om ersättning till ersättare för förman, 6% tillfällig löneökning 
 
§ 65/2022 Beslut om ersättning till ersättare för förman, 6% tillfällig löneökning. 
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§ 66/2022         Val av socialarbetare, funktionshinderservicens barnteam 

 
§ 67/2022 Beslut om lönejustering samt personligt tillägg för tiden 18.7-14.9.2022 
 
§ 68/2022 Beslut om lönejustering samt personligt tillägg för tiden 19.5.-17.7.2022 
 
§ 69/2022 Val av socialarbetare, barn- och familjetjänster - Valinta sosiaalityöntekijästä, lapsi- ja perhepalvelut 

 
§ 70/2022 

 
Val av socialarbetare, barn- och familjesocialarbetet - Valinta sosiaalityöntekijästä, lapsi- ja 
perhesosiaalityö 

 
§ 71/2022 

 
Beslut om ersättning till ersättare för förman, 6% tillfällig löneökning / Päätös korvauksesta esimiehen 
sijaisena toimimisesta, 6 % väli-aikainen palkankorotus 

 
§ 72/2022 Beslut gällande tidsbestämd lönejustering/ Päätös koskien määräaikaisesta palkanmuutoksesta 

 
§ 73/2022 

 
Beslut om ersättning till ersättare för förman, 6% tillfällig löneökning / Päätös korvauksesta esimiehen 
sijaisena toimimisesta, 6 % väli-aikainen palkankorotus 

 
§ 74/2022 

 
Beslut om ersättning till ersättare för förman, 6% tillfällig löneökning / Päätös korvauksesta 
esimiehen toimimisesta, 6 % väli-aikainen palkankorotus 

 
§ 75/2022 

 
Beslut om ersättning till ersättare för förman, 6% tillfällig löneökning / Päätös korvauksesta  
esimiehen toimimisesta, 6 % väli-aikainen palkankorotus 

 

 

 

Kosti Hyvärinen, verksamhetsområdesdirektör för psykosocial service/  

toimialajohtaja, psykososiaaliset palvelut 

§ 3 Tillsättande av resultatområdets ledningsgrupp, psykosocial service - Tulosa-

luejohtoryhmän asettaminen, psykososiaaliset palvelut 

 

§ 4  Tillsättande av resultatområdets ledningsgrupp, psykosocial service - Tulosa-

luejohtoryhmän asettaminen, psykososiaaliset palvelut 

 

§ 5 Tillsättande av resultatområdets ledningsgrupp, psykosocial service - Tulosa-

luejohtoryhmän asettaminen, psykososiaaliset palvelut 

 

§ 6 Tillsättande av arbetsgrupp för ätstörningar, psykosocial service / Syömishäiriötyöryhmän 

asettaminen, psykososiaaliset palvelut 
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Pia-Maria Sjöström, sektordirektör barn,unga och familjer/ sektorijohtaja, lapset, nuoret 

ja perheet 

 
1.7.2022 § 1 Tillsättande av arbetsgrupp för utarbetande av gemensam arvodes- och ersätt-             

ningshandbok för Österbottens välfärdsområde - Työryhmän asettaminen yhtei-

sen palkkio- ja korvauskäsikirjan laatimiseen Pohjanmaan hyvinvointialueelle 
 

1.7.2022 § 2             Tillsättande av samarbetsgrupp för elevhälsa - Opiskeluhuollon yhteistyöryhmän 

asettaminen 
 

 

 

 

 

Annica Sundberg, verksamhetsområdesdirektör för rehabilitering/ toimialajohtaja kun-

toutus 

 

16.5.2022  § 3  Ilmoitus yksityisten sosiaalipalveluiden tukipalveluiden tuottamisesta Med 

Group Oy Onni (Avustaja ja kotipalvelut Onni Vaasa 

 

30.6.2022 § 4      Beslut om godkännande av anhållan om klienternas                                                                  

rekreationsresa till Umeå¨12-13.7.2022 från Näthemmet. 

 

30.6.2022 § 5  Kehitysvammaisten asumisyksikkö Mäkihovin asukkaiden päiväristeily Vaasa-

Uumaja-Vaaasa  

 

 

 

Sofia Svartsjö, verksamhetsområdesdirektör för social- och hälsovårdscentraler/ toimi-

alajohtaja sosiaali- ja terveyskeskukset 

 

14.6.2022 § 5     Tillsättande av samarbetsgrupp på sote verksamhetsnivå- 

Toimialatasoisen sote yhteistoimintaryhmän perustami-

nen 

   

30.6.2022 § 6  Uppsägning av avtal, Dentikainen Ay 

Sopimuksen irtisanominen, Dentikainen Ay 

 

30.6.2022 § 7  Beslut om gemensam utbetalningsdag för stödverksam-

het/Päätös tukitoiminnan yhtenäisestä maksupäivästä 

 

3.8.2022 § 8  Beslut om ordnandet av verksamhet, Kaskö mun-

hälsovård/Päätös toiminnan järjestämisestä, Kaskisten 

suunterveydenhuolto. 

 

16.8.2022 § 9  Beslut om avtal av PAPA-sållningstjänster/Päätös 

PAPAseulontapalvelujen sopimuksesta. 



      30.8.2022 

 
 
 

 

4.8.2022 § 10 

 

 Beslut angående avtal gällande Närpes ögonbottenfoto-

grafering med Digifundus/ 

Närpiön silmäpohjakuvausta, Digifundus, päätös  

 

  

 

Tony Pellfolk, verksamhetsområdesdirektör för hem- och boendeservice/ toimialajohtaja 

koti- ja asumispalvelut 

 

§ 4  Beslut gällande ansökan om forskningstillstånd – Päätös koskien tutkimuslupa-anomusta 

 


