
 
 
 

Hyvinvointialuejohtajan johtajasopimus 
  
Aluehallitus 29.08.2022 § 92 
1927/01.01.02/2022       

Valmistelija Berg Päivi 
Lisätietoja: puhelinnumero: 040 128 623, etunimi.sukunimi@ovph.fi 

Laki hyvinvointialueesta (611/2021) § 46 määrää, että hyvinvointialueen ja 
hyvinvointialuejohtajan on tehtävä johtajasopimus, jossa sovitaan hyvinvointialueen 
johtamisen edellytyksistä. Johtajasopimuksen hyväksyy alehallitus. 
 
Johtajasopimukseen voidaan ottaa määräyksiä hyvinvointialuejohtajan ja aluehallituksen 
puheenjohtajan työnjaosta hyvinvointialueen johtamisessa. Otettaessa sopimukseen 
työnjakoa koskevia määräyksiä on otettava huomioon, mitä hallintosäännössä määrätään. 
 
Johtajasopimukseen voidaan ottaa määräyksiä menettelytavoista, joilla johtajan viran 
hoitamiseen liittyvät erimielisyydet 47 §:ssä tarkoitetun menettelyn sijasta ratkaistaan. 
Johtajasopimuksessa voidaan tällöin menettelyn ohella sopia johtajalle maksettavasta 
erokorvauksesta. 
 

Hallituksen puheenjohtaja 
Anne Salovaara-Kero 
esittää, että hallitus 
1. päättää hyväksyä hyvinvointialuejohtajan johtajasopimuksen, joka astuu  
                       voimaan 1.1.2023 
2. lähettää asian valtuustolle tiedoksi 

Päätös: 
Asia pantiin äänestyksen jälkeen pöydälle.  
 
Hallituksen jäsen Gösta Willman ehdotti, että asia pannaan pöydälle seuraavaan 
kokoukseen, koska asian valmistellut vakinainen puheenjohtaja oli poissa kokouksesta. 
Ehdotusta kannattivat jäsenet Hans-Erik Lindqvist, Peter Sjöqvist ja David Petterson. 
Jäsenet Mervi Rantala ja Katja Rajala kannattivat asian käsittelemistä.  
 
Puheenjohtaja totesi, että asian pöydällepanosta on järjestettävä äänestys. Käsittelyn 
jatkamista kannattava äänestää kyllä ja asian pöydällepanemista kannattava äänestää ei. 
Äänestyksessä saatiin kolme kyllä-ääntä (Mervi Rantala, Katja Rajala ja Päivi Karppi) ja 
kymmenen ei-ääntä (Johan Kullas, Carola Lithén, Sari Somppi, Annica Haldin, Peter 
Sjöqvist, Hans-Erik Lindqvist, Gösta Willman, Rainer Bystedt, Joacim Sandbacka ja David 
Petterson).  
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että hyvinvointialuejohtaja Marina Kinnunen, sektorijohtajat Pia-
Maria Sjöström ja Pia Vähäkangas sekä johdon hallintopäällikkö Päivi Berg ilmoittivat 
olevansa esteellisiä (hallintolain § 28 kohdat 1 ja 7) ja poistuivat kokouksesta ennen kuin 
asian käsittely aloitettiin.


