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Osterbottens valfardsomrade
Pohjanmaan hyvinvointialue

Sellaisten tarpeellisten virkojen ja toimien perustaminen hyvinvointialueelle 2022, joihin
ei siirretad henkilostda siirtyvilta kunnilta ja kuntayhtymilta 2023

Aluehallitus 29.08.2022 § 91

Valmistelija

Lisatietoja: puhelinnumero: 044 323 1740, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Henkilsto siirretdan hyvinvointialueen virkoihin ja toimiin nykyisilta tydnantajiltaan
1.1.2023. Jo nyt on voitu todeta, etta osa siirrettavista tydtehtavista on sellaisia, ettei niihin
siirreta henkilost6a. Tama koskee I&hinna sosiaalihuollon palveluita Kruunupyyssa, mutta
myds hallinnollisia tehtavia kaikissa uusissa siirtyvissa toiminnoissa Pohjanmaan
pelastuslaitosta lukuun ottamatta, toisin sanoen tdma koskee Eskoota, Karkullaa,
Korsnasia ja Kruunupyyta seka sitd osaa toiminnasta, joka siirtyy Keski-Pohjanmaan
pelastuslaitokselta. Jotta pystymme varmistamaan toiminnan jatkumisen keskeytyksetta,
on tarkeaa, ettd voimme rekrytoida virkojen ja toimien haltijat hyvissa ajoin ennen
vuodenvaihdetta.

Rekrytointien toteutumisen ajankohdan mukaisesti kulut syntyvat vuonna 2022, ja
henkildstdkuluja muodostunee 2—-3 kuukauden ajalta. Ne eivat voi rasittaa kuntayhtyman
talousarviota, vaan hyvinvointialueen on kustannettava ne niin, etta jarjestelemme
uudelleen palkkamaararahat, jotka meilla jo nyt on hyvinvointialueen suunnittelua varten.
Toimenpiteen arvioidaan kustantavan noin 450 000 euroa loka-joulukuussa 2022.

Toimenpide ei siis vaadi lisatalousarviota, vaan kyse on maararahojen muuttamisesta
vuoden 2022 jaljella olevan ajan ajaksi. Koska vastaavat palvelut ovat jo kunkin
organisaation kustannuslaskelmissa 2022, lasketaan kustannusten sisaltyvan
hyvinvointialueen laskettuun rahoitukseen 2023. Eri hallinnonalojen palveluita voidaan
vahitellen tehostaa, mutta on aivan liian riskialtista, jos toiminta siirtyy meille ilman, etta
vastaava henkildstd tekee tyotehtavat alkuvaiheessa, jolloin toiminta on
haavoittuvaisimmillaan.

Perustettavat uudet toimet ja virat
1 osallisuuspaallikko, virka

3 koordinoivaa esimiesta, virka

1 johtava sosiaalityontekija, virka

6 sosiaalityontekijaa, virka

1 perhetydntekija, toimi

2 sosiaaliohjaajaa, virka

2 palvelusihteeria, toimi

1 kuraattori

2 tyollisyyskoordinaattoria, toimi

2-6 sosiaaliohjaajaa (riippuu siitd, mité siirtyy vuodenvaihteessa)
1 handledare

8 HR-asiantuntijaa

1 HR-jarjestelmavastaava
1 controller

2 laskutussihteeria

2 taloussihteeria

1 hankintasuunnittelija

2 varastotyontekijaa

1 hallintopaallikko

2 johdon assistenttia

1 tietoturva-asiantuntija

2 ICT-jarjestelmaasiantuntijaa
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Hyvinvointialuejohtaja Kinnunen Marina

ehdottaa, etta hallitus ehdottaa valtuustolle, etta virat ja toimet perustetaan ehdotuksen
mukaisesti ja rekrytointi voidaan kaynnistaa, mikali palkkaukset mahtuvat
hyvinvointialueelle vuodeksi 2022 myénnetyn valmistelumaararahan kehyksiin.

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin. Hallitus esittda valtuustolle, etta virat ja toimet perustetaan 1.10.2022
alkaen.
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Valmistelija

Nystrand Lena
Lisatiedot, puhelinnumero 044 323 1740, fornamn.efternamn@ovphfi

Arende

Styrelsen

esittada valtuustolle, etta ylla olevat virat ja toimet perustetaan 1.10.2022 alkaen.

Paatos:
Hyvaksyttiin esityksen mukaan.



