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Sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen jarjestamisvastuu siirtyy
kokonaisuudessaan hyvinvointialueille 1.1.2023. Sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamista koskevan lain 32 § mukaan hyvinvointialue vastaa alueellaan tehtavaalansa
koulutus-, tutkimus-, kehittdmis- ja innovaatiotoiminnasta sosiaali- ja terveydenhuollon
valtakunnalliset tavoitteet huomioiden. Lisaksi hyvinvointialue koordinoi ja ohjaa
palvelutuotannossa tapahtuvaa integroitua kehittdmistyota seka tukee kuntia hyvinvoinnin
ja terveyden edistamiseen liittyvassa kehittdmistydssa.

Pohjanmaan hyvinvointialueen yhtena keskeisena tavoitteena on sosiaali- ja terveysalan
palvelujen vahva integraatio. Tdman edistadmiseksi ja varmistamiseksi tarvitaan myoés TKI —
toiminnan vahvaa integraatiota hyvinvointialueen sisélla. Pohjanmaan hyvinvointialueen
mielesta on selkeda ja johdonmukaista, etta lakisdateinen sosiaalialan osaamiskeskus-
toiminta on mydés hallinnollisesti hyvinvointialueiden omaa toimintaa. Pohjanmaan
hyvinvointialueella pidetdan tarkedna sosiaalialan osaamiskeskuslakiin tehtya muutosta
osaamiskeskustoiminnan osalta.

Hallinnollinen organisoituminen hyvinvointialueiden sisalle on tarkeaa, koska siten
varmistetaan, etta sosiaalialan TKI-toiminta ja sosiaalialan asiantuntijaresurssit ovat
mukana tasavertaisena toimijana. Hyvinvointialueiden kautta varmistetaan myés
yhteistoiminta alueiden (yta) TKI —toiminnassa sosiaalialan tutkimus- ja
kehittdmistoiminnan kehittdminen ja siina tarvittavat resurssit. Hyvinvointialueen/-alueiden
ulkopuolinen hallinnoijalla ei tulisi olemaan yhta vahvaa kytkentda TKI toimintaan. SeAMK
Oy:n hallinnollisen roolin sailyttdminen tekisi SONet BOTNIAsta hyvinvointialueen
ulkopuolisen toimijan Eteld-Pohjanmaalla. Pohjanmaalla ja Keski-Pohjanmaalla
sosiaalialan osaamiskeskus SONet BOTNIA toimii hyvinvointialueen sisdisena toimijana

Sosiaalialan osaamiskeskus SONet BOTNIAnN toiminta on jatkunut 20 vuotta kolmen
kaupungin ja maakunnan yhteisenad toimintana sopimus- ja verkostopohjaisena. Tama
yhteisty6 on tuottanut vahvaa ja vaikuttavaa kehittdmistoimintaa, asiantuntijuutta tukevaa
tiedontuottamista, korkeakouluyhteistyéta ja viimeisimpana myos VTR-rahoituksella tuettua
yliopistotasoista tutkimustoimintaa kolmeen maakuntaan. Pohjanmaan hyvinvointialue
haluaa jatkaa sosiaalialan osaamiskeskuksen toiminnan vahvistamista osana sen omaa
TKI-toimintaa, mutta my06s yhteistydssa Keski-Pohjanmaan ja Etela-Pohjanmaan
hyvinvointialueiden kanssa. kunnes valtakunnallisesti maaritellaan
osaamiskeskustoiminnan sijoittuminen.

Hallinnollisena vastuuhyvinvointialueena voi olla Eteld-Pohjanmaan hyvinvointialue, mikali
se niin katsoo. Tarvittaessa Pohjanmaan hyvinvointialueella on myds valmius ottaa vastuu
kolmen hyvinvointialueen osaamiskeskustoiminnan hallinnoinnista.

Pohjanmaan hyvinvointialue kannattaa Sosiaalialan osaamiskeskus SONet BOTNIAnN
toimintasaantdon tehtyja muutoksia, joilla myds valmistaudutaan 1.1.2023
hyvinvointialueiden toiminnan kaynnistymiseen

Hyvinvointialuejohtaja Kinnunen Marina
esittaa, ettd aluehallitus paattaa antaa edella olevan lausunnon Sosiaalialan
osaamiskeskus SONet BOTNIAN toimintasaannoésta ja taydentaa sita tarvittaessa.

Paatos:
Aluehallitus paatti antaa valmistelun ehdotuksen mukaisen lausunnon.
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Merkittiin poytakirjaan, etta hallituksen puheenjohtaja Anne Salovaara-Kero ja
sektorijohtaja Erkki Penttinen ilmoittivat olevansa esteellisia (hallintolain § 28 kohta 5) ja
poistuivat kokouksesta ennen kuin asian kasittely aloitettiin. Peter Sjoqvist toimi
puheenjohtajana asian kasittelyn ajan.



