
 
 
 

Sosiaalialan osaamiskeskukset ja soten TKI-sääntely 
  
Aluehallitus 26.09.2022 § 120 
2147/00.02.01.00/2022       

Valmistelija Einola Suvi 
Lisätietoja: puhelinnumero: 040 563 0507, etunimi.sukunimi@ovph.fi 

Sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen järjestämisvastuu siirtyy 
kokonaisuudessaan hyvinvointialueille 1.1.2023. Sosiaali- ja terveydenhuollon 
järjestämistä koskevan lain 32 § mukaan hyvinvointialue vastaa alueellaan tehtäväalansa 
koulutus-, tutkimus-, kehittämis- ja innovaatiotoiminnasta sosiaali- ja terveydenhuollon 
valtakunnalliset tavoitteet huomioiden. Lisäksi hyvinvointialue koordinoi ja ohjaa 
palvelutuotannossa tapahtuvaa integroitua kehittämistyötä sekä tukee kuntia hyvinvoinnin 
ja terveyden edistämiseen liittyvässä kehittämistyössä. 

Pohjanmaan hyvinvointialueen yhtenä keskeisenä tavoitteena on sosiaali- ja terveysalan 
palvelujen vahva integraatio. Tämän edistämiseksi ja varmistamiseksi tarvitaan myös TKI –
toiminnan vahvaa integraatiota hyvinvointialueen sisällä. Pohjanmaan hyvinvointialueen 
mielestä on selkeää ja johdonmukaista, että lakisääteinen sosiaalialan osaamiskeskus-
toiminta on myös hallinnollisesti hyvinvointialueiden omaa toimintaa. Pohjanmaan 
hyvinvointialueella pidetään tärkeänä sosiaalialan osaamiskeskuslakiin tehtyä muutosta 
osaamiskeskustoiminnan osalta. 

Hallinnollinen organisoituminen hyvinvointialueiden sisälle on tärkeää, koska siten 
varmistetaan, että sosiaalialan TKI-toiminta ja sosiaalialan asiantuntijaresurssit ovat 
mukana tasavertaisena toimijana. Hyvinvointialueiden kautta varmistetaan myös 
yhteistoiminta alueiden (yta) TKI –toiminnassa sosiaalialan tutkimus- ja 
kehittämistoiminnan kehittäminen ja siinä tarvittavat resurssit. Hyvinvointialueen/-alueiden 
ulkopuolinen hallinnoijalla ei tulisi olemaan yhtä vahvaa kytkentää TKI toimintaan. SeAMK 
Oy:n hallinnollisen roolin säilyttäminen tekisi SONet BOTNIAsta hyvinvointialueen 
ulkopuolisen toimijan Etelä-Pohjanmaalla. Pohjanmaalla ja Keski-Pohjanmaalla 
sosiaalialan osaamiskeskus SONet BOTNIA toimii hyvinvointialueen sisäisenä toimijana   

Sosiaalialan osaamiskeskus SONet BOTNIAn toiminta on jatkunut 20 vuotta kolmen 
kaupungin ja maakunnan yhteisenä toimintana sopimus- ja verkostopohjaisena. Tämä 
yhteistyö on tuottanut vahvaa ja vaikuttavaa kehittämistoimintaa, asiantuntijuutta tukevaa 
tiedontuottamista, korkeakouluyhteistyötä ja viimeisimpänä myös VTR-rahoituksella tuettua 
yliopistotasoista tutkimustoimintaa kolmeen maakuntaan. Pohjanmaan hyvinvointialue 
haluaa jatkaa sosiaalialan osaamiskeskuksen toiminnan vahvistamista osana sen omaa 
TKI-toimintaa, mutta myös yhteistyössä Keski-Pohjanmaan ja Etelä-Pohjanmaan 
hyvinvointialueiden kanssa. kunnes valtakunnallisesti määritellään 
osaamiskeskustoiminnan sijoittuminen.  

Hallinnollisena vastuuhyvinvointialueena voi olla Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialue, mikäli 
se niin katsoo. Tarvittaessa Pohjanmaan hyvinvointialueella on myös valmius ottaa vastuu 
kolmen hyvinvointialueen osaamiskeskustoiminnan hallinnoinnista.  

Pohjanmaan hyvinvointialue kannattaa Sosiaalialan osaamiskeskus SONet BOTNIAn 
toimintasääntöön tehtyjä muutoksia, joilla myös valmistaudutaan 1.1.2023 
hyvinvointialueiden toiminnan käynnistymiseen   

Hyvinvointialuejohtaja Kinnunen Marina 
esittää, että aluehallitus päättää antaa edellä olevan lausunnon Sosiaalialan 
osaamiskeskus SONet BOTNIAn toimintasäännöstä ja täydentää sitä tarvittaessa. 

Päätös: 
Aluehallitus päätti antaa valmistelun ehdotuksen mukaisen lausunnon. 
 



 
 
 

Merkittiin pöytäkirjaan, että hallituksen puheenjohtaja Anne Salovaara-Kero ja 
sektorijohtaja Erkki Penttinen ilmoittivat olevansa esteellisiä (hallintolain § 28 kohta 5) ja 
poistuivat kokouksesta ennen kuin asian käsittely aloitettiin. Peter Sjöqvist toimi 
puheenjohtajana asian käsittelyn ajan.


