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Protokollet har undertecknats och justerats elektroniskt. Underskriftens autentisering kan pavisas i
valfardsomradets arendehanteringssystem.

Namn Namn Namn

Anne Salovaara-Kero Hans-Erik Lindqvist Linda Jakobsson-Pada
Ordférande Ordférande §15 Sekreterare

Namn Namn

Gosta Willman Rainer Bystedt
Protokolljusterare Protokolljusterare

Protokollet har gjorts tillgangligt i det allmanna datanatet: www.osterbottensvalfard.fi
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Organ: Vilfardsomradesstyrelse
Tid: 16.01.2023 Klockan: 09:00 - 13:21
Plats: Métesrum Trana, Y3

Arendeférteckning:

Paragraf Arende Sida

§1 Sammantradet 6ppnas — laglighet och beslutsforhet 4

§2 Val av protokolljusterare 5

§3 Godkannande av sammantradets arbetsordning 6

§4 Direktorens lagesoversikt 7

§5 Ledningens beslut 8

§6 FUI - Programmet 9

§7 Plan for framtids- och anpassningsprogrammet 10

§8 Utveckling av den psykosociala servicen fér barn och unga inom 12
Osterbottens valfardsomrade

§9 Avtal om upphandling av arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte 15

§10 Avtal gallande svensksprakig sarskilt kravande funktionshinderservice 16

§ 11 Forlangning av samarbetsavtal for tidigare ERVA-omradet 17

§12 Godkannande av informationshanteringsdokument for 18
valfardsomradet

§13 Behorighetsstadga, faststallande av ensprakiga enheter 19

§14 Handbok for arvoden och ersattningar 20

§ 15 Varden pa servicespecifika servicesedlar och servicespecifika direktiv 22
som tillampas fran och med 1.1.2023

§ 16 Tillampningsdirektiv for servicesedlar fr.o.m. 24
1.1.2023/munhélsovarden

§17 Delegering av beslutanderatt inom socialvarden 25

§18 Grundande av det gemensamma valfardsomradesbolaget Hyvil Ab 27

§19 Kop av aktier i Provina Tekstiilipalvelut - Texstilservice Ab 29

§20 Tillsyn 6ver laglighet och verkstallighet av omradesfullmaktiges beslut 30
28.11.2022

§21 Tillsyn 6ver laglighet och verkstallighet av omradesfullmaktiges beslut 32
16.12.2022

§ 22 Avsattande fran partigrupp i valfardsomradesfullmaktige — Peter 34
Ahlback

§23 Utnamnande av ersattare till valfardsomradesfullmaktige, 35
Sannfinlandarnas fullmaktigegrupp

§24 Begaran om avsked fran sektionen for framjande av valbefinnande 36
och hélsa samt kontaktytor — Peter Ahlback

§ 25 Justering av sammansattningen i och tillsattande av sektionen for 37
framjande av valbefinnande och halsa samt kontaktytor

§ 26 Ovriga eventuella drenden 38

§ 27 Sammantradet avslutas 39
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Sammantradet 6ppnas — laglighet och beslutsforhet

Valfardsomradesstyrelse 16.01.2023 § 1
Enligt 149 § i férvaltningsstadgan beslutar organen om tid och plats for sina
sammantraden.

Enligt 150 § i férvaltningsstadgan ska kallelsen till sammantradet utfardas av ordféranden
eller, om han eller hon ar férhindrad, av vice ordféranden. | kallelsen ska man ange tid och
plats for sammantradet samt de drenden som ska behandlas.

Enligt 158 § i forvaltningsstadgan ska ordféranden nar han eller hon har 6ppnat
sammantradet konstatera vilka som ar narvarande samt om sammantradet ar lagligen
sammankallat och beslutfort.

Enligt 108 § i lagen om valfardsomraden (611/2021) ar andra organ an fullmaktige
beslutféra nar dver halften av ledaméterna ar narvarande.

Ordférande 6ppnar sammantradet.

Beslut:

Sammantradet konstaterades vara lagenligt sammankallat och till antalet narvarande
ledaméter beslutfort.
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Val av protokolljusterare
Valfardsomradesstyrelse 16.01.2023 § 2
Enligt 168 § i férvaltningsstadgan for Osterbottens valfardsomrade justeras protokollet pa
det satt som organet beslutat.
Protokollet kan undertecknas och justeras elektroniskt.
Till protokolljusterare foreslas medlemmar i bokstavsordning fran listan sa att man alltid

valjer de tva foljande fortroendevalda som star i tur att fungera som protokolljusterare.

Till protokolljusterare foreslas Gosta Willman och Rainer Bystedt.
Foreslas, att protokollet justeras elektroniskt.

Beslut:

Gosta Willman och Rainer Bystedt valdes till protokolljusterare. Protokollet justeras
elektroniskt.
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Godkannande av sammantradets arbetsordning
Valfardsomradesstyrelse 16.01.2023 § 3

Enligt 150 § i forvaltningsstadgan fér Osterbottens valfardsomrade ska kallelsen till
sammantradet utfardas av ordféranden eller, om han eller hon ar férhindrad, av vice
ordfdranden. | kallelsen ska man ange tid och plats for sammantradet samt de arenden
som ska behandlas.

Foredragningslistan ska innehalla en redogorelse for de arenden som ska behandlas och
forslag till organets beslut. Den ska séandas i samband med kallelsen till sammantradet, om
inte sarskilda skal forhindrar detta.

Foreslas, att foredragningslistan godkanns som arbetsordning.

Beslut:

Arende § 23 drogs bort fran arendelistan. Styrelsen beslét att drendelistan anvands som
sammantradets arbetdordning.
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Direktorens lagesoversikt
Valfardsomradesstyrelse 16.01.2023 § 4

Styrelsen for valfardsomradet far vid styrelsesammantradet ta stallning till
valfardsomradesdirektorens lagesoversikt. Som en del av lagesoversikten fors en
remissdiskussion angaende arenden som ska tas till behandling pa kommande
sammantraden.

Beslut:

Direktoren gav en aktuell I1agesdversikt.
Lagesoversikten antecknades fér kannedom.
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Ledningens beslut

Valfardsomradesstyrelse 16.01.2023 § 5
9/00.02.01.00/2023

Beredare
Tillaggsuppgifter: telefonummer: 040 359 2922, fornamn.efternamn@ovph.fi

Som bilaga samkommundirektdrens, forvaltningsdirektérens, sektordirektdrernas,
resursdirektdrernas och verksamhetsomradesdirektorernas beslutsférteckningar som
bilaga.

Vialfardsomradesdirektér Kinnunen Marina

foreslar, att styrelsen antecknar beslutsférteckningen for kannedom.

Beslut:

Styrelsen antecknade beslutsférteckningen for kdnnedom.

Liitteet
Bilaga 1 Beslutsférteckning-Paatosluettelo 160123
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FUI - Programmet

Valfardsomradesstyrelse 16.01.2023 § 6
38/00.02.01.00/2023

Beredare Einola Suvi
Tillaggsuppgifter: telefonummer: 040 563 0507, fornamn.efternamn@ovph.fi

FUI-programmet utarbetades hdsten 2022 under involverande workshoppar dar
representanter for olika yrkesgrupper pa olika nivaer inom organisationen deltog. FUI-
programmet bestar av en beskrivning av forsknings- och ekosystemet, en vision,
bestamning av framgangsfaktorer, skapande av vardel6ften, en strategikarta, mal, matare
och atgarder. | FUl-programmet har man faststallt fyra tvarvetenskapliga forskningslinjer i
enlighet med valfardsomradesstrategin: 1) valbefinnande verkningsfullt, 2) personal och
ledarskap, 3) Klient- och patientsdkerhet, och 4) vardeproducerande och hallbar
anvandning av resurser. FUI-programmet har utarbetats for aren 2023-2027. Det
uppdateras dock arligen och vid behov oftare.

Vilfardsomradesdirektor Kinnunen Marina
foreslar, att styrelsen godkanner FUIl-programmet.
Beslut:
Forslaget godkandes.
Liitteet

Bilaga2 FUI-Program 2023-2027 sve-fi
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Plan for framtids- och anpassningsprogrammet

Valfardsomradesstyrelse 16.01.2023 § 7
42/00.02.01.00/2023

Beredare

Kinnunen Marina
Tillaggsuppgifter: telefonummer: 044 323 1808, fornamn.efternamn@ovph.fi

Osterbottens valfardsomrade inledde sin verksamhet 1.1.2023. Sammanslagningen av de
tidigare 17 organisatdrerna till en och samma organisation kommer att krava en
genomgang av tillvagagangssatt och principer. Valfardsomradesfullmaktige har ocksa
godkant en strategi som innehaller de mal som den nya organisationen ska uppna under
2023-2026. Darutover har de riksomfattande malen for reformen ocksa blivit godkanda i
enlighet med nedanstaende beslut som fattats av statsradet.

Bilaga 1 Statsradets beslut SHM 2022/202 om de riksomfattande malen for ordnandet av
social- och halsovarden 2023-2026

Bilaga 2 SHM:s publikation 2018:18, De riksomfattande méalen for social- och halsovarden
2023-2026

Bilaga 3 Statsradets beslut SHM 2022/99 om de riksomfattande strategiska malen for
ordnandet av raddningsvasendet 2023-2026

For att uppna de faststallda malen kommer man i Osterbotten att systematiskt bérja
omsatta ett framtids- och anpassningsprogram i praktiken och darigenom skapa en
framtida verksamhet som &r anpassat for Osterbottens valfardsomrade. Aven den nya
finansieringsmodell som infordes i och med reformen kommer att krdva att verksamheten
utvecklas for att motsvara behovet.

Programmet foreslas utga fran principen om ett tomt blad, eftersom vi modigt maste vaga
férnya oss. | programmet maste vi utga fran hur befolkningen mar och hur vi i regionen
ska kunna ge befolkningen en battre valfard och sakerhet. Vi maste alltsa anpassa
verksamheten for att motsvara behovet och utgaende fran de méjligheter som reformen
erbjuder. Osterbottens valfardsomrade har 8 000 anstéllda och cirka 724 709 098 € till
forfogande i ar. Det har ar mer an en enskild organisation i regionen nagonsin haft till
forfogande, vilket betyder att vi nu tillsammans ges goda majligheter att fa mera till stand. |
programmet har man utgatt fran féljande viktiga, styrande fragor: Hur kan vi erbjuda
befolkningen i Osterbottens valfardsomrade den basta valfarden och sikerheten? Hur kan
vi skapa en arbetsplats dar vi alla kan arbeta bra och sékert? | Osterbotten kommer man i
samband med reformarbetet i synnerhet ge akt pa vikten av narservicen i regionen. | stallet
for att centralisera verksamheten kommer man att satsa pa att servicen fortfarande pa
olika satt i hog grad ska kunna tillhandahallas som narservice.

| och med reformen kommer Osterbottens valfardsomrade att fungera som den enda
organisatdren av saval social- och halsovardsservicen som raddningsservicen i
Osterbotten. Daremot kommer det att finnas manga serviceproducenter:

- Osterbottens valfardsomrade producerar tjanster i egen regi

- Osterbottens valfardsomrade kdper tjanster av den privata och tredje sektorn med
offentliga medel

- Foretagshalsovarden producerar pa arbetsgivarens bekostnad tjanster bade med
hjalp av den privata och offentliga sektorn

- Privata producerar tjanster som kan képas pa marknaden eller via férsakringar

| framtids- och anpassningsprogrammet fokuserar man sig pa att utveckla
vélfardsomradets roll som producent. Programmet kommer att genomféras i enlighet med
en implementeringsplan. Genomférandet av programmet samordnas av en ledningsgrupp i
enlighet med en dverenskommen ansvarsférdelning. Respektive verksamhetsomrade har
en egen arbetsgrupp for framtids- och anpassningsprogrammet som styr arbetet inom det
egna omradet. Verksamhetsomradesdirektdrerna fungerar som ordféranden i dessa
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arbetsgrupper som bestar av representanter for resultatomradena, styrelsen, kunderna och
resultatomradet for strategi och utveckling. (Bilaga, tjansteinnehavarbeslut § 161/ 2022 M.
Kinnunen). Under genomfdrandet av programmet kommer personalen att inkluderas och
aktiveras i s& hog grad som mdjligt under hela processen. Rad och intressentgrupper ska
ocksa inkluderas regelbundet, samtidigt som kommunikation ska tillgodogéras kraftigt
under hela programmet.

Framtids- och anpassningsprogrammets innehallsforteckning, tidtabell och
ansvarsfordelning presenteras i den anslutna presentationen. Framtids- och
anpassningsprogrammet kommer att fardigstallas till styrelsens sammantrade i maj,
vartefter det tas till valfardsomradesfullmaktige i juni.

Valfardsomradesdirektor Kinnunen Marina

foreslar, att styrelsen ska godkanna planen for framtids- och anpassningsprogrammet och
folja upp utarbetandet av programmet vid varje styrelsesammantrade i anslutning till
lagesodversikten tills planen tas till sammantradet i maj fér godkédnnande.

Beslut:
Forslaget godkandes.
Sammantradet ajournerades kl. 10.37-10.45.

Liitteet
Bilaga SR beslut STM 2022 202 riksomfattande malen for ordandet av social och
3 halsovarden 2023 2026
Bilaga SHM 19 2022 De riksomfattande malen fér social och halsovarden 2023-2026
4

Bilaga Statrsradets beslut SM 2022 99 riksomfattande stratetiska malen for
5 raddningsvasendet 2023 2026

Bilaga Framtids och anpassningsprogram, Plan
6

Bilaga Tillsattande av arbetsgrupper foér framtids- och anpassningsprogrammet § 161
7
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Utveckling av den psykosociala servicen fér barn och unga inom Osterbottens
valfardsomrade

Valfardsomradesstyrelse 16.01.2023 § 8
49/00.02.01.00/2023

Beredare

Sjostréom Pia-Maria
Tillaggsuppgifter: telefonummer: 040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi

Bakgrund: Ett flertal indikatorer, bl.a. behovet av stdd fér det psykiska maendet inom elev-
och studerandevarden, orovackande skolfranvaro, efterfragan pa tjanster inom psykosocial
service for barn- och unga, 6kat antal klienter inom barnskyddet och undersékningar som
tex "Halsa i skolan” visar att ungas psykiska valmaende har forsamrats i valfardsomradet.
Okningen har varit tydlig under flera ars tid och begransningarna i samhéllet p.g.a.
coronapandemin har gjort laget allt samre.

Ett av de stora fokusomradena i valfardsomradets servicestrategi ar atgarder for att
forbattra det psykiska maendet hos barn och framférallt ungdomar. Satsningarna hor till
atgarderna for att uppna valfardsomradets strategiska malsattning med en befolkning med
basta valmaendet och funktionsférmagan i Finland.

Personalstrukturen inom de tjanster som ger service at barn och unga motsvarar annu i
stort kommunernas tidigare budgeterade personalresurs. Inom primarvarden ar den
budgeterade bemanningen inom barnradgivningen och skolhalsovarden for lagstadierna
pa en tamligen god niva. Inom hégstadierna motsvarar den till storsta delen de nationella
rekommendationerna, men dar ingar enbart férebyggande arbete, varfér resurserna pa
flera hall ar otillrackliga. Inom studerandehalsovarden finns det flera laroinrattningar dar
den budgeterade halsovardarresursen inte motsvarar de nationella kraven. Endast fa
skolor och laroinrattningar har en tillracklig skollakarresurs och i manga fall ar den klart
under det rekommenderade. Detta beror framst pa den generella bristen pa hvc-lakare.
Inom skolpsykologin finns det dels ett flertal tomma befattningar, dels kraver den
lagstadgade personaldimensionering som trader i kraft 1.8.2023 en ytterligare forstarkning
av personalresurseringen. Antalet hvc-psykologer som ger service at barn- och unga och
deras familjer motsvarar inte behovet och allmanlakarnas beredskap att ansvara for
varden av unga med psykiskt illamaende och neuropsykiatriska specialsvarigheter varierar
stort.

Inom socialomsorgen har de egna socialarbetarresurserna for familjetjanster pa grundniva
i manga kommuner varit sma och servicen har framst skett via kdptjanster.
Familjeradgivning i egen regi har endast funnits i ett fatal kommuner. Flera kommuner har
kopt tjanster av kyrkans familjeradgivning, men dels erbjuds dar mera stod i parrelationen
an i fostringsfragor, dels kan servicen upplevas ha en kristen stampel.
Skolkuratorbemanningen uppfyller som helhet den lagstadgade
personaldimensioneringen, men variation mellan skolorna finns. Inom barn- och
familjeservice finns brist pa socialarbetare och utredningarna av barnskyddsanmalningar
hinns inte med inom lagstadgad tid. Inom barnskyddet finns tillrackligt antal budgeterade
socialarbetare for nuvarande lagstadgade personaldimensionering, men forstarkning kravs
fran 2024. Aven har finns dock svarigheter med rekryteringen.

Vardperioderna per invanare inom ungdomspsykiatrin ar farre i Osterbotten medan
vardtiderna ar langre. Den budgeterade personalresursen bland atminstone Iakarna inom
barn- och ungdomspsykiatrin ar lagre an pa manga andra stallen. Rekrytering av lakare,
men ocksa andra personalgrupper inom ungdomspsykiatrin ar svar, situationen
kompliceras ytterligare av att det inom valfardsomradet finns ett flertal privata
barnskyddsenheter som har hela landet som sitt upptagningsomrade. Deras klienter har
ofta ett aterkommande behov av psykiatrisk specialsjukvard och anvande 2022 i snitt ca 2
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av ungdomspsykiatrins avdelningsplatser. Missbrukstjanster som specifikt riktar sig till
unga saknas nastan helt inom omradet, likasa service for barn och unga med kognitiva
funktionsnedsattningar och psykiatrisk- och / eller beteendeproblemetik. Dessa tjanster
kops framst fran andra regioner. Kunnandet inom atstérningsvarden ar pa hoég niva, men
ar inte resurserat for hela valfardsomradets behov.

Jamférbar, nationell statistik om kostnaderna fér barn och ungas psykosociala service
saknas. Socialomsorgens kostnader rapporteras nationellt och dar ar kostnaderna i
Osterbotten klart lagre &n landets medeltal (2020). | budgetuppféljningen fér
valfardsomradets samkommun fér november 2022 verkar kostnaderna for barn- och ungas
psykosociala service underskrida budgeten med ca 750 000 euro, medan kostnader for
barn- och ungdomstjanster inom verksamhetsomradet fér social- och halsocentralen enligt
uppfdljningen har en 6verskridning pa ca 1,5 milj. euro. Orsaken till 6verskridningen ar att
barnskyddets kostnader verkar bli dver 4,5 milj. euro mera an budgeterat. Eftersom 2022
var samkommunens forsta verksamhetsar ar det dock oklart hur jamférbar budgetnivan ar
med kommunernas tidigare kostnader. Enligt uppgifter i Sotkanet var
medlemskommunernas sammanlagda kostnader fér barnskyddet 2020 ungefar pa samma
nivd som samkommunens prognos for 2022.

Eftersom barn och ungas service inom valfardsomradet inom flera olika omraden varit
underresurserad, ar det pa kort och medellang sikt inte rimligt att férvanta sig att atgarder
for att starka det férbyggande arbetet och arbeta for barn och ungas psykiska valmaende
ger en ekonomisk inbesparing. Det ar inte mdjligt att féra dver personalresurser fran
kravande till mera férbyggande tjanster. Behovet av kravande tjanster 6kar dock och ifall
trenden inte bryts ses inom nagra ar sannolikt en stor kostnadsékning inom den kravande
servicen for barn, unga och r unga vuxna med 6kad risk for kroniskt psykiskt illamaende
och marginalisering.

For att forbattra det psykiska maendet hos barn och unga kravs satsningar pa flera olika
nivaer. Dels behdver det forebyggande arbetet 6ka, for att pa sikt minska behovet av mera
kravande tjanster. Dels kravs att de unga, som redan idag mar daligt, far vard och service
pa olika nivaer. Serviceutbudet behdver innefatta bade digitala och fysiska tjanster och
servicehandledningen maste fungera smidigt. For att s& manga som mojligt ska ha tillgang
till service behdver gruppverksamheten utvecklas, men ocksa individuella kontakter ar
viktiga i manga fall. Insatserna behdver rikta sig direkt till barnen och de unga, men ocksa
till familjen.

Kommunerna har en mycket stor roll i arbetet med ungas valmaende, dels via
smabarnspedagogiken och bildningen, dels via ungdoms- och fritidssektorn. Tredje
sektorn ar ocksa en viktig samarbetspart, framst inom det férebyggande arbetet, men
erbjuder ocksa vissa kravande tjanster. Verksamheterna i valfardsomradet som jobbar
med barn och ungas psykiska maende finns framst inom verksamhetsomradena for
psykosocial service och social- och halsocentral, men delvist ocksa inom kund- och
resurscentret, rehabiliteringen och sjukhusservice. Inom de nationella projekten finns goda
moéjligheter att utveckla nya verksamhetsmodeller. Som helhet behdver utvecklingsarbetet
ske koordinerat, integrerat inom valfardsomradet och mot samarbetsytorna och parallellt
pa olika nivaer.

Plan for huvudpunkterna i utvecklingen av psykosociala servicen for barn och unga
framgar ur bilagan.

Sektordirektor, barn, unga och familjer Sjostrom Pia-Maria

foreslar, att styrelsen

- diskuterar utvecklingsbehoven inom psykosociala tjanster fér barn och unga som vagkost
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Distribution

till arbetsgrupperna i utvecklings- och anpassningsprogrammet och noterar att det pa kort
och medellang sikt inte ar rimligt att forvanta sig att atgarder for att starka det forbyggande
arbetet och arbeta fér barn och ungas psykiska valmaende ger en ekonomisk inbesparing.

- konstaterar att utveckling av servicen kommer att krava 6kning i personalresurserna. |
forsta skedet prioriteras den personalresurs som kravs for att uppfylla lagstadgad
personaldimensionering, paborja familjeradgivningsverksamhet i egen regi, samt for att
paborja verksamheten med psykiatriska sjukskétare i skolorna. Dartill prioriteras en
personalférstarkning till ungdomspsykiatriska polikliniken och att maojligheterna till en
dagenhet som alternativ till vard pa ungdomspsykiatrisk avdelning utreds.

Beslut:
Forslaget godkéndes.

Liitteet

Bilaga 8 Psykosociala tjanster - Psykososiaaliset palvelut
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Avtal om upphandling av arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte

Valfardsomradesstyrelse 16.01.2023 § 9
45/00.02.01.00/2023

Beredare

Distribution

Penttinen Erkki
Tilldggsuppgifter: telefonummer: 040 359 2922, fornamn.efternamn@ovph.fi

Avtalet galler service som hanfér sig till arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte. Sédra
Osterbottens valfardsomrade kdper det nddvandiga antalet arbetsverksamhetsdagar som
hanfér sig till arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte fran Osterbottens vélfardsomrade till
sina kunder.

Malet med arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte ar att forbattra forutsattningarna fér en
person som pa grund av langvarig arbetsloshet far arbetsmarknadsstod eller utkomststod
att fa arbete inom den 6ppna arbetsmarknaden samt att framja personens majligheter att
delta i utbildning och den offentliga arbetskraftsservice som erbjuds av arbets- och
naringsmyndigheter.

Sédra Osterbottens valfardsomrade hanvisar sina kunder till arbetsverksamheten i
rehabiliteringssyfte pa basis av en bedémning och plan gjord inom sociala arbetet.
Kunderna inom arbetsverksamheten i rehabiliteringssyfte har olycksfallsférsakring via
Sédra Osterbottens valfardsomrade.

Avtalet har fast pris de forsta 12 manaderna. Bade serviceproducenten och bestallaren
kan ge forslag pa prisandringar en gadng om aret.

Valfardsomradesdirektor Kinnunen Marina

foreslar, att valfardsomradesstyrelsen godkanner det anslutna avtalet om
arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte med Sédra Osterbottens valfardsomrade.

Beslut:
Foérslaget godkandes.

Liitteet

Bilaga 9 Sopimus palveluista_Kuntouttava tyétoiminta
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Avtal géllande svensksprakig sarskilt krdavande funktionshinderservice

Valfardsomradesstyrelse 16.01.2023 § 10
10/00.02.01.00/2023

Beredare

Penttinen Erkki
Tillaggsuppgifter: telefonummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovph.fi

Den anslutna bilagan galler i enlighet med 56 § 1 mom. i inférandelagen Karkulla
samkommuns uppgifter pa omradet sakkunnigtjanster som 6évergar till Egentliga Finlands
valfardsomrade och som ocksa har producerats utanfér det egna valfardsomradets
omrade innan lagen om ordnande av social- och halsovard trader i kraft. Syftet med avtalet
ar att servicen ska fortldpa oavbrutet och stérningsfritt for kunderna trots
valfardsomradesreformen. Utgéende fran avtalet kan man pa bestélining av Osterbottens
vélfardsomrade producera motsvarande service ocksa for nya kunder som kommer att
omfattas av servicen.

| enlighet med 56 § 1 mom. i lagen om genomférande av reformen av social- och
halsovarden och raddningsvasendet och om inférande av den lagstiftning som galler
reformen (616/2021) dvergar Karkulla samkommuns uppgifter pa omradet
sakkunnigtjanster och den personal som skoter dessa uppgifter samt verksamhetens
fastigheter belagna i Egentliga Finlands valfardsomrades omrade, hyresavtal for lokaler
som ar belagna i omradet och andra tillgangar som berattigar till besittning av lokaler
belagna i omradet till Egentliga Finlands valfardsomrade. Om personalen har producerat
sakkunnigtjanster ocksa utanfér det egna valfardsomradets omrade innan lagen om
ordnande av social- och halsovard trader i kraft, ska valfardsomradena senast den 31
december 2022 avtala om hur verksamheten ska fortsatta.

Avtalet trader i kraft 1.1.2023 och &r i kraft tills valfardsomradena avtalar om det samarbete
mellan tvasprakiga valfardsomraden som avses i 39 § i lagen om ordnande av social- och
halsovard. Samarbetet mellan de tvasprakiga valfardsomradena ska avtalas senast den 1
september 2023 och i samband darmed ska parterna aven komma 6verens om det som
avses i detta avtal.

Valfardsomradesdirektor Kinnunen Marina

foreslar, att valfardsomradesstyrelsen godkanner det anslutna avtalet om svensksprakig
sarskilt kravande funktionshinderservice. Avtalet trader i kraft fran och med 1.1.2023 och
ar i kraft tills valfardsomradena avtalar om det samarbete mellan tvasprakiga
valfardsomraden som avses i 39 § i lagen om ordnande av social- och halsovard.

Beslut:
Forslaget godkéndes.
Liitteet

Bilaga Avtal om verksamhet for svensksprakig expertservice (VSHVA KARKULLA
10 22122022)

Bilaga Serviceutbud och prislista 2023
11

Bilaga Yleiset_tietosuoja_ja_tietoturvaehdot_Varha_Pohjanmaa_OVPH
12

Bilaga Osterbottens VFO Karkullas sélda experttjanster 1.1 -31.10.2022
13
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Forlangning av samarbetsavtal for tidigare ERVA-omradet

Valfardsomradesstyrelse 16.01.2023 § 11
2739/00.02.01.00/2022

Beredare

Sjéstrom Pia-Maria
Tillaggsuppgifter: telefonummer: 040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi

For att samordna den specialiserade sjukvarden har samkommunerna for
sjukvardsdistrikten inom ett specialupptagningsomrade fram till 31.12.2022, enligt § 43 i
halso- och sjukvardslagen, varit skyldiga att inga ett avtal om hur den specialiserade
sjukvarden ska ordnas under respektive fullmaktigeperiod. | avtalet ska man enligt lagen
6verenskomma om arbetsférdelningen och samordningen av verksamheten mellan
samkommunerna for sjukvardsdistrikten inom specialupptagningsomradet och om
principerna for inférande av nya metoder. Namnda paragraf har upphavts 1.1.2023 och
avtalet om anordnande av specialiserad sjukvard ska ersattas av det samarbetsavtal
mellan valfardsomraden som avses i 36 § i lagen om ordnande av social- och halsovard
(612/2021). Det tidigare avtalet om ordnande av specialiserad sjukvard mellan
samkommuner for sjukvardsdistrikten inom ett specialupptagningsomrade ska dock
tillampas mellan dessa valfardsomraden till dess att de har godkant samarbetsavtalet
mellan valfardsomraden forsta gangen, dock hogst till utgangen av 2025.

De tidigare sjukvardsdistrikten i Abo universitetscentralsjukhus specialupptagningsomrade,
dvs. samkommunen fér Egentliga Finlands sjukvardsdistrikt, samkommunen for Satakunta
sjukvardsdistrikt och Vasa sjukvardsdistrikt (fran 2022 samkommunen fér Osterbottens
valfardsomrade) har godkant det senaste avtalet om ordnande av specialiserad sjukvard
for 2022. 1 VSVD har avtalet godkants i styrelsen 22.11.2021, § 78 och i fullmaktige
29.11.2021, § 50. | samband med att senaste avtal férnyades, gjordes en del
uppdateringar i avtalsinnehallet. Planen i slutet av 2021 var att samarbetsavtalet mellan
valfardsomradena skulle vara klart infor att verksamheterna dvergar till valfardsomradena
1.1.2023 och ersatta avtalet om ordnande av specialiserad sjukvard. | nulaget pagar dock
arbetet med férordningen om avtalets minimiinnehall annu och arbetet med
samarbetsavtalet har just paborjats. Darfor finns det behov av att férlanga det tidigare
avtalet om specialiserad sjukvard inom specialupptagningsomradet.

Innehallsmassigt har det inte gjorts nagra storre férandringar i avtalet jamfort med avtalet
for 2022, narmast ar det fragan justeringar som hanfér sig till férandrad lagstiftning och
organisationernas nya benamningar. Behdvliga storre foérandringar gors i det
samarbetsavtal mellan valfardsomradena som ar under beredning.

Valfardsomradesdirektor Kinnunen Marina

Styrelsen godkanner avtalet om ordnande av specialiserad sjukvard mellan
valfardsomradena i vastra Finland och att det tillampas mellan dessa valfardsomraden till
dess att samarbetsavtalet mellan valfardsomradena godkants, dock hogst till utgangen av
2025.

Beslut:
Foérslaget godkandes.

Liitteet
Bilaga 14 Avtal om specialiserad sjukvard_samarbetsomraden_2023-2024

Bilaga 15 ESH jarjestamissopimus 2023-24 liitteet



o . o . Protokoll
Osterbottens valfardsomrade

’ Pohjanmaan hyvinvointialue 1/2023

18 (42)

Godkannande av informationshanteringsdokument for valfardsomradet

Valfardsomradesstyrelse 16.01.2023 § 12
2062/00.02.01.00/2022

Beredare

Jakobsson-Pada Linda
Tillaggsuppgifter: telefonummer: 050 123 4567, fornamn.efternamn@ovph.fi

Enligt 139 § i den forvaltningsstadga som trader i kraft 1.1.2023 fér Osterbottens
valfardsomrade svarar styrelsen for att den ansvarsférdelning, praxis och évervakning som
hanfor sig till informationshantering har faststallts i samkommunens olika verksamheter pa
det satt som stadgas i lagen om informationshantering (906/2019). Den helhet som hanfér
sig till informationshanteringen bestar av fyra dokument: en informationshanteringsmodell,
en beskrivning av verkstallandet av handlingsoffentligheten, en dataskyddspolicy och en
datasakerhetspolicy.

Enligt lagen om informationshantering ska valfardsomradet ha en
informationshanteringsmodell och en beskrivning av verkstallandet av
handlingsoffentligheten. Ett forslag till valfardsomradets informationshanteringsmodell och
beskrivning av verkstallandet av handlingsoffentligheten har anslutits som bilaga

De uppgifter som finns i olika form utgdr en viktig grund fér all den verksamhet som bedrivs
i valfardsomradet. Under de senaste aren har dataskyddet blivit en allt viktigare del av
verksamheten, samtidigt som behandlingen av personuppgifter i samkommunen numera
aven regleras av Europeiska unionens dataskyddsférordning samt den nationella
dataskyddslagen. Ett forslag till valfardsomradets dataskyddspolicy har anslutits som
bilaga.

Med datasdkerhet igen avses de atgarder som vidtas for att skydda uppagifter i olika form
mot hot i syfte att trygga kontinuiteten i serviceverksamheten genom att minimera de risker
som hanfor sig till verksamheten och klientuppgifter. Ett forslag till valfardsomradets
datasdkerhetspolicy har anslutits som bilaga.

De handlingar som hanfor sig till informationshanteringen trader i kraft direkt efter det att
dessa godkants av styrelsen.

Vialfardsomradesdirektor Kinnunen Marina

foreslar, att styrelsen godkanner de dokument som hanfor sig till informationshanteringen

Beslut:
Forslaget godkéndes.

Liitteet
Bilaga 16 Dataskyddspolicy
Bilaga 17 Beskrivning av handlingars offentlighet 2023
Bilaga 18 Informationshanteringsmodell Valfardsomradet

Bilaga 19 Dataséakerhetspolicy
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Behorighetsstadga, faststidllande av ensprakiga enheter

Valfardsomradesstyrelse 16.01.2023 § 13
17/00.02.01.00/2023

Beredare

Grondahl Ann-Charlott
Tillaggsuppgifter: telefonummer: 044 323 1810, fornamn.efternamn@ovph.fi

Fullmaktige har behandlat och godkant behdérighetsstadgan pa moétet 16.12.2022. Enligt
stadgan faststaller styrelsen skilt indelningen i svensksprakiga, finsksprakiga och
tvasprakiga enheter/funktioner. Merparten av enheterna ar tvasprakiga. Vid ensprakiga
enheter/funktioner kravs ingen formell sprakkunskap i det andra inhemska nationalspraket.
Da sprakkunskap faststalls for en tjanst eller befattning, beaktas kundens ratt till service pa
eget modersmal, lokala férhallanden och behov av sprakkunskap.

| beredningstexten till behorighetsstadgan star att vissa enheter redan i samkommunen
definierats som ensprakiga och den férteckningen har inte andrats. | det nya forslaget har
bade Karkullas och Eskoos enheter definierats som ensprakiga. Vid fullmaktigemote
noterades att ungdomshemmet Gustavsro varit ensprakigt finskt, men att det i bilagan till
den nya stadgan inte fanns med i férteckningen dver ensprakiga enheter. Arendet har
ytterligare kontrollerats och enligt tjfanstemannaledningen finns behov av att fa en
tvasprakig enhet vid Gustavsro, men att arendet ytterligare ska beredas i en
utvecklingsgrupp. Bilagan till behérighetsstadgan har uppdaterats, sa att Gustavsro
fortsattningsvis ar ensprakigt finskt.

Vilfardsomradesdirektor Kinnunen Marina
foreslar, att styrelsen faststaller indelningen i ensprékiga enheter enligt bilaga.
Beslut:
Forslaget godkandes.
Liitteet
Bilaga 20 Ensprakiga enheter
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Handbok for arvoden och ersattningar

Valfardsomradesstyrelse 16.01.2023 § 14
3039/00.02.01.00/2022

Beredare

Penttinen Erkki
Tillaggsuppgifter: telefonummer: 040 359 2922, fornamn.efternamn@ovph.fi

For att underlatta forenhetligande och uppdateringar av valfardsomradets olika
ersattningar och arvoden, har en handbok fér arvoden och ersattningar utarbetats.
Handboken har utarbetats av en arbetsgrupp med representation fran berérda
verksamhetsomraden och baserar sig till stor del pa de arvoden och ersattningar som
samkommunen tagit i bruk 2022. Till viss del har valfardsomradets styrelse behandlat
principer for ersattningar och arvoden fér 2023 vilka ocksa ingéar i handboken. | en del
arvoden som godkants har det skett indexjusteringar fran 1.1.2023.

Tidigare godkanda kriterier, ersattningar och arvoden inkl. eventuella indexjusteringar ar i
kraft fran 1.1.2023. De kriterier, ersattningar och arvoden som inte behandlats tidigare
tréder i kraft fran 1.2.2023, men sa att lagstadgade indexjusteringar av mininivaer géller
fran 1.1.2023. Under januari 2023 anvands de tidigare ersattningsnivaerna. Ersattningarna
och arvodena hor under socialomsorgen forutom reseersattning till screeningkontroller
inom skolhalsovardens munhalsovard. Reseersattningen har inte tidigare varit i bruk och
dar galler principerna fran 1.1.2023.

Befintliga avtal med lagre ersattningsniva uppdateras senast 31.5.2023, sa att
ersattningarna hojs retroaktivt fran 1.2.2023. Ifall kriterierna skulle innebara en sankning av
ersattningsnivan ar det gamla avtalet i kraft under dess giltighetstid.

Sektordirektor, personer i arbetsfor alder Penttinen Erkki

foreslar, att styrelsen godkanner handboken foér arvoden och ersattningar i bilagan enligt
féljande:

Familjevard:

* noterar det tidigare godkanda kriterierna for aldres familjevard till kAannedom

+ godkanner arvoden och ersattningar for barnskyddets familjevard att trada i kraft fran
1.2.2023. Lagstadgade indexjusteringar av mininivaer galler fran 1.1.2023

Stddpersoner och stédfamiljer:
+ godkanner arvoden och ersattningar att trada ikraft fran 1.2.2023. Lagstadgade
indexjusteringar av mininivaer galler fran 1.1.2023

Narstadendevard och avldsarservice:

* noterar det tidigare godkanda ersattningsnivaerna till kAnnedom

« noterar till kAnnedom indexjustering av arvodesklass 1 for narstdendevard och arvodena
for avldsarservice fran 1.1.2023.

Personlig assistans
» godkanner Idnenivan for personliga assistenter i arbetsavtalsforhallande att trada ikraft
fran 1.2.2023

Arbetsersattning
+ godkanner ersattningsnivaerna for arbetsersattning, samt dag- och arbetsverksamhet i
grupp att trada ikraft fran 1.2.2023

Andringsarbeten i bostaden
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» godkanner principerna for andringsarbeten i bostaden

Kompletterande och forebyggande utkomststdd
* noterar de tidigare godkanda kriterierna for férebyggande och kompletterande
utkomststod till kdnnedom

Reseersattning till munhalsovardens screening for skolelever
» godkanner principerna for ersattning att trada i kraft retroaktivt fran 1.1.2023

Beslut:
Forslaget godkéndes.

Liitteet

Bilaga 21 Handbok for arvoden och ersattningar



o . o . Protokoll
Osterbottens valfardsomrade

’ Pohjanmaan hyvinvointialue 1/2023

22 (42)

Viarden pa servicespecifika servicesedlar och servicespecifika direktiv som tillampas
fran och med 1.1.2023

Valfardsomradesstyrelse 16.01.2023 § 15
24/00.02.01.00/2023

Beredare

Penttinen Erkki
Tillaggsuppgifter: telefonummer: 040 359 2922, fornamn.efternamn@ovph.fi

Styrelsen godkande den allmanna regelboken for servicesedlar vid sitt sammantrade
26.9.2022, 119 §.

Det maximala vardet pa de servicesedlar som beviljas for langvariga serviceboenden med
heldygnsomsorg for aldre faststalldes i styrelsen redan 12.12.2022, 214 §.

Tillampningsdirektiven for Osterbottens véalfardsomrades servicesedlar har uppdaterats
och harmoniserats. De uppdaterade servicespecifika tillampningsdirektiven och vardena
pa de servicespecifika servicesedlarna finns anslutna i bilaga.

Sektordirektor, personer i arbetsfor alder Penttinen Erkki

foreslar, att styrelsen ska godkanna de anslutna, uppdaterade servicespecifika
tillampningsdirektiven och vardena pa servicesedlarna, vilka trader i kraft fran och med
1.1.2023.

Beslut:

Under diskussionen foreslog styrelseledamot Sari Somppi, understédd av Mervi Rantala,
att servicessedeln for narstdendevarden aven ska omfatta stadservice. Styrelsen
godkande enhalligt tillagget. Till dvriga delar godkandes beredningens forslag.

Antecknades till protokollet att styrelsens ordférande Anne Salovaara-Kero, styrelsens |
vice ordférande Peter Sjoqvist och styrelsens Il vice ordférande Katja Rajala anmalde
intressejav i enlighet med forvaltningslagen § 28 mom.4 och var utstigna under arendets
behandling. Hans-Erik Lindqvist utsags av styrelsen till tillfallig ordférande fér denna
paragraf.

Sammantrade ajournerades for lunch kl. 12-12.30.
Liitteet
Bilaga Tillampningsdirektiv for servicesedlar per service 2023;
22 Tillampningsdirektiv for servicesedel inom hemvarden
Tillampningsdirektiv for servicesedel inom medicinsk rehabilitering

Tillampningsdirektiv for servicesedel inom stod for narstadendevard

Tillampningsdirektiv for servicesedel inom langvarigt serviceboende med
heldygnsomsorg

Tilldmpningsdirektiv for servicesedel inom dagverksamhet

Tillampningsdirektiv for servicesedel inom funktionshinderservice - personlig
assistans

Tillampningsdirektiv for servicesedlar som beviljas for hjalpmedel och
hjalpmedelstjanster for medicinsk rehabilitering
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Bilaga SERVICESEDLAR_VARDE _1.1.2023 PER SERVICE
23
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Tillampningsdirektiv for servicesedlar fr.o.m. 1.1.2023/munhalsovarden
Valfardsomradesstyrelse 16.01.2023 § 16
25/00.02.01.00/2023

Beredare Kangasmaa Hanna
Tillaggsuppgifter: telefonummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovph.fi

Tillampningsdirektiven for Osterbottens valfardsomrades servicesedlar har uppdaterats och
harmoniserats. Som en ny del har man utarbetat en anvisning fér servicesedlar for
behandling av sprickor och rotbehandlingar inom munhalsovarden.

Sektordirektor, personer i arbetsfor alder Penttinen Erkki

foreslar, att styrelsen ska godkanna det anslutna tillampningsdirektivet som ar specifikt for
munhalsovardstjansterna. Direktivet trader i kraft fr.o.m. 1.1.2023.

Beslut:

Forslaget godkéndes.

Liitteet

Bilaga 24 Servicesedlar Munhalsovard
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Delegering av beslutanderatt inom socialvarden

Valfardsomradesstyrelse 16.01.2023 § 17
43/00.02.01.00/2023

Beredare

Kapiala Elli-Noora
Yvonne Holming

Tillaggsuppgifter: telefonummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovph.fi

| § 46 i den forvaltningsstadga som godkants av valfardsomradesfullmaktige 28.11.2022/§
96 stadgas om tjansteinnehavares beslutanderatt inom socialvarden. Utdver den
beslutanderatt som grundar sig pa speciallagstiftning och som faststalls i namnda pararaf
besluter valfardsomradesstyrelsen om hur beslutanderatten inom socialvarden ska
delegeras till tjansteinnehavare inom socialvarden.

Socialvardslagen (1301/2014) och lagen om yrkesutbildade personer inom socialvarden
(817/2015) bildar en ram foér den serviceverksamhet och det beslutsfattande som hanfor
sig till socialvarden. Beslutanderatten inom socialvarden maste beskrivas tydligt eftersom
de tjanster som tillhandhalls inom socialvarden ar férknippade med bade en betydande
utévning av offentlig makt och en utévning av offentlig makt.

Exempel pa betydande utovning av offentlig makt, ar ingripande i en enskild persons
grundlaggande rattigheter, sdsom beslut om omhandertagande av ett barn eller ett beslut
om specialomsorger for en person med utvecklingsstorning, nar dessa beslut fattas
oberoende av personens vilja.

| uppgifter dar man med stdd av en lagstadgad behorighet ensidigt kan besluta om andras
intressen, rattigheter eller skyldigheter eller meddela fér andra bindande férordnanden eller
pa annat satt reellt ingripa i ndgon annans intressen eller rattigheter ar det daremot inte
fraga om en betydande utévning av offentlig makt. Med detta avses till exempel beslut om
beviljande av socialservice, sdsom socialarbete eller hemservice.

Samkommunstyrelsen fér Osterbottens valfardsomrade godkande 16.12.2021 § 103 en
delegeringstabell for socialvarden och denna har tillampats under 2022. Infér 6vergangen
till Osterbottens véalfardsomrade 2023 har beslutsdelegeringstabellen reviderats och
behandlats i socialvardens verksamhetsledningsforum bestaende av socialvardens
mellanledning, sakkunniga, resursledning och verksamhetsomradesledning. |
uppdateringen av beslutsdelegeringstabellen har man beaktat de férandringar som skett i
lagstiftningen nationellt och den behérighet som kravs av den personal som beslutanderatt
delegeras till inom socialvarden. | beslutsdelegeringstabellen har dven de férandringar
som skett inom den egna verksamheten under aret 2022 tagits i beaktande. En del av
socialvardens lagstiftning ar under revidering eller har férnyats fr.o.m. 2023.
Beslutsdelegeringstabellen bor under aret uppdateras sa att den beaktar de férandringar
som tillkommer i lagstiftningen, vart efter att andringarna trader i kraft.

Vialfardsomradesdirektor Kinnunen Marina

foreslar, att styrelsen beslutar att beslutanderatten inom socialvarden delegeras i enlighet
med den uppgjorda beslutsdelegeringstabellen och pa nytt behandlar arendet under varen
och hosten 2023 da nédvandiga andringar gjorts med anledning av andringar i
lagstiftningen.

Beslut:
Foérslaget godkandes.
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Distribution

Liitteet

Bilaga 25 Tabell for delegering av beslut_socialvarden
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Grundande av det gemensamma valfardsomradesbolaget Hyvil Ab

Valfardsomradesstyrelse 16.01.2023 § 18
17/00.02.01.00/2023

Beredare

Jakobsson-Pada Linda
Tillaggsuppgifter: telefonummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovph.fi

Enligt Kommunférbundets regler kan valfardsomradena inte vara medlemmar i
Kommunférbundet och inte heller upphandlings- och konkurrenslagstiftningen tillater
samarbete baserat pa avtal. Valfardsomradena och Kommunférbundet har i samrad
stravat efter att hitta en samverkanslosning som majliggor en oavbruten service for
valfardsomradena under évergangsfasen och en process mot en mer etablerad 16sning.

Utdver omstaliningsfasen star valfardsomradena infér en period av flera ar av utveckling,
integration av tjanster och stabilisering av verksamheten. Foretaget som nu grundas har
som mal att underlatta vardagen inom valfardsomradena sa att de kan fokusera pa sina
grundlaggande uppgifter. FOretaget erbjuder experttjanster fér deltagande i lagstiftnings-
och paverkansarbete samt stéd i tilldmpningen av lagstiftningen och uppratthaller natverk
mellan sina &gare. Dessutom dverfors Kommunférbundets medlemskap i Finska
andelslaget for ersattning av lakemedelsskador till Valfardomradesbolaget Hyvil Ab den 1
januari 2023. Foretaget forhandlar fram centraliserade avtal och priser med
upphovsrattsorganisationer. Bolaget stddjer sina dgare i organiseringen av social- och
halsovardstjansterna och raddningstjansterna genom att erbjuda tjanster enligt det som
agarna beslutat. Cirka 16 personer fran Kommunférbundet évergar i bolagets tjanst den 1
januari 2023 i och med verksamhetsdverlatelsen.

Det gemensamma bolaget skapar forutsattningar for att det férandringsstéd som behévs
inom ramen for reformen ska kunna fortsatta men ocksa fér den gemensamma
bevakningen av valfardsomradenas intressen. Bolaget betjanar valfardsomradena som
helhet, starker deras 6msesidiga samarbete och utvecklar samarbetet mellan kommuner,
valfardsomraden och andra intressenter.

Malet med verksamheten ar framférallt att erbjuda invanarna trygga, obrutna tjanster. En
kontinuerlig dialog och ett samarbete mellan valfardsomradena och kommunerna ar
nyckeln till att sékerstalla vara invanares valbefinnande och till att de gemensamma,
begransade resurserna ska kunna anvandas effektivt.

Kommunférbundet grundade Valfardsomradesbolaget Hyvil Ab den 28 oktober 2022 efter
att forbundet hade tagit del av en rekommendation av styrgruppen for beredningen av
valfardsomradesbolaget. Bolaget registrerades i handelsregistret den 2 december 2022. |
bolagsordningen daterad den 28 oktober 2022 har bolagets styrelse bemyndigats att
emittera aktier. Bolaget har i samband med etableringen forbundit sig att rikta
aktieemissioner till valfardsomradena, HUS-koncernen och Helsingfors stad via en
emission som genomférs mellan 1 december 2022 och 31 mars 2023.

Valfardsomradena, Helsingfors stad och HUS-koncernen har via styrgruppen for
beredningen av valfardsomradesbolaget och dess arbetsutskott utarbetat ett aktiedgaravtal
for Valfardomradesbolaget Hyvil Ab.

Aktieagaravtalet godkandes i Kommunférbundets styrelse den 1 december 2022 och i
styrelsen for Valfardsomradet Hyvil Ab den 9 december 2022. Den 2 december 2022
beslutade bolagets styrelse om en villkorlig, riktad nyemission med féljande villkor:

Teckningsrétt och aktier som ska tecknas

De nya aktierna emitteras till valfardsomradena, Helsingfors stad och HUS-koncernen sa
att varje organisation har ratt att teckna 10 aktier. Varje organisation kan endast teckna 10
aktier, varken mer eller mindre én detta. Hogst 230 nya aktier kan tecknas i en riktad
nyemission.
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Teckningsperiod, teckningspris samt faststéllande och registrering av teckningspris

Teckningsperioden for aktierna ar 7 december 2022-31 mars 2023. Aktier tecknas genom
att underteckna en separat aktieteckningslista.

Teckningspriset per aktie ar 2 000 (tva tusen) euro, varav 1 000 (tusen) euro bokférs som
aktiekapital och 1 000 (tusen) euro bokférs som fritt eget kapital enligt 8 kap. 2 § i
aktiebolagslagen. Teckningspriset ar detsamma som fér den grundande aktiedgaren, vilket
innebar att aktiedgarna behandlas lika.

Betalningstid for aktier

Aktierna ska betalas inom 21 dagar efter det att emissionen avslutats och efter det att
styrelsen for Valfardsomradesbolaget Hyvil Ab har fattat beslut om att godkanna eller avsla
de teckningar som gjorts i emissionen.

Ovriga villkor fér emissionen

Emissionen ar villkorlig. Styrelsen for Valfardsomradesbolaget Hyvil Ab beslutar sarskilt
om godkannande av teckningen.

Styrelsen kommer endast att godkanna teckning och betalning av aktier om féljande villkor
uppfylls:
- minst 200 (tvahundra) aktier har tecknats under emissionens teckningsperiod och

- de gjorda aktieteckningarna tacker minst 80 procent av den befolkningsbaserade
tackningen i Fastlandsfinland.

- Om ovan namnda villkor fér emissionen uppfylls kommer emissionen att genomféras och
de nya aktierna att registreras i enlighet med aktiebolagslagen. Bolagets styrelse fattar ett
sarskilt beslut om godkannande av de teckningar som gjorts i emissionen efter utgangen
av teckningstiden och underrattar tecknarna av aktierna om beslutet om godkannande av
aktieteckningen.

- Om ovan namnda villkor fér emissionen inte uppfylls férfallet emissionen i sin helhet.
Bolagets styrelse fattar sarskilt beslut om att emissionen férfallit och att aktieteckningarna
avslagits samt underrattar tecknarna av aktierna om att emissionen forfallit och att
aktieteckningarna avslagits.

Serviceavtal

Innehallet i serviceavtalet har godkants av styrgruppen fér beredningen av
valfardsomradesbolaget utifran arbetsutskottets forslag. Serviceavtalet ar tidsbegransat
fran den 1 januari 2023 till den 30 april 2023. Priset for tjansten ar 4 av arsavgiften, dock
max 59 000 euro moms 0 %. Parten anskaffar foretagets centraliserade tjanster som en
s.k. sma upphandling. Bolagets tjanstepaket preciseras under ar 2023 i samrad utgaende
fran aktiedgarnas servicebehov. Detta tidsbundna serviceavtal har undertecknats for
Osterbottens valfardsomrades del i slutet av 2022, s& att Iakemedelsskadeférsakringen ar i
kraft 1.1.2023 framat.

Vialfardsomradesdirektor Kinnunen Marina

féreslar, att valfardsomradesstyrelsen godkanner bifogat aktiedgaravtal och beslutar att
teckna 10 aktier i det gemensamma valfardsomradesbolagets Hyvil Ab, teckningspriset per
aktie ar 2 000 (tva tusen) euro.

Beslut:
Forslaget godkandes.
Liitteet
Bilaga 26 Valfardsomradesbolaget Hyvil Ab_Aktiedgaravtal_07122022_
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Kop av aktier i Provina Tekstiilipalvelut - Texstilservice Ab

Valfardsomradesstyrelse 16.01.2023 § 19
2736/00.02.01.00/2022

Beredare

Penttinen Erkki
Tilldggsuppgifter: telefonummer: 040 359 2922, fornamn.efternamn@ovph.fi

| delagaravtalet for Provina tekstiilipalvelut - texstilservice Ab (i fortsattningen Provina Ab)
har man faststallt f6ljande om upplésningen av en delagare: parterna forbinder sig genom
agararrangemang att se till att Provina Ab inte blir ett sadant dotterbolag, som avses i
bokforingslagen (1336/1997), till ndgon aktiedgare. Eskoo samkommun har &gt 161 aktier.
Fran och med 1.1.2023 upploses Eskoo samkommun nar lagen om ordande av social- och
halsovard trader i kraft. | samma 6gonblick dverférs ocksa de aktier som ags av
centralsjukhuset i Seindjoki, Suupohjan peruspalveluliikelaitoskuntayhtyma (LLKY) och
Kuntayhtyma Kaksineuvoinen till Sédra Osterbottens valfardsomrade.

Provina Ab har ocksé féljande delagare: Syd-Osterbottens sjukvardsdistrikt samkommun,
Osterbottens valfardsomrade samkommun, Seinajoki stad, Kauhava stad, Alajarvi stad,
Storkyro kommun, JIK-peruspalveluliikelaitoskuntayhtyma, Kuntayhtyma Kaksineuvoinen,
Lappo stad, Seindjoen koulutuskuntayhtyma, Seindjoen Seurakunta, Suupohjan
peruspalveluliikelaitoskuntayhtyma (LLKY) TeeSe Botnia Oy Ab och Etseri stad.

Vid ett méte som Sodra Osterbotten och Provina Ab hallit 25.11.2022 beslutade man
foresla att Osterbottens valfardsomrade ska kdpa minst 17 aktier a 210 €. Det slutgiltiga
forslaget ar 18 aktier. Genom detta arrangemang undviker man att Provina Ab blir
dotterbolag till Sédra Osterbottens valfardsomrade. Osterbottens valfardsomrade anses
vara det primara alternativet. Det andra alternativet ar att salja aktierna till Provina Ab.
Sédra Osterbottens valfardsomrade gar inte med pa att dverféra aktierna utan ersattning.
De 17 aktier som séljs till Osterbottens vélfardsomrade kostar 210 € per aktie, dvs.
sammanlagt 3 570 €.

Valfardsomradesdirektor Kinnunen Marina

foreslar, att styrelsen beslutar att Osterbottens valfardsomrade koper 17 aktier i Provina
Tekstiilipalvelut - Textilservice Ab av Sédra Osterbottens valfardsomrade till ett pris om
210 € per aktie.

Beslut:
Foérslaget godkandes.
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Tillsyn over laglighet och verkstillighet av omradesfullmiktiges beslut 28.11.2022

Valfardsomradesstyrelse 16.01.2023 § 20
37/00.02.01.00/2023

Beredare

Jakobsson-Pada Linda
Tillaggsuppgifter: telefonummer: 040 649 2883, fornamn.efternamn@ovph.fi

Enligt 43 § lagen om valfardsomraden ansvarar styrelsen for verkstalligheten av
valfardsomradesfullmaktiges beslut och for tillsynen dver beslutens laglighet.

Om valfardsomradesstyrelsen finner att ett beslut av valfardsomradesfullmaktige har
kommit till i oriktig ordning, att valfardsomradesfullmaktige har éverskridit sina
befogenheter eller att beslutet annars strider mot lag, ska valfardsomradesstyrelsen vagra
att verkstéalla beslutet. Arendet ska utan dréjsmal féreldggas fullmaktige pa nytt.

Protokollet fran fullmaktiges sammantrade 28.11.2022 har justerats 9.1.2023 och
publicerats pa valfardsomradets webbplats fran 10.1.2023. Fullmaktige har vid motet
28.11.2022 fattat beslut i de arenden som framgar av bilaga (drendelista § 91 - 115).

Fullmaktiges beslut féljer styrelsens férslag med féljande kommentarer och andringar:
§ 94 Budget 2023, Verksamhets- och ekonomiplan for 2024-2025

Fullmaktige godkande en atgardsmotion enligt féljande: "Fullmaktiges uttryckliga vilja ar att
man i forsta hand anvander egen personal i verksamheten, endast om det inte &ar magjligt
kan man bedéma att anvanda sig av inhyrd personal." Fullmaktige godkande en
tillaggsatgard under kapitel 4.3, Psykosocial service/ Mal, matare och atgarder enligt
féljande: Under malet Ratt service pa ratt plats och i ratt tid tas mataren ""Utveckling av
lagtroskel- och rehabiliteringsframjande tjanster for aldre personer” med.

Med dessa tillagg samt med en del tekniska korrigeringar till texterna godkande fullmaktige
i 6vrigt budgeten 2023 och verksamhets- och ekonomiplan fér 2024-2025 i enlighet med
styrelsens forslag.

§ 95 - 113 godkandes i enlighet med styrelsens forslag. | § 96 och 113 forekom
omrostningar, men styrelsens forslag stoddes av en majoritet.

I § 103 och § 105 fortydligade fullmaktige till protokollet, att direktéren dven befullmaktigas
godkanna de lanedverféringar som annu underhandlas nationellt.

§ 114. Vid sammantradet lamnade fullmaktigeledamot Hans-Erik Lindqvist (SFP) m.fl. en
motion om ordnande av narservice i horselfragor. Fullmaktige antecknade motionen for
kannedom och 6verforde den till styrelsen for fortsatt beredning. Inga évriga arenden
behandlades.

Enligt 148 § lagen om valfardsomraden far ett beslut verkstallas innan det har vunnit laga
kraft. Verkstalligheten av ett beslut far dock inte inledas, om begaran om omprévning eller
anférande av besvar skulle bli meningslost till féljd av verkstalligheten eller om det organ
eller den tjansteinnehavare som behandlar begdran om omprdévning eller
besvarsmyndigheten férbjuder verkstalligheten.

Forvaltningsdirektor Jakobsson-Pada Linda

foreslar, att valfardsomradesstyrelsen konstaterar att fullmaktiges beslut fran 28.11.2022
har tillkommit i laga ordning, faller inom fullmaktiges kompetens och inte strider mot lag.
Styrelsen besluter darfor att verkstalla dessa beslut.

Beslut:
Forslaget godkandes.

Liitteet
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Tillsyn over laglighet och verkstillighet av omradesfullmiktiges beslut 16.12.2022

Valfardsomradesstyrelse 16.01.2023 § 21
36/00.02.01.00/2023

Beredare

Jakobsson-Pada Linda
Tillaggsuppgifter: telefonummer: 040 649 2883, fornamn.efternamn@ovph.fi

Enligt 43 § lagen om valfardsomraden ansvarar styrelsen for verkstalligheten av
valfardsomradesfullmaktiges beslut och for tillsynen dver beslutens laglighet.

Om valfardsomradesstyrelsen finner att ett beslut av valfardsomradesfullmaktige har
kommit till i oriktig ordning, att valfardsomradesfullmaktige har éverskridit sina
befogenheter eller att beslutet annars strider mot lag, ska valfardsomradesstyrelsen vagra
att verkstéalla beslutet. Arendet ska utan dréjsmal féreldggas fullmaktige pa nytt.

Protokollet fran fullmaktiges sammantrade 16.12.2022 har justerats 9.1.2023 och
publicerats pa valfardsomradets webbplats fran 11.1.2023. Fullmaktige har vid moétet
16.12.2022 fattat beslut i de arenden som framgar av bilaga (&rendelista § 117 - 133).

Fullmaktiges beslut féljer styrelsens férslag med féljande kommentarer och andringar:
§ 121 Osterbottens vilfairdsomrades servicestrategi 2023 - 2025

Servicestrategin godkandes efter omrdstning. Fullmaktige godkande ocksa att en skrivning
om att behovsutredning om en tvasprakig barnskyddsenhet inleds tas in i strategin under
identifierade behov.

§ 124 Faststillande av avskrivningsplan for Osterbottens vilfirdsomrade

Foérslaget godkdndes med en andring, efter omrdstning. Avskrivningstiden fér H-huset vid
centralsjukhuset andrades till 40 ar istallet for 35 ar.

§ 125 Behorighetsstadga 1.1.2023

Forslaget godkandes med en atgardsmotion och protokollsanteckningar. Fullmaktige
godkande enhalligt féljande atgardsmotion: “fullmaktige ger personalsektionen i uppgift att
utreda behovet av formell ledarskapsutbildning, t.ex. géllande antalet studiepodng, for olika
ledande tjanster inom valfardsomradet."

Fullmaktige onskar att styrelsen granskar listan éver ensprakiga och tvasprakiga enheter,
eftersom Gustavsro ungdomshem inte langre finns med pa listan Over ensprakiga enheter.
Fullmaktige 6nskar att valfardsomradesfullmaktige aktivt kan ta stallning till valbarheten for
egen personal som deltar i beslutsfattandet i valfardsomradet. Dessa
protokollsanteckningar fors till styrelsen for fortsatt beredning.

§ 120, 122-123, 126-131 godkéndes i enlighet med styrelsens forslag.

§ 132. Vid fullmaktiges sammantrade lamnades tva motioner: motion om gratis
mensskydd, fullmaktigeledamot Johanna Holmang (Sfp) m.fl. och motion om
samarbetsavtal mellan Osterbottens valfardsomrade och Sédra Osterbottens
valfardsomrade, fullméaktigeledamot Petri Pihlajaniemi m.fl. (Saml.) Motionerna férdes
vidare till styrelsen for fortsatt beredning.

Enligt 148 § lagen om valfardsomraden far ett beslut verkstallas innan det har vunnit laga
kraft. Verkstalligheten av ett beslut far dock inte inledas, om begaran om omprévning eller
anférande av besvar skulle bli meningslost till foljd av verkstalligheten eller om det organ
eller den tjdnsteinnehavare som behandlar begaran om omprévning eller
besvarsmyndigheten forbjuder verkstalligheten.
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Forvaltningsdirektor Jakobsson-Pada Linda

foreslar, att valfardsomradesstyrelsen konstaterar att fullmaktiges beslut fran 16.12.2022
har tillkommit i laga ordning, faller inom fullmaktiges kompetens och inte strider mot lag.
Styrelsen besluter darfor att verkstalla dessa beslut.

Beslut:
Forslaget godkéndes.
Liitteet

Bilaga 28 Omradesfullmaktiges beslut 16122022
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Avsattande fran partigrupp i valfairdsomradesfullmaktige — Peter Ahlback

Valfardsomradesstyrelse 16.01.2023 § 22
12/00.02.01.00/2023

Beredare Berg Paivi
Tillaggsuppgifter: telefonummer: 040 128 623, fornamn.efternamn@ovph.fi

| valfardsomradesvalet 23.1.2022 valdes Peter Ahlbéack till Osterbottens valfardsomrades
valfardsomradesfullmaktige som representant fér Sannfinlandarna. Pa basis av
valresultatet valdes han till partiets fijarde ersattare.

Sannfinlandarnas fullmaktigegrupp har sant ett motesprotokoll for det mote som
fullmaktigegruppen holl 27.11.2022 (bilaga) till Osterbottens vélfardsomrade. Peter Ahlback
har avgatt fran Sannfinlandarna rp och kan saledes inte langre vara verksam i partiets
fullmaktigegrupp.

Om en ledamot har avsatts fran en fullmaktigegrupp, bor fullmaktigegruppen, enligt
forvaltningsstadgans § 108 meddela om detta skftligen till valfardsomradesfullmaktiges
ordférande.

Valfardsomradesdirektor Kinnunen Marina

foreslar, att styrelsen antecknar for kdnnedom, att Peter Ahlback avsatts fran
sannfinlandarnas partigrupp. Peter Ahlback fortsatter i valfardsomradesfullmaktige som
obunden ersattare. Arendet fors till fullmaktige for kdnnedom.

Beslut:
Foérslaget godkandes.

Liitteet

Bilaga 29 Uppsagning fran fullmaktigegrupp
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Utndmnande av ersattare till vilfirdsomradesfullmaktige, Sannfinlandarnas
fullmaktigegrupp

Valfardsomradesstyrelse 16.01.2023 § 23
14/00.02.01.00/2023

Beredare

Berg Paivi
Tillaggsuppgifter: telefonummer: 040 128 623, fornamn.efternamn@ovph.fi

Pa basis av resultatet i valfardsomradesvalet 23.1.2022 fick Sannfinlandarna fem
fullmaktigeplatser i Osterbottens valfardsomrades fullmaktige. Den fjarde ersattaren Peter
Ahlback har avsatts fran partiets fullmaktigegrupp.

| och med avsattningsbeslutet maste valfardsomradesfullmaktige se éver ersattarna i
Sannfinlandarnas fullmaktigegrupp pa basis av valresultatet i valfardsomradesvalet. |
praktiken betyder det har att ersattare Matti Vahtera blir fjarde ersattare och att Tero
Sulkakoski blir femte ersattare.

Vialfardsomradesdirektor Kinnunen Marina

foreslar, att styrelsen foreslar, att fullmaktige ska se éver sammansattningen i
Sannfinlandarnas fullmaktigegrupp i och med att den tidigare fjarde ersattaren blivit avsatt.
Pa basis av valresultatet 23.1.2022 foreslas fullmaktige utnamna Matti Vahtera till
Sannfinlandarnas fjarde ersattare och Tero Sulkakoski till Sannfinlandarnas femte
ersattare.

Beslut:
Arendet drogs bort fran féredragningslistan
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Begaran om avsked fran sektionen for framjande av valbefinnande och hélsa samt
kontaktytor — Peter Ahlback

Valfardsomradesstyrelse 16.01.2023 § 24
15/00.02.01.00/2023
Beredare Berg Paivi
Tillaggsuppgifter: telefonummer: 040 128 623, fornamn.efternamn@ovph.fi

Peter Ahlback som ar medlem i sektionen for framjande av valbefinnande och hélsa samt
kontaktytor begar med en begaran som anlant 16.12.2022 om avsked fran sitt
medlemskap i sektionen.

Vilfardsomradesdirektér Kinnunen Marina

foreslar, att styrelsen beviljar Peter Ahlback omedelbart avsked fran sitt medlemskap i
sektionen for framjande av valbefinnande och halsa samt kontaktytor.

Beslut:

Forslaget godkandes.

Liitteet

Bilaga 30 Uppsagning fran sektion
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Justering av sammansattningen i och tillsiattande av sektionen for framjande av

védlbefinnande och halsa samt kontaktytor

Valfardsomradesstyrelse 16.01.2023 § 25
16/00.02.01.00/2023

Beredare

Berg Paivi

Tillaggsuppgifter: telefonummer: 040 128 6234, fornamn.efternamn@ovph.fi

Valfardsomradesstyrelsen tillsatte sektionen for framjande av valbefinnande och halsa
samt kontaktytor vid sitt sammantrade 14.3.2022, § 9. Sammansattningen i sektionen

faststalldes enligt féljande:

# plats / paikka parti-puolue

medlem-jdsen

ersattare-varajasen

1 ord - pj SFP/RKP

2 SFP/RKP

3 SFP/RKP

4 SFP/RKP

5 SFP/RKP

6 SFP/SKP

7 SFP/SKP

8 vice - vpj SDP

9 SDP

10 CENT*/KESK
11 KD

12 SAML/KOK
13 SF/PS

Gun Kapténs

Katarina Nas

Asa-Britt Forth-Snellman
Robert Sjostrom

Kenth Vikstrom

Maria Tokou

Ramieza Mahdi

Arja Miettinen
Simon Holmstedt

Aleksi Koivisto / Teemu
Knuutti

Andreas Hjulfors

Kai Luoma

Peter Ahlback

Margareta Rodas
Steve Nyholm
Patrick Ehnstrém
Sofia Mitts-Bjorkblom
Kim Yli-Pelkola
Hans-Erik Lindgren
Lars-Erik Nylund

Esa Makkonen

Anna-Lena Aspegren-Tornroos

Milla Mattila
May-Gret Axell
Anne-Marie Viinamaki

Jorma Malinen

Sammansattningen i sektionen maste ses éver i och med att ledamot Peter Ahlback

beviljats avsked.

Vid tillsattandet av sektionen bdér man iaktta resultatet av kommunalvalet samt
bestammelserna i 4 a § av jamstalldhetslagen (609/1986), enligt vilka kvinnor och man ska
vara representerade till minst 40 procent vardera.

Enligt  Osterbottens

valfardsomrades

forvaltningsstadga  som

godkants i

valfardsomradesfullmaktige 28.11.2022, § 96 och tratt i kraft 1.1.2023 kan ocksa andra
personer an ledamoter och ersattare i styrelsen valjas till ledaméter i sektionen. Sektionens
ordférande ska vara medlem eller ersattare i styrelsen.

Valfardsomradesdirektor Kinnunen Marina

foreslar, att styrelsen ser 6ver sammansattningen i sektionen for framjande av
valbefinnande och halsa samt kontaktytor och utnamner ledaméter och ersattare till

sektionen i enlighet med den justerade sammansattningen.

Beslut:

Styrelsen utsag Asko Salminen till ny medlem i sektionen for framjande av valbefinnande
och halsa samt kontaktytor i Peter Ahlbacks stalle. | dvrigt skedde inga andringar i

sektionens sammansattning.
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Ovriga eventuella drenden
Valfardsomradesstyrelse 16.01.2023 § 26

Enligt 161 § i Osterbottens valfardsomrades férvaltningsstadga avgérs drendena vid ett
sammantrade pa foredragning av en tjansteinnehavare. Enligt 160 § i forvaltningsstadgan
kan organet om féredraganden foreslar eller om en ledamot framstaller ett understott
férslag med majoritetsbeslut ta upp till behandling ett arende som inte ndmns i kallelsen till
sammantrade.

Under denna paragraf kan man exempelvis delge information, upplysa om arenden, vacka
motioner och stalla fragor.

Beslut:

Sektordirektor Erkki Penttinen gav en kort 1agesbild rérande beredningen av
samarbetsavtal mellan kommuner, valfardsomradet och tredje sektorn.
Lagesbilden antecknades fér kdnnedom.
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Sammantradet avslutas
Valfardsomradesstyrelse 16.01.2023 § 27

Sammantradet avslutas.

Beslut:
Ordféranden avslutade sammantradet kl. 13.21.
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Anvisning for s6kande av andring galler paragraferna: §1,8§ 2,§ 3, § 4, § 5, § 20,
§ 21, § 22, § 23, § 26, § 27

Besvarsforbud

Eftersom ovan ndmnda beslut endast galler beredning eller verkstallighet, kan begaran om
omprovning inte framstallas eller valfardsomradesbesvar anféras éver beslutet enligt 141 § i
lagen om valfardsomraden.
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Anvisning for s6kande av andring galler paragraferna: §6,§ 7,8 8,89, § 10, § 11,
§12,8§13,814,815,816,817,818,8§19,§ 24,§ 25

Anvisning for begaran om omprévning

Den som ar missndjd med ovan namnda beslut kan skriftligt begara om omprévning. Ocksa
elektroniska dokument uppfyller kravet pa skriftlig form.

Andring i beslutet far inte sékas genom besvar hos domstol.
Omprovning far begaras av:

e den som beslutet avser eller vars ratt, skyldighet eller fordel direkt paverkas av beslutet
(part), och
e samkommunens medlemskommuner
e kommunmedlemmar i samkommunens medlemskommun
| omprévningsbegaran ska uppges:

e det beslut i vilket omprévning begars

e hurdan omprévning som begérs

e pa vilka grunder omprovning begars.
| omprovningsbegéaran ska dessutom uppges namnet pa den som har begart omprévning samt
personens hemkommun, postadress och telefonnummer.

Om omprévningsbeslutet far delges som ett elektroniskt meddelande ska ocksa e-postadress
uppges.

Omprovning ska begaras inom 14 dagar fran delfaendet av beslutet.

Begaran om omprovning ska lamnas in till registratur senast under tidsfristens sista dag innan
registraturen stanger.

En part anses ha fatt del av beslutet sju (7) dagar efter att brevet sédndes, om inte nagot annat
visas. Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fatt del av beslutet den tredje (3) dagen
efter att meddelandet sandes, om inte nagot annat visas.

En medlemskommun och kommunmedlem i samkommunens medlemskommun anses ha fatt
del av ett beslut sju (7) dagar efter det att protokollet fanns tillgangligt i det allmanna datanatet.

Dagen for delfaendet raknas inte med i tidsfristen for begaran om omprévning. Om den sista
dagen for omprévningsbegaran infaller pa en helgdag, sjalvstandighetsdagen, forsta maj,
julafton, midsommarafton eller en helgfri I6rdag, far omprovning begaras den férsta vardagen
darefter.

Behandlingen av omprévningen ar kostnadsfritt.
Protokoll

Protokollsutdrag och bilagor som galler beslutet kan begaras hos registratur (kontaktuppgifter
nedan).
Protokollet har gjorts tillgangligt i det allmanna datanatet, www.osterbottensvalfards.fi

Myndighet hos vilken omprovning begars:

Osterbottens valfardsomrade / styrelsen
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Sandviksgatan 2-4

65130 Vasa

registrator@ovph.fi

Besoksadress: XA-huset, Sandviksgatan 6, 6:e van. Oppethallningstid mandag-fredag kl. 9-14.



