
 
 
 

Perustettavat johtavien viranhaltijoiden virat ja niihin siirrettävät henkilöt 
  
Aluehallitus 13.02.2023 § 35 
189/01.01.00/2023       

Valmistelija Kinnunen Marina 
Lisätietoja: puhelinnumero: 044 323 1808, etunimi.sukunimi@ovph.fi 

Laissa kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (25 §, 2 momentti) todetaan seuraavaa: 
 
Edellä 1 momentissa tarkoitetussa luovutuksessa työnantajan luovutushetkellä voimassa 
olevista virkasuhteista johtuvat oikeudet ja velvollisuudet siirtyvät uudelle omistajalle tai 
haltijalle. Jos luovutus tapahtuu yksityisoikeudelliselle yhteisölle tai säätiölle, siirtyvät 
viranhaltijat työsopimussuhteeseen luovutuksensaajan palvelukseen. 
 
Kukin organisaatio perustaa virat sen mukaan, missä tehtävissä käytetään julkista valtaa 
eli lakisääteistä toimivaltaa antaa velvoittava määräys tai päättää toisen edusta, 
oikeudesta tai velvollisuudesta. Myös tehtävissä, joihin kuuluu päätöksentekoon liittyvää 
esittelyä tai vastuullista valmistelua, edellytetään virkasuhdetta. 
 
Liikkeenluovutuksella 1.1.2023 hyvinvointialueelle siirtyneille viranhaltijoille onkin 
perustettava vastaavat virat uuteen organisaatioon nykyisten virkanimikkeiden ja 
määriteltyjen kelpoisuusvaatimusten mukaisesti. Hallintosäännön (18 §) mukaan 
aluehallitus päättää johtavien viranhaltijoiden virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta. 
Hyvinvointialueen johtavia viranhaltijoita ovat sektorijohtajat, resurssijohtajat sekä 
toimialajohtajat. Hyvinvointialuehallinnon johtavia viranhaltijoita ovat hallintojohtaja, 
strategia- ja kehittämisjohtaja, laatujohtaja, talousjohtaja, HR-johtaja, viestintäjohtaja ja 
hallintoylilääkäri.  

Liitteessä on luettelo viroista sekä virkoihin siirrettävien henkilöiden nimet. 
Kelpoisuusvaatimukset on vahvistettu valtuustossa 16.12.2022 § 125.. 

Hyvinvointialuejohtaja Kinnunen Marina 
esittää, että aluehallitus päättää 
— perustaa liitteen mukaiset johtavien viranhaltijoiden virat 
— siirtää hyvinvointialueelle vastaaviin tehtäviin siirretyt virkasuhteiset viranhaltijat näihin 
virkoihin samoilla ehdoilla ja palkkauksella kuin tällä hetkellä. 

Päätös: 
Ehdotus hyväksyttiin.  
 
Pöytäkirjaan merkittiin, että hallintojohtaja ja sektorijohtajat ilmoittivat olevansa esteellisiä 
hallintosäännön 28 §:n 1 momentin mukaisesti (asianosainen)  ja poistuivat paikalta asian 
käsittelyn ajaksi. Johdon hallintopäällikkö Päivi Berg toimi pöytäkirjanpitäjänä pykälän 
käsittelyn ajan. 

 

Jakelu  
  

 


