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Organ: Vilfardsomradesstyrelse

Tid: 13.02.2023 Klockan: 09:00 - 13:44

Plats: Métesrum Trana, Y3

Narvarande:
Namn Uppgift Tillaggsinformation
Salovaara-Kero Anne ordférande
Somppi Sari ledamot Gick kl. 12.53 under §43
Haldin Annica ledamot
Sjoqvist Peter viceordférande Gick kl. 13.35 efter §43
Lindqvist Hans-Erik ledamot
Rajala Katja Il viceordférande Gick kl. 13.30 under §43
Willman Gosta ledamot
Karppi Paivi ledamot
Bystedt Rainer ledamot
Sandbacka Joacim ledamot
Rantala Mervi ledamot
Pettersson David ledamot Gick kl. 12.11 under §45
Mahdi Ramieza ersattare

Franvarande:
Lithén Carola ledamot

Ovriga néarvarande:
Ollikainen Mikko FULLM ordf. Kom kl. 9.54 §32

Berg Kim
Strand Joakim

Heinonen Marko
Borg Johanna
Ala-Heikkila Sari

Kinnunen Marina
Vahakangas Pia
Sjéstrom Pia-Maria
Penttinen Erkki

Jakobsson-Pada Linda

Berg Paivi
Nystrand Lena

Fager Petra

Paragrafer: 28 - 56

FULLM I viceorf.
FULLM Il viceorf.

FULLM III viceorf.
FULLM 1V viceorf.
ordf. i
nationalspraknamnden
féredragande
féredragande
féredragande
féredragande
foredragande, sekreterare
forvaltningschef
ekonomidirektor

kommunikationsdirektor

Gick kl. 12.25 efter §38
Via Teams, Gick kl. 13.36
efter §43

Gick kl. 12.25 efter §38

Gick kl. 13.42 efter §54

Pa plats kl. 9.00-11.50, gick
under §45
Via Teams, med under §32
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Protokollet har undertecknats och justerats elektroniskt. Underskriftens autentisering kan pavisas i
valfardsomradets arendehanteringssystem.

Anne Salovaara-Kero Linda Jakobsson-Pada Paivi Berg

Ordférande Sekreterare Sekreterare § 35

Paivi Karppi Annica Haldin Joacim Sandbacka
Protokolljusterare Protokolljusterare Protokolljusterare § 34

Protokollet har gjorts tillgangligt i det allmanna datanatet: www.osterbottensvalfard.fi

Osterbottens valfardsomrade / registratur
Sandviksgatan 2-6, 65130 Vasa
reqgistrator@ovph.fi

Pohjanmaan hyvinvointialue / kirjaamo
Hietalahdenkatu 2—6, 65130 Vaasa
kirlaamo@ovph.fi
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Organ: Vilfardsomradesstyrelse
Tid: 13.02.2023 Klockan: 09:00 - 13:44
Plats: Métesrum Trana, Y3

Arendeférteckning:

Paragraf Arende Sida

§28 Sammantradet 6ppnas — laglighet och beslutsforhet 4

§29 Val av protokolljusterare 5

§ 30 Godkannande av sammantradets arbetsordning 6

§ 31 Ordférandes lagesoéversikt 7

§ 32 Direktorens lagesoversikt 8

§ 33 Ledningens beslut 9

§ 34 Valbarhet till valfardsomradesstyrelsen 10

§ 35 Inrattande av tjanster for ledande tjansteinnehavare och personer som 14
overgar till dem

§ 36 Grunderna fér intern kontroll och riskhantering i Osterbottens 16
valfardsomrade

§ 37 Regional elevhalsoplan 18

§ 38 Uppfoéljning av framtids- och anpassningsprogrammet 20

§ 39 Godkannande av den europeiska deklarationen for jamstalldhet 23

§40 Tillampningsdirektiv for servicesedlar fr.o.m. 1.1.2023 / Fotvard 24

§ 41 Kontaktpersoner till valfardsomradets in House-bolag 25

§42 Ungdomsfullmaktige - Uppdatering av representanter 26

§43 Besvar gallande beslut om partiell tjanstledighet 27

§44 Begaran om omprovning av tjanstemannabeslut, val av 29
servicehandledare, OVPH-15-227-22

§ 45 Ho6jning av priset for boendeservice/Verksamhetsomradet for 30
rehabilitering

§ 46 Ho6jning av priset pa servicesedlar for boendeservice / Hem- och 32
boendeservice

§ 47 Hojning av priset for boendeservice/Hem- och boendeservice 34

§48 Ho6jning av priset for boendeservice/Verksamhetsomradet for 36
psykosocial service

§49 Motioner som inlamnats vid fullmaktigemotena i november och 38
december 2022

§ 50 Svar pa fullmaktigemotion om maltid fér pappa / stédperson i 39
samband med foérlossningen

§ 51 Svar pa fullmaktigemotion om 6kad bréstcancerscreening 40

§ 52 Svar pa fullmaktigemotion om att bygga upp en gemensam 41
verksamhetskultur mellan barnskyddet och barn- och
ungdomspsykiatrin

§53 Svar pa fullmaktigemotion— Ibruktagning av radgivningsverksamhet 42
forde aldre

§ 54 Svar pa fullmaktigemotion om att dverféra hela klientfaktureringen till 44
egen verksamhet inom valfardsomradet, Maria Tolppanen

§ 55 Ovriga eventuella drenden 46

§ 56 Sammantradet avslutas 47
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Sammantradet 6ppnas — laglighet och beslutsforhet

Valfardsomradesstyrelse 13.02.2023 § 28
Enligt 149 § i férvaltningsstadgan beslutar organen om tid och plats for sina
sammantraden.

Enligt 150 § i férvaltningsstadgan ska kallelsen till sammantradet utfardas av ordféranden
eller, om han eller hon ar férhindrad, av vice ordféranden. | kallelsen ska man ange tid och
plats for sammantradet samt de drenden som ska behandlas.

Enligt 158 § i forvaltningsstadgan ska ordféranden nar han eller hon har 6ppnat
sammantradet konstatera vilka som ar narvarande samt om sammantradet ar lagligen
sammankallat och beslutfort.

Enligt 108 § i lagen om valfardsomraden (611/2021) ar andra organ an fullmaktige
beslutféra nar dver halften av ledaméterna ar narvarande.

Ordférande 6ppnar sammantradet.

Beslut:

Ordféranden 6ppnades sammantradet kl. 9.00. Sammantradet konstaterades vara
lagenligt sammankallat och till antalet narvarande ledaméter beslutfort.
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Val av protokolljusterare
Valfardsomradesstyrelse 13.02.2023 § 29
Enligt 168 § i forvaltningsstadgan fér Osterbottens valfardsomrade justeras protokollet pa
det satt som organet beslutat.
Protokollet kan undertecknas och justeras elektroniskt.
Till protokolljusterare foreslas medlemmar i bokstavsordning fran listan sa att man alltid

valjer de tva foljande fortroendevalda som star i tur att fungera som protokolljusterare.

Till protokolljusterare féreslas Annica Haldin och Paivi Karppi.
Foreslas, att protokollet justeras elektroniskt.
Beslut:

Ledaméterna Paivi Karppi och Annica Haldin valdes till protokolljusterare. Protokollet
justeras elektroniskt.
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Godkannande av sammantradets arbetsordning
Valfardsomradesstyrelse 13.02.2023 § 30

Enligt 150 § i forvaltningsstadgan fér Osterbottens valfardsomrade ska kallelsen till
sammantradet utfardas av ordféranden eller, om han eller hon ar férhindrad, av vice
ordfdranden. | kallelsen ska man ange tid och plats for sammantradet samt de arenden
som ska behandlas.

Foredragningslistan ska innehalla en redogorelse for de arenden som ska behandlas och
forslag till organets beslut. Den ska séandas i samband med kallelsen till sammantradet, om
inte sarskilda skal forhindrar detta.

Foreslas, att foredragningslistan godkanns som arbetsordning.

Beslut:

Foredragningslistan godkandes. § 45-48 behandlas efter direktérens lagesbild. Till 6vriga
delar gar motet enligt foredragningslistans ordningsfoljd.
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Ordférandes lagesoversikt

Valfardsomradesstyrelse 13.02.2023 § 31
239/00.02.01.00/2023

Styrelsen for valfardsomradet far vid styrelsesammantradet ta stallning till
omradesstyrelsens ordférandes lagesoversikt.

Beslut:

Styrelsens ordférande gav en kort lagesoversikt fran senaste moéte for valfardsomradenas
ordférandemote som hallits i Lahtis. Bl.a. valfardsomradenas ekonomiska utsikter hade
ingaende diskuterats.

Styrelsen antecknade lagesbilden fér kannedom.
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Direktorens lagesoversikt
Valfardsomradesstyrelse 13.02.2023 § 32

Styrelsen for valfardsomradet far vid styrelsesammantradet ta stallning till
valfardsomradesdirektorens lagesoversikt. Som en del av lagesoversikten fors en
remissdiskussion angaende arenden som ska tas till behandling pa kommande
sammantraden.

Beslut:

Omradesdirektéren gav en lagesoversikt i vilkken bl.a. den kommande férhandlingen
med Statsradet 15.2 togs upp. Ekonomidirektdren presenterade det preliminara
bokslutet for ar 2022, som visar pa éverskridningar.

Styrelsen diskuterade det preliminara bokslutet ingdende och antecknade darefter
lagesoversikten for kdnnedom.

Sammantradet ajournerades kl. 11 - 11.32.
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Ledningens beslut

Valfardsomradesstyrelse 13.02.2023 § 33
231/00.02.01.00/2023

Som bilaga samkommundirektdrens, forvaltningsdirektérens, sektordirektdrernas,
resursdirektdrernas och verksamhetsomradesdirektorernas beslutsférteckningar som
bilaga.

Valfardsomradesdirektor Kinnunen Marina

foreslar, att styrelsen antecknar beslutsférteckningen for kannedom.

Beslut:
Styrelsen antecknade beslutsférteckningen fér kdnnedom.

Distribution

Liitteet
Bilaga 1 Beslutsférteckning
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Valbarhet till valfardsomradesstyrelsen

Valfardsomradesstyrelse 13.02.2023 § 34
236/00.02.01.00/2023

Beredare

Hartman Tuula
Linda Jakobsson-Pada

Tillaggsuppgifter: telefonummer: 040 649 2883, fornamn.efternamn@ovph.fi

Paragraf 78 i lagen om valfardsomraden inrymmer bestammelser om valbarheten fill
valfardsomradesstyrelsen. Enligt denna paragraf ar en person som lyder direkt under
valfardsomradesstyrelsen inte valbar. | Osterbottens valfardsomrade lyder personalen i sin
helhet under valfardsomradesstyrelsen.

Finansministeriet har skickat ett brev till valfardsomraden daterat 23.11.2022
(VN/31749/2022) gallande valbarheten till valfardsomradesstyrelser. Enligt
finansministeriets tolkning ar en anstalld hos valfardsomradet i en ledande uppgift inom
valfardsomradesstyrelsens eller en namnds uppgiftsomrade eller inom nagot av
valfardsomradets affarsverk eller i en darmed jamforbar ansvarsfull uppgift inte valbar till
valfardsomradesstyrelsen. Finansministeriet anser att detta galler ocksa personer som
innehar en motsvarande stéllning i sammanslutningar dar valfardsomradet har
bestammande inflytande.

Finansministeriet anser ytterligare att en person som ar anstalld hos valfardsomradet och
som lyder under en namnd som lyder under valfardsomradesstyrelsen inte ar valbar till
ifrdgavarande namnd, men kan vara valbar till valfardsomradesstyrelsen. Om en person
som ar i medlem i valfardsomradesstyrelsen dverfors till ett anstallningsférhallande
1.1.2023, dar han eller hon direkt lyder under valfardsomradesstyrelsen forlorar han eller
hon sin valbarhet.

Om en person som ar i medlem i valfardsomradesstyrelsen 6verfors till ett
anstallningsférhallande 1.1.2023, dar han eller hon direkt lyder under
valfardsomradesstyrelsen forlorar hen sin valbarhet. Om en fortroendevald forlorar sin
valbarhet ska det organ som utsett honom eller henne, dvs. valfardsomradesfullmaktige,
konstatera att fortroendeuppdraget har upphért. Beslutet ska verkstallas omedelbart. (lag
om valfardsomraden, 83 §). Besvar kan anféras om ett beslut som fattats i
valfardsomradesfullmaktige.

Fragan om valbarhet har behandlats i valfardsomraden och den har avgjorts pa olika satt.
| en del valfardsomraden har valbarheten beaktats redan i valégonblicket pa varen 2022.
En del valfardsomraden vantar pa att en rattspraxis ska ta form eller pa en noggrannare
anvisning i arendet. Finansministeriet har tillsatt en arbetsgrupp med uppgift att utreda
valbarheten till valfardsomradets organ. Arbetsgruppens utredning borde vara klar
30.6.2023.

| Osterbottens valfardsomrade holls en Teams-férhandling med partiernas representanter
12.1.2023, dar man gick igenom hur de olika partierna i valfardsomradesstyrelsen och
sektionerna i Osterbottens valfardsomrade férhaller sig till valbarheten. Vid dessa
forhandlingar konstaterade man att fragan om valbarhet ar viktig, och en del ansag att
tolkningen ar diffus. Hittills har ingen rattspraxis om valbarheten till valfardsomraden hunnit
uppsta.

Juridiskt lamnar fragan rum for tolkning. Lakarférbundet har bett om ett utlatande i arendet
av Abo universitets professor i offentlig ratt. Utlatandet finns i bilaga. Dessutom har
vélfardsomradesstyrelsen i Norra Osterbottens valfardsomrade fatt ta del av det i bilaga
anslutna utlatandet som beretts av tjansteman. | enlighet med utldtandet rekommenderar
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tjianstemannen att personer som enligt finansministeriets tolkning inte ar valbara till
valfardsomradesstyrelsen ska bytas ut permanent eller for viss tid tills deras juridiska
stallning klargjorts. | Norra Osterbotten berér fragan om valbarhet en erséttare i
valfardsomradesstyrelsen och hen har meddelat att hen tillsvidare inte deltar i
sammantraden.

Jav hanfor sig till behandlingen av ett enskilt arende hos en myndighet, medan det i
valbarhet ar fraga om huruvida en person alls kan bli vald till ett visst organ.

Finansministeriets vs. prof. Janne Salminens/Norra Osterbottens tolkningsskillnader kan pa
basis av rattskallelaran klassificeras enligt féljande.

Rittskillor Starkt forpliktande Svagt forpliktande Tillatna
Auktoritetskdllor Lag Lagberedmngsarbeten och Juridik
domstolsavgdranden
Rdttsprinciper
Sakkdllor Landssed Moral
Reala argument
Lag om Den organisationsstruktur
vilfirdsomraden, 78.1 § | ... . . som vilfardsomradens
I punkt. Forfattningsspecifika vilfardsomridesfullmiktig
Valbar till g{T;ldzr ! lag%n om e faststillt kan leda till att
. e vilfardsomradesstyrelse vattardsomraden. mgen personal som dr anstélld
Finansministeriets 1 dr inte den som Ar som organisatoriskt hos vilfirdsomradet i
motiveringar tilld h underlyder
ansatic os. vilfardsomradesstyrelsen omfattande grad lyder
vlfardsomradet och kan samtidigt vara ledamot | Under
lyder direkt under & 5165 S
y vélfardsomradesstyrelsen

valfardsomradesstyrelse
n

1 vélfardsomradesstyrelsen

(och idr saledes inte valbar,
skribentens tilligg)

prof. Janne Salminen

Lag om
valfardsomraden, 78.1 §
1 punkt.

Valbar till
vélfardsomradesstyrelse
n ar inte den som ar
anstilld hos
vélfardsomradet och
direkt lyder under
valfardsomradesstyrelse
n. Bl.a. grundlagens 2.2
§och 144§

I regeringens proposition
konstateras att regleringen
av valbarheten till
vélfardsomradesstyrelsen
(78 §) till sina grunder
motsvarar regleringen av
valbarheten till
kommunstyrelsen i 73 § i
kommunallagen.

Forvaltningsutskottets
betdnkande (FvUB
55/2014) dir man behandlat
regleringen av valbarheten i
kommunallagen, star det
foljande: I praktiken avser
"den som ér anstélld hos
kommunen och lyder direkt
under kommunstyrelsen"
personer i vars
uppgiftsbeskrivning i
typfallet ingar uppgifter

Ett realt argument i
regeringens proposition till
kommunallag. Avsikten
med bestimmelserna om
valbarhet &r att garantera
“kommunalforvaltningens
trovérdighet och funktion
sa, att de fortroendevalda
inte har alltfor starka andra
intressen att bevaka."

"I regleringen av
valbarheten vigs mot
varandra 4 ena sidan rétten
att som fortroendevald
delta i skotseln av
kommunens
angeldgenheter och & andra
sidan
kommunalf6rvaltningens
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som hor till kommunernas
centralforvaltning... " har
aterkommande en nira
berdring med beredning
och beslutsfattande som
anknyter till allméin
forvaltning och numera
ocksa koncernstyrning... i
regel uppgifter som
paverkar hela kommunens
organisation och uppgiften
begrinsas inte enbart till en
enskild sektor eller ett
enskilt uppgiftsomrade."

I regeringens proposition
till kommunallag
konstateras att
begrénsningarna i
valbarheten utgdér undantag
fran kommuninvanarnas
ritt att delta 1 kommunens
forvaltning. Enligt
regeringens proposition
innebér detta att man i
gransfall ska anse att en
person &r valbar.

[ hogsta
forvaltningsdomstolens
avgorande HFD 18.6.2014,
liggare 1959 fors fram att
begransningarna i
valbarheten utgér undantag
fran den allménna
valbarheten och dérfor
maste tolkas restriktivt.
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trovardighet och
funktionsduglighet."

Salminen hénvisar i sin
argumentation till juris
doktor Niemivuo som
anser att valbarheten for
fortroendevalda ska tolkas
restriktivt.

Norra Osterbottens
utlatande

Lag om
valfardsomraden, 78.1 §
1 punkt.

Valbar till
vélfardsomradesstyrelse
n &r inte den som &r
anstdlld hos
vilfardsomradet och
direkt lyder under
valfardsomradesstyrelse
n

I argumentationen géllande
regeringens forarbete
hénvisar man langt till
samma punkter som
Salminen.

Myndighetsverksamhet ska utga fran grundlagens 2.3 §, enligt vilken all utévning av
offentlig makt ska bygga pa lag. | all offentlig verksamhet ska lag noggrant iakttas.

Det ar ocksa viktigt att valfardsomradesmedlemmarnas fértroende for regionférvaltningen
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Distribution

tryggas och att detta tas i beaktande i all verksamhet inom férvaltningen. Till denna del
kan man ocksa hanvisa till forvaltningsutskottets betankande (FvUB 55/2014), dar man
konstaterar att begransningarna i valbarhet ska tolkas restriktivt. Bestammelserna om jav
daremot ska tolkas stramt.

Valfardsomradesdirektor Kinnunen Marina

foreslar, pa grund av arendets mangtydighet och grundlagsenliga natur, sa vidtas inga
atgarder i arendet i det har skedet i fraga om ledamoterna i styrelsen och sektioner.
Méjligheten att fa ett stallningstagande av den hogsta laglighetsévervakaren ska utredas. |
fortsattningen bor anstallda hos valfardsomradet se till att de anmaler jav och inte da deltar
i behandlingen av arenden.

Beslut:
Forslaget godkandes. Styrelsen beslot att fora arendet till fullmaktige for kdnnedom i detta
skede.

Antecknades till protokollet att styrelseledaméterna Paivi Karppi, Ramieza Mahdi och
fullmaktiges IV vice ordf. Johanna Borg anmalde jav i enlighet med férvaltningslagen 28 §
mom 4 (i anstallningsférhallande) och var utstigna under arendets behandling. Joacim
Sandbacka fungerade som protokolljusterare for denna paragraf i Paivi Karppis stalle.

Liitteet
Bilaga 2 Valtiovarainministerion kirje koskien vaalikelpoisuutta
Bilaga 3 Bilaga Utlatande Laakarilitto_2022_JaS_28092022_FIN
Bilaga 4 Bilaga Utlatande om valbarhet_Pohde
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Inrdattande av tjanster for ledande tjansteinnehavare och personer som 6vergar till dem

Valfardsomradesstyrelse 13.02.2023 § 35
189/01.01.00/2023

Beredare

Distribution

Kinnunen Marina
Tillaggsuppgifter: telefonummer: 044 323 1808, fornamn.efternamn@ovph.fi

| lagen om tjansteinnehavare i kommuner och valfardsomraden (25 § 2 mom.) konstateras
det foljande:

Vid sadan bverlatelse av rérelse som avses i 1 moment i samma paragraf 6vergar de
réttigheter och skyldigheter som arbetsgivaren har med anledning av de
tidnsteférhallanden som géller vid tiden fér 6verlatelsen pé rérelsens nya &gare eller
innehavare. Om Overlatelsen sker till en privatréttslig sammanslutning eller stiftelse,
overgar tignsteinnehavarna i arbetsavtalsférhallande hos férvérvaren.

Varje organisation bor ocksa inratta tjanster i enlighet med de uppgifter i vilka det utévas
offentlig makt, det vill sdga lagstadgade befogenheter att utfarda en forpliktande féreskrift
eller att besluta om en annan persons intresse, rattighet eller skyldighet. Aven i uppgifter,
till vilka det hor foredragning som hanfér sig till beslutsfattande eller ansvarsfullt
beredningsarbete forutsatts det ett tjansteférhallande.

For de tjansteinnehavare som 6vergatt till valfardsomradet 1.1.2023 genom 6verlatelse av
rorelse boér aven inrattas motsvarande tjanster i den nya organisationen i enlighet med de
nuvarande beteckningarna och med de behdrighetskrav som faststallts.

Enligt forvaltningsstadgan (18 §) fattar valfardsomradesstyrelsen beslut om inrattande och
indragning av ledande tjansteinnehavares tjanster. Sektordirektdrerna, resursdirektérerna
samt verksamhetsomradesdirektdrerna ar ledande tjansteinnehavare i valfardsomradet.
Foérvaltningsdirektdren, strategi- och utvecklingsdirektoren, kvalitetsdirektdren,
ekonomidirektoren, HR-direktoren, kommunikationsdirektoren och administrativa
overlakaren ar ledande tjansteinnehavare inom valfardsomradesférvaltningen.

| bilaga finns en forteckning dver tjansterna, samt namnen pa de personer som overfors till
tjansterna. Behorighetskraven ar faststallda i fullmaktige 16.12.2022 § 125.

Valfardsomradesdirektor Kinnunen Marina

foreslar, att valfardsomradesstyrelsen beslutar att:

— inratta tjansterna i enlighet med bilaga

— Overfora de tjansteinnehavare som overforts i tjansteforhallande till valfardsomradet for
motsvarande uppgifter till dessa tjanster med samma villkor och I6nesattning som for
narvarande.

Beslut:
Foérslaget godkandes.

Antecknades till protokollet att férvaltningsdirektéren och sektordirektdérerna anmalde jav i
enlighet med forvaltningslagen § 28 mom. 1 (partsjav) och var utstigna under arendets
behandling. Ledningens férvaltningschef Paivi Berg fungerade som protokollférare for
paragrafen.
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Liitteet
Bilaga 5 Inrattande av tjanster fér ledande tjansteinnehavare

Bilaga 6 Behorighetsstadga 2023
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Grunderna for intern kontroll och riskhantering i Osterbottens vilfardsomrade

Sektionen fér intern kontroll och riskhantering (Osterbottens valfardsomrade) 13.10.2022 § 6

Beredare

Paula Granbacka
Tillaggsuppgifter: telefonummer: 040 646 3703, fornamn.efternamn@ovph.fi

Den interna kontrollen bestar av processer med vilka man stravar efter att se till att
organisationen uppnar sina uppstallda mal. Malen kan grupperas enligt féljande:

e Strategiska mal pa hog niva, ser till att malen ar i linje med och bistar
organisationens verksamhetsidé

o Verksamhetsmassiga mal — ser till att organisationens resurser anvands effektivt
och ekonomiskt

¢ Rapporteringsrelaterade mal — ser till att rapporteringen ar tillforlitlig

o Kravenliga mal — ser il att tillampliga lagar och bestammelser oljs.

Den interna kontrollen omfattar i praktiken alla de atgarder och rutiner som goérs i vardagen
i syfte att sakerstalla maluppfyllelsen. Med hjalp av riskhantering igen kan man identifiera,
utvardera och hantera de faktorer som kan aventyra maluppfyllelsen.

Den interna kontrollen som term innefattar organisationens interna verksamhetsmiljo,
maluppstallning, riskhantering, tillsynsatgarder, informationsutbyte och kommunikation
samt uppfdljning.

Enligt 22 § i lagen om valfardsomraden fattar valfardsomradesfullmaktige beslut om
grunderna for den interna kontrollen och riskhanteringen. | jamférelse med den stadga
som samkommunstyrelsen godkande pa hésten har den har versionen kompletterats med
en redogorelse for den roll som egenkontrollen har i den interna kontrollen och i anslutning
till den redovisningsskyldighet som anknyter till den process som beskriver hur
redovisningsskyldiga tjansteinnehavare faststalls i organisationen.

Valfardsomradesstyrelsen igen har till uppgift att sorja for valfardsomradets interna kontroll
och ordnandet av riskhanteringen (lagen om vélfardsomraden, 43 §). | Osterbottens
valfardsomrade har styrelsen delegerat denna uppgift till sektionen for intern kontroll och
riskhantering. Anvisningar som preciserar den interna kontrollen och riskhanteringen tas till
styrelsen for godkdnnande senare.

Valfardsomradets forvaltningsstadga inrymmer dessutom noggrannare bestammelser om
valfardsomradesdirektdrens ansvar nar det hanfor sig till verkstallandet av den interna
kontrollen och riskhanteringen. Ledningsgruppen kan dessutom avge praktiska anvisningar
som anknyter till den interna kontrollen och riskhanteringen.

Forvaltningsdirektor Jakobsson-Pada Linda
Sektionen godkanner stadgan for sin del och skickar den vidare till fullmaktige for
faststallandet.

Beslut:
Arendet bordlades till nasta méte eftersom bilagan saknats fran kallelsen.

Sektionen fér intern kontroll och riskhantering (Osterbottens valfardsomrade) 02.02.2023 § 5



o . o . Protokoll
Osterbottens valfardsomrade

’ Pohjanmaan hyvinvointialue 2/2023

17 (53)

Beredare

Paula Granbacka
Tillaggsuppgifter: telefonummer: 040 646 3703, fornamn.efternamn@ovph.fi

Forvaltningsdirektor Jakobsson-Pada Linda
Sektionen godkanner grunderna for interna kontrollen och riskhanteringen for sin del och
sander den vidare till styrelse och fullmaktige for beslut.

Beslut:
Sektionen godkande forslaget.

Valfardsomradesstyrelse 13.02.2023 § 36
2254/00.01.01/2022

Beredare

Distribution

Paula Granbacka
Tilldggsuppgifter: telefonummer: 040 646 3703, fornamn.efternamn@ovph.fi

Forvaltningsdirektor Jakobsson-Pada Linda

foreslar, att styrelsen godkanner grunderna for intern kontroll och riskhantering for sin del
och foreslar for fullmaktige att dessa godkanns.

Beslut:
Foérslaget godkéndes.

Liitteet

Bilaga 7 Grunderna for intern kontroll och riskhantering
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Regional elevhalsoplan

Sektionen for framjande av valbefinnande och hélsa samt kontaktytor 25.01.2023 § 11

Beredare
Tillaggsuppgifter: telefonummer: 040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi

| enlighet med 13a § i lagen om elev- och studerandevard (1287/2013) ska
valfardsomradet for varje fullmaktigeperiod ha en regional elevhalsoplan for ordnandet av
de elevhalsotjanster som det ansvarar for. Planen omfattar elev- och
studerandevardstjanster for forskolan, grundlaggande utbildningen och de studerande pa
andra stadiets utbildning som omfattas av studerandehalsovarden. Utbildningsanordnarna
ska for sin del, enigt 13 § i samma lag, utarbeta en elevhalsoplan fér genomférandet av
den samlade elevhalsan. Utbildningsanordnarens elevhalsoplan ska innehalla malen och
de centrala principerna for att genomféra elevhalsan samt atgarder for att genomféra och
folja upp elevhalsan. Den forsta regionala elevhalsoplanen ska trada i kraft senast
1.8.2023. Elevhalsoplanen ska fogas till den regionala valfardsplanen fér barn och unga. |
Osterbotten ingar den regionala vélfardsplanen for barn- och unga i den regionala
valfardsplanen som i sin tur ar en del av valfardsomradets servicestrategi. Fullmaktige for
Osterbottens véalfardsomrade har godként de évriga delarna i den regionala valfardsplanen
16.12.2022 (§ 127).

Den regionala elevhélsoplanen ska basera sig pa utbildningsanordnarnas elevhalsoplaner
och ska innehalla

¢ malen och de centrala principerna for det regionala genomférandet av
elevhalsotjansterna

e plan fér samarbetet mellan valfardsomradet och utbildningsanordnarna for
genomférandet av den samlade elevhalsan

e sadana uppskattningar av det totala behovet av elevhalsotjanster som framgar av de
elevhalsoplaner som utarbetats av utbildningsanordnare inom valfardsomradets
omrade samt andra eventuella behévliga atgarder

e plan for férdelningen av elevhalsotjansternas resurser

e atgarder for att genomféra och félja upp den regionala elevhalsoplanen

e hur tillgodoseendet av de studerandes sprakliga rattigheter i elevhalsotjansterna
beaktas.

| Osterbottens valfardsomrade har, i enlighet med 14a § i lagen om elev och
studerandehalsovard, den regionala samarbetsgruppen for elevhalsa utarbetat ett forslag
till regional elevhalsoplan. Samarbetsgrupp for elevhalsa bestar av representanter fran
vélfardsomradet, kommunerna och 6vriga utbildningsanordnare i omradet, samt
representanter for studerande, vardnadshavare och personalen.

Den regionala elevhalsoplanen ska godkannas av valfardsomradesfullmaktige. Planen har
skickats till kommunernas bildningsdirektorer och representanter for de évriga
utbildningsanordnarna som har méjlighet att kommentera den innan den gar till beslut.
Planen kommer ocksa att behandlas i ungdomsfullméktige innan styrelsebehandlingen.

Sektordirektor, barn, unga och familjer Sjostrom Pia-Maria

Foreslar att sektionen for framjande av valbefinnande och halsa samt kontaktytor for sin
del godkanner den regionala elevhalsoplanen att fogas till den regionala planen for barn
och ungas valfard.

Beslut:
Sektionen godkande for sin del den regionala elevhalsoplanen.
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Distribution

Valfardsomradesstyrelse 13.02.2023 § 37
11/00.02.03.03/2023

Beredare

Distribution

Sjostrom Pia-Maria
Tillaggsuppgifter: telefonummer: 040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi

Den regionala elevhalsoplanen ska godkannas av valfardsomradesfullmaktige. Planen har
godkants av valfardsomradets sektion for framjande av valfard och halsa samt kontakty-tor
25.1.2023 (§ 11) och av ungdomsfullmaktige 1.2.2023 (§ 10). Kommunernas bildnings-
direktorer och representanter for de évriga utbildningsanordnarna har haft méjlighet att
kommentera planen och utifran det har vissa justeringar av teknisk natur gjorts infor be-
handlingen i styrelsen

Sektordirektor, barn, unga och familjer Sjostrom Pia-Maria

foreslar, att styrelsen for sin del godkanner att den regionala elevhalsoplanen fogas till den
regionala valfardsplanen fér barn och unga och for arendet till fullmaktige for
beslutsfattande.

Beslut:
Forslaget godkéndes.

Liitteet

Bilaga 8 Regional elevhalsoplan
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Uppfoljning av framtids- och anpassningsprogrammet

Valfardsomradesstyrelse 16.01.2023 § 7

Beredare

Marina Kinnunen
Tillaggsuppgifter: telefonummer: 044 323 1808, fornamn.efternamn@ovph.fi

Osterbottens valfardsomrade inledde sin verksamhet 1.1.2023. Sammanslagningen av de
tidigare 17 organisatdrerna till en och samma organisation kommer att krava en
genomgang av tillvagagangssatt och principer. Valfardsomradesfullmaktige har ocksa
godkant en strategi som innehaller de mal som den nya organisationen ska uppna under
2023-2026. Darutover har de riksomfattande malen for reformen ocksa blivit godkanda i
enlighet med nedanstaende beslut som fattats av statsradet.

Bilaga 1 Statsradets beslut SHM 2022/202 om de riksomfattande malen for ordnandet av
social- och halsovarden 2023-2026

Bilaga 2 SHM:s publikation 2018:18, De riksomfattande méalen for social- och halsovarden
2023-2026

Bilaga 3 Statsradets beslut SHM 2022/99 om de riksomfattande strategiska malen for
ordnandet av raddningsvasendet 2023-2026

For att uppna de faststallda malen kommer man i Osterbotten att systematiskt bérja
omsatta ett framtids- och anpassningsprogram i praktiken och darigenom skapa en
framtida verksamhet som &r anpassat for Osterbottens valfardsomrade. Aven den nya
finansieringsmodell som infordes i och med reformen kommer att krdva att verksamheten
utvecklas for att motsvara behovet.

Programmet foreslas utga fran principen om ett tomt blad, eftersom vi modigt maste vaga
férnya oss. | programmet maste vi utga fran hur befolkningen mar och hur vi i regionen
ska kunna ge befolkningen en battre valfard och sakerhet. Vi maste alltsa anpassa
verksamheten for att motsvara behovet och utgaende fran de méjligheter som reformen
erbjuder. Osterbottens valfardsomrade har 8 000 anstéllda och cirka 724 709 098 € till
forfogande i ar. Det har ar mer an en enskild organisation i regionen nagonsin haft till
forfogande, vilket betyder att vi nu tillsammans ges goda majligheter att fa mera till stand. |
programmet har man utgatt fran féljande viktiga, styrande fragor: Hur kan vi erbjuda
befolkningen i Osterbottens valfardsomrade den basta valfarden och sikerheten? Hur kan
vi skapa en arbetsplats dar vi alla kan arbeta bra och sékert? | Osterbotten kommer man i
samband med reformarbetet i synnerhet ge akt pa vikten av narservicen i regionen. | stallet
for att centralisera verksamheten kommer man att satsa pa att servicen fortfarande pa
olika satt i hog grad ska kunna tillhandahallas som narservice.

| och med reformen kommer Osterbottens valfardsomrade att fungera som den enda
organisatdren av saval social- och halsovardsservicen som raddningsservicen i
Osterbotten. Daremot kommer det att finnas manga serviceproducenter:

- Osterbottens valfardsomrade producerar tjanster i egen regi

- Osterbottens valfardsomrade kdper tjanster av den privata och tredje sektorn med
offentliga medel

- Foretagshalsovarden producerar pa arbetsgivarens bekostnad tjanster bade med
hjalp av den privata och offentliga sektorn

- Privata producerar tjanster som kan képas pa marknaden eller via férsakringar

| framtids- och anpassningsprogrammet fokuserar man sig pa att utveckla
vélfardsomradets roll som producent. Programmet kommer att genomféras i enlighet med
en implementeringsplan. Genomférandet av programmet samordnas av en ledningsgrupp i
enlighet med en dverenskommen ansvarsférdelning. Respektive verksamhetsomrade har
en egen arbetsgrupp for framtids- och anpassningsprogrammet som styr arbetet inom det
egna omradet. Verksamhetsomradesdirektdrerna fungerar som ordféranden i dessa
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arbetsgrupper som bestar av representanter for resultatomradena, styrelsen, kunderna och
resultatomradet for strategi och utveckling. (Bilaga, tjansteinnehavarbeslut § 161/ 2022 M.
Kinnunen). Under genomfdrandet av programmet kommer personalen att inkluderas och
aktiveras i s& hog grad som mdjligt under hela processen. Rad och intressentgrupper ska
ocksa inkluderas regelbundet, samtidigt som kommunikation ska tillgodogéras kraftigt
under hela programmet.

Framtids- och anpassningsprogrammets innehallsforteckning, tidtabell och
ansvarsfordelning presenteras i den anslutna presentationen. Framtids- och
anpassningsprogrammet kommer att fardigstallas till styrelsens sammantrade i maj,
vartefter det tas till valfardsomradesfullmaktige i juni.

Valfardsomradesdirektor Kinnunen Marina

foreslar, att styrelsen ska godkanna planen for framtids- och anpassningsprogrammet och
folja upp utarbetandet av programmet vid varje styrelsesammantrade i anslutning till
lagesodversikten tills planen tas till sammantradet i maj fér godkédnnande.

Beslut:
Forslaget godkandes.
Sammantradet ajournerades kl. 10.37-10.45.

Valfardsomradesstyrelse 13.02.2023 § 38
42/00.02.01.00/2023

Beredare

Kinnunen Marina
Tillaggsuppgifter: telefonummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovph.fi

Vaélfardsomradesstyrelsen behandlade planen for framtids- och anpassningsprogram-met
vid sitt sammantrade 16.1.2023, § 7, och den 30 januari holls en gemensam kickoff for
programmet, varefter de verksamhetsomradesspecifika arbetsgrupperna inledde sitt
arbete.

| enlighet med arbetsplanen far valfardsomradesstyrelsen vid sitt sammantrade i febru-ari
ta del av den ekonomiska lagesbilden och de bakomliggande orsakerna till pro-grammet
samt valfardsomradets analys av megatrenderna och omvarlden. Den eko-nomiska
lagesbilden behandlas i samband med direktdrens I&dgesdversikt, men den slutgiltiga
ekonomiska lagesbilden kan ges forst pa sammantradet i april. Fér narva-rande férandras
finansieringsnivan fortfarande standigt, varfér den annu ar diffus.

Saval fullmaktige, sektionen for framjande av valbefinnande och halsa samt kontakty-tor,
valfardsomradets ledningsgrupp, ledningen pa mellannivan, ndrcheferna som an-stéllda
har deltagit i arbetet med omvarldsanalysen och megatrenderna. | ar ligger fo-kusen i
omvarldsoversikten pa att identifiera styrkor, svagheter, mojligheter och hot (SWOT-
analys). Det har arbetet har gjorts i form av en dialog mellan ledningen pa mel-lannivan
och ledningen. Ledningsgruppen har dessutom ocksa identifierat de fyra mest centrala
perspektiven som staller till utmaningar for verksamheten. Oversikten i bilaga.

| framtids- och anpassningsprogrammet utvecklas men ocksa anpassas verksamheten till
att motsvara den nya finansieringsmodellen.

Under genomférandet av programmet kommer personalen att inkluderas och aktiveras i sa
hdg grad som mdgjligt under hela processen. Projektet &r omfattande och kan leda till
varierande férandringar i organiseringen av arbetet darfor foreslas att man aven inleder
samarbetsférhandlingar enligt samarbetslagen.

Vialfardsomradesdirektor Kinnunen Marina
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Distribution

foreslar, att styrelsen
- antecknar megatrenderna och omvarldsanalysen for kannedom

- besluter att samarbetsférhandlingar gallande framtids- och anpassningsprogrammet
inleds

Beslut:
Foérslaget godkéndes.

Liitteet

Bilaga 9 Bilaga Liite § 38 Megatrend- och omvarldsoversikt 2023
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Godkannande av den europeiska deklarationen for jamstalldhet

Valfardsomradesstyrelse 13.02.2023 § 39
225/00.02.01.00/2023

Beredare

Distribution

Einola Suvi
Tillaggsuppgifter: telefonummer: 040 563 0507, fornamn.efternamn@ovph.fi

Valfardsomradet ar en i jamstalldhetslagen (609/1986) och diskrimineringslagen
(1325/2014) avsedd myndighet, vars uppgift det ar framja jamstalldhet och likabehandling i
all sin verksamhet. | samband med planeringen av den har uppgiften
(verksamhetsledningsgruppen/5.9.2022) éverenskom man i linje med deklarationen att ett
offentligt stallningstagande for jamstalldhet ska tas till fullmaktige for beslut.

Genom att godkanna den europeiska deklarationen atar sig en myndighet att offentligt
framja jamstalldhet. Stallningstagandet fungerar som ett styrinstrument i verksamheten
och starker samtidigt samarbetet och samverkan mellan olika aktdrer. Atagandet &r frivilligt
och inrymmer inga uppfdljnings- eller rapporteringsskyldigheter.

Atagandet till och ibruktagandet av deklarationen koordineras av de europeiska kommun-
och regionférbundens samarbetsorganisation (Council of European Municipalities and
Regions, CEMR). | Finland fungerar Kommunférbundet som ett nationellt samarbetsorgan
for deklarationen. | Finland har 32 kommuner godkant deklarationen, varav 11 kommuner i
Osterbotten. Osterbottens férbund har utdver Nylands férbund ocksa undertecknat
deklarationen.

Institutet for halsa valfard (THL) rekommenderar att ocksd myndigheter ska underteckna
deklarationen.

Vialfardsomradesdirektor Kinnunen Marina

féreslar, att styrelsen foreslar, att fullmaktige undertecknar den Europeiska deklarationen
for jamstalldhet.

Beslut:
Forslaget godkandes.

Liitteet

Bilaga 10 Godkannande av den europeiska deklarationen for jamstalldhet
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Tillampningsdirektiv for servicesedlar fr.o.m. 1.1.2023 / Fotvard

Valfardsomradesstyrelse 13.02.2023 § 40
209/00.02.01.00/2023

Beredare

Distribution

Penttinen Erkki

Sofia Svartsjo

Annemari Karajamaki

Tillaggsuppgifter: telefonummer: 050-5181091, sofia.svartsjo@ovph.fi,
annemari.karajamaki@ovphfi

Den fotterapi som ges av fotterapeuter pa centralsjukhuset i Osterbottens valfardsomrade
kan kompletteras med servicesedlar for fotvard. Malet ar att forebygga fotsar i synnerhet
hos diabetiker. Tillampningsdirektivet for servicesedlarna, dar aven prissattningen av
servicesedlarna finns med, ar anslutet som bilaga.

Sektordirektor, personer i arbetsfor alder Penttinen Erkki

foreslar, att styrelsen ska godkanna det anslutna servicespecifika tillampningsdirektivet for
forebyggande fotvard och prissattningen. Direktivet trader i kraft fr.o.m. 1.3.2023.

Beslut:
Foérslaget godkéndes.

Liitteet

Bilaga 11 Regelbok for fotvard Osterbottens valfardsomrade
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Kontaktpersoner till vilfardsomradets in House-bolag

Agarstyrningssektionen (Osterbottens valfardsomrade) 27.01.2023 § 7

Beredare

Distribution

Tillaggsuppgifter: telefonummer: 040 649 2883, fornamn.efternamn@ovph.fi

Vaélfardsomradets ledningsgrupp har 19.1.2023 berett en lista dver kontaktpersoner och
ersattare i organisationens in house-bolag. Listan har uppdaterats med de nya bolag som
valfardsomradet tecknat aktier i under 2022.

Listan bifogas arendet.

Forvaltningsdirektor Jakobsson-Pada Linda

foreslar att garstyrningssektionen godkanner Osterbottens valfardsomrades
kontaktpersoner enligt bilaga.

Beslut:
Agarstyrningssektionen godkande forvaltningsdirektérens férslag; kontaktpersonerna for
Osterbottens valfardsomrade enligt bilagan. Arendet férs till styrelsen fér kdnnedom.

Valfardsomradesstyrelse 13.02.2023 § 41
91/00.02.03.01/2023

Beredare

Distribution

Jakobsson-Pada Linda
Tilldggsuppgifter: telefonummer: 06 218 1111 (vaxel), fornamn.efternamn@ovph.fi

Arende

Forvaltningsdirektér Jakobsson-Pada Linda

foeslar, att styrelsen antecknar arendet fér kannedom.

Beslut:
Antecknades for kannedom.

Liitteet

Bilaga 12 Kontaktpersoner i inhouse-bolag
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Ungdomsfullméktige - Uppdatering av representanter

Valfardsomradesstyrelse 13.02.2023 § 42
126/00.01.01/2023

Beredare

Distribution

Sjéstrom Pia-Maria
Tillaggsuppgifter: telefonummer: 040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi

Ungdomsfullmaktige, aldreradet och radet for personer med funktionsnedsattning ar
lagstadgade paverkansorgan.

| lagen om valfardsomraden (611/2021, 328§) faststalls att valfardsomradesstyrelsen ska
inratta ett ungdomsfullmaktige for valfardsomradet eller en motsvarande paverkansgrupp
for unga for att garantera den unga befolkningens majligheter att delta och paverka, ett
aldrerad for valfardsomradet for att garantera den aldre befolkningens majligheter att delta
och paverka samt ett rad for personer med funktionsnedséattning for att garantera
majligheterna for personer med funktionsnedsattning att delta och paverka. Medlemmarna
i dessa paverkansorgan valjas bland medlemmarna i motsvarande paverkansorgan i de
kommuner som hor till valfardsomradet pa sa vis att det fran varje sadant kommunalt
organ valjs minst en representant. De utsedda medlemmarna representerar sin egen
kommuns opaverkansorgan.

Styrelsen fér Osterbottens valfardsomrade har utsett medlemmar till paverkansorganen
12.12.2022 (§ 221). Mandatperioden for aldreradet och radet fér personer med
funktionsnedsattning ar normailt lika lang som valfardsomradesfullmaktiges mandatperiod.
Ungdomsfullmaktiges verksamhetsperiod ar normalt tva ar lang, men for férsta perioden
valjs medlemmarna undantagsvis for tiden 1.1.2023-31.5.2025.

Efter styrelsens beslut har Laihela kommun meddelat om nya representanter i
ungdomsfullmaktige och har utsett Sanni Lapiolahti med Jenni Peltokoski som erséttare.
Vasa hade ocksa tidigare meddelat, att de meddelar sina representanter i januari 2023 och
har nu utsett Aaro Helo med Simon Hellbom som ersattare. Dartill har Kronoby meddelat
ny ersattare; Hugo Kald.

Sektordirektor, barn, unga och familjer Sjostrom Pia-Maria
féreslar att styrelsen godkanner nya representanter for Laihela, ny ersattare fran Kronoby
och utser representanter fran Vasa till ungdomsfullmaktige i enlighet med beredningen.

Beslut:
Forslaget godkandes.



o . o . Protokoll
Osterbottens valfardsomrade

’ Pohjanmaan hyvinvointialue 2/2023

27 (53)

Besvar gillande beslut om partiell tjanstledighet

Valfardsomradesstyrelse 13.02.2023 § 43
225/01.01.03/2023

Beredare

Hakala Anette
Carina Nals

Tillaggsuppgifter: telefonummer: 040 744 1227, fornamn.efternamn@ovph.fi

En narchef inom den alldsterbottniska enheten barn- och familjesocialarbete har
19.12.2022 besvarat sig over ett nekande beslut gallande partiell tjanstledighet
(deltidsarbete) inom samkommunen fér Osterbottens valfardsomrade. Beslut om
tjanstledighet ska enligt kommunférbundet och gallande rattspraxis vara éverklagbara.
Omprovning av ett beslut av valfardsomradesstyrelsen, en namnd eller deras sektioner
eller en underlydande myndighet begérs hos organet i fraga (Lag om valfardsomraden §
139). Begdran om omprévning riktas i detta fall till omradesstyrelsen eftersom
samkommunen upphérde att existera f o m 1.1.2023 och verksamheten dverfordes till
Valfardsomradet.

Nar det galler tjansteforhallanden bestammer valfardsomradet ensidigt om t.ex inrattande
och indragning av tjanst och andringar och ombildning. | denna typ av beslut kan &ndring
sOkas. Det kan finnas tjanster som ar deltidstjanster. Huvudregeln ar att den tjansteman
som innehar tjansten, har 100 % av tjansten (som kan vara heltids- eller deltidstjanst). Om
en tjansteman vill arbeta deltid (mindre an 100 % av den tjanst hen innehar) gér hen en
ansOkan om tjanstledighet. Det beslut som arbetsgivaren fattar ar andring av
tjanstgoringsskyldigheten under en viss tid. | sddana fall dar andringen grundar sig pa
omstandigheter som hanfor sig till tjansteinnehavarens person och som ocksa inverkar pa
innehallet i tiansteutdvningen ska beslutet anses vara éverklagbart (jmfr HFD 2014:99). |
denna typ av beslut kan andring s6kas i enlighet med 50 § i lagen om tjansteinnehavare i
kommuner och valfardsomraden. Besvaret finns som bilaga (bilagan innehaller
personuppgifter och far inte publiceras pa webbplatsen).

For sadana ledigheter, dar det inte finns nagot sagt i lag eller kollektivavtal, ar det
arbetsgivarens representant som pa basen av en prévning besluter om ledigheten. |
prévningen behover férpersonen beakta verksamhetens behov, arbetsgemenskapens och
arbetstagarens situation och behov. For att sa langt som majligt fa en likabehandling av
personalarenden, har ett tillampningsdirektiv utarbetats. | direktivet betonas vikten av att
verksamheten skall tryggas. Hur verksamheten tryggas avgors fran fall till fall. Tidpunkten
kan ha stor betydelse fér om en ledighet kan beviljas.

Tjansteinnehavaren som yrkar pa andring har éverforts till valfardsomradet med ett av den
tidigare organisationen beviljat beslut om deltidsarbete for aret 2022. Hésten 2022
framférde tjansteinnehavaren 6nskemal om att géra om sin tjanst permanent till en
deltidstjanst med hanvisning till valfardsomradets anvisningar. Socialvardens chef fér barn-
och familjesocialarbete Anette Hakala har i egenskap av férman och ansvarsperson for
resultatenheten meddelat att arbetsgivaren inte ar redo att géra om tjansten till en
deltidtjanst. Tjansteinnehavaren lamnade darefter in ansdkan om att fa arbeta deltid aret
2023. Innan beslut togs gallande ansdkan har en férmansdiskussion gatts med
tjiansteinnehavaren.

Tjansteinnehavaren i fraga fungerar som ledande socialarbetare inom det langsiktiga barn-
och familjesocialarbetet i Osterbottens valfardsomrade, dar det totalt finns tva ledande
socialarbetartjanster. Ledande socialarbetare ar i en nyckelroll eftersom de fungerar som
narchef for socialarbetarna och socialhandledarna, de leder klientarbetet och personalen,
utvecklar verksamheten och fungerar som sakkunnig inom det egna omradet.
Valfardsomradets forsta verksamhetsar har praglats av en stor brist pa arbetskraft inom
socialvarden bl a bristen pa ledande socialarbetare har varit pataglig. Narcheferna som
leder arbetsprocesserna behdvs pa heltid inte bara pga av rekryteringssvarigheterna utan



o . o . Protokoll
Osterbottens valfardsomrade

’ Pohjanmaan hyvinvointialue 2/2023

28 (53)

Distribution

aven eftersom de fyller en viktig funktion i rollen som narchef. De leder och ger stod till
personalen i klientarbetet. Tjansteinnehavaren har som grund fér sin ansékan om
deltidsarbete hanvisat till sin individuella situation. Socialvardschefen har i detta fall bl. a
utrett och tillsammans med tjansteinnehavaren gatt igenom vilka andra alternativ det finns
for att stdda den anstélldas arbetsférmaga och arbetsvdalmaende och ta tillvara den
anstalldas kunnande.

Beslut om avslag pa ansdkan om deltidsarbete har fattats efter noga 6vervdgande med
hanvisning till radande personalsituation, behovet av ledande socialarbetare i
verksamheten pa heltid och jamlik behandling av arbetstagare. Innan beslut om avslag pa
ansodkan har med arbetstagaren utretts och erbjudits andra alternativ for att stdda
arbetstagarens arbetsférmaga.

Valfardsomradesdirektor Kinnunen Marina

foreslar, att styrelsen besluter i linje med tidigare beslut i &rendet. Med hanvisning till
radande personalsituation och den viktiga roll narchefer har gallande personal- och
arbetsledning foreligger inte maojlighet till partiell tjanstledighet i detta fall.

Beslut:

Styrelsen besl6t pa forslag av ledamot Peter Sjoqvist, understédd av Gésta Willman och
Rainer Bystedt, att arendet aterremitteras for fortsatt beredning for att fa tillaggsinformation
i arendet.

Liitteet
Bilaga 13 Besvar 30.12.22
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Begadaran om omproévning av tjanstemannabeslut, val av servicehandledare, OVPH-15-227-

22

Valfardsomradesstyrelse 13.02.2023 § 44
235/01.01.01/2023

Beredare

Distribution

Nals Carina
Tillaggsuppgifter: telefonummer: 040 623 7573, fornamn.efternamn@ovph.fi

En socionom har begart omprévning av valbeslutet gallande valet av tjansteinnehavare Hill
servicehandledartjanst, jobbnyckel OVPH-15-227-22. Den ordinarie
servicehandledartjansten utannonserades under tiden 24.10.-7.11.2022. Intervjugruppen
var enig i valet av tjansteinnehavare, grunden till valet var lamplighet fér tjansten och dess
arbetsuppgifter. Valbeslutet gjordes i enlighet med samkommunens “en-6ver” princip av
chefen for aldreservice Berit Kivimaki 17.11.2022, §23.

Vilfardsomradesdirektér Kinnunen Marina
foreslar, att styrelsen besluter i linje med chefen for aldreservicens beslut.

Beslut:
Styrelsen beslo6t i linje med chefen for aldreservicens beslut, omprdvningsbegaran avslogs.

Liitteet

Bilaga Ej offentlig bilaga - Begaran om omprévning av val av tjansteinnehavare,
14 servicehandledare OVPH-15-227-22

Bilaga Servicehandledare-Malax
15

Bilaga Servicehandledare_beslut
16

Bilaga Ej offentlig OVPH. OMPROVNING
17
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Ho6jning av priset for boendeservice/Verksamhetsomradet for rehabilitering

Valfardsomradesstyrelse 13.02.2023 § 45
247/00.02.01.00/2023

Beredare

Penttinen Erkki
Tilldggsuppgifter: telefonummer: 040 359 2922, fornamn.efternamn@ovph.fi

De koptjanstavtal (ramavtal) som kommunerna ingatt gallande boendeservice och den
boendeservice som anskaffats mot servicesedlar har 6éverforts till valfardsomradet.
Kommunerna har ytterligare anskaffat boendeservice i form av enskilda
direktupphandlingar utan nagra separata 6verenskommelser om prishéjningar.

Privata serviceproducenter (foretag och allmannyttiga féreningar) har inkommit med
mycket varierande forslag till prishdjningar som klart 6verskrider de i férvag uppskattade
héjningarna som gjordes i samband med budgetarbetet. | ramavtalen har man kommit
Overens om att priserna ska hdjas pa basis av indexhéjningen och de férandringar som
gors i personaldimensioneringen. | ramavtalen har man emellertid inte faststallt nagra
klara principer for hur priserna ska héjas pa basis av personaldimensioneringen.

Vid de samarbetsférhandlingar som hélls med serviceproducenterna i bérjan av aret
meddelade serviceproducenterna att de inte ndjer sig med styrelsens principbeslut
(12.12.2022, §214).

| servicestrategin och flerproducentmodellen konstaterar man att man ska skapa sig en
helhetsbild av hur servicen ska organiseras och produceras i samband med utredningen
av servicenatet. Utredningen av servicenatet ar annu inte klar, men ska fardigstallas under
varen 2023. Beslutet om det framtida servicenatet tas av fullmaktige.

Inom verksamhetsomradet for rehabilitering, resultatomradet fér delaktighetsstod, kdper
man 174 platser fér personer med svara funktionsnedsattningar. Inom
verksamhetsomradet fér rehabilitering produceras 60 procent av verksamheten i egen regi,
medan 40 procent produceras med hjalp av képtjanster.

Producenterna har fort fram att det foreligger ett behov av att héja priserna ar 2023 med
anledning av I6neférhdjningar och inflationsrelaterade kostnadsstegringar.

Avtal har inte ingatts med alla producenter, utan tjanster kdps for enskilda personer med
betalningsforbindelse. Inga servicesedlar anvands.

| fortsattningen kommer konkurrensutsattningen att forutsatta en kartlaggning av den
boendeservice som kommer att behdvas inom funktionshinderservicen under de féljande
fem aren. Klienternas funktionsférmaga maste ocksa bedémas utgaende fran de matare
som ar i bruk, for att faststalla klienternas funktionsformaga (klass), vilken sedan maste tas
i beaktande vid upprattandet av avtal.

Sektordirektor, personer i arbetsfor alder Penttinen Erkki

foreslar, att férslag om prisjustering goérs under moétet, efter diskussion inom styrelsen.
Beslut:

Sektordirektéren andrade sitt férslag enligt foljande:

Med serviceproducenterna har det i enlighet med avtalen hallits férhandling kring

prishéjningarna. Foreslas en allman indexférhéjning pa 3,25% till serviceproducenterna.
Prishojningar kan maximalt vara 6%.

Styrelsen godkande sektordirektorens andrade beslutsforslag.

Antecknades till protokollet att styrelsemedlem Joacim Sandbacka anmalde jav i enlighet
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med forvaltningslagen 28 § mom 5 (samfundsjav, Regionchef for Folkhalsan Valfard Ab)
och var inte narvarande under drendets behandling.

Distribution

Liitteet
Bilaga 18 EJ OFFENTLIG Bilaga § 45
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Hojning av priset pa servicesedlar for boendeservice / Hem- och boendeservice

Valfardsomradesstyrelse 13.02.2023 § 46
248/00.02.01.00/2023

Beredare

Distribution

Penttinen Erkki
Tilldggsuppgifter: telefonummer: 040 359 2922, fornamn.efternamn@ovph.fi

De koptjanstavtal (ramavtal) som kommunerna ingatt gallande boendeservice och den
boendeservice som anskaffats mot servicesedlar har 6éverforts till valfardsomradet.
Kommunerna har ytterligare anskaffat boendeservice i form av enskilda
direktupphandlingar utan nagra separata 6verenskommelser om prishéjningar.

Hojningen fran 1.4.2023 motiveras med det 6kade kravet gallande bemanningstatheten.

Privata serviceproducenter (féretag och allmannyttiga féreningar) har inkommit med
mycket varierande forslag till prishdjningar som klart 6verskrider de i férvag uppskattade
héjningarna som gjordes i samband med budgetarbetet. | ramavtalen har man kommit
Overens om att priserna ska hdjas pa basis av indexhéjningen och de férandringar som
gors i personaldimensioneringen. | ramavtalen har man emellertid inte faststallt nagra
klara principer for hur priserna ska hojas pa basis av personaldimensioneringen.

Vid de samarbetsférhandlingar som hélls med serviceproducenterna i bérjan av aret
meddelade serviceproducenterna att de inte ndjer sig med styrelsens principbeslut
(12.12.2022, §214).

| servicestrategin och flerproducentmodellen konstaterar man att man ska skapa sig en
helhetsbild av hur servicen ska organiseras och produceras i samband med utredningen
av servicenatet. Utredningen av servicenatet ar annu inte klar, men ska fardigstallas under
varen 2023. Beslutet om det framtida servicenatet tas av fullmaktige.

Valfardsomradets egen produktion utgdr ungefar 2/3 av serviceproduktionen inom
verksamhetsomradet fér hem- och boendeservice. De privata serviceproducenternas andel
ar 1/3, varav ungefar halften skaffas genom képtjanster (ramavtal) och halften med
servicesedlar.

Sektordirektor, personer i arbetsfor alder Penttinen Erkki

foreslar, att férslag om prisjustering gors under métet, efter diskussion inom styrelsen.
Beslut:

Sektordirektoren andrade sitt forslag enligt foljande:

Foreslar att hdjningen pa 3,25% av servicesedelns maxvarde kvarstar fran 1.1.2023 i

enlighet med styrelsens tidigare beslut. Daremot foreslas nytt maxvarde pa servicesedeln
om 146 euro/dygn fran och med 1.4.2023

Hojningen fran 1.4.2023 motiveras med det 6kade kravet gallande bemanningskrav.
Styrelsen godkande sektordirektdrens andrade beslutsforslag.
Antecknades till protokollet att styrelsemedlem Joacim Sandbacka anmalde jav i enlighet

med férvaltningslagen 28 § mom 5 (samfundsjav, Regionchef for Folkhalsan Valfard Ab)
och var inte narvarande under arendets behandling.
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Liitteet
Bilaga 19 EJ OFFENTLIG Bilaga § 46-47
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Hojning av priset for boendeservice/Hem- och boendeservice

Valfardsomradesstyrelse 13.02.2023 § 47
249/00.02.01.00/2023

Beredare

Distribution

Penttinen Erkki
Tilldggsuppgifter: telefonummer: 040 359 2922, fornamn.efternamn@ovph.fi

De koptjanstavtal (ramavtal) som kommunerna ingatt gallande boendeservice och den
boendeservice som anskaffats mot servicesedlar har 6éverforts till valfardsomradet.
Kommunerna har ytterligare anskaffat boendeservice i form av enskilda
direktupphandlingar utan nagra separata 6verenskommelser om prishéjningar.

Privata serviceproducenter (foretag och allmannyttiga féreningar) har inkommit med
mycket varierande forslag till prishdjningar som klart 6verskrider de i férvag uppskattade
héjningarna som gjordes i samband med budgetarbetet. | ramavtalen har man kommit
Overens om att priserna ska hdjas pa basis av indexhéjningen och de férandringar som
gors i personaldimensioneringen. | ramavtalen har man emellertid inte faststallt nagra
klara principer for hur priserna ska héjas pa basis av personaldimensioneringen.

Vid de samarbetsférhandlingar som hélls med serviceproducenterna i bérjan av aret
meddelade serviceproducenterna att de inte ndjer sig med styrelsens principbeslut
(12.12.2022, §214).

| servicestrategin och flerproducentmodellen konstaterar man att man ska skapa sig en
helhetsbild av hur servicen ska organiseras och produceras i samband med utredningen
av servicenatet. Utredningen av servicenatet ar annu inte klar, men ska fardigstallas under
varen 2023. Beslutet om det framtida servicenatet tas av fullmaktige.

Valfardsomradets egen produktion utgdr ungefar 2/3 av serviceproduktionen inom
verksamhetsomradet fér hem- och boendeservice. De privata serviceproducenternas andel
ar 1/3, varav ungefar halften skaffas genom képtjanster (ramavtal) och halften med
servicesedlar.

Sektordirektor, personer i arbetsfor alder Penttinen Erkki

foreslar, att férslag om prisjustering gors under métet, efter diskussion inom styrelsen.

Beslut:

Sektordirektoren andrade sitt férslag enligt foljande:

foreslar, att dygnspriserna indexjusteras med 6% fran 1.1.2023 och 15 euro per dygn fran
1.4, istallet for styrelsens tidigare beslut 3,25% fran 1.1.2023 respektive 5,50 euro/dygn
fran 1.4.2023. En indexjustering omfattande 6% ar hdgre an vad avtalen stipulerar, men
foreslas med tanke pa inflationen och kostnadsdkning.

Hojningen fran 1.4.2023 motiveras med det 6kade kravet gallande bemanningstatheten
Styrelsen godkande sektordirektdrens andrade beslutsforslag.
Antecknades till protokollet att styrelsemedlem Joacim Sandbacka anmalde jav i enlighet

med forvaltningslagen 28 § mom 5 (samfundsjav, Regionchef for Folkhalsan Valfard Ab)
och var inte narvarande under arendets behandling.
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Liitteet
Bilaga 20 EJ OFFENTLIG Bilaga § 46-47
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Ho6jning av priset for boendeservice/Verksamhetsomradet for psykosocial service

Valfardsomradesstyrelse 13.02.2023 § 48
250/00.02.01.00/2023

Beredare

Penttinen Erkki
Tilldggsuppgifter: telefonummer: 040 359 2922, fornamn.efternamn@ovph.fi

De koptjanstavtal (ramavtal) som kommunerna ingatt gallande boendeservice och den
boendeservice som anskaffats mot servicesedlar har 6éverforts till valfardsomradet.
Kommunerna har ytterligare anskaffat boendeservice i form av enskilda
direktupphandlingar utan nagra separata 6verenskommelser om prishéjningar.

Privata serviceproducenter (foretag och allmannyttiga féreningar) har inkommit med
mycket varierande forslag till prishdjningar som klart 6verskrider de i férvag uppskattade
héjningarna som gjordes i samband med budgetarbetet. | ramavtalen har man kommit
Overens om att priserna ska hdjas pa basis av indexhéjningen och de férandringar som
gors i personaldimensioneringen. | ramavtalen har man emellertid inte faststallt nagra
klara principer for hur priserna ska héjas pa basis av personaldimensioneringen.

Vid de samarbetsférhandlingar som hélls med serviceproducenterna i bérjan av aret
meddelade serviceproducenterna att de inte ndjer sig med styrelsens principbeslut
(12.12.2022, 214 §).

| servicestrategin och flerproducentmodellen konstaterar man att man ska skapa sig en
helhetsbild av hur servicen ska organiseras och produceras i samband med utredningen
av servicenatet. Utredningen av servicenatet ar annu inte klar, men ska fardigstallas under
varen 2023. Beslutet om det framtida servicenatet tas av fullmaktige.

Inom verksamhetsomradet for psykosocial service képer man 240 platser for klienter inom
mental- och missbrukarvarden. Inom verksamhetsomradet produceras 27 procent av
verksamheten i egen regi, medan 73 procent produceras med hjalp av kdptjanster.

Med anledning av I6neférhéjningar och inflationsrelaterade kostnadsstegringar foreslar
producenterna att priserna ska hojas ar 2023.

Avtal har inte ingatts med alla producenter, utan tjanster kdps for enskilda personer med
betalningsforbindelse. Inga servicesedlar anvands.

| fortsattningen kommer konkurrensutsattningen att forutsatta en kartlaggning av den
boendeservice som kommer att behdvas for klienterna inom mental- och missbrukarvarden
under de féljande fem aren. Klienternas funktionsférmaga och rehabilitering maste ocksa
beddmas utgaende fran de matare som ar i bruk, for att faststalla klienternas
funktionsformaga (klass), vilken sedan maste tas i beaktande vid upprattandet av avtal.

Sektordirektor, personer i arbetsfor alder Penttinen Erkki

foreslar, att férslag om prisjustering gérs under moétet, efter diskussion inom styrelsen.

Beslut:

Sektordirektdren dndrade sitt forslag enligt féljande:

Med serviceproducenterna har det i enlighet med avtalen hallits férhandling kring
prishojningarna. Foreslas en allman indexférhéjning pa 3,25 % till serviceproducenterna.
Prishdjningar kan maximalt vara sex (6) procent.

Styrelsen godkande sektordirektdrens andrade beslutsforslag.
Antecknades till protokollet att styrelsemedlem Joacim Sandbacka anmalde jav i enlighet

med férvaltningslagen 28 § mom 5 (samfundsjav, Regionchef for Folkhalsan Valfard Ab)
och var inte narvarande under arendets behandling.
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Liitteet
Bilaga 21 EJ OFFENTLIG Bilaga § 48
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Motioner som inlamnats vid fullmdktigemé6tena i november och december 2022

Valfardsomradesstyrelse 13.02.2023 § 49
242/00.02.01.00/2023

Beredare Berg Paivi
Tillaggsuppgifter: telefonummer: 040 128 623, fornamn.efternamn@ovph.fi

Vid fullmaktigemdtena i november och december 2022 inlamnades sammanlagt tre
motioner.

Undertecknarna av motionerna, datumen for nar motionerna inlamnats, namnet pa
motionen samt ansvariga for beredningen av behandlingen av motionerna framgar av
tabellen nedan.

Undertecknare | Datum, nar | Namn/Tema Ansvarig for Laget
av motion motionen beredningen av 13.2.2023
inlamnats behandlingen av
motionen
H-E Lindqvist, | 28.11.2022 | Ordnande av narservice i Pia Vahakangas | Under
SFP-gruppen | § 114 horselfragor Sofia Svartsjo beredning

(L&hipalvelun
jarjestaminen kuuloon
liittyvissa asioissa)

Johanna 16.12.2022 | Gratis mensskydd Pia-Maria Under
Holméng § 132 (llmaiset kuukautissuojat) | Sjostréom beredning
(SFP)

Petri 16.12.2022 | Pohjanmaan ja Etela- Erkki Penttinen Under
Pihlajaniemi § 132 Pohjanmaan beredning
m.m (Saml) hyvinvointialueille

yhteisty6sopimus
(Samarbetsavtal mellan
Osterbottens
valfardsomrade och Sédra
Osterbottens
valfardsomrade)

Forvaltningsdirektor Jakobsson-Pada Linda

foreslar, att styrelsen ska anteckna de inkomna fullmaktigemotionerna fér kannedom samt
anteckna laget gallande beredningen av behandlingen av motionerna for kannedom.

Beslut:
Forslaget godkéndes.

Distribution

Liitteet

Bilaga 22 Inkomna motioner
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Svar pa fullmaktigemotion om maltid for pappa / stédperson i samband med
forlossningen

Valfardsomradesstyrelse 13.02.2023 § 50
219/00.02.01.00/2023

Beredare

Distribution

Sjostréom Pia-Maria
Tillaggsuppgifter: telefonummer040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi

Fullmaktigeledamot Tomi Kaunismaki m.fl. har 12.9.2022 lamnat in motion gallande att
pappan/stédpersonen bor beredas majlighet till maltid i samband med forlossning.
Motionen motiveras med att tidtabellen under en férlossning ar oférutsagbar och det ar
svart att avlagsna sig fran férlossningsavdelningen for att ordna med mat.

Motionen har diskuterats pa forlossningsavdelningen. Personalen dar har inte upplevt
detta som ett problem. Ofta vill eller kan mamman inte ata under forlossningsarbetet och i
sa fall erbjuds maten at pappan eller stodpersonen. Nattetid fas ingen varm mat fran koket
och da erbjuds bagge parter smérgas och yoghurt. Det ar majligt att ha med sig egen mat,
vilket ocksa informeras om i férvag och for andamalet finns kylskap och mikro fér anhdriga
att tillga pa avdelningen. Det &r ocksa alltid méjligt att koka kaffe eller te.

Foéreslas i enlighet med férlossningsavdelningen forslag att verksamheten forbattras pa sa
satt, att man battre faster uppmarksamhet pa pappan /stédpersonen genom att aktivt fraga
om hen atit och erbjuda mammans mat eller smoérgas. Om det redan ar klart att familjen
efter forlossningen ska flytta till familjerum ar det mojligt att bestalla mat dit redan fran
forlossningssalen.

Sektordirektor, barn, unga och familjer Sjostrom Pia-Maria

foreslar, att omradesstyrelsen beslutar avge ovanstaende redogoérelse som svar pa
motionen till

omradesfullmaktige. Styrelsen foreslar for fullmaktige att motionen harmed ar
slutbehandlad.

Beslut:
Foérslaget godkéndes.

Liitteet
Bilaga 23 Ruokailu synnytyksen yhteydessa
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Svar pa fullmaktigemotion om 6kad brostcancerscreening

Valfardsomradesstyrelse 13.02.2023 § 51
220/00.02.01.00/2023

Beredare

Distribution

Sjéstrom Pia-Maria
Tillaggsuppgifter: telefonummer: 040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi

Johanna Holméng har 25.3.2021 via davarande social- och halsovardsverket i Jakobstad
[dBmnat in en motion i fraga om utvidgad screening for bréstcancer som 6verfordes till
Osterbottens valfardsomrade fér behandling. Man anser i motionen att en utvidgning av
screeningen for bade yngre och aldre kvinnor skulle minska dodligheten i bréstcancer och
Oka mojligheten att hitta cancern i ett tidigt, behandlingsbart stadium. Sofia Svartsjo;
verksamhetsomradesdirektér Social-och halsocentral, Peter Nieminen; chefséverlakare
och Christian Palmberg; verksamhetsomradesdirektor sjukhusservice har ocksa utrett
motsvarande arenden.

Inom valfardsomradet utférs brostcancerscreeningen enligt de nationella riktlinjerna for
kvinnor i aldern 50-69 ar. Enligt Finlands cancerregisters arsredogorelse for
screeningprogrammet 2022 sa pagar utredningsarbete for att beddma férdelar och
nackdelar med en utvidgning av screeningprogrammet bade inom EU och nationellt. Det
finns data som visar att en utvidgning av sallningarna till att omfatta 45-49-ariga och/eller
70-74-ariga kvinnor skulle kunna rekommenderas (European Commission 2022) .

Finlands cancerregister gor i samverkan med Aaltouniversitetet en utredning éver hur man
nationellt ska bedéma kostnadseffektiviteten av utdkad screening. Halso-och sjukvardens
resurser ar begransade och darfér bor ocksa nyttan av utdkad screening i férhallande till
de Okade kostnaderna utredas.

| nuldget rekommenderas det att man inom Osterbottens valfardsomrade foljer de
nationella rekommendationerna och foljer de pagaende utredningarna och av dem
paféljande rekommendationer géllande utvidgning av aldersspannet for screening.

https://syoparekisteri.fi/assets/files/2022/06/Rintasyovan_seulontaohjelma vuosikatsaus 2
022.pdf

Sektordirektor, barn, unga och familjer Sjostrom Pia-Maria

foreslar, att omradesstyrelsen beslutar avge ovanstaende redogérelse som svar pa
motionen till

omradesfullmaktige. Styrelsen foreslar for fullmaktige att motionen harmed ar
slutbehandlad.

Beslut:
Forslaget godkandes.

Liitteet

Bilaga 24 Screening for brostcancer
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https://syoparekisteri.fi/assets/files/2022/06/Rintasyovan_seulontaohjelma_vuosikatsaus_2022.pdf

o . o . Protokoll
Osterbottens valfardsomrade

’ Pohjanmaan hyvinvointialue 2/2023

41 (53)

Svar pa fullmdktigemotion om att bygga upp en gemensam verksamhetskultur mellan
barnskyddet och barn- och ungdomspsykiatrin

Valfardsomradesstyrelse 13.02.2023 § 52
223/00.02.01.00/2023

Beredare

Distribution

Sjostréom Pia-Maria
Tillaggsuppgifter: telefonummer: 040 184 1597, fornamn.efternamn@ovph.fi

Fullmaktigeledamot Harri Moisio har till valfardsomradets fullmaktige 7.3.2022 (§ 21)
lamnat in en motion dar han efterlyser att valfardsomradet snabbt ska ga in for att bygga
upp en gemensam verksamhetskultur mellan barnskyddsenheterna och barn- och
ungdomspsykiatrin. Detta eftersom barn och unga som placerats inom barnskyddet
forutom problem med beteendestdrning, skolfrdnvaro och missbruk ocksa ofta har psykiskt
illamaende och behov av psykiatrisk vard.

En av grundprinciperna for valfardsomradets verksamhet och en viktig del i strategin, ar
integrerad verksamhet och smidiga servicekedjor. Detta innebar att personalen behdver
samarbeta nar de har gemensamma klienter och det kraver ocksad en gemensam
verksamhetskultur. Inom valfardsomradet ansvarar sektordirektdrerna for att servicen
integreras mellan verksamhetsomradena och mot externa aktorer. Inom sektorn for barn,
unga och familjer méts sektorstyrgruppen, som har representanter fér de olika enheter
som jobbar med barn, unga och familjer inom valfardsomradet, regelbundet. Utarbetande
av gemensamma riktlinjer och identifiering av utvecklingsbehov hor till styrgruppens
viktigaste uppgifter.

Skapandet av en gemensam verksamhetskultur mellan barnskyddet och barn- och
ungdomspsykiatrin och ocksa mellan 6vriga enheter inom valfardsomradet tar tid, men ar
mycket viktigt och arbetet med detta pagar.

Sektordirektor, barn, unga och familjer Sjostrom Pia-Maria

foreslar, att omradesstyrelsen beslutar avge ovanstaende redogérelse som svar pa
motionen till omradesfullmaktige. Styrelsen foreslar for fullméaktige att motionen harmed ar
slutbehandlad.

Beslut:
Foérslaget godkandes.

Liitteet

Bilaga 25 Lastensuojelun ja lasten- ja nuorten yhteinen toimintakulttuuri
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Svar pa fullmdktigemotion— Ibruktagning av radgivningsverksamhet forde aldre

Valfardsomradesstyrelse 13.02.2023 § 53
234/00.02.01.00/2023

Beredare

Vahakangas Pia
Tillaggsuppgifter: telefonummer: 040 805 1455, fornamn.efternamn@ovph.fi

En fullmaktigemotion om ibruktagning av seniorradgivningsverksamhet for de aldre har
presenterats i Osterbottens valfardsomrade (7.3.2022/Harri Moisio). | motionen lyfts fram
seniorradgivningens forebyggande uppgift och granskning av hélsa och funktionsférmaga.
Seniorradgivningen anses i motionen ha en sarskilt viktig betydelse i det skede da en
person gar i pension (bilaga).

Fullmaktigemotionen ledde till att man kartlade seniorradgivningsverksamhetens
utgangslage i Osterbottens valfardsomrade med hjélp av projektresurser. P4 basis av
resultaten kunde man konstatera att det finns seniorradgivningsverksamhet i omradet.
Dessutom kunde man konstatera att praxisen i omradet varierar bade vad galler
malgrupper och verksamhetsmodeller for utvardering av valmaende och halsa. Férutom
kartlaggningen ordnades ocksa workshoppar med syftet att utveckla férebyggande
servicekoncept for aldre under hosten 2022. Workshopparna sparrades av NHG. |
workshopparna deltog servicehandledare, narchefer, representanter for aldreradet och
klientradet samt projektarbetare. Utvecklandet av en regional verksamhetsmodell for
seniorradgivning ansags vara mycket viktigt.

Det innehallsmassiga utvecklingsarbetet i anknytning till verksamhetsmodellen har utforts
ocksa med hjalp av projektresurser. Parallellt med utvecklingsarbetet har man piloterat en
verksamhetsmodell for livsstilshandledning. Tva arbetsgrupper och en styrgrupp har
deltagit i utvecklandet av den regionala seniorradgivningen. Modellens protoversion har
bl.a. diskuterats i aldreradet och i sektionen for framjande av valbefinnande och halsa samt
kontaktytor.

Centrala principer gallande den regionala verksamhetsmodellen for seniorradgivning:

- Seniorradgivningens malgrupp ar de personer som gatt i pension. Granskning av
valmaende och halsa riktas till 70-aringar.

- Servicen produceras bade face-to-face och i form av digitala tjanster, sasom Oma-Olo
halsokontroll. Grupphandlednings-/utbildningstillfallen kan genomféras i samarbete
med andra aktorer.

- Viktiga samarbetsparter for seniorradgivningen ar bl.a. servicehandledningen, social-
och halsocentralens mottagningar, kommunernas verksamhet for framjande av halsa
och valfard, tredje sektorn.

- Malet pa klientniva ar att med hjalp av resultaten fran valmaende/halsogranskningar
och med hjalp av livsstilshandledning ge information samt stodja/motivera personen till
en battre hantering av eget valmaende och egen halsa. Malet ar ocksa att med hjalp
av identifiering av personens riskfaktorer bista personen i hanteringen av riskerna.

- Malet pa befolkningsniva ar att framja befolkningens rorlighet, forbattra
funktionsférmaga och féormaga att klara sig i vardagen samt att minska pa
servicebehovet.

Nulaget for utvecklandet av verksamhetsmodellen for seniorradgivning har beskrivits
noggrannare i bilagan. Syftet ar att ta i bruk den fardiga verksamhetsmodellen under ar
2023.

Sektordirektor, dldre personer Vahdkangas Pia
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foreslar, att omradesstyrelsen beslutar avge ovanstaende redogoérelse som svar pa

motionen till omradesfullmaktige. Styrelsen foreslar for fullmaktige att motionen harmed ar
slutbehandlad.

Beslut:
Forslaget godkandes

Liitteet

Bilaga 26 Ikahmisten neuvolatoiminnan aloittaminen Aloite

Bilaga 27 Seniorradgivning 13022023
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Svar pa fullmadktigemotion om att 6verfora hela klientfaktureringen till egen verksamhet
inom valfardsomradet, Maria Tolppanen

Valfardsomradesstyrelse 13.02.2023 § 54
237/00.02.01.00/2023

Beredare

Nystrand Lena
Tillaggsuppgifter: telefonummer: 044 323 1740, fornamn.efternamn@ovph.fi

All fakturering av klienterna inom valfardsomradet sker inom ramen for avgiftsenhetens
verksamhet. Dar hanteras saval primarvardens, tandvardens, socialvardens och
specialsjukvardens avgifter samt hyror fér boenden. Fakturering, inkomstutredningar,
avgiftsberakningar, reskontrahantering och behandling av avgiftsnedsattning sker pa
avgiftsenheten. Att bygga upp avgiftsenheten fran start har medfért manga utmaningar
pga. de manga klientdatasystemen med helt olika hantering och funktion och en personal
utspridd 6ver hela omradet, med olika bakgrund, vana och angreppssatt nar det galler
hanteringen av avgifterna och ofta utan backup vid franvaro. Arbetet med att ta i bruk en
gemensam reskontra for att kunna samkéra uppgifterna till bokféringen och darmed ocksa
skoéta kontrollen och hanteringen av avgiftstaket har medfort stort jobb under hela det
gangna aret. De sista delarna 6vergar till samma hantering under varvintern. Siktet ar
installt pa en effektiverad och harmoniserad fakturering och hantering av avgifterna men
ocksa att skota klientkontakterna pa ett smidigt och effektivt satt. Goda férutsattningar
finns att kunna effektivera den delen av verksamheten.

Indrivningsverksamheten skots daremot av en professionell indrivningsfirma. Det finns i
dag inte beredskap, vare sig systemmassigt eller resursmassigt att skéta indrivningen i
egen regi. Indrivningsverksamhet kraver en kompetens som idag inte finns inom
valfardsomradet. For att kunna bygga upp en egen indrivningsverksamhet kravs
nyrekryteringar av expertis och systemanskaffningar. Det ar inte heller |att att rekrytera
resurser for indrivningsverksamhet inom ett foérhallandevis litet lokalt omrade dar de flesta
kanner varandra och indrivning kan upplevas som psykiskt betungande fér personalen.
Den utlokaliserade indrivningen ar daremot kostnadsfri for valfardsomradet, den skots pa
bada spraken och av erfaren personal som ocksa skéter indrivningen for andra
valfardsomraden.

Indrivningsverksamheten ar kringgardad av lagstiftning, vilket sékerstaller klienternas
rattigheter och skydd mot éverstora skulder. Valfardsomradet har idag skyldighet att
nedséatta avgifter for klienter som inte klarar av att betala sina avgifter. Det aligger &nda
klienten sjalv att ta kontakt och anhalla om en nedsattning och savida klienten i tid
reagerar och tar ansvar sa kan risken for 6verskuldsatthet avvarjas genast.

Klientfaktureringen uppgar till 50 miljoner medan klienthyrorna uppgar till 7 miljoner. Aven
om dessa avgifter inte tacker mer @n 7 % av kostnaderna sa ar den egna avgiften en viktig
del av helheten.

Mot ovanstaende bakgrund, saval kostnadsmassiga men ocksa resursmassiga skal finns
det idag inga mdjligheter till att bedriva indrivningsverksamhet i egen regi.

Vialfardsomradesdirektor Kinnunen Marina

foreslar, att indrivningen fortsatter som utlokaliserad verksamhet.
Omradesstyrelsen beslutar avge denna redogodrelse som svar pa motionen till
omradesfullmaktige. Styrelsen foreslar for fullmaktige, att motionen harmed ar
slutbehandlad.

Beslut:
Forslaget godkéndes.



o . o . Protokoll
Osterbottens valfardsomrade

l Pohjanmaan hyvinvointialue 2/2023

45 (53)

Distribution

Liitteet
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Ovriga eventuella drenden
Valfardsomradesstyrelse 13.02.2023 § 55

Enligt 161 § i Osterbottens valfardsomrades férvaltningsstadga avgérs drendena vid ett
sammantrade pa foredragning av en tjansteinnehavare. Enligt 160 § i forvaltningsstadgan
kan organet om féredraganden foreslar eller om en ledamot framstaller ett understott
férslag med majoritetsbeslut ta upp till behandling ett arende som inte ndmns i kallelsen till
sammantrade.

Under denna paragraf kan man exempelvis delge information, upplysa om arenden, vacka
motioner och stalla fragor.

Beslut:

Inga dvriga arenden togs upp.
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Sammantradet avslutas
Valfardsomradesstyrelse 13.02.2023 § 56

Sammantradet avslutas.

Beslut:
Ordféranden avslutade sammantradet kl. 13.44.
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Anvisning for s6kande av andring galler paragraferna: § 28, § 29, § 30, § 31, § 32,
§ 33, § 34,§ 36,8 37,§ 39, § 41, § 43, § 49, § 50, § 51, § 52, § 53, § 54, § 55, § 56

Besvarsforbud

Eftersom ovan ndmnda beslut endast galler beredning eller verkstallighet, kan begaran om
omprovning inte framstallas eller valfardsomradesbesvar anféras éver beslutet enligt 141 § i
lagen om valfardsomraden.
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Anvisning for s6kande av andring galler paragraferna: § 35, § 38, § 40, § 42, § 45,
§ 46, § 47, § 48

Anvisning for begaran om omprévning

Den som ar missndjd med ovan namnda beslut kan skriftligt begara om omprévning. Ocksa
elektroniska dokument uppfyller kravet pa skriftlig form.

Andring i beslutet far inte sékas genom besvar hos domstol.
Omprovning far begaras av:

e den som beslutet avser eller vars ratt, skyldighet eller fordel direkt paverkas av beslutet
(part), och
e samkommunens medlemskommuner
e kommunmedlemmar i samkommunens medlemskommun
| omprévningsbegaran ska uppges:

e det beslut i vilket omprévning begars

e hurdan omprévning som begérs

e pa vilka grunder omprovning begars.
| omprovningsbegéaran ska dessutom uppges namnet pa den som har begart omprévning samt
personens hemkommun, postadress och telefonnummer.

Om omprévningsbeslutet far delges som ett elektroniskt meddelande ska ocksa e-postadress
uppges.

Omprovning ska begaras inom 14 dagar fran delfaendet av beslutet.

Begaran om omprovning ska lamnas in till registratur senast under tidsfristens sista dag innan
registraturen stanger.

En part anses ha fatt del av beslutet sju (7) dagar efter att brevet sédndes, om inte nagot annat
visas. Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fatt del av beslutet den tredje (3) dagen
efter att meddelandet sandes, om inte nagot annat visas.

En medlemskommun och kommunmedlem i samkommunens medlemskommun anses ha fatt
del av ett beslut sju (7) dagar efter det att protokollet fanns tillgangligt i det allmanna datanatet.

Dagen for delfaendet raknas inte med i tidsfristen for begaran om omprévning. Om den sista
dagen for omprévningsbegaran infaller pa en helgdag, sjalvstandighetsdagen, forsta maj,
julafton, midsommarafton eller en helgfri I6rdag, far omprovning begaras den férsta vardagen
darefter.

Behandlingen av omprévningen ar kostnadsfritt.
Protokoll

Protokollsutdrag och bilagor som galler beslutet kan begaras hos registratur (kontaktuppgifter
nedan).
Protokollet har gjorts tillgangligt i det allmanna datanatet, www.osterbottensvalfards.fi

Myndighet hos vilken omprovning begars:

Osterbottens valfardsomrade / styrelsen
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Sandviksgatan 2-4

65130 Vasa

registrator@ovph.fi

Besoksadress: Sandviksgatan 6, X-huset, 1. van. Oppethéllningstid mandag-fredag kl. 9-14.
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Anvisning for s6kande av andring galler paragraferna: § 44

Valfardsomradesbesvar

Andring i ett beslut som fattats av valfardsomradesfullmaktige eller av en
valfardssammanslutnings fullmaktige eller stamma eller i ett beslut som
valfardsomradesstyrelsen, en ndmnd, en direktion eller en tjansteinnehavare meddelat med
anledning av en begaran om omproévning far sdkas hos férvaltningsdomstolen genom
valfardsomradesbesvar (611/2021 140 §).

Ritt att begdra omprévning och anféra besvar

Omprévning far begaras och valfardsomradesbesvar anféras av den som ett beslut avser eller
vars ratt, skyldighet eller fordel direkt paverkas av beslutet (part) samt av
valfardsomradesmedlemmarna.

| fraga om beslut som galler uppgifter som skéts genom samarbete mellan valfardsomraden far
omprovning begaras och valfardsomradesbesvar anféras ocksa av ett valfardsomrade som
deltar i samarbetet och av dess medlemmar.

Andring i ett beslut med anledning av en begéran om omprévning far sékas genom
valfardsomradesbesvar endast av den som framstallde begaran om omprévning. Om beslutet
har andrats med anledning av begaran om omprévning, far andring i beslutet likval sékas
genom valfardsomradesbesvar ocksa av den som med stdd av 1 eller 2 mom. har ratt att anféra
valfardsomradesbesvar. (611/2021 142 §)

Besvirstid
Valfardsomradesbesvar ska anforas inom 30 dagar fran delfdendet av beslutet.

Besvéren ska lamnas in till besvarsmyndigheten senast under besvarstidens sista dag innan
besvarsmyndigheten stanger.

En part anses ha fatt del av beslutet sju (7) dagar efter att brevet sdndes, om inte nagot annat
visas. Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fatt del av beslutet den tredje (3) dagen
efter att meddelandet séandes, om inte nagot annat visas.

En medlemskommun och en kommunmedlem anses ha fatt del av beslutet sju (7) dagar efter
det att protokollet fanns tillgangligt i det allmé&nna datanatet.

Dagen for delfaendet raknas inte med i besvarstiden. Om den sista dagen for att anféra besvar
infaller pa en helgdag, sjalvstandighetsdagen, férsta maj, julafton, midsommarafton eller en
helgfri I6rdag, far besvar anféras den forsta vardagen darefter.

Besvarsgrunder
Valfardsomradesbesvar far anféras pa den grunden att

e beslutet har tillkommit i oriktig ordning
e den myndighet som fattat beslutet har 6verskridit sina befogenheter, eller
e beslutet annars strider mot lag.
Den som anfor besvar ska presentera besvarsgrunderna innan besvarstiden I6per ut.

Besvarsmyndighet
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Vasa forvaltningsdomstol
Korsholmsesplanaden 43
65100 Vasa
vaasa.hao@oikeus.fi

Besvar kan ocksa anféras hos forvaltnings- och specialdomstolarnas e-tjanst pa adressen
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Besvérens form och innehall
Besvaren ska anféras skriftligt. Ocksa elektroniska dokument uppfyller kravet pa skriftlig form.
| besvaren ska féljande anges:

e det beslut i vilket andring stks (det 6verklagade beslutet),

e till vilka delar andring soks i beslutet och vilka andringar som yrkas (yrkandena),

e grunderna fér yrkandena,

e vad besvarsratten grundar sig pa om det 6verklagade beslutet inte avser

andringsstkanden sjalv.

| besvaren ska dessutom andringssékandens namn och kontaktuppgifter uppges. Om talan fors
av andringsstkandens lagliga foretradare eller ombud, ska ocksa den personens
kontaktuppgifter uppges. Om kontaktuppgifterna andras medan besvaren ar anhangiga, ska de
nya uppgifterna meddelas férvaltningsdomstolen utan dréjsmal.

| besvaren ska ocksa uppges postadress och eventuell annan adress till vilken handlingar som
hanfor sig till rattegangen kan sandas (processadress). Om andringssdkanden har uppgett flera
processadresser, kan férvaltningsdomstolen valja till vilken av dem den skickar de handlingar
som hanfor sig till rattegangen.

Nar den som har begéart omprévning anfér besvar éver det beslut som fattats med anledning av
begaran om omprévning, far han eller hon lagga fram nya grunder for sina yrkanden. Nya
yrkanden far framstallas endast om de grundar sig pa férandrade férhallanden eller pa
omstandigheter som @ndringsstkanden fatt kAnnedom om efter det att tidsfristen for begaran
om omprdvning gatt ut.

Till besvaren ska foljande fogas:

e det dverklagade beslutet med besvarsanvisning,
e utredning om nar andringsstkanden har fatt del av beslutet, eller annan utredning om
nar besvarstiden borjat I6pa,
e de handlingar som andringsstkanden aberopar som stdd for sina yrkanden, om dessa
inte redan tidigare har lamnats till myndigheten.
Rittegangsavgift

Hos den som inleder ett arende som géaller andringssokande tas det ut en rattegangsavagift i
enlighet med lagen om domstolsavgifter (1455/2015).

Protokoll
Protokollsutdrag och bilagor som gaéller beslutet kan begéaras hos:

Osterbottens valfardsomrade / registratur
Sandviksgatan 2-4, 65130 Vasa
e-post: registrator@ovph.fi
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Besoksadress: Sandviksgatan 6, X-huset, 1. van. Oppethallningstid mandag-fredag kl. 9-14
Telefonnummer: 06 218 1111

Protokollet har gjorts tillgangligt i det allmanna datanatet, www.osterbottensvalfard.fi



