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Kuntayhtymän ensihoidossa on ollut Lounais-Suomen aluehallintoviranomaisen myöntämä 
poikkeuslupa ajalle 1.1.2022-31.12.2023. (LSAVI7513/2021).  Poikkeuslupa on koskenut 
säännöllisen työajan pituutta. Poikkeusluvan mukaan ensihoidossa on voitu suunnitella 24 
tunnin työvuoroja enintään 40 h/vko enintään 52 viikon ajanjakson aikana.  

Lupa on pitänyt hakea uudelleen hyvinvointialueelle. Lounais-Suomen aluehallintovirasto 
myönsi luvan 19.12.2022 ajalle 1.1.-31.12.2023 (LSAVI/16521/2022). Luvan ehtona oli, 
että säännöllisen työajan pituudesta sovitaan paikallisella sopimuksella. Paikallisesta 
sopimuksesta on saatu neuvottelutulos henkilöstöjärjestöjen kanssa. 

 HR-johtaja Gröndahl Ann-Charlott 
ehdottaa, että henkilöstöjaosto hyväksyy ensihoidon poikkeavaa työaikaa koskevan 
paikallisen sopimuksen liitteen mukaisesti. 

Päätös: 
Ehdotus hyväksyttiin. 
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