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Tekniseen yksikköön rekrytoidaan kunnossapitopäällikköä. Pohjanmaan hyvinvointialueen 
kelpoisuussäännössä olevien kielitaitovaatimusten mukaan kunnossapitopäälliköllä on 
oltava hyvä suullinen ja kirjallinen taito siinä kotimaisessa kielessä, joka ei ole hakijan 
äidinkieli. Kelpoisuussäännön mukaan henkilöstöjaosto voi myöntää virkaan tai toimeen 
valittavalle erivapauden muodollisista kielitaitovaatimuksista. 
 
Kunnossapitopäällikön virkaan on ollut viisi hakijaa. Neljä kutsuttiin haastatteluun, mutta 
haastateltavaksi saapui kolme hakijaa. Yhdelläkään kolmesta hakijasta ei ollut 
kielitodistusta hyvästä kielitaidosta toisessa kotimaisessa kielessä. Kahdella haastatellulla 
oli todistuksessa (AMK) arvosana 3, joka merkitsee tyydyttävää kielitaitoa. Henkilöllä, jolle 
erivapautta haetaan, on työssä vaadittava kokemus. Hän työskentelee kiinteistön 
kunnossapitoalalla, ja työ sisältää myös henkilöstöhallinnollisia tehtäviä. Hakija osoitti 
haastattelun aikana omaavansa suomen kielen taidon, joka katsotaan riittäväksi. 
 
 
Hallintojohtaja Jakobsson-Pada Linda 
ehdottaa, että henkilöstöjaosto myöntää henkilökohtaisen erivapauden 
kielitaitovaatimuksesta (suomen kieli), jotta hakija voidaan palkata kokoaikaiseen (100 %) 
kunnossapitopäällikön virkaan teknisessä yksikössä. 

Päätös: 
Ehdotus hyväksyttiin. 
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