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Toimintakertomus

Vuosi 2022 oli tulevien hyvinvointialueiden valmistelun aikaa. Eskoon sosiaalipalvelujen kuntayhtymasta ol
laaja joukko asiantuntijoita mukana seka Etela-Pohjanmaan ja Pohjanmaan hyvinvointialueiden valmiste-
lussa. Kaikkiaan 27 Eskoon asiantuntijaa osallistui erilaisiin jaostoihin valmistelun aikana molemmilla hyvin-
vointialueilla. Valmisteluun liittyvissa hankkeissa oli palkattuna vuoden 2022 aikana nelja Eskoon tyontekijaa.

Vuonna 2022 Eskoon sosiaalipalvelujen kuntayhtymassa jatkettiin vakiintuneella organisaatiorakenteella,
joka oli muotoutunut 2020 suoritetun YT menettelyn pohjalta vuosien 2020—-2021 aikana. Toimintaa ja pal-
veluita kehitettiin, seka panostettiin henkildston tyohyvinvointiin. Korona pandemia koetteli Eskoon yksikoita
alkuvuonna ja useissa yksikdissa tydskenneltiin jaksamisen ja resurssien aarirajoilla.

Toimintavuonna seurattiin kuukausittain sairauspoissaoloja ja — kustannuksia seka talouden toteumaa. Tu-
loksia analysoitiin ja laadittiin parannustoimenpiteitd, joita raportoitiin valmistelutoimikunnassa ja hallituk-
sessa. Toimintavuonna huolta aiheuttivat edelleen terveysperusteisten poissaolopéivien nousu 11,42 %
edelliseen vuoteen verrattuna. Niiden vahentamiseksi pyrittiin [0ytamaan keinoja. Korkealla pysyneisiin tuki-
ja liikkuntaelimista johtuviin poissaolojen hallitsemiseksi kehitettiin tdasmennetty kinestetiikan koulutus. Kor-
keina pysyneet terveysperusteset poissaolot ja siitd johtuva sijaispula toivat haasteita koulutuksen jarjesta-
miseen.

Eskoon sosiaalipalvelujen kuntayhtyman tilinpaatos oli 736.445,32 euroa ylijaamainen, joka palautetaan ja-
senkunnille perussopimuksen § 19 mukaan.

Henkilostokulujen osuus oli vuonna 2022 19.691.154,82 € ja nousua edelliseen vuoteen tuli 9,5 %. Tahan
vaikutti vuodelle 2022 tehty henkildstdlisays, korkeina pysyneet terveysperusteiset sairauspoissaolot ja al-
kuvuonna kuntayhtymaa ravistellut korona. Jasenkuntasuoritteissa laskua edelliseen vuoteen tuli 4,2 % ja
toimintakuluissa nousua oli 8,7 %. Ennen myynninoikaisuna tehtya ylijadman palautusta suoritteet nousivat
0,81 %.

Vakinaisen henkiloston palkkakulut alittuivat budjetoidusta. Toisaalta sijaisten palkkakulut ylittyivat. Vapau-
tuneita avoimia vakansseja ei ole aina pystytty tadyttamaan heti, jolloin jouduttiin turvautumaan sijaisjarjeste-
lyihin. Vakituisen henkildkunnan rekrytointi vaikeutui ja hakijamaarat tippuivat hieman edelliseen vuoteen
verrattuna. Kaikkia sosiaaliohjaajan avoimia vakansseja ei saatu taytettya vakituisilla tyontekijéilla. Henkilds-
tomitoitus pystyttiin kuitenkin turvaamaan sijaisjarjestelyilla ja vakituisen henkildstén avulla.

Vuosi 2022 oli Eskoon sosiaalipalvelujen kuntayhtyman historian 58. toimintavuosi ja samalla paattyi seka
Eskoon sosiaalipalvelujen kuntayhtyma ja erityishuoltopiirit. Viimeiseksi jdanyt toimintavuoden tilinpaatds ol
736.445,32 € ylijadmainen. Ylijadma palautetaan jasenkunnille perussopimuksen § 19 mukaan. Edellisten
vuosien aikana kertyneet ylijadmat 2.604.089,72 € palautettiin jasenkunnille perussopimuksen § 19 mukaan
vuoden 2022 lopussa.

Lopuksi haluan lausua kiitokset kuluneista vuosista ja vuosikymmenista erittdin ammattitaitoiselle, asiakas-
l&htoisesti ajattelevalle seka asiakaslahtdisesti toimivalle henkilostolle ja johtoryhmalle, sekd Eskoon asuk-
kaille ja asiakkaille. Toiminta jatkuu ja kehittyy nyt hyvinvointialueilla.

Mikko Heiniluoma

Vs. kuntayhtyman johtaja
Palvelupaallikkd
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1.1. Toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen

1.1.1. Yksildlliset palvelut = asiakas

Menestystekijét Toimenpiteet

Tavoitetaso 2022 Toteuma 12 / 2022

Keskeiset prosessit
ja palveluketjut on
kuvattu.

Ketterit palveluprosessit ja
selkeat palveluketjut

Prosessit ja palveluketjut
toteutuvat kuvausten mu- Toteutunut kuvausten mu-
kaan. kaisesti.

Mittarit Toteuma 12 / 2022
Kayttajakokemus (QPro) 50
Asiakasturvallisuus, HaiPro —ilmoitukset 666

Siirtymat tuotteesta toiseen (tasolta toiselle) (LC)

Psykososiaalinen 0
Asuminen tuki 1
Lapsi- ja perhe O

Etéyksikot 0

1.1.2. Strategiset tavoitteet = henkilosto

Menestystekijat Toimenpiteet

Tavoitetaso 2022 Toteuma 12 / 2022

Koulutussuunnitelma on
laadittu osaamistarpeen
mukaan.

Osaava henkilosto

Oikealla tavalla kohden- Koulutukset toteutuneet kou-
netut koulutukset ovat to- | lutussuunnitelman mukai-
teutuneet. sesti.

Mittarit

Toteuma 12 / 2022

Koulutusten lukuméaara

96

Kokonaisia koulutuspaivia yhteensa 481 kpl, Love tent-
teja pidetty 55 kpl, joihin osallistunut 243 tentin suoritta-
jaa

Koulutuspaivaa / hlé

3,8

Koulutuksessa olleet (%) yksikéittain

— laakekoulutus,
— ensiapu alkusammutus

EA 8 h, hataensiavun kursseja 5 kpl ja EA 16 h- perus-
kurssia 2 kpl
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— hygieniapassi

Alkusammutuskursseja 5 kpl

Hygieniapassisuorituksia ei ole

Menestystekijat Toimenpiteet

Tavoitetaso 2022 Toteuma 12 / 2022

Muutosjohtamisen ja —vies-
tinnan toimintamallit kay-
téssa

Muutosjohtaminen

Valmistelun tilanne kasitel-
tiin johtoryhmassa viikoittain
ja siita tiedotettiin esimies-
ten kautta yksikoita. Kun-
tayhtyman johtaja infot to-
teutuivat sdannollisesti kuu-
kausittain. Hyvinvointialu-
een valmistelijat pitivat info-
tilaisuudet asukkaille, asiak-
kaille ja tyontekijoille mo-
lemmilla hyvinvointialueilla.

Valmius siirtya hyvinvoin-
tialueille

Mittarit

Toteuma 12 / 2022

Muutosjohtamiskoulutus esihenkiléille

Muutokseen liittyvat koulutukset

Kuusi esimiesta osallistui Etela-Pohjanmaan hyvinvointi-
alueen tilaamaan muutosjohtamiskoulutukseen. Johto-
ryhmalle jarjestettiin kohdennettua koulutusta muutok-
seen liittyvasta ajanhallinnasta.

Valmistelutydryhmissa oleva henkildstd (henkilémaara)

27

Muutosjohtamisen viestintadmallit:

Hyvinvointialueiden infot
Ky johtajan infot
Yksikkopalaverit

EPn hyvinvointialueiden infot toteutuivat kuukausittain
valmistelijoille, esimiehille, ja henkildstdlle

Eteld-Pohjanmaan hyvinvointialue jarjesti maakuntakier-
rokset siirtyville yksikoille (henkilstdinfo)

Pohjanmaan hyvinvointialueen infot toteutuivat kerran
kuukaudessa Pohjanmaan alueen esimiehille

Pohjanmaan hyvinvointialueen info pidettiin siirtyville yk-
sikoille

Kuntayhtyman johtajan infot toteutuivat kuukausittain

Yksikkopalaverit toteutuivat padsaantoisesti viikoit-
tain/kuukausittain
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1.1.3. Sopimuslahtoiset palvelut = prosessi

Menestystekijat Toteuma 12 / 2022
Toimenpiteet Tavoitetaso 2022

Eskoo asiantuntijana, Tutkitut ja viimeisimmat toi- | Laadukkaat toimintamallit o

edelldkivijana ja osaa- | mintamallit otetaan kayt- kaytossa. EMO-Hanke paattyi

vana palvelujen tuotta- | t66n. 31.12.2022. SEO-R2 pilot-

jana tikoulutus loppunut. Koulu-
tuksesta valmistunut 16
henkilba.

Green Care —hoivahanke
paattyi 31.12.2022. Hank-
keessa kehitettiin Green
Care —hoivapalvelun tuot-
tamista sote —toimijan ja
maaseutuyrittdjan kumppa
nuusmallin avulla. Loppu-
tuotoksena valmistui julki-
seen jakoon Opas ja sopi-
muspohja Green Care —
hoivapalvelun tuottami-
sesta kumppanuusmallin
avulla.

NatuReach —hanke sai
myodnteisen rahoituspaa-
toksen Interreg Botnia-At-
lanticalta 12/2022 ja siirtyy
toteutettavaksi Etela-Poh-
janmaan hyvinvointialu-
eelle vammaispalveluihin
(2023-2025).

Toimeksi-hankkeessa toi-
mintamallien pilotointi val-
mis ja kehitetty toiminta-
mallia yhdessa Jarvipoh-
janmaan TE keskuksen
kanssa. Toimeksi hanke
paattynyt 31.12.2022

ICF- kohdennetut valmen-
nukset toteutettu.

Imo-kasikirja valmistunut.
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Mittarit

Toteum

a12 /2022

Kayttoasteprosentti (vertailu ed. vuoteen)

1-12/ 2021 97,7 %
1-12/ 2022 96,6 %

Kayntimaara (lukumaara) 2021 1396
(vertailu ed. vuoteen) 2022 1490
Toiminnan poikkeamat (Haipro) 2021 38
(vertailu ed. vuoteen) 2022 41

Ostopalvelupoikkeamat (lukumaara)
(vertailu ed. vuoteen)

Ostopalvelupoikkeamia ei

ollut

1.1.4. Tasapainoinen talous = talous

Menestystekijat Toimenpiteet

Tavoitetaso 2022

Toteuma 12 / 2022

Tiedolla johtaminen Resurssien ja kustannusten

seuranta on reaaliaikaista.

Reaaliaikaisen raportoin-
nin sdhkoiset tyokalut te-
hokkaassa kaytossa ja ra-

Johtoryhmassa kasiteltiin
kuukausittain sairauspois-
saolot- ja kustannukset,

henkilostdkulut ja taloustie-
dot, seka analysoitiin tulok-
set.

portit toimivat paatdksen-
teon tukena.

Analysoidut tiedot annettiin
tiedoksi valmistelutoimikun-
nalle ja hallitukselle kuukau-
sittain.

Mittarit

Toteuma 12 / 2022

Tulos (verrattuna ed. vuoteen)

2022 0,00 €
2021 2.257.913,80 €
Muutos —100 %

Toimintatuotot, toimintakulut
(vertailu ed. vuoteen)

Toimintatuotot
2022 26.816.425,34 €
Ylijddma 736 445,32€, myynninoikaisuna
2021 27.191.635,33 €
Muutos -1,4 % -375.209,99 €
Toimintakulut
2022 -25 601 694,25 €
2021 -23 555 719,39
Muutos +8,7 €, 2 045 974,86

Jasenkuntasuoritteet
(vertailu ed. vuoteen)

2022 21.518.255,72€
2021 22.472.710,49€
Muutos -4,2% % -954 454,77 €

Henkildstokulut
(vertailu ed. vuoteen)

2022 19.691.154,82 €
2021 17.980.629,77 €
Muutos + 9,5 % 1.710.525,05 €
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1.2. Kuntayhtyman hallinto

VALTUUSTO

Puheenjohtaja Susanna Laitila, Alavus
| varapuheenjohtaja Matti Kuvaja, Seingjoki
Il varapuheenjohtaja Niina Behm, Seinajoki

Poytakirjan pitaja Kuntayhtyman johtaja Kaija Metsanranta

Valtuustoon ovat 31 jasenkunnasta kuuluneet alla luetellut 46 jasentd, joilla kullakin on kokouksessa ollut
kaytettavissa kehitysvammalain maaraysten mukainen aanimaara, joka maaraytyy asianomaisen kunnan
asukasluvun perusteella.

Asukasluku
Kunta 31.12.2021 Jasen Varajasen Ainimairi
Alajarvi 9311 Ala-Mattinen Mika Piispanen Saila 5
Averjanov Maria Jarnefelt Kristine 5
Alavus 11197 Laitila Susanna Suutala Karoliina 6
Tupamaki Aimo Ranta-aho Paivi 6
Evijarvi 2404 Perkkalainen Antti Kauri Teemu 3
llmajoki 12366 Koskimies Heikki Luoma salli 61/2
Alanko Mikko Salmi Seija 61/2
Isojoki 1891 Kankaanpaa Mauri Herrala Juhani 2
Isokyro 4480 Franti Laura Ahoketo Heidi 5
Karijoki 1192 Ahola Petri Viitikko Erkki 2
Kaskinen 1289 Tuisku Annikki Markkanen Meri 2
Kauhajoki 12890 Hirvimaki Arja Tapanainen Tarja 61/2
Ojaniemi Markku Niemi-Aro Antti 61/2
Kauhava 15312 Ala-Rantala Tiina Makinen Pasi 8
Autio Tuomo Kunnari Marita 8
Korsnas 2050 Bassar Christina Juthborg Johanna 3
Kristiinan- 6380 Salo-Tuisku Marianne Paivarinta Jenny 7
kaupunki
Kuortane 3528 Haarajarvi Annika Kamunen Jari 4
Kurikka 20197 Ristila Eero Lindholm Leena 10 1/2
Koivuniemi Kydsti Mahonen Hannu 10 1/2
Laihia 7916 Visuri Kaija Aro Erkki 8
Lappajarvi 2866 Ollila Jari Ahola Maarit 3
Lapua 14203 Kivisaari Pekka Lahnalampi Kati 71/2
Lahtinen Helena Kuivila Leena 71/2
Luoto 5622 Gaddnas Lea Keranen Tuomas 6
Maalahti 5487 Sdderman Hakan Rajala Pentti 6
Mustasaari 19536 Leponen Tuula Perala Jarno 10
Sundelin Kimmo Sariola Susanna 10
Narpio 9562 Nyqvist-Mannsén Jerkku Sven 5
Marianne
Osterdahl Marjo Kentala Riitta 5
Pedersore 11172 Hall Tarja Eklund Guy 6
Kaipio Ensio Kaipio Birgitta 6
Pietarsaari 19097 Koskela Jaakko Vikman Hans 10
Ittonen Jarmo Syri Tuomo 10
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Seinjoki 64736 Behm Niina
Konttas Juha
Kuvaja Matti
Soini 1997 Keisala Maija-Liisa
Teuva 4952 Tamsi Lasse
Uusi- 7497 Peltorinne-Cederstréom
kaarlepyy Pauliina
Vaasa 67615 Airaksinen-Rajala QOili
Kujanpaa Raija
Makinen Niina-Maria
Vimpeli 2756 Uusitupa Jukka-Pekka
Voyri 6376 Kallio Sirpa
Antari 5484 Hautakangas Helena
yhteensd 361 361

HALLITUS (valittu valtuustossa 15.10.2021)
Jasen

Kivisaari Pekka, Lapua, puheenjohtaja
Santala Heikki, Kauhajoki, varapuheenjohtaja
Ukonmaki Kauko, Alajarvi

Ranne Lea, Laihia

Filppula Juhani, limajoki

Salo-Tuisku Marianne, Kristiinankaupunki
Kujanpaa Raija, Vaasa

Kankaanpaa Mauri, Isojoki

Kivimaki Riitta, llmajoki

Tulisalo Tellervo 21 2/3
Makynen Hanna 21 2/3
Kallio Viljami 21 2/3
Apilasaho Atte 2
Harjula Irma 5

Elenius-Laitala Gunnel 8

Rantala Jorma 22 2/3
Pasanen Pauliina 22 2/3
Roine Maarit-Catherine 22 2/3
Kivipuro Katja 3
Matere Gretel 7
Pekkala Riitta 6

377

Varajasen

Makynen Hanna, Seinajoki
Puronvarsi Martti,

Santamaki Marja-Liisa, Isojoki
Rajala Timo, Seindjoki
Riskumaki Sari, Kurikka
Savola Juho, Vimpeli
Lahtinen Helena, Lapua
Kallio Viljami, Seingjoki
Hautakangas Helena, Ahtari

VALTUUSTON VAALILAUTAKUNTA (valittu valtuustossa 15.10.2021)

Jasen

Autio Tuomo
Lahtinen Helena
Hautakangas Helena
Alanko Mikko
Osterdahl Marjo

Varajasen

Salo-Tuisku Marianne
Kankaanpaa Mauri

Kaipio Ensio
Nyqvist-Mannsén Marianne
Ittonen jarmo

TARKASTUSLAUTAKUNTA (valittu valtuustossa 15.10.2021)

Jasen

Ojaniemi Markku, puheenjohtaja
Konttas Juha, varapuheenjohtaja
Roumio Tiina

Kivineva Erja

TILINTARKASTUSYHTEISO
KPMG Oy Ab

Varajasen

Alanko Mikko

Korkealaakso Heikki

Mantere Pilvi 30.9.2022 asti

Henna Helmi Heinonen 1.10.2022 alkaen
Ala-Rantala Tiina (valittu 12.11.2021)
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ERITYISHUOLLON JOHTORYHMA

Kuntayhtyman johtaja Kaija Metsanranta, puheenjohtaja
Palvelupaallikké Mikko Heiniluoma, varapuheenjohtaja
Ylildakari Juha Leppala

Psykologi Ari-Matti Saari

Sosiaalityontekija Ulla Yli-Hynnila

Suunnittelija

Palveluesimies, psykososiaaliset, autismikirjon ja tydikaisten palvelut
Palveluesimies, asumisen tuen palvelut

Palveluesimies, lapsi- ja perhepalvelut

Palveluesimies, etayksikoiden palvelut

JOHTORYHMA

Kuntayhtyman johtaja, puheenjohtaja

Palvelupaallikkd

Kiinteistopaallikk®

HR-asiantuntija

Controlleri

Palveluesimies, lapsi- ja perhepalvelut

Palveluesimies, psykososiaaliset, autismikirjon ja tyoikaisten palvelut
Palveluesimies, asumisen tuen palvelut

Palveluesimies, etayksikoiden palvelut

Tiimivastaava, etayksikoiden palvelut

Tyovalmentaja, Palveluesimies OTO, Pietarsaaren palvelukeskus
Palveluesimies, Asiantuntijapalvelut ja Toimela

Va. hallintosuunnittelija

Va. hallintosuunnittelija, sihteeri

VASTUUALUEJAKO
Palvelutuotanto
(palvelupaallikkd Mikko Heiniluoma)
- Asiantuntija- ja henkildstéresurssipalvelut seka Toimela
o Henkiléstéresurssipalvelut
o Eskoon asiantuntijapalvelut
o Toimela
- Asumisen tuen palvelut
o Paakujan palveluyksikkd
o Kotomarkki
o Eskoon hoivayksikkd
- Lapsi- ja perhepalvelut
o Kotopihlaja
o Lasten- ja nuortenkoti Vanamo
o Eskoon asiantuntijapalvelut
- Psykososiaaliset, autisminkirjon ja tydikaisten palvelut
o Karjen kortteeri

o Helakoti
o Eskoon tukiyksikkd
o Toimela

- Etayksikdiden palvelut
o Vaasan palvelukeskus
o Pietarsaaren palvelukeskus
o Kristiinankaupungin palvelukeskus
Hallinto- ja tukipalvelut
(kuntayhtyman johtaja Kaija Metsanranta)
- Hallinto
- HR-palvelut
- Talous- ja toimistopalvelut
- Kiinteist6-, logistiikka- ja hankintayksikkd
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1.3. Henkilosto

Taulukko 1. Koko- ja osa-aikaisen henkilbéstén maéarén kehitys vuosina 2018—-2022

Vuosi Koko-aik. Osa-aik. Yhteensa
2018 443 52 495
2019 450 35 485
2020 384 31 415
2021 382 32 414
2022 367 47 414
Muutos vuoteen 2021 -15 +15 0

Taulukko 2. Henkilbtyévuodet vuosina 2018—-2022 (vdhennetty palkattomat poissaolot).

Vuosi Miehet Naiset Yhteensa Muutos % ed. vuodesta
2018 51 395 446 22,7 %

2019 56 386 442 :09%

2020 53 346 399 -10.8 %

2021 51 315 366 29.0%

2022 55 318 373 +1,9 %

Palkkoja ja palkkioita maksettiin yhteensa 16 006 091,60 euroa, lisdysta edelliseen vuoteen verrattuna oli
1 382 093,57 euroa. Toimintavuodelta laaditaan erillinen henkiléstéraportti.
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1.4. Arvio merkittavimmista riskeista ja epavarmuustekijoista seka muista toi-
minnan kehittymiseen vaikuttavista seikoista

Asetettujen taloudellisten tavoitteiden toteutuminen on erittdin tarkeaa, koska talouden likkumavara on
haasteellinen suuren lainakannan vuoksi suhteutettuna liikevaintomme maaraan.

Toiminnanohjausjarjestelman sisdan on luotu 1ISO9001 kayttdédnoton yhteydessa omavalvonnan toiminta-
malli. Johtamisessa on siirrytty tdman jalkeen entistd vahvemmin jatkuvan muutoksenhallinnan ja uudelleen
muotoilun kulttuuriin, joten omavalvonnan ja sisaisen valvonnan mekanismit ovat valttamaténta uudistaa ra-
kenteellisen toiminnan kehittdmisen rinnalla. Hallitsemattomuuden tila sisdisessa valvonnassa tulee valttaa
kaikilla tavoin ja annetut palvelulupaukset tulee varmistaa niin yksildasiakkaalle kuin [&heisverkostolle.

Tilikaudella 2022 talouden merkittavimmat tapahtumat ovat olleet valmistautumista Eskoon sosiaalipalvelu-
jen kuntayhtyman lakkauttamiseen 31.12.2022 seka toiminnan siirtymiseen Etela-Pohjanmaan ja Pohjan-
maan hyvinvointialueille 1.1.2023 alkaen.

Valtuuston 11.11.2022 §30 paatoksella vuonna 2021 ja sita ennen kertynyt ylijadma palautettiin jasenkunnille
kuntayhtyman taseessa olevan ylijagama 2.604.089,72 euroa peruspaaomaosuuksien suhteessa. Edellisten
vuosien ylijadaman jakaminen jasenkunnille kirjattiin oman padaoman vahennyksena, siten ylijaaman palautus
ei nay kuntayhtyman tuloksessa.

Palvelutuotteiden hintoja ei korotettu jasenkunnille ja jasenkuntayhtymille vuonna 2022. Muutos hintoihin
tehtiin vuonna 2021 6 % ja ei jasenkunnille ja kuntayhtymille 9 %. Asiakasmaksut pysyivat ennallaan, 3 %:n
korotus tapahtui vuonna 2021.

Vuoden 2020 talouden sopeuttamistoimenpiteina olivat toimintakulujen alentaminen yhteistoimintamenette-
lylld, organisaatio uudistuksella seka hankinta- ja sopimuksien yhdenmukaistamisella. Sopeuttamistoimen-
piteiden vaikutus nakyi edelleen tilikaudella 2022 tuloksessa. Vuonna 2022 Covid-19 ei ole aiheuttanut ta-
loudellisia menetyksia kuntayhtymalle vuonna 2022. Tilikauden aikana varauduttiin kuitenkin mahdollisten
pandemiaan aiheuttamiin taloudellisiin menetyksiin.

Eskoon sosiaalipalvelujen kuntayhtyman omaisuus, varat ja velat jakautuvat Etela-Pohjanmaan ja Pohjan-
maan hyvinvointialueille. Eskoon sosiaalipalvelujen varat ovat kaikki se, mitd kuntayhtyma omistaa ja mita
se voi kayttaa velkojensa maksamiseen ja velat ovat rahaa, jonka kuntayhtyma on velkaa muille. Oma paa-
oma on varojen ja velkojen erotus

Etela-Pohjanmaan hyvinvointialueelle kuuluvia Eskoon sosiaalipalvelujen kuntayhtyman jasenkuntia ovat
Alajarvi, Alavus, Evijarvi, limajoki, Isojoki, Isokyrc’_j, Karijoki, Kauhajoki, Kauhava, Kuortane, Kurikka, Lappa-
jarvi, Lapua, Seingjoki, Soini, Teuva, Vimpeli ja Ahtari.

Pohjanmaan hyvinvointialueella jasenkuntia ovat Kaskinen, Kristiinankaupunki, Laihia, Luoto, Maalahti,
Mustasaari, Narpio, Pedersoren kunta, Pietarsaari, Uusikaarlepyy, Vaasa ja Voyri. Pohjanmaan hyvinvointi-
alueelle siirtyvat palveluyksikot ovat Kotilinna, Toukoranta, Merituuli, Purje, Koivusilta seka Veturi muut pal-
veluyksikét ja toiminta jaa Eteld-Pohjanmaalle hyvinvointialueelle.

Vuoden 2022 ylijadma 736.445,32 euroa jaetaan Valtuuston 11.11.2022 §30 paatdksella. Eskoon sosiaali-
palvelujen kuntayhtyman perussopimuksen § 19 mukaan valtuusto paattaa tilinpaatosta hyvaksyessaan tili-
kauden tuloksen kasittelysta. Perussopimuksen § 19 mukaan "Mikéli yligadma pééatetdén palauttaa jasenkun-
nille tai alijgédma kattaa kantamalla lisdsuoritus jasenkunnilta, tapahtuu ylijGdmaéan palautus ja alijdgémaén kat-
taminen jasenkuntien kesken siind suhteessa kuin mité kukin jdsenkunta on maksanut ao. tehtdvén palve-
luksista tilivuonna.”

Vuoden 2022 ylijagdmainen tulos 736.445,32 euroa on kirjattu myynnin oikaisuna ja tilikauden ylijadma pois-

toerokirjauksen jalkeen on 0,00 euroa. Eskoon sosiaalipalvelujen kuntayhtyman tilinpaatos on tehty jatku-
vuuden periaatteella.
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Selonteko kuntayhtyman sisadisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta

1.4.1. Sopimukset ja saannot

Kuntayhtyman toiminta perustuu jasenkuntien hyvaksymaan perussopimukseen.

Hallintosdanndssa annetaan maaraykset kuntayhtyman organisaation perusrakenteesta, johtamisen jarjes-
tamisesta, paatdksentekomenettelysta ja taloudenhoidosta. Hallintosaanndssa on myos maaritelty toimieli-
mien ja esimiesten keskeinen toimivalta ja tydnjako henkilostdasioissa ja talousarvion toteuttamisessa.

Valtuuston 15.10.2021 hyvaksymassa Hallintosaanndssa on maaritelty hallituksen, johtavien viranhaltijoiden
ja esimiesten sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat.

Hankintojen suorittamisessa noudatetaan hankintalakia ja erityisalojen hankintalakia seka hallituksen hyvak-
symaa Eskoon sosiaalipalvelujen kuntayhtyman hankintaohjetta. Hallitus hyvaksyi 26.11.2021 paivitetyn
Hankintaohjeen.

1.4.2. Toteuttaminen

Sisaisen valvonnan tavoitteena on osaltaan tuottaa kohtuullinen varmuus siita, etta

toiminnalle asetetut tavoitteet saavutetaan

toimintaa ja taloutta koskeva informaatio on luotettavaa ja oikeaa
sdannoksia ja toimintaperiaatteita noudatetaan

varat turvataan

Sisaisen valvonnan jarjestamisesta vastaa hallitus. Sisdisen valvonnan toteuttamisvastuu on kuntayhtyman
johtajalla, palvelupaallikdlla ja esihenkildasemassa olevilla.

Sisadinen valvonta jakautuu sisdiseen tarkkailuun, luottamushenkildiden suorittamaan seurantaan ja sisai-
seen tarkastukseen.

1.4.3. Sisainen tarkkailu

Sisainen tarkkailu on jatkuvaa toimintaan liittyvien tyévaiheiden tai erillisten toimenpiteiden ja varojen kaytén
valvontaa. Sisainen tarkkailu edellyttda tasmallisia valtuuksien ja vastuiden maarityksia seka kattavia las-
kenta-, seuranta- ja raportointijarjestelmia.

Kuntalaissa tarkoitettuja tilivelvollisia ovat hallituksen jasenet, kuntayhtyman johtaja seka palvelupaallikko.
Tilivelvollisilla johtavilla viranhaltijoilla on erityinen vastuu sisaisen valvonnan rakenteiden luomisesta ja val-
vonnan jatkuvasta yllapidosta johtamallaan vastuualueella.

Kukin esihenkilo vastaa johtamansa toiminnan sisaisesta tarkkailusta, etenkin yksikolle asetettujen toimin-
nallisten ja taloudellisten tavoitteiden saavuttamisen seurannan, toimintaketjujen toimivuuden varmistami-
sen, henkildriskien, tietoturvallisuuden ja omaisuuden vahinkoriskien osalta.

Henkilotasolla vastuunjakoa tasmennetaan tarvittaessa kunkin henkilon tehtavakuvauksessa, jossa maari-
telladn henkildn asema organisaatiossa. Tehtavakuvauksessa todetaan myds, kuka hoitaa viran-/toimenhal-
tijan tehtavia silloin, kun han on estynyt tai esteellinen.
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Sisadinen auditointi

Suunniteltujen toimintatapojen toteutumista ja tehokkuutta arvioidaan kuntayhtymassa tehden sisaisia audi-
tointeja vuosittain tai tarvittaessa useammin. Auditoinnin suorittamisesta on laadittu ohje. Auditoija tekee
IMS-jarjestelmaan auditointiraportin, jossa han kertoo poikkeamat, kehitettavat asiat ja hyvat havainnot. Esi-
henkil vastaa poikkeamien korjaamisesta ja ehkaisevista toimenpiteista kirjaten suunnitelman ja toteutuk-
sen IMS-jarjestelmaan, josta kuntayhtyman johtaja valvoo niiden toteutumista.

Poikkeamat

Poikkeamat ovat virheita tai havaintoja erilaisesta toimintatavasta kuin on sovittu. Poikkeama toteutuessaan
aiheuttaa asiakkaalle vaaratilanteen tai han ei saa sovittua palvelua. Poikkeama raportoidaan Hai Pro- jar-
jestelmaan. Esihenkild vastaa poikkeaman kasittelysta. Jos poikkeama ei ole esihenkilén vastuulla oleva
asia, han siirtdad poikkeamailmoituksen palvelupaallikélle tai kuntayhtyman johtajalle. Talldin poikkeaman
kasittely, korjaavien ja ehkaisevien toimenpiteiden toteuttaminen, raportointi ja tiedottaminen siirtyvat seu-
raavalle. Vakivaltatilanteita seurataan ja niista tehdaan raportit Hai Pro -jarjestelmaan, samoin raportoidaan
ns. lahelta piti -tilanteet.

Laakepoikkeamia seurataan ja ne raportoidaan Hai Pro -jarjestelmaan. Seurannan tarkoituksena on laake-
hoitoprosessin ongelmakohtien I16ytaminen ja niiden poistaminen. Laakepoikkeamat kasitellaan saannolli-
sesti yksikkOkohtaisesti. Esihenkild vastaa laakityspoikkeamien kasittelysta ja tarvittaessa raportoi niista
palvelupaallikélle. Johtoryhma kasittelee poikkeamailmoituksia kolme kertaa vuodessa.

Palvelun seuranta

Asiakkaiden palvelu-, hoito- ja kasvatussuunnitelmia seurataan ja arvioidaan saanndllisesti ja tarvittavat Kir-
jaukset tehdaan kirjallisesti tai sdhkdiseen asiakastietojarjestelmaan (Life care, Nappula). Yksikdiden oma-
valvontasuunnitelma paivitetaan tarvittaessa ja sen toteutumista seurataan saanndllisesti.

Asiakastyytyviisyys

Asiakastyytyvaisyytta ja -tyytymattdmyytta seurataan. Kuntayhtyma kayttaa useita menettelyja saadakseen
palautetta. Henkildkunta kirjaa yl6s asiakkaiden, heidan Iaheisten tai muiden yhteistybkumppaneiden anta-
mat palautteet. Asiakaskyselyt toteutetaan saanndllisesti, 2—3 vuoden valein. Kuntayhtyman www-sivuille voi
myOs antaa palautetta. Tukipalvelujen sisaista asiakastyytyvaisyytta seurataan 2—3 vuoden valein ja lisaksi
tarvittaessa.

Korjaava toimenpide

Korjaava toimenpide kaynnistetaan valittémasti, kun virhe (=poikkeama) on havaittu. Esihenkild varmistaa
viela kohtuullisen ajan kuluttua, etta korjattu asia on varmasti kunnossa. Kuntayhtyma on maaritellyt toimen-
piteet, joilla poistetaan mahdollisten poikkeamien syyt ja ehkaistdan poikkeamien esiintymista. Ehkaisevia
toimenpiteita ovat I1adkityspoikkeama-, poikkeama- ja lahelta piti -raportit, auditoinnit, johdon katselmukset,
asiakas- ja henkil0stokyselyt, asiakkaiden ja henkilokunnan antama palaute, kehityskeskustelut ja johtoryh-
man toimenpiteet.

Toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden seuranta

Yksikoiden toiminnallisia tavoitteita seurataan vuosittain laadittavan tuloskortin avulla. Talousarvion euro-
maarainen toteuma raportoidaan yksikéille kuukausittain. Toteumat kasitelldan palvelupaallikdn ja kuntayh-
tyman johtajan johdolla.

Laskutus ja perinta

Laskutuksessa ja saatavien perinnassa noudatetaan hallituksen vahvistamia Laskutus- ja perintaohjeita.
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Laskujen tarkastus, vastaanotto ja hyvaksyminen

Laskujen hyvaksyjat vahvistaa hallitus talousarvion taytantéonpano-ohjeiden vahvistamisen yhteydessa ja
tarvittaessa muulloinkin. Esihenkild vahvistaa luettelon laskujen vastaanottajista.

Tilinkayttooikeudet

Kuntayhtyman rahalaitoksissa olevien tilien kayttdoikeudet vahvistaa hallitus talousarvion taytantéénpano-
ohjeiden vahvistamisen yhteydessa.

Kateiskassa

Kateiskassat tilitetdan kuukausittain ja pohjakassa todennetaan tilityksen yhteydessa. Kassa tarkistetaan
vahintdan kerran vuodessa.

Poistonalainen kayttéomaisuus

Kuntayhtyman kayttdomaisuusrekisteria yllapidetaan osana kuntayhtyman laskentajarjestelmaa. Kaytto-
omaisuuskirjanpidosta vastaa talouspalvelut. Kayttdomaisuusrekisterin raportit ovat samalla luettelo kunnan
kayttdomaisuudesta tasetileittain ja sijoituspaikoittain ryhmiteltyind. Kayttbomaisuus jaetaan poistosuunni-
telman mukaisiin kayttbomaisuusluokkiin, joissa houdatetaan valtuuston vahvistamia poistoaikoja ja —mene-
telmia.

Irtaimistoluettelointi

Irtaimistoluettelointi syntyy osana kuntayhtyman laskentajarjestelmaa. Irtaimistoluetteloon kirjataan yli 500
€ maksavat koneet, laitteet, kuljetusvalineet ja kalusteet.

Kiinteistdjen valvonta

Kiinteistdéautomaatio: Kaikissa Eskoon omistamissa kiinteistdissa on etavalvottava kiinteistdautomaatiojar-
jestelma. Automaatio halyttaa kiinteiston eritysitilanteista.

Kulunvalvonta: Lahes kaikissa Eskoon rakennuksissa on sahkoinen kulunvalvontajarjestelma. Vahintaan
rakennusten ulkokuori on valvottu ja ovien ollessa lukittu kulkemaan paasee vain kulunvalvonnan avulla. Jos
kulkukortti katoaa, saadaan kulkuoikeus nopeasti poistettua kaytosta

Kiinteistohuoltotehtévien valvonta: Kiinteistdihin kohdistuvat huoltotoimenpiteet ja -korjaukset valvotaan
ja kirjataan sahkdisessa huoltokirjassa

Henkil6stolle luovutetut avaimet, puhelimet ja tietokoneet: Luovutettujen kulkulupien, avaimien ja tyo-
valineiden valvonta on rekisteroity henkildstohallinnon Populus-jarjestelmassa.

Tietopalvelut

Tietopalvelussa noudatettavat sdannét ja kaytanndt on kuvattu seuraavissa dokumenteissa: Tietoturvapoli-
tiikka (vahvistaa hallitus), Henkil6ston tietoturvaopas ja Omavalvontasuunnitelma Tietoturva- ja tietosuoja-
kaytantoihin.

Tietojarjestelmien kayttdoikeudet myodntaa esihenkild hyvaksytyn ohjeen mukaisesti. Kayttdoikeudet doku-
mentoidaan. Kayttajat sitoutuvat noudattamaan kuntayhtyman tietokoneen kayttoa koskevia saantoja. Kay-
tossa oleville ohjelmasovelluksille on nimetty paakayttaja, joka maarittelee esihenkilén antamien ohjeiden
mukaan, millaiset oikeudet ja nakymat kayttajalle annetaan sovelluksen eri osiin. Jarjestelmien tiedostot ja
tietokannat varmistetaan paivittdin. Sahkoisen asiakastietojarjestelméan loki-seurantaa varten on omat oh-
jeet. Asiakastietoihin liittyvia lokitietoja seurataan suunnitelmallisesti.

Sopimukset

Sopimusten valvonta kohdistuu niiden laadintaan, taytantéonpanoon ja noudattamiseen. Taytantddnpanon
ja noudattamisen osalta valvotaan mm. laskutusta/maksatusta, tilitysten suorittamista, indeksitarkistuksia ja
irtisanomista. Sopimusten hyvaksymisoikeudesta on saadetty hallintosdanndssa. Valtuuston, hallituksen ja
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kuntayhtyman johtajan hyvaksymat sopimukset sailytetdan Arkistonmuodostussuunnitelmassa maaritellyssa
yksikdssa seka sahkdisesti.

Tyo6ajan seuranta

Tyontekijdiden tydajan seuranta toteutetaan sahkoisella jarjestelmalla. Esihenkild tarkistaa ja hyvaksyy Ti-
tania-ty0ajanseurantaraportit. Esihenkild hyvaksyy Flexim-tyOajanseurantaraportit. Raportit arkistoidaan
sahkoisesti.

Vakuutukset

Omaisuuden ja toiminnan vakuuttamisesta vastaa hallitus.

Pitkaaikaisten lainojen korot

Pitkaaikaisista lainoista 80 % on sidottu lyhyisiin korkoihin. Korkosidonnaisuussuhdetta tullaan muuttamaan
siten, etta lyhytaikaisiin korkoihin sidottujen lainojen osuudeksi jaa 11 %. Muutos tehdaan, mikali pitkat 10
vuoden viitekorot ovat muutosajankohtana nykyiselld negatiivisella tasollaan.

1.4.4. Luottamushenkiloiden suorittama seuranta

Seuranta on luottamushenkiléille kuuluva osa sisaista valvontaa. Seurannan keskeisia tehtavia on rapor-
tointivelvoitteiden asettaminen, raportoinnin toteutuksen valvonta ja tehtyjen paatosten ja raporteissa kuvat-
tujen tulosten vertailu.

Kuntayhtyman maksuvalmiussuunnitelma raportoidaan hallitukselle vahintaan kerran vuodessa.

Talousarvion taloudellisten tavoitteiden toteutumisesta raportoidaan hallitukselle kuukausittain. Toiminnal-
listen ja taloudellisten tavoitteiden toteutumisesta raportoidaan hallitukselle ja valtuustolle kolme kertaa vuo-
dessa. Neljan ja kahdeksan kuukauden raportointiin sisallytetdan talousarvion toteumavertailu seka arvio
tuloslaskelman toteutumisesta koko vuoden osalta seka selvitys toiminnallisten tavoitteiden toteutumisesta.
Toteutumisvertailun merkittavista poikkeamista on esitettava selvitys.

Kahdentoista kuukauden raportointi on tilinpaatds. Talousarvion toteutumisvertailu esitetdan samalla tasolla
kuin tavoitteet, maararahat, tuloarviot ja tunnusluvut on esitetty valtuuston hyvaksymassa talousarviossa.
Toteutumisvertailun merkittavistd poikkeamista on esitettava selvitys

1.4.5. Sisainen tarkastus

Sisainen tarkastus on aktiivista, systemaattista ja julkista toimintaa, jossa tarkastuksen kohde tietda olevansa
arvioinnin kohteena. Sisainen tarkastus suoritetaan toimivan johdon johdolla ja alaisuudessa. Eskoossa on
kaytdssa sisainen auditointi, joka on yksi tapa toteuttaa sisaista tarkastusta.

Sisainen tarkastus tukee johtoa kuntayhtyman tavoitteiden saavuttamisessa tarjoamalla jarjestelmallisen Ia-
hestymistavan organisaation riskienhallinta-, valvonta-, johtamis- ja hallintoprosessien tuloksellisuuden arvi-
ointiin ja kehittamiseen. Sisaista tarkastusta voidaan tarvittaessa hankkia ulkopuolelta.

Sisaisen tarkastuksen toiminnon tarkoitus, tehtavat ja vastuut on maaritelty hallituksen 2.12.2016 hyvaksy-
massa Sisaisen tarkastuksen toimintaohjeessa.
Tilikauden tuloksen muodostuminen ja toiminnan rahoitus
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1.4.6. Tilikauden tuloksen muodostuminen

Tuloslaskelma kuvaa tilikauden tuloksen muodostumista ja sita, riittdako kertynyt tulorahoitus palvelujen tuot-
tamisesta aiheutuneiden kulujen kattamiseen.

2022 2021
1000 € 1000 €
Toimintatuotot 26 816 27 192
Toimintakulut -25 602 -23 556
Toimintakate 1215 3636
Rahoitustuotot ja -kulut -109 -35
Korkotuotot 18
Muut rahoitustuotot 2 48
Korkokulut -125 -79
Muut rahoituskulut -4 -4
Vuosikate 1105 3601
Poistot ja arvonalennukset -1 119 -1 357

Tilikauden tulos
Tilinpaatossiirrot -14 2 244
Tilikauden ylijaama/alijaama

TULOSLASKELMAN TUNNUSLUVUT

Toimintatuotot / Toimintakulut % 104,7 115,4
Vuosikate / Poistot % 99,0 265,0

Toimintatuotot prosenttia toimintakuluista

=100 * Toimintatuotot / Toimintakulut

Vuosikate prosenttia poistoista
=100 * Vuosikate / Poistot ja arvonalentumiset

Toimintatuotot laskivat 1,4 % ja toimintakulut nousivat 8,7 % edelliseen vuoteen verrattuna.

Vuosikate osoittaa tulorahoituksen, joka jaa kaytettavaksi investointeihin ja lainojen lyhennyksiin. Vuosikate
on keskeinen tunnusluku arvioitaessa tulorahoituksen riittavyytta. Perusoletus on, ettd mikali vuosikate on
kayttdomaisuuden poistojen suuruinen, eika ns. kayttdbomaisuuden piilevaa korjausvelkaa kerry, tulorahoitus
on riittdva. Vuosikate 1 105 027,99 € kattaa suunnitelman mukaiset poistot, yhteensa 1 118 655,78 €. Kun-
tayhtyman poistosuunnitelma muuttui valtuuston paatdksen mukaisesti v. 2014 jalkeen valmistuneiden ra-
kennusten osalta.

Investointeja oli nettomaaraisesti yhteensa 23 760,00 €. Lainoja lyhennettiin 868 134,00 €.
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1.4.7. Toiminnan rahoitus

Rahoituslaskelmalla osoitetaan, kuinka paljon kuntayhtyman varsinaisen toiminnan ja investointien nettora-
havirta on yli- tai alijgd@mainen. Rahoituksen rahavirta osoittaa, miten alijagamainen nettorahavirta on rahoi-
tuksellisesti katettu tai miten ylijadma on kaytetty rahoitusaseman muuttamiseen. Varsinaisen toiminnan ja
investointien nettorahavirta ja rahoituksen nettorahavirta yhdessa osoittavat kuntayhtyman rahavarojen muu-
toksen. Toiminnan ja investointien rahavirran kertyma tilinpaatdsvuodelta ja neljalta edelliseltd vuodelta
osoittaa, miten investointien omarahoitus on toteutunut pitemmalla aikavalilla. Toiminnan ja investointien
rahavirran kertyma ei saisi muodostua pysyvasti negatiiviseksi. Lainanhoitokate on hyva, kun tunnusluku on
yli 2, tyydyttava kun tunnusluku on 1-2 ja heikko kun tunnusluku on alle 1. TallGin joudutaan ottamaan paa-
oman hoitoon lisalainaa, realisoimaan omaisuutta tai vahentamaan rahavaroja.

RAHOITUSLASKELMA JA SEN TUNNUSLUVUT

2022 2021
Toiminnan rahavirta 1000 € 1000 €
Vuosikate 1105 3 601
Satunnaiset erat
Tulorahoituksen korjauserat -1
Investointien rahavirta
Kayttdomaisuusinvestoinnit -24 -201
Rahoitusosuudet investointimenoihin
Pysyvien vastaavien hyédykkeiden luovutustulot 1
Toiminnan ja investointien rahavirta 1081 3400
Rahoituksen rahavirta -3 084 -881
Lainakannan muutokset
Pitkaaikaisten lainojen lisays
Pitkdaikaisten lainojen vahennys -868 -861
Lyhytaikaisten lainojen muutos
Oman paaoman muutokset -2 604
Muut maksuvalmiuden muutokset 388 -19
Rahoituksen rahavirta
Rahavarojen muutos -2 003 2519
Rahavarat 31.12. 4 680 6 683
Rahavarat 1.1. 6 683 4164
RAHOITUSLASKELMAN TUNNUSLUVUT
Toiminnan ja investointien rahavirran kertyma 5 vuodelta, € -10 375 -12 075
Investointien tulorahoitus, % 4 650,80 1791,50
Lainanhoitokate 0,4 1,2
Kassan riittavyys, pv 64 99

Investointien tulorahoitus, %
=100 * Vuosikate / Investointien omahankintameno

Lainanhoitokate
= (Vuosikate + Korkokulut) / (Korkokulut + Lainanlyhennykset)

Kassan riittavyys, pv
= 365 pv x Rahavarat 31.12. / Kassasta maksut tilikaudella
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1.4.8. Rahoitusasema ja sen muutokset

Kuntayhtyman rahoituksen rakennetta kuvataan taseen ja siita laskettavien tunnuslukujen avulla.

TASE JA SEN TUNNUSLUVUT

VASTAAVAA 2022 2021 VASTATTAVAA 2022 2021
1000 1000 1000 1000
A PYSYVAT VASTAAVAT 26 452 27 546 A OMA PAAOMA 5972 8 576
I Aineettomat hyodykkeet 0 66
1. Aineettomat oikeudet | Peruspadoma 5972 5972
2. Tietokoneohjelmistot 0 66 Il Muut omat rahastot
3. Muut pitkavaikutteiset menot IV Edellisten tilikausien yli- / alijgdma 0 346
4. Ennakkomaksut V Tilikauden yli-/alijagma 0 2 258
. . . B POISTOERO JA VAPAA EHTOI-
Il Aineelliset hyddykkeet 26 429 27 457 SET VARAUKSET 455 468
1. Maa- ja vesialueet 315 315
2. Rakennukset 25812 26 704 C PAKOLLISET VARAUKSET
3. Kiinteat rakenteet ja laitteet 302 361
4. Koneet ja kalusto 0 77 D TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
5. Muut aineelliset hyédykkeet.
6. Ennakkomaksut ja 0 0 1. Muut toimeksiantojen pdaomat
keskeneraiset hankinnat
E VIERAS PAAOMA 28 259 28 268
Il Sijoitukset
1. Osakkeet ja osuudet 23 23 | Pitkdaikainen
2. Lainat rah. ja vak. laitoksilta 19630 21003
B TOIMEKSIANTOJEN VARAT
Il Lyhytaikainen 8 629 7 265
C VAIHTUVAT VASTAAVAT 8234 9766 2. Lainat rah. ja vak. laitoksilta 3874 3 368
| Vaihto-omaisuus 5. Saadut ennakot
1. Aineet ja tarvikkeet 2 2 6. Ostovelat 501 627
7. Liittymismaksut muut velat 383 284
Il Saamiset 3552 3081 8. Siirtovelat 3871 2986
Lyhytaikaiset saamiset
1. Myyntisaamiset 3103 2790 VASTATTAVAA YHTEENSA 34 686 37 312
3. Muut saamiset 180 91
4. Siirtosaamiset 269 200
Il Rahoitusomaisuusarvopaperit
IV Rahat ja pankkisaamiset 4 680 6 683
VASTAAVAA YHTEENSA 34 686 37 312

TASEEN TUNNUSLUVUT

Omavaraisuusaste, % 18,5 24,2
Suhteellinen velkaantuneisuus, % 105,4 104,0
I\(/)ieSIf[Aatng/ovastuut prosenttia kayttotu- 116,70 116,51
Kertynyt yli-/alijagdgma, 1000 € 0 2604
Lainakanta 31.12., 1000 € 23503 24 371

TEM
ols Sy

Tiedolla, tunteella ja tuella. ?%f? gl Eskoon sosiaalipalvelujen kuntayhtyma
'-'\\\':‘”"‘G'-/g;ﬁ-' Eskoontie 52, 60280 Seinajoki
- 4

% 150 s0m Z www.eskoo.fi



Omavaraisuusaste, %
=100 * (Oma padoma + Poistoero ja vapaaehtoiset varaukset) / (Koko padaoma — Saadut ennakot)

Suhteellinen velkaantuneisuus,

%

=100 * (Vieras padoma — Saadut ennakot) /
Kayttotulot

Velat ja vastuut prosenttia kayt-

totuloista, %

=100 * (Vieras padoma — Saadut ennakot + Vuokravas-
tuut) / Kayttétulot

Lainakanta 31.12.
= Vieras paaoma — (Saadut ennakot + Ostovelat + Siirto-
velat + Muut velat

Omavaraisuuden hyvana tavoitetasona voidaan pitda 70 %:n
omavaraisuutta. Velat ja vastuut prosenttia kayttotuloista kertoo
kuinka paljon kuntayhtyman kayttotuloista tarvittaisiin vieraan
paaoman takaisinmaksuun , silloin kun vieraaseen paaomaan
rinnastetaan myos vuokravastuut.

1.4.9. Kokonaistulot ja -menot

Kokonaistulot- ja menot laskelmassa on koottu yhteen kaikki kuntayhtyman menot ja tulot tuloslaskelmasta
ja rahoituslaskelmasta. Siten se kuvaa rahanlahteita- ja kayttéa. Kokonaistulojen- ja menojen erotus on tas-
maytettavissa rahoituslaskelmaan siten, ettd se on muiden maksuvalmiuden muutosten ja rahavarojen muu-
tosten itseisarvojen erotus.

TULOT 1000 € MENOT 1000 €
Toimintatuotot 26 816 | Toimintakulut 25602
Korkotuotot 18 Korkokulut 125
Muut rahoitustuotot 2 Muut rahoituskulut 4
Satunnaiset tulot Satunnaiset kulut
Tulorahoituksen korjauserat -1 Tulorahoituksen korjauserat
Investoinnit Investoinnit
tu|OthsyV|en vastaavien hyodykkeiden luovutus- 1 Investointimenot o4
Rahoitustoiminta Rahoitustoiminta
Pitkaaikaisten lainojen lisdys Pitk&aikaisten lainojen vahennys 868
Lyhytaikaisten lainojen lisdys Lyhytaikaisten lainojen vahennys
Oman paddoman lisdykset Oman paadoman vahennykset 2604
Kokonaistulot yhteensa 26 836 | Kokonaismenot yhteensa 29 227
Tasmaytys:

Kokonaistulot - Kokonaismenot = 26 836 - 29 227 = - 2 391
Muut maksuvalmiuden muutokset + Rahavarojen muutos = [-2003] - [-338] = 2 391
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1.4.10. Tilikauden tuloksen kasittely

Valtuuston 11.11.2022 §30 paatoksella Eskoon sosiaalipalvelujen kuntayhtyman perussopimuksen § 19 mu-
kaan ylijadman palautetaan jasenkunnille 736.445,31 euroa, siind suhteessa kuin mitd kukin jdsenkunta on
maksanut ao. tehtavan palveluksista tilivuonna 2022. Kuntayhtyman tilikauden tulos kirjattiin myynninoikai-
suna ja poistoero tuloutettiin suunnitelman mukaisesti, siten etta tilikauden ylijadmaksi jaa 0,00 euroa.

Laskelma

Tilikauden tulos -13 627,79 €
Poistoeron vahennys 13 627,79 €
Tilikauden ylijaadma 0€
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2. Talousarvion toteutuminen

2.1. Maarallisten tavoitteiden toteutuminen, suoritteet

TULOSALUEITTAIN TA2022 TP2022 TOT %
MUUT PALVELUT
Palvelutuotannon yhteiset 121 500 169 334 139,37 %
VAMMAISPALVELUT
Asumisentuenpalvelut 15 267 291 15451 574 101,21 %
Lapsi- ja perhetyd 4 435 620 3 867 463 87,19 %
19 702 911 19 319 037 98,05 %
TYOIKAISTEN PALVELUT
Tyoikaisten palvelut 2260 180 2612747 115,60 %
LASTENSUOJELU
Lastensuojelu 3619 600 3611443 99,77 %
SOSIAALITYO
Sosiaality6 0 0 0,00 %
TUKIPALVELUT
Yleishallinto 602 451 700 933 116,35 %
Tukipalvelut 120 000 120 210 100,18 %
Hankinta, logistiikka- ja kiinteistdpalvelut 377 910 280 441 74,21 %
Muut palvelut 2000 2280 113,99 %
1102 361 1103 864 100,14 %
YHTEENSA 26 806 552 26 816 425 100,04 %
TOIMINTATUOTTOJEN JAKO 2022
139,37 %
115,60 %
98,05 % 99,77 % 100,14 %

0,00 %%

MUUT PALVELUT VAMMAISPALVELUT TYOIKAISTEN PALVELUT LASTENSUOJELU SOSIAALITYO TUKIPALVELUT
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2.2. Kayttotalouden toteutuminen

KAYTTOTALOUS 2022

Valtuustoon nahden sitovalla tasolla

ulkoinen / sisdinen TA 2022 TP2022 TOTEUMA - %

PALVELUJEN VASTUUALUE

Palvelutuotannon yhteiset

Toimintatuotot 4 030 486 4 835920 119,98 %

Toimintakulut -4 120 131 -4 917 520 119,35 %
Asumisentuenpalvelut

Toimintatuotot 15 267 291 15451 574 101,21 %

Toimintakulut -14 280 793 -13 537 253 94,79 %
Lapsi- ja perhetyo

Toimintatuotot 5348 141 4779 984 89,38 %

Toimintakulut -4 579 022 -4 617 226 100,83 %
Tyoikaisten palvelut

Toimintatuotot 2260 180 2618 740 115,86 %

Toimintakulut -1939 702 -2 012 366 103,75 %
Lastensuojelu

Toimintatuotot 3619600 3611443 99,77 %

Toimintakulut -3413 523 -3 350 823 98,16 %
Sosiaalityo

Toimintatuotot 0 0 0,00 %

Toimintakulut 0 0 0,00 %

HALLINNON JA KEHITTAMISEN VASTUUALUE

Yleishallinto

Toimintatuotot 602 451 700 933 116,35 %

Toimintakulut -763 201 -843 009 110,46 %
Tukipalvelut

Toimintatuotot 120 000 120 210 100,18 %

Toimintakulut -1925 108 -1 674 235 86,97 %
Hankinta, logistiikka- ja kiinteistopalvelut

Toimintatuotot 3 645 155 3616 822 99,22 %

Toimintakulut -3292712 -3 475624 105,56 %
Muut palvelut

Toimintatuotot 2000 2280 113,99 %

Toimintakulut -182 703 -95 120 52,06 %

KAIKKI YHTEENSA

Toimintatuotot 34 895 304 35737907 2,41 %

Toimintakulut -34 496 895 -34 523 176 100,08 %

Toimintakate / jaama 398 409 1214731 304,90 %
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2.3. Tuloslaskelmaosan toteutuminen

Tuloslaskelmaosan toteutumi-
nen

TOIMINTATUOTOT
Myyntituotot
Myyntituotot
Sisaiset myyntituotot
Maksutuotot
Tuet ja avustukset
Muut toimintatuotot
Muut toimintatuotot
Sisaiset muut toimintatuotot
Toimintatuotot

TOIMINTAKULUT
Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Eldkekulut
Muut henkildsivukulut
Palvelujen ostot
Muiden palveluiden ostot
Siséisten palveluiden ostot
Aineet tarvikkeet ja tavarat
Avustukset
Muut toimintamenot
Muut toimintamenot
Sisaiset muut toimintamenot
Toimintakulut

TOIMINTAKATE

RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT
Maksuliikenteen korot
Muut rahoitustuotot
Korkomenot
Muut rahoituskulut

VUOSIKATE

POISTOT JA ARVONALENTUMISET
TILIKAUDEN TULOS
POISTOERON MUUTOS

Poistoeron vahennys (+)
TILIKAUDEN YLIJAAMA/ALIJAAMA

TA2022

29 201 459,38
24 379 952,38
4 821 507,00
1823 000,00
130 000,00

3 740 845,00
473 600,00

3 267 245,00
34 895 304,38

-20 901 981,38
-16 630 680,00
-4 271 301,38
-3590711,38
-680 590,00

-8 444 178,00
-3 622 671,00
-4 821 507,00
-1 114 831,00
-46 460,00

-3 989 445,00
-722 200,00

-3 267 245,00
-34 496 895,38

398 409,00

-71 750,00
0,00

42 250,00
-114 000,00
0,00

326 659,00

-1 110 402,29
-783 743,29
13 627,80

13 627,80
-770 115,49
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TA2022 + muutos

29 201 459,38
24 379 952,38
4 821 507,00
1823 000,00
130 000,00

3 740 845,00
473 600,00

3 267 245,00
34 895 304,38

-20 901 981,38
-16 630 680,00
-4 271 301,38
-35690711,38
-680 590,00

-8 444 178,00
-3622 671,00
-4 821 507,00
-1 114 831,00
-46 460,00

-3 989 445,00
-722 200,00

-3 267 245,00
-34 496 895,38

398 409,00

-71 750,00
0,00

42 250,00
-114 000,00
0,00

326 659,00

-1 110 402,29
-783 743,29
13 627,80

13 627,80
-770 115,49

Toteuma

29 740 225,67
24 097 464,77
5642 760,90
1925 547,48
285 238,96

3 786 894,63
508 174,13
3278 720,50
35737 906,74

-19 691 154,82
-15 649 877,98
-4 041 276,84
-3442 100,30
-599 176,54

-9 349 017,33
-3710978,93
-5 638 038,40
-1 348 372,24
-45 370,33

-4 089 260,93
-805 817,93

-3 283 443,00
-34 523 175,65

1214 731,09

-109 703,10
17 942,32
1619,04
-125 314,96
-3 949,50

1105 027,99

-1 118 655,78
-13 627,79
13 627,79

13 627,79
0,00

Poikkeama

538 766,29
-282 487,61
821 253,90
102 547,48
155 238,96
46 049,63
34 574,13
11 475,50
842 602,36

1210 826,56
980 802,02
230 024,54
148 611,08

81 413,46
-904 839,33
-88 307,93
-816 531,40
-233 541,24
1 089,67
-99 815,93
-85 706,05
-14 109,88
-26 280,27

816 322,09

-37 953,10
17 942,32
-40 630,96
-11 314,96
-3 949,50

778 368,99

-8 253,49
770 115,50
-0,01

-0,01
-770115,49

Eskoon sosiaalipalvelujen kuntayhtyma
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Tot-%

101,84 %

98,84 %
117,03 %
105,63 %
219,41 %
101,23 %
107,30 %
100,35 %
102,41 %

94,21 %
94,10 %
94,61 %
95,86 %
106,94 %
110,72 %
102,44 %
116,94 %
120,95 %
97,65 %
102,50 %
111,58 %
100,50 %
100,08 %

304,90 %

152,90 %

3,83 %
109,93 %

338,28 %

100,74 %
1,74 %
100,00 %
100,00 %
0,00 %



2.4. Investointiosan toteutuminen

INVESTOINTIKOHTEET TA2022 Muu- TA2022 Toteuma Poik- Poikk- Tot-%
M t tos + muu- keama %
eno tos

Saneeraukset ja uudisrakennukset
Kotomarkin automaation muutos 10 000 0 10000 7 360 -2640 26 % 74 %

Niittyvilla ja Toimela automaation muutos 60 000 0 60000 16 400 -43600 73 % 27 %
Muut pitkavaikutteiset menot
Tuki- ja osaamiskeskus vesiliittyma 40 000 0 40000 0 -40000 100 % 0%
Paadkujan palveluyksikko vesiliittyma 11 000 0 11000 0 -11000 100 % 0%
Helakodin liittymien paivitys 20 000 0 20000 0 -20000 100 % 0%
Kaarisillan liittymien paivitys 14 500 0 14500 0 -14500 100 % 0%
Kotopihlajan liittymien paivitys 14 500 0 14500 0 -14500 100 % 0%
Karjen kortteerin liittymat 21500 0 21500 0 -21500 100 % 0%
Vanamon liittymien paivitys 29500 0 29500 0 -29500 100 % 0%
Kotomarkin liittymien paivitys 22 000 0 22000 0 -22000 100 % 0%
Niittyvilla ja Toimela vesiliittymat 8 500 0 8 500 0 -8500 100 % 0%
Tietokoneohjelmisto
Tietokoneohjelmistojen hankinta 85000 0 85000 0 -85000 100 % 0%
Menot yhteensa 336 500 0 336500 23760 -312740 93 % 7%
Tulot yhteensa 0 0 0 0 0 0 % 0%

Kotomarkin ja Niittyvillan koulun kiinteistdautomaatiot uusittiin ja yhdistettin samaan automaatiojarjestel-
maan missa ovat kaikki muutkin kiinteistot. Tuki- ja osaamiskeskus alueen rakennusten sahko- ja vesiliittymia
ei paivitetty rakennuskohtaisiksi. niittyvillan koulun tilojen viilennyksia ei toteutettu koska kustannukset olisi-
vat ylittyneet arvioidusta kohtuuttoman paljon.
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2.5. Rahoitusosan toteutuminen

2.5 Rahoitusosan toteutuminen

TA2022 Muu-
tos

Toiminta ja investoinnit

Toiminnan rahavirta
Vuosikate 326 659,00 0
Tulorahoituksen korjauserat

Investointien rahavirta

Kayttbomaisuusinvestoinnit -336 500,00 0
Pysyvien vastaavien hyédykkeiden luovutustulot
Toiminta ja investoinnit, netto -9 841,00 0

Rahoitustoiminta

Lainakannan muutokset

Pitk&aaikaisten lainojen vahennys -868 134,00 0
Oman padoman muutokset
Muut maksuvalmiuden muutokset

Vaihto-omaisuuden muutos

Saamisten muutos

Korottomien velkojen muutos

Vaikutus maksuvalmiuteen -877 975,00

o
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TA2022 +
muutos

326 659,00

-336 500,00

-9 841,00

-868 134,00

-877 975,00

Toteuma Poikkeama

1105 027,99 778 368,99

-1340,00

-23 760,00 312 740,00
1.340,00

Tot-%

338 %

7%

1081 267,99 1091108,99 -10987 %

-868 134,00
-2 604 089,72 -2 604 089,72

-292,01 -292,01

-470 792,28  -470 792,28
859 122,28 859 122,28

-2 002 917,74 -1 124 942,74

Eskoon sosiaalipalvelujen kuntayhtyma
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2.6. Yhteenveto maararahojen ja tuloarvioiden toteutumisesta

Sito- Maéararahat 1000 € Tuloarviot 1000 €
vuus | TA2022 | Muutos | TA2022 To- Poik. | TA2022 | Muutos | TA2022 To- Poik.
1) + muu- | teuma + muu- | teuma
NB tos tos
KAYTTOTALOUSOSA
Palvelutuotannon yhteiset B -4 100 -4100 | -4 891 =791 122 122 169 47
Asumisentuenpalvelut B -9 593 -9593| -8907 686 | 15267 15267 | 15452 185
Lapsi- ja perhetyo B -3 259 -3259| -3036 223 4436 4436 | 3867 -569
Tyoikaisten palvelut B -1 335 -1335| -1289 46 2260 2260 2613 353
Lastensuojelu B -2 298 -2298 | -1736 562 3620 3620| 3611 -9
Sosiaalityo B 0 0 0 0 0 0 0 0
Yleishallinto B -763 -763 -842 -79 602 602 701 99
Tukipalvelut B -1 751 -1751| -1497 254 120 120 120 0
Hankinta, logistiikka- ja kiinteistopalvelut B -3127 -3127| -3310 -183 378 378 280 -98
Muut palvelut B -183 -183 -95 88 2 2 2 0
Yhteensa -26 409 0| -26 409 | -25 603 806 | 26 807 0| 26807 | 26815 8
TULOSLASKELMAOSA

Korkotulot B 18 18
Muut rahoitustulot B 42 42 2 -40
Korkomenot B -114 -114 -125 -1
Muut rahoitusmenot B -4 -4

Yhteensa -114 -114 -129 -15 42 0 42 20 -22
INVESTOINTIOSA
Saneeraukset ja uudisrakennukset
Kotomarkin automaation muutos B -10 -10 -7 3
Niittyvilla ja Toimela automaation muutos B -60 -60 -16 44
Pitkavaikutteiset menot
Tietokoneohjelmisto
Tietokoneohjelmisto B
Kalustohankinnat
Pysyvien vastaavien hyodykk. Luovutustulot 1

Yhteensa -70 0 -70 -23 47 0 0 1 0 0
RAHOITUSOSA
Lainakannan muutokset
Pitk&aikaisten lainojen lisdys
Pitkaaikaisten lainojen vahennys -868 -868 -868

Lyhytaikaisten lainojen muutos 868 868

Z @ U O @

Vaikutus maksuvalmiuteen 2003 | -1125

YHTEENSA -27 461 0| -27 461 | -28 626 -287 | 26 849 0| 26850 27703 -14

1) N = sitovuus nettomaararaha/-tuloarvio, B = bruttomaararaha/-tuloarvio
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3. Tilinpaatoslaskelmat

3.1. Tuloslaskelma

TULOSLASKELMA

TOIMINTATUOTOT

1.1. - 31.12.2022

26 816 425,34

1.1. - 31.12.2021

27 191 635,33

Myyntituotot 24 097 464,77 24 582 386,16
Maksutuotot 1925 547,48 1 898 329,06
Tuet ja avustukset 285 238,96 221 078,03
Muut toimintatuotot 508 174,13 489 842,08
TOIMINTAKULUT -25 601 694,25 -23 555 719,39
Henkilostokulut -19 691 154,82 -17 980 629,77
Palkat ja palkkiot -16 006 091,60 -14 614 285,28
Henkilostosivukulut -4 041 276,84 -3 366 344,49
Elakekulut -3442 100,30 -3160 742,29
Muut henkilostosivukulut -599 176,54 -540 338,10
Henkilostokorvaukset 356 213,62 334 735,90
Palvelujen ostot -3710 978,93 -3 552 916,89
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -1 348 372,24 -1 211 082,02
Avustukset -45 370,33 -45 739,79
Muut toimintakulut -805 817,93 -765 350,92
TOIMINTAKATE 1214 731,09 3635915,94
Rahoitustuotot ja -kulut -109 703,10 -35112,16
Korkotuotot 17 942,32
Muut rahoitustuotot 1619,04 47 888,83
Korkokulut -125 314,96 -78 984,73
Muut rahoituskulut -3 949,50 -4 016,26
VUOSIKATE 1105 027,99 3600 803,78
Poistot ja arvonalennukset -1 118 655,78 -1 356 517,77
Suunnitelman muk. poistot -1 118 655,78 -1 356 517,77
Kertaluontoiset poistot
TILIKAUDEN TULOS -13 627,79 2 244 286,01
Poistoeron lisdys/vahennys 13 627,79 13 627,79
Rahastojen lisays/vahennys
TILIKAUDEN YLIJAAMA/ALIJAAMA 0,00 2 257 913,80
Tiedolla, tunteella ja tuella. ?-%f? 3 Eskoon sosiaalipalvelujen kuntayhtyma
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3.2. Rahoituslaskelma

Toiminnan rahavirta
Vuosikate
Satunnaiset erat
Tulorahoituksen korjauserat

Investointien rahavirta
Kayttdomaisuusinvestoinnit
Rahoitusosuudet investointimenoihin
Pysyvien vastaavien hyédykkeiden luovutustulot
Toiminnan ja investointien rahavirta

Rahoituksen rahavirta

Lainakannan muutokset
Pitkaaikaisten lainojen lisays
Pitkaaikaisten lainojen vahennys
Lyhytaikaisten lainojen muutos

Oman paaoman muutokset

Muut maksuvalmiuden muutokset
Toimeksiantojen varojen ja padomien muutokset
Vaihto-omaisuuden muutos
Saamisten muutos
Korottomien velkojen muutos

Rahoituksen rahavirta

Rahavarojen muutos
Rahavarojen muutos

Rahavarat 31.12.
Rahavarat 1.1.

Tiedolla, tunteella ja tuella.

Tiedon ldhde:

Tuloslaskelmasta

Vs AlLAI

Vs AlLAI

ElI 2
ElI 2
ElI 2

Vit
Vt
Vit

Vt D

Vs CI
Vs CII
Vt E Il 5-8

ClIv
ClIv

Vs
Vs

Vs = Vastaavaa
Vt = Vastattavaa

Eskoon sosiaalipalvelujen kuntayhtyma

2022
1105 027,99
0,00
-1 340,00 1103 687,99
-23 760,00
0,00
1.340,00 -22 420,00
1081 267,99
0,00
-868 134,00
0,00 -868 134,00
-2 604 089,72 -2 604 089,72
0,00
-292,01
-470 792,28
859 122,28 388 037,99
-3 084 185,73
-2 002 917,74
4 679 652,63
6 682 570,37 -2 002 917,74
s,*"'ﬁw” CE‘?"*‘TA
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3.3. Tase

31.12.2022 31.12.2021
VASTAAVAA
A PYSYVAT VASTAAVAAT
I Aineettomat hyddykkeet
1. Aineettomat oikeudet 0,00 66 276,89
Aineettomat hyédykkeet 0,00 66 276,89
1 Aineelliset hytdykkeet
1. Maa- ja vesialueet 315 169,78 315 169,78
2. Rakennukset 25811 690,46 26 703 624,84
3. Kiinteat rakenteet ja laitteet 301 886,94 361 604,47
4 Koneet ja kalusto 0,00 76 966,98
Ennakkomaksut ja keskeneraiset
6. hankinnat 0,00 0,00
Aineelliset hyodykkeet 26 428 747,18 27 457 366,07
i Sijoitukset
1. Osakkeet ja osuudet 22 654,91 22 654,91
Sijoitukset 22 654,91 22 654,91
PYSYVAT VASTAAVAAT YHTEENSA 26 451 402,09 27 546 297,87
B TOIMEKSIANTOJEN VARAT
C VAIHTUVAT VASTAAVAT
I Vaihto-omaisuus
1. Aineet ja tarvikkeet 2 187,57 1 895,56
Vaihto-omaisuus 2 187,57 1 895,56
Il Saamiset
Lyhytaikaiset saamiset
1. Myyntisaamiset 3 103 190,57 2789 768,88
3. Muut saamiset 180 491,79 91 226,30
4. Siirtosaamiset 268 974,02 200 868,92
Saamiset 3 552 656,38 3 081 864,10
1 Rahoitusarvopaperit
\YJ Rahat ja pankkisaamiset 4 679 652,63 6 682 570,37
VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA 8 234 496,58 9 766 330,03
VASTAAVAA YHTEENSA 34 685 898,67 37 312 627,90
Tiedolla, tunteella ja tuella. éf? 16 Eskoon sosiaalipalvelujen kuntayhtyma
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VASTATTAVAA

A OMA PAAOMA

I Peruspdaoma

Il Arvonkorotusrahasto

1]
v
\Y

Muut omat rahastot

Edellisten tilikausien ylijadma (alijagdma)
Tilikauden ylijaama (alijagdma)

OMA PAAOMA YHTEENSA

POISTOERO JA VAPAAEHTOISET VARAUKSET
1. Poistoero
POISTOERO JA VAPAAEHTOISET VARAUKSET YHT.

PAKOLLISET VARAUKSET

TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
3. Muut toimeksiantojen padomat
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT YHTEENSA

VIERAS PAAOMA

Pitkdaikainen

2. Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta
Pitkaaikainen

Lyhytaikainen

Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta
Saadut ennakot

Ostovelat

Muut velat

® N o g

Siirtovelat
Lyhytaikainen

VIERAS PAAOMA YHTEENSA

VASTATTAVAA YHTEENSA

TEM
ols Sy

Tiedolla, tunteella ja tuella. H 3
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31.12.2022 31.12.2021
5972 460,85 5972 460,85
0,00 346 175,92

0,00 2257 913,80

5972 460,85 8 576 550,57
454 533,85 468 161,64
454 533,85 468 161,64
0,00 0,00

0,00 0,00

19 629 652,00

21 003 340,00

19 629 652,00

21 003 340,00

3 873 688,00 3 368 134,00
500 553,53 627 125,37
382 555,41 283 726,65

3 872 455,03 2985 589,67

8 629 251,97 7 264 575,69

28 258 903,97 28 267 915,69

34 685 898,67

37 312 627,90
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4. Tilinpaatoksen liitetiedot

4.1. Tilinpaatdoksen laatimista ja esittamista koskevat liitetiedot

Liitetietojen numerointi perustuu kirjanpitolautakunnan kuntajaoston yleisohjeeseen 11.6.2019. Mikali yleisohjeen mu-
kaiseen liitetietoon ei tule mitaan tietoja ei kyseista liitetietoa esitetda. Kuntayhtymalla ei ole liitetietoina ilmoitettavaa
seuraavien liitetietojen osalta: 2, 3, 4,5, 7, 8, 9, 10, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 20, 21, 22, 28, 29, 30, 32, 34, 35, 36, 37,
39, 40.

Tilinpaatosta laadittaessa noudatetut arvostusperiaatteet ja -menetelmat seka jaksotusperiaatteet ja— menetelmat. Jak-
sotusperiaatteet: Tulot ja menot on merkitty tuloslaskelmaan suoriteperusteen mukaisesti. Pysyvat vastaavat: Pysyvien
vastaavien aineettomat ja aineelliset hyddykkeet on merkitty taseeseen hankintamenoon vahennettyna suunnitelman-
mukaisilla poistoilla ja investointimenoihin saaduilla rahoitusosuuksilla. Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu en-
nalta laaditun poistosuunnitelman mukaisesti. Poistosuunnitelmaa on muutettu valtuuston 20.9.2019 (§ 18) paatoksella.
Pysyvien vastaavien sijoitukset on merkitty taseeseen hankintamenoon. Vaihto-omaisuus: Vaihto-omaisuus on merkitty
taseeseen hankintamenon suuruisena. Rahoitusomaisuus: Saamiset on merkitty taseeseen nimellisarvoon.

4.2. Tuloslaskelmaa koskevat liitetiedot

6. To!mlntatuotot tulosyksikoittain, JHS luokituksen 2022 2021
mukainen

Palvelutuotannon yhteiset 169 334,48 92 920,04
Asumisentuenpalvelut 15451 573,64 | 15813 011,97
Lapsi- ja perhety6 3867 462,87 | 4 256 675,86
Tyoikaisten palvelut 2612747,00| 2660 643,30
Lastensuojelu 3611442,99| 3245641,54
Sosiaalityd 0,00 4,20
Yleishallinto 700 933,48 709 308,25
Tukipalvelut 120 210,17 138 715,05
Hankinta, logistiikka- ja kiinteistdpalvelut 280 441,00 272 440,50
Muut palvelut 2279,71 2274,62
Yhteensa 26 816 425,34 | 27 191 635,33

Toimintatuottojen erittely esitetdén ulkoisista eristéa.
JHS luokituksen mukainen organisaatio rakenne
Toimituotoissa on huomioitu 736 445,32 ylijdgdméan palautus jasenkunnille

11. Selvitys suunnitelman mukaisten poistojen perusteista ja niiden

muutoksista

Poistojen maarittdmiseen on kaytetty ennalta laadittua poistosuunnitelmaa.

Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu aineettomien ja aineellisten hyddykkeiden hankinta-

menoista tasapoistoina

arvioidun taloudellisen kayttdian mukaan.

Poistosuunnitelma on muutettu v. 2014 jalkeen valmistuneiden uudisrakennusten osalta siten, ettd uusi poisto-
aikaon 40 v.

Arvioidut poistoajat seka poistomenetelmit ovat:

Muut pitkavaikutteiset menot 2-5v tasapoisto
Rakennukset ja rakennelmat 1040 v tasapoisto
Kiintedt rakenteet ja laitteet 10-30 v tasapoisto
Koneet ja kalusto 3-10v tasapoisto
Muut aineelliset hyddykkeet ei poistoja
Keskeneraiset hankkeet ei poistoja
ﬁquEM Cen,
Tiedolla, tunteella ja tuella. ?%f} 16 Eskoon sosiaalipalvelujen kuntayhtyma
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4.3. Tasetta koskevat liitetiedot

4.3.1. Taseen vastaavia koskevat liitetiedot

19. Aineettomat ja aineelliset hyodykkeet

Poistamaton hankintameno 1.1.
Lisaykset tilikauden aikana
Rahoitusosuudet tilikauden aikana
Vahennykset tilikauden aikana
Siirrot erien valilla

Tilikauden poisto

Poistamaton hankintameno ja
kirjanpitoarvo 31.12.

Sijoitukset

Osakkeet ja osuudet
Hankintameno 1.1.
Anvia Oyj 27 kpl

Viria Oy 2700 kpl v. 2017

Loihde Oyj 2700 kpl 31.5.2021
Seinajoen Keskuspesula Oy 161
kpl

Kirjanpitoarvo 31.12.

Vaihtuvat vastaavat
Vaihto-omaisuus

Aineet ja tarvikkeet
Kahvilan varasto
Kahvilan varaston muutos

Kirjanpitoarvo 31.12.

Tiedolla, tunteella ja tuella.

Aineetto- | aineeliiset hysdykkeet
mat
.. " Kiint. ra- . Kesken- .
hyddykkeet | Maa-alueet | Liitt. maksut | Rakennukset kenteet Koneet ja erdiset Yhteensa
ja laitteet kalusto hankkeet
66 276,89 | 161 056,48 | 154 113,30 | 26 703 624,84 | 361 604,47 | 76 966,98 0,00 27 523 642,96
23 760,00 23 760,00
0,00
0,00
0,00 0,00
-66 276,89 -915694,38 | -59 717,53 | -76 966,98 -1 118 655,78
0,00 | 161 056,48 | 154 113,30 | 25 811 690,46 | 301 886,94 0,00 0,00 26 428 747,18
22 654,91
14 531,44
8 123,47
22 654,91
01.01. 1 895,56
292,01
Arvo 31.12. 2 187,57
2 187,57
SiSTEM O
SN - . .
3 2 Eskoon sosiaalipalvelujen kuntayhtyma
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23. Saamiset/lyhytaikainen
Myyntisaamiset
Muut saamiset
Siirtosaamiset

Lyhytaikaiset saamiset yhteensa

24. Siirtosaamisiin sisaltyvit olennaiset erat
Korvaus tydterveyshuollosta, Kela
Koulutuskorvaus, Ty6ttdomyysvakuutusrahasto
Green Care -hanke
Toimeksi -hanke
Kela paivarahat
HVA Digi hanke
Hyvinvoiva Etela-Pohjanmaa 2022 hanke
Verohallinnon hyvityskorko
Koulutuskorvaukset

Lyhytaikaiset siirtosaamiset yhteensa

4.3.2. Taseen vastattavia koskevat liitetiedot

2022 2021
3103 190,57 2789 768,88
180 491,79 91 226,30
268 974,02 200 868,92
3 552 656,38 3 081 864,10
2022 2021
106 632,08 104 229,26
6 905,92 4 183,70
17 696,00 22 764,05
101 273,17 60 002,17
19 047,94 9 689,74
13 031,70
3 736,73
10,48
640,00
268 974,02 200 868,92

25. Tase-erakohtainen erittely oman pddoman erien lisdyksistd ja vahennyksistad seka siirroista naiden erien valilla

tilikauden aikana

Peruspaaoma 1.1.
Peruspaaoma 31.12.

Edellisten tilikausien ylijaama 31.12.
Tilikauden ylijaama/alijaama

Oma paidoma yhteensa

SOy,
)

2022 2021
5972 460,85 5972 460,85
5972 460,85 5972 460,85

0,00 346 175,92
0,00 2257 913,80
5972 460,85 8 576 550,57

Tiedolla, tunteella ja tuella. ?%f? gl Eskoon sosiaalipalvelujen kuntayhtyma
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PERUSPAAOMAN JAKAUTUMINEN KUNTIEN KESKEN

Osuus Peruspaa- Peruspaa- Yhtymavaltuus- | Peruspdaoma

peruspaa- oma oma yhteensa ton paatos 31.12.2022 €
Kunta omasta % yhteensa 31.12.2005 € 17.11.2006 §18

31.12.98 31.12.2001

mk

Alaharma (2,74) 331 120,00 55 690,38 108 058,74 0,00
Alajarvi (3,77 +0,77) 4,54 454 732,00 76 480,43 148 398,67 270 858,10
Alavus (4,47 +0,82) 5,29 540 227,00 90 859,66 176 299,39 316 078,07
Evijarvi 0,34 41 324,00 6 950,20 13 485,81 20 436,01
Ilmajoki 5,20 627 867,00 105 599,65 204 900,10 310 499,75
Isojoki 2,09 252 485,00 42 464,93 82 396,76 124 861,69
Isokyrd 1,30 156 505,00 26 322,25 51 074,33 77 396,58
Jalasjarvi (5,35) 646 257,00 108 692,62 210 901,54 0,00
Jurva (1,75) 211 121,00 35 508,00 68 897,89 0,00
Karijoki 1,15 139 004,00 23 378,79 45 363,00 68 741,79
Kaskinen 0,31 37 737,00 6 346,91 12 315,22 18 662,13
Kauhajoki 3,95 476 456,00 80 134,15 155 488,16 235 622,31
Kauhava (2,63+2,74+0,94+1,54) 7,85 317 455,00 53 392,10 103 599,27 468 896,08
Korsnas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Kortesjarvi (0,94) 113 987,00 19 171,24 37 198,88 0,00
Kristiinankaupunki 0,97 116 639,00 19 617,27 38 064,34 57 681,61
Kuortane 2,18 262 748,00 44 191,04 85 746,01 129 937,05
Kurikka (3,24+ 1,75, 5,35) 10,34 391 553,00 65 854,49 127 780,65 617 635,19
Laihia 3,56 429 503,00 72 237,22 140 165,37 212 402,59
Lappajarvi 1,63 197 057,00 33 142,61 64 308,21 97 450,82
Lapua 3,03 365 978,00 61 553,08 119 434,42 180 987,50
Lehtimaki (0,77) 92 975,00 15 637,27 30 341,75 0,00
Luoto 0,35 42 822,00 7 202,14 13 974,66 21 176,80
Maalahti 0,01 766,00 128,83 249,98 378,81
Maksamaa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mustasaari 0,36 43 527,00 7 320,72 14 204,75 21 525,47
Nurmo (2,68) 324 112,00 54 511,73 105 771,74 0,00
Narpio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Oravainen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pedersore 0,11 13 403,00 2 254,23 4 373,99 6 628,22
Peraseinjoki (1,32) 158 980,00 0,00 0,00 0,00
Pietarsaari 2,73 330 295,00 55 551,63 107 789,51 163 341,14
Seindjoki (10,05+1,32+2,68+3,16) 17,21 1213 258,00 230 793,87 447 820,50 1027 742,45
Soini 1,30 156 409,00 26 306,11 51 043,02 77 349,13
Teuva 2,77 334 925,00 56 330,34 109 300,48 165 630,82
Toysa (0,82) 98 920,00 16 637,15 32 281,87 0,00
Uusikaarlepyy 0,00 32,00 5,38 10,44 15,82
Vaasa (13,73 + 1,85) 15,58 1658 352,00 278 914,78 541 191,82 930 437,47
Vimpeli 1,88 226 988,00 38 176,64 74 075,98 112 252,62
Vahakyro (1,85) 223 102,00 37 523,06 72 807,81 0,00
Voyri 0,02 2912,00 489,76 950,30 1 440,06
Yliharma (1,54) 185 601,00 31 215,85 60 569,62 0,00
Ylistaro (3,16) 381 866,00 64 225,25 124 619,36 0,00
Ahtari 3,96 478 018,00 80 396,86 155 997,91 236 394,77
YHTEENSA 100,00 | 12077 018,00 2 031 208,62 3941 252,23 5972 460,85

Tiedolla, tunteella ja tuella.
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26. Erittely poistoeroista
Investointivaraukseen liittyva pois-
toero

Poistoero yhteensa

27. Myohemmin kuin viiden vuoden kuluttua erddntyva pitkaaikainen vieras
padoma

Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta:

Kuntarahoitus Oyj

Etela-Pohjanmaan Osuuspankki

Yhteensa

2022 2021
454 533,85 468 161,64
454 533,85 468 161,64
2022 2021
14 996 454,00 16 094 594,00
36 459,00 40 747,00
15032 913,00 16 135 341,00

Vuoden 2022 tilinpaatdksessa esitetdan velat ja velkojen osat, jotka erdantyvat 1.1.2028 tai sen jalkeen.

31. Sekkitililimiitti
Luotollisen sekkitilin limiitti 31.12.
- siita kayttamatta oleva maara

Kuntatodistuksen limiitti on 4 000 000,00

33. Siirtovelkoihin sisaltyvat olennaiset erat
Lomapalkkajaksotus /varaus
Muut siirtovelat muille
Menojaémaé palkat Pohjanmaa
Menojédémépalkat Etelé-Pohjanmaa
Kevan 12/22 lasku
Muut siirtovelat reskontrassa
Ylijgdmén palautus kunnille
Muut palkkojen ja henkildstokulujen jaksotukset
Korkojaksotukset
Yhteensa

Manuaaliset ostovelat
Manuaaliset ostovelat
Tositepaivan korjaus
Siirto muihin velkoihin (Verohallinto 12/22)
Siirto siirtovelkoihin (Tydllisyysrahasto 10-12/22)

Hyvinvointialueelle siirryttaessa laskut kirjattu ostovelkoihin, josta siirretty manuaalisesti oikeaan tase-eraan

TEM
ols Sy

Tiedolla, tunteella ja tuella. 7 =

Ngosm?

2022 2021
0,00 2200 000,00
0,00 2200 000,00
2022 2021
2 394 201,08 2279 523,83
1294 764,68
18 070,27
171 291,03
359 082,81
9 875,25
736 445,32
143 320,97 630 521,23
40 168,30 15 585,67
3 872 455,03 2925 630,73
2022 2021
731,58 686,17
-2 800,00
-382 555,41
-138 014,56
-522 638,39 686,17
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4.3.3. Vakuuksia ja vastasitoumuksia ja taseen ulkopuolisia jarjestelyja koskevat liitetie-

dot
6. Vakuuksia ja vastuusitoumuksia ja taseen ulkopuolisia jarjestelyja koskevat liitetiedot
38. Vuokravastuut 2022 2021
Vuokravastuut yhteensa 2791 723,00 3209 731,00
- seuraavalla tilikaudella maksettava osuus 376 827,00 509 645,00
Leasingvastuut yhteensa 243 251,91 205 135,57
-seuraavalla tilikaudella maksettavat 85 351,45 54 699,69
-my6hemmin maksettavat 157 900,46 150 435,88
Yhteensa 3034 974,91 3414 866,57
Leasingvuokrasopimuksiin ei sisally olennaisia irtisanomis- ja lunastusehdon mu-
kaisia vastuita.
Luvut sisaltavat arvonlisdveron 24 %.
41. Muut taseen ulkopuoliset jarjestelyt 2022 2021
Arvonlisdveron palautusvastuu:
Niittyvillan koulu, uudisrakennus 57 399,48 107 712,95
Koivusillan toimintakeskus, uudisrakennus 41 294,99 82 590,00
Lasten- ja nuortenkoti Vanamo, peruskorjaus 77 341,59 103 122,12
Lastentalo |, uudisrakennus 56 395,23 84 592,85
Lastentalo Il, uudisrakennus 133 030,17 166 287,71
Katos Vanamo, uudisrakennelma 5107,65 6 384,56
Lasten- ja nuortenkoti Vanamo, peruskorjaus 6 300,30 | 7 560,36
Paakujan palveluyksikkd, uudisrakennus 328 833,24 394 599,89
Tuki- ja osaamiskeskus uudisrakennus 2 003 236,67 2 337 035,45
Vanamo I-kerros ja sisdantulo 144 700,64 168 817,42
Helakoti peruskorjaus 64 713,41 75 498,98
Karjen kortteerin automaatio 4 320,00 4 860,00
Kotopihlajan katokset 9 162,98 10 308,36
Vanamon tilojen muutosty6t 2021 26 487,84 29 798,83
Kotomarkin automaatio 1 589,76
Yhteensa 2 959 913,95 3534 202,29

Palautuksena ja vahennyksena kasitellyt arvonlisdverot uudisrakennusten ja perusparantamisen hankin-

tamenoista,

joihin liittyy mahdollinen palautusvelvollisuus kiinteistét myytaessa tai niiden kayttétarkoituksen muuttuessa palautukseen
oikeuttamattomaan tarkoitukseen (ALV 120 §). Arvonlisaverot rakennusinvestoin-

teihin.

Yhteisty6- ja kumppanuussopimukset:
Eteld-Pohjanmaan korkeakouluyhdistys r.y.

Nepsy-professuurihankkeen toteuttaminen 1.8.2019 - 31.7.2024, jaljella oleva
vastuu

87 500,00
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4.4. Henkilostoa, tilintarkastajan palkkiota ja intressitahotapahtumia koskevat

liitetiedot

42. Henkiloston lukumaara 31.12.
Kokoaikainen henkildsto
Osa-aikainen henkilostd

Yhteensa

43. Henkilostokulut

Palkat ja palkkiot tuloslaskelman mukaan

Palkat ja palkkiot, aktivoitu aineettomiin ja aineellisiin hyddykkeisiin
Luontoisedut

Eldkevakuutuskulut ( kayttotalous)

Elakevakuutuskulut, aktivoitu aineettomiin ja aineellisiin hyddykkeisiin
Muut henkilésivukulut (kayttétalous)

Muut henkilésivukulut, aktivoitu aineettomiin ja aineellisiin hyédykkeisiin
Henkilostokorvaukset

Henkildstokorvaukset, aktivoitu aineettomiin ja aineellisiin hyddykkeisiin
Lomapalkkajaksotus yhteensa 1.1.

Lomapalkkajaksotus, Lisdays/Vahennys

Lomapalkkajaksotus yhteensa

Eldkemenoperusteinen elakevakuutusmaksu ja sen veloittaminen jasenkunnilta on

kirjattu kuluksi ja tuotoksi omalle kustannuspaikalle 1018.

2022 2021
367 382
47 32

414 414

2 022 2021
15 649 877,98 14 279 549,38
0,00 0,00
37 129,66 36 149,58
3442 100,30 3160 742,29
0,00 0,00
599 176,54 540 338,10
0,00 0,00
356 213,62 344 448,65
0,00 0,00
2279 523,83 2330 130,18
114 677,25 -50 606,35
2 394 201,08 2279 523,83
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5. Luettelot ja selvitykset

5.1. Kirjanpitokirjat

Tasekirja sidottuna kirjana
Taseen liitekirja sidottuna kirjana
Paivakirjat sahkoisena tallenteena
Paakirja atk-tulosteena

5.2. Tositelajit

1 Alkusaldot

2 Talousarvio

3 Lisamaararaha

9 KOM konversio
10 Muistio, ulk.RD
15 Muistio, ulk. Rondo
20 Muistio, sis. RD
31 Muistio, vydrytykset
34 Kayttbomaisuus
40 Sis.laskut, Rondo

100 MR Kertalaskut / yleislaskutus

101 Pankin tiliote

102 Palkat

110 MR Kuntalaskutus Lifecare

111 Kassatositteet

511 Manuaalisuoritukset

521 Viitesuoritukset

531 Hyvityslaskujen kuittaus

610 MR Asiakaslaskutus Lifecare

620 MR Sosiaaliasiamis- ja havulaskut

650 MR Vuokralaskut

700 MR Elakemenoperusteiset
750 MR Neuvolalaskutus

801 Ostolaskut

899 Ostomaksut

990 MR Laskulaji 99

990 MR Laskulaji 99

5.3. Selvitys kirjanpidon sailytyksesta

Tasekirja pysyvasti

Taseen liitekirja pysyvasti

Kirjanpidon paakirja pysyvasti paperitulosteena

Kirjanpidon paivakirjat 10 vuotta sahkdisena tallenteena

Kirjanpidon tositteet 6 vuotta sdhkdisena tallenteena tai paperisena asiakirjana
Investointeihin liittyvat tositteet 3 vuotta sahkoisena tallenteena

Muu kirjanpitoon liittyva aineisto 10 vuotta sahkdisena tallenteena tai paperisena asiakirjana
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6. Eriyttaminen Eskoon sosiaalipalvelujen kuntayhtymassa

Kirjanpidon eriyttdmissdanndksen mukaan Eskoon sosiaalipalvelujen kuntayhtymassa on eriytetty kahvila ja
vuokraustoiminta.

ERIYTTAMINEN

TAHTIHETKI KAHVILA

TULOSLASKELMA
Ulkoinen / Sisainen 1.1. - 31.12.2022 1.1. - 31.12.2021
TOIMINTATUOTOT 53 694 39 417
Myyntituotot 53 694 39 417
Maksutuotot

Tuet ja avustukset
Muut toimintatuotot

TOIMINTAKULUT -66 918 -73780
Henkilostokulut -46 051 -57 409
Palkat ja palkkiot -38 175 -47 583
Henkilostosivukulut -7 876 -9 826
Elakekulut -6 490 -8 158
Muut henkilostosivukulut -1 386 -1 668
Palvelujen ostot -297 -2 059
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -19 596 -13 847
Avustukset
Muut toimintakulut 975 -465
TOIMINTAKATE -13 225 -34 363
Rahoitustuotot ja -kulut 0 0
Korkotuotot
Muut rahoituskulut -2
Korkokulut
VUOSIKATE -13 227 -34 363
Poistot ja arvonalennukset 0 0

Suunnitelman muk. poistot
Kertaluontoiset poistot

TILIKAUDEN TULOS -13 227 -34 363

Poistoeron lisdys/vahennys
Rahastojen lisays/vdahennys

TILIKAUDEN YLIJAAMA/ALIJAAMA -13 227 -34 363
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ERIYTTAMINEN

VUOKRAUSTOIMINTA

TULOSLASKELMA

Ulkoinen / Sisainen 1.1. - 31.12.2022 1.1. -31.12.2021
TOIMINTATUOTOT 409 538 410 963
Myyntituotot 12 817 13 693

Maksutuotot

Tuet ja avustukset
Muut toimintatuotot 396 721 397 270

TOIMINTAKULUT -148 406 -201 234

Henkilostokulut 0 0
Palkat ja palkkiot
Henkiléstésivukulut 0 0
Elakekulut
Muut henkildstdsivukulut
Palvelujen ostot -47 408 -31 309
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -53 611 -40 467
Avustukset
Muut toimintakulut -47 386 -129 458

TOIMINTAKATE 261 132 209 729

Rahoitustuotot ja -kulut 0 0
Korkotuotot
Muut rahoitustuotot

Korkokulut
VUOSIKATE 261 132 209 729
Poistot ja arvonalennukset 0 0
Suunnitelman muk. poistot -120 889 -120 063

Kertaluontoiset poistot

TILIKAUDEN TULOS 140 243 89 666

Poistoeron lisdys/vahennys
Rahastojen lisays/vdahennys

TILIKAUDEN YLIJAAMA/ALIJAAMA 140 243 89 666
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7. Allekirjoitukset

Pohjanmaan aluehallitus

Vaasassa 13.3.2023

Anne- Salovaara-Kero Peter Sjokvist Katja Rajala
Carola Lithén Sari Somppi Annica Haldin
Hans-Erik Lindqvist Gdsta Willman Paivi Karppi
Rainer Bystedt Joacim Sandbacka Mervi Rantala

David Pettersson

Marina Kinnunen
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Etela-Pohjanmaan aluehallitus

Seindjoella 27.3.2022

Lasse Hautala Sami Keskinen Anneli Jaatteenmaki
Lasse Anttila Esko Ahonen Paula Sihto

Helena Tuuri-Tammela Jaakko Pukkinen Kai Pdntinen

Elina Karna Marko Vainionpaa Riitta Kangasluoma

Sirkka Penttila

Tero Jarvinen
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8. Tilinpaatosmerkinta

Suoritetusta tilintarkastuksesta on tdnaan annettu kertomus.

Seinjoella . 2023

KPMG Oy Ab

Tilintarkastusyhteisd

Esko Saila

JHT, HT

Liite 1: Suoritteet ja kuntien korvaukset TP 2019 — TP 2022
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SUORITTEET JA KUNTIEN KORVAUKSET YHTEENSA TP 2020 - TP 2022

Suorit- | Kunnan korvaus € | Suoritteet Kunnan korvaus Suoritteet | Kunnan korvaus €
Kunnat teet kpl € kpl

TP 2020 TP 2020 TP 2021 TP 2021 TP 2022 TP 2022
Alajarvi *) 1798 633 898 1848 638 017 1728 518 620
Alavus ****) 2040 625533 1758 569 788 1526 447 828
Evijarvi ***) 37 16 970 171 88 813 228 111 625
lImajoki 1299 455173 1550 639 190 1843 755 552
Isojoki **) 1231 274 180 1301 314904 1260 294 110
Isokyrd 4534 696 435 5870 1039684 5928 1011164
Karijoki **) 29 5219 11 8770 3 351
Kaskinen 7 5966 17 10301 14 13410
Kauhajoki **) 1389 470321 1481 529 479 1549 585921
Kauhava ***) 3851 1103 453 4265 1348179 4 346 1290 556
Korsnas 0 0 0 0 0 0
Kristiinankaupunki 4751 741073 5130 844 117 4 846 867 951
Kuortane ****) 7 635 37 44 636 11 3862
Kurikka 4209 1102 265 3939 1195 453 3561 1000 959
Laihia 4814 1073628 5090 1153680 5166 1177398
Lappajarvi *) 953 385233 1141 460 580 1195 464 322
Lapua 3741 1362138 3619 1443292 3624 1447643
Luoto 485 111555 587 135995 578 132 508
Maalahti 0 0 3 6 854 9 10194
Mustasaari 1389 274 965 1518 274768 1585 280720
Narpio 140 9100 217 17 373 213 17 892
Pedersore 465 110 098 653 140372 653 135730
Pietarsaari 6767 1427122 8063 1642 503 7 302 1389374
Seinajoki 23774 6 090 036 20527 6309 186 20240 6198 164
Soini ****) 1104 607 924 1098 647 849 1111 574 293
Teuva **) 525 114 499 621 195 051 856 226 508
Uusikaarlepyy 489 77 601 587 88 886 578 88 094
Vaasa 9241 1900 963 10511 2084 098 10636 1908 745
Vimpeli *) 705 253 746 883 230251 923 217 251
Voyri 548 68 368 623 90 876 1056 174 308
Ahtri *#%*) 1293 239674 1153 270791 760 159 494
Kuntayhtymien suoritelaskutus € v. 2022:
*) Alajarvi (Jarvipohjanmaan perusturva, sis. Lappajarvi ja Vimpeli) 3846 1200193
**) Suupohjan peruspalveluliikelaitos kuntayhtyma (Kauhajoki, Teuva, Karijoki, Isojoki) 3668 1106 890
*#*) Kuntayhtyma Kaksineuvoinen (Kauhava, Evijarvi) 4574 1402 181
***%) Kyusiokuntien sosiaali- ja terveyskuntayhtyma (Alavus, Kuortane, Ahtéri, Soini) 3408 1185477
JASENKUNNAT YHT. 81615 20237 767,00 84272 22 463 736,49 83328 21504 547
MUUT KUNNAT YHT. 3633 1633 303,50 4086 2 025 041,00 5037 2447 309
JASENKUNNATYHTEENSA 85 248 21871 070,50 88 358 24 488 777,49 88 365 23 951 856

*Kauhajoen kaupungin tilikauden 2022 suoritemadran perustuva kunnan korvaus on 626753 euroa. Yl olevassa taulukossa Kauhajoen kaupungin
korvaus euroissa on 585921 euroa. Luvussa on otettu huomioon edellisten vuosien (2020-2021) laskutuskorjaukset yhteensa 40832 euroa.
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