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Under vintern har forts forhandlingar om fértroendemannaorganisationen och
arbetarskyddsorganisationen for valfardsomradet. | de riksomfattande avtalen finns regler
for fortroendemannens antal och tidsanvandning samt andra villkor gallande
fortroendemannaverksamhet. En éverenskommelse har slutits med respektive
avtalsorganisation och den nya organisationen borjar tillampas fran 1.4.2023.

Pa basen av medlemsantalet, har organisationerna arbetstid 1 dag/105 medlemmar som
de representerar. Arbetstiden kan anvandas av bade huvudfértroendeman och
fortroendeman. Inom organisationen finns totalt nio huvudfértroendeman har utnamnts.

Fackorganisationernas meddelande om sin fértroendemannaorganisation i bilaga.
JHL:s uppgifter har annu inte erhallits.

Férhandlingar har dven férts om arbetarskyddsorganisationen. Grunden fér
arbetarskyddets organisation bygger pa samkommunens organisation, eftersom alla
fullmaktigen ar valda for en period pa fyra ar (- 31.12.2025). Under varen genomférs
dessutom ett utfylinadsval dar man ska valja ett fullmaktige, arbetstid 40 %, som
representerar férmannen. Den totala arbetstidsanvandningen for
arbetarskyddsfullmaktigen motsvara atta heltidsanstallda.

Arbetarskyddets nuvarande organisation i bilaga.

HR-direktér Gréondahl Ann-Charlott
foreslar att personalsektionen antecknar fértroendemannaorganisationen och
arbetarskyddsorganisationen till kAnnedom.

Beslut:
Forslaget godkandes.



