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Osterbottens raddningsverks tidigare sdkerhetskommunikationssakkunnig,
kommunikationssakkunnig och IT-huvudplanerare éverfordes till Osterbottens
valfardsomrade till motsvarande uppgifter pa raddningsverket genom Gverlatelse av
rorelse. Anstallningsforhallandena maste pa grund av verksamhetsmassiga orsaker
ombildas till tianster. Den sakerhetskommunikationssakkunniga och
kommunikationssakkunniga samt IT-huvudplaneraren maste kunna agera som
raddningsmyndighet eftersom de i sina uppgifter maste ha tillgang till register i
raddningsvasendets tillsynsdatasystem och operativa datasystem samt vid behov maste
ha ratt utéva offentlig makt.

Enligt lagen om tjansteinnehavare i kommuner och valfardsomraden (304/2003) 4 § 3.
mom.:

" Anstalining i ett tjansteforhallande kan med avvikelse fran 1 mom. ske utan
ansokningsforfarande, nar det ar frdga om anstalining av vikarie eller anstallning for
viss tid i ett vakant tjansteforhallande, anstallning i ett annat tjansteférhallande av en
tjiansteinnehavare som sagts upp av ekonomiska orsaker eller av produktionsorsaker,
sadant erbjudande av ett tjansteférhallande for en deltidsanstélld tjansteinnehavare
som avses i 22 §, sadan forflyttning av en tjansteinnehavare till ett annat
tjansteforhallande som avses i 24 § eller i nagon annan lag, anstallning i
tjansteforhallande av en person som ar anstalld hos en annan arbetsgivare i samband
med 6verforing av verksamhet med stdd av lag eller avtal eller ndgon annan jamférbar
grund som anges i forvaltningsstadgan ".

Den sakerhetskommunikationssakkunniga, kommunikationssakkunniga och IT-
huvudplanerare som 6verfordes till valfardsomradet genom 6verlatelse av rorelse anstélls
med deras samtycke (genom hérande av ifragavarande personer) i tjanst som
sakerhetskommunikationssakkunnig, tjanst som kommunikationssakkunnig och tjanst som
IT-huvudplanerare, varefter raddningsdirektoren férordnar dem som
raddningsmyndigheter.

Raddningsdirektoren Maki Tero

foreslar att personalsektionen ska ombilda sakerhetskommunikationssakkunnigas,
kommunikationssakkunnigas och IT-huvudplanerarens anstallningsforhallanden till
tjansteforhallanden, varefter verksamhetsomradesdirektéren (rdddningsdirektoren) kan
foérordna dem som raddningsmyndigheter. Forslaget far inga ekonomiska konsekvenser.

Beslut:
Foérslaget godkandes.
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