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Elin: Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen sekä yhdyspintojen jaosto 
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Paikka: Y3 Kurki 
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  Kaptens Gun puheenjohtaja  
 Näs Katarina jäsen esteellinen 32-33 §/poistui klo 

15:12/§ 36 
 Forth-Snellman Åsa-Britt jäsen  
 Sjöström Roberth jäsen  
 Vikström Kenth jäsen saapui klo 13:19/§ 30 
 Tokou Maria jäsen  
 Mahdi Ramieza jäsen saapui klo 13:57/§ 32 
 Miettinen Arja varapuheenjohtaja esteellinen 32-33 § 
 Koivisto Aleksi jäsen  
 Hjulfors Andreas jäsen  
 Luoma Kai jäsen  
 Salminen Asko jäsen  
 Aspegren-Törnroos Anna-Lena varajäsen  

Poissaolijat: 

  Holmstedt Simon jäsen  
 Salovaara-Kero Anne hallituksen pj.  
 Åkersten Amanda nuorisovaltuusto  
 Kinnunen Marina  hyvinvointialueen johtaja  

Muut läsnäolijat: 

  Olsio-Tuisku Anna-Greta vanhusneuvosto  
 Stenkull-Aura Ann-Christine vammaisneuvosto esteellinen 32-33 § 
 Kivioja Tuija asiantuntija osallistui sähköisesti 
 Eriksson Jim asiantuntija  
 Sjöström Pia-Maria  esittelijä  
 Penttinen Erkki  esittelijä  
 Vähäkangas Pia  esittelijä  
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 Sundqvist Christina  sihteeri  
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Elin: Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen sekä yhdyspintojen jaosto 

Aika: 03.05.2023 Kello: 13:10 - 15:29 

Paikka: Y3 Kurki 

Asialuettelo: 

Pykälä Käsiteltävä asia Sivu 
§ 27 Kokouksen avaus, laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 28 Pöytäkirjantarkastajien valinta 5 
§ 29 Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 6 
§ 30 Tilannekatsaus hyvinvointialueen ajankohtaista asioista 7 
§ 31 Pohjanmaan hyvinvointialueen, alueen kuntien ja Pohjanmaan liiton 

strateginen yhteistyösopimus 
8 

§ 32 Järjestöavustuksen 2023 myöntäminen 11 
§ 33 Lähetekeskustelu, toiminta-avustusten myöntämisen kriteereistä vuodelle 

2024 
13 

§ 34 Ennakkoilmoittamismenettelyn käyttöönotto vuoden 2024 
kumppannuusavustuksien hakemisesta 

14 

§ 35 Perhekeskuksen kohtaamispaikat 16 
§ 36 Tulevaisuus- ja sopeuttamisohjelma (TUSO) 2023-2026 18 
§ 37 Muut mahdolliset asiat, kysymykset ja ilmoitukset 19 
§ 38 Syksyn 2023 kokouspäivämäärät 20 
§ 39 Kokouksen päättäminen 21 
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Kokouksen avaus, laillisuus ja päätösvaltaisuus 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen sekä yhdyspintojen jaosto 03.05.2023 § 27 

Hallintosäännön 149 §:n mukaan toimielin päättää kokoustensa ajan ja paikan.  

Hallintosäännön 150 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä 
ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka 
sekä käsiteltävät asiat.  

Hallintosäännön 158 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa läsnä olevat 
sekä onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen.  

Laki hyvinvointialueesta (611/2021) 108 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto, on 
päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 

 
Puheenjohtaja Gun Kapténs avaa kokouksen. 

 
Päätös: 
Puheenjohtaja Gun Kapténs avasi kokouksen klo 13:10. 
Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen sekä yhdyspintojen jaosto 03.05.2023 § 28 

Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 168 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan 
toimielimen päättämällä tavalla. 

Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti. 

Pöytäkirjantarkastajiksi ehdotetaan jäseniä aakkosjärjestyksessä siten, että esitetään aina 
kahta vuorossa seuraavana olevaa listalta. 

Pöytäkirjantarkastajiksi ehdotetaan jäseniä: Katarina Näs ja Åsa-Britt Forth-Snellman. 
Ehdotetaan, että pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti. 

Päätös: 

Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Katarina Näs ja Åsa-Britt Forth-Snellman.  
Katarina Näs ilmoitti esteellisyydestä 32 – 33 §:n käsittelyssä ja poistui 36 §:n käsittelyn 
aikana.  
Roberth Sjöström valittiin 32-33 §:n ja 36-39 §:n pöytäkirjantarkastajaksi. 
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Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen sekä yhdyspintojen jaosto 03.05.2023 § 29 

Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 150 §:n mukaan kokouskutsun antaa 
puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on 
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. 
 
Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset toimielimen 
päätöksiksi,lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivat erityiset syyt ole esteenä. 
 
Ehdotetaan, että esityslista hyväksytään työjärjestykseksi. 

Päätös: 

Työjärjestys hyväksyttiin. 
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Tilannekatsaus hyvinvointialueen ajankohtaista asioista 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen sekä yhdyspintojen jaosto 03.05.2023 § 30 

Jaosto saa säännöllisesti kokouksissaan ottaa kantaa sektorijohtajien tilannekatsaukseen 
hyvinvointialueen ajankohtaisista asioista. 
 
Tilannekatsauksessa käydään läpi jaoston kannalta tärkeä asiat, jotka valmistellaan 
viranhaltijatasolla. 

Päätös: 
Tilannekatsaus merkittiin tiedoksi. 
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Pohjanmaan hyvinvointialueen, alueen kuntien ja Pohjanmaan liiton strateginen 
yhteistyösopimus 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen sekä yhdyspintojen jaosto 16.11.2022 § 35 
   

Valmistelija  
Lisätietoja: puhelinnumero: 040 359 2922, etunimi.sukunimi@ovph.fi 

Hyvinvointialue toimii hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä yhteistyössä alueensa 
kuntien kanssa ja tukee niitä asiantuntemuksellaan erikseen sovittavalla tavalla. 
Hyvinvointialueen tekee hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä yhteistyötä 
hyvinvointialueen alueella hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä tekevien muiden 
julkisten toimijoiden, yksityisten yritysten ja yleishyödyllisten yhteisöjen kanssa. Se edistää 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä tekevien järjestöjen toimintaedellytyksiä ja 
vaikutusmahdollisuuksia hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä. Hyvinvointialue 
neuvottelee kerran vuodessa yhdessä alueensa kuntien sekä muiden edellä tässä 
momentissa mainittujen hyvinvointialueen alueella hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämistyötä tekevien toimijoiden kanssa hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä 
koskevista tavoitteista, toimenpiteistä, yhteistyöstä ja seurannasta. 

Sektorijohtaja, työikäiset Penttinen Erkki 
Jaosto käy lähetekeskustelun Kuntaliiton tekemän strategisen sopimusluonnoksen 
pohjalta. Sopimusta on osin täydennetty Pohjanmaan hyvinvointialueen tiedoilla. 

Päätös: 
Asiasta keskusteltiin ja se merkittiin tiedoksi. Valmistelutyö jatkuu. 

 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen sekä yhdyspintojen jaosto 25.01.2023 § 7 
   

Valmistelija  
Lisätietoja: puhelinnumero: 06 218 1111 (vaihde), etunimi.sukunimi@ovph.fi 

Laissa sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä (612/2021) on määritelty hyvinvoinnin 
ja terveyden edistämisen tehtävät kunnassa ja hyvinvointialueella (5 ja 6 §).  Kunnan ja 
hyvinvointialueen on seurattava asukkaittensa elinoloja, hyvinvointia ja terveyttä sekä 
niihin vaikuttavia tekijöitä alueittain ja väestöryhmittäin.  

 
Hyvinvointialueiden toiminnan alkaessa 1.1.2023 on kuntien ja hyvinvointialueiden 
yhteistyön rakenteet ja toimintamallit määriteltävä ja sovittava yhdessä. Lainsäädäntö 
määrittää tehtävät ja ohjaa yhteistyön toteuttamista. Lainsäädäntö jättää kuitenkin väljyyttä 
sopia yhteistyötavat ja -rakenteet kunkin alueen tarpeet ja erityispiirteet huomioon ottaen. 

 
Lainsäädännössä määritellään yhteistyöhön sisältyväksi hyvinvointialueen ja kuntien 
väliset, vähintään valtuustokausittaiset yhteistyöneuvottelut sekä vähintään vuosittain 
toteutettavat hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen neuvottelut.  

 
Kuntien asukkaiden näkökulmasta kuntien ja hyvinvointialueiden yhteisteistyössä on monia 
yhteistyötä edellyttäviä toimintoja: hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen, lasten, nuorten 
ja perheiden tukeminen, työllisyyden hoito, maahanmuutto ja kotoutumisen edistäminen, 
turvallisuus ja häiriötilanteisiin varautuminen sekä yhteistyö kolmannen sektorin ja yritysten 
ja yksityisten palveluntuottajien kanssa. 
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Luonnosta on käsitelty Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen sekä yhdyspintojen 
jaostossa 16.11.2022 ja koordinaationeuvottelukunnassa (kuntien johto) 29.11.2022.  

 
Liitteessä on saatujen kommenttien perusteella muokattu luonnos (versio 3) strategiseksi 
yhteistyösopimukseksi alueen kuntien, Pohjanmaan hyvinvointialueen sekä Pohjanmaan 
liiton kanssa. Luonnos perustuu Kuntaliiton tekemään luonnokseen yhteistyösopimukseksi.  

Sektorijohtaja, työikäiset Penttinen Erkki 
Jaosto käy lähetekeskustelun sopimusluonnoksesta ja tekee tarvittaessa muutoksia 
sopimusluonnokseen. 

Päätös: 
Jaosto merkitsi keskustelun tiedoksi. Puheenjohtaja ja sektorijohtajat käyvät yhdessä läpi 
sopimusluonnoksen ja tekevät tarvittavat muutokset. 

  

 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen sekä yhdyspintojen jaosto 03.05.2023 § 31 
2616/00.02.03.03/2022       

Valmistelija Penttinen Erkki 
Lisätietoja: puhelinnumero: 06 218 1111 (vaihde), etunimi.sukunimi@ovph.fi 

Laissa sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä (612/2021) on määritelty hyvinvoinnin 
ja terveyden edistämisen tehtävät kunnassa ja hyvinvointialueella (5 ja 6 §). Kunnan ja 
hyvinvointialueen on seurattava asukkaittensa elinoloja, hyvinvointia ja terveyttä sekä 
niihin vaikuttavia tekijöitä alueittain ja väestöryhmittäin. 

Hyvinvointialueiden toiminnan alkaessa 1.1.2023 on kuntien ja hyvinvointialueiden 
yhteistyön rakenteet ja toimintamallit määriteltävä ja sovittava yhdessä. Lainsäädäntö 
määrittää tehtävät ja ohjaa yhteistyön toteuttamista. Lainsäädäntö jättää kuitenkin väljyyttä 
sopia yhteistyötavat ja -rakenteet kunkin alueen tarpeet ja erityispiirteet huomioon ottaen. 
Lainsäädännössä määritellään yhteistyöhön sisältyväksi hyvinvointialueen ja kuntien 
väliset, vähintään valtuustokausittaiset yhteistyöneuvottelut sekä vähintään vuosittain 
toteutettavat hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen neuvottelut. 

Kuntien asukkaiden näkökulmasta kuntien ja hyvinvointialueiden yhteisteistyössä on monia 
yhteistyötä edellyttäviä toimintoja: mm. hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen, lasten, 
nuorten ja perheiden tukeminen, työllisyyden hoito, maahanmuutto ja kotoutumisen 
edistäminen, asuntojen järjestäminen, turvallisuus ja häiriötilanteisiin varautuminen sekä 
yhteistyö kolmannen sektorin ja yritysten ja yksityisten palveluntuottajien kanssa. 

Kunnilta ja kaupungeilta, Pohjanmaan liitolta ja Pohjanmaan liiton 
järjestöneuvottelukunnalta pyydettiin lausuntoa 31.3.2023 mennessä 
sopimusluonnoksesta. 

Lausunnoissa korostuu sopimuksen tärkeys yhteistyötä varmistavana tekijänä. Osa 
kunnista näkee, että sopimus koskisi vain kuntien ja hyvinvointialueen keskinäistä 
toimintaa. Järjestöjen edustajat toivoivat, että järjestöt ovat mukana tässä sopimuksessa. 
Kunnat esittävät myös. että sopimusta selkiytetään ja käytettyjä käsitteitä on 
täsmennettävä. Osa kunnista toivoo, että sopimus koskisi erityisesti hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämistä, työllistämispalveluja, kotouttamista ja oppilashuoltoa. Osa kunnista 
esitti, että lopulliseen muotoon sopimus muokattaisiin yhdessä kuntien johdon kanssa. 
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Liitteinä 1 ja 2 on yksityiskohtaisemmin yhteenvedot saaduista lausunnoista. Saatujen 
lausuntojen perusteella on muokattu lopullinen esitys sopimukseksi, liite 3. 

Sektorijohtaja, työikäiset Penttinen Erkki 
Jaosto päättää esittää aluehallitukselle hyväksyttäväksi liitteenä oleva Pohjanmaan 
hyvinvointialueen, alueen kuntien ja Pohjanmaan liiton strateginen yhteistyösopimuksen. 

Päätös: 
Keskustelun aikana sovittiin sopimuksen luvun 3.1 toisen kappaleen viimeisen lauseen 
tarkistuksesta; poistetaan kohta ”joille on resursoitu riittävä aika yhteistyöverkostotyöhön”.  
 
Teknisten tarkistusten jälkeen jaosto hyväksyi Pohjanmaan hyvinvointialueen, alueen 
kuntien ja Pohjanmaan liiton strategisen yhteistyösopimuksen. 

 

Jakelu  

 

Liitteet 

Liite 1 Tiivistelmä 24.4.2023 

Liite 2 Yhdyspinnat_2023_sopimusmalli_versio 3 RA 

Liite 3 Yhteistyösopimus_kunnat ja hyvinvointialue_luonnos 3.5.2023 (1) 
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Järjestöavustuksen 2023 myöntäminen 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen sekä yhdyspintojen jaosto 03.05.2023 § 32 
380/00.02.03.03/2023       

Valmistelija Mari Plukka 
Lisätietoja: puhelinnumero: 06 218 1111 (vaihde), etunimi.sukunimi@ovph.fi 

Pohjanmaan hyvinvointialue tukee järjestöavustuksilla yleishyödyllistä toimintaa, joka 
edistää Pohjanmaan hyvinvointialueella sijaitsevissa kunnissa asuvien ihmisten 
hyvinvointia, terveyttä ja turvallisuutta. Hyvinvointialueen avustukset jakaantuvat kolmeen 
avustuslajiin: toiminta-avustukset, kumppanuusavustukset ja kerta-avustukset. 

Toiminta- kumppanuus ja kerta-avustusten myöntöön laadittiin kriteerit syksyn 2022 
aikana. Kriteerit laadittiin yhteistyössä niin järjestöjen kuin kuntien kanssa. Avustettavan 
toiminnan tulee olla kaikille kohderyhmän edustajille avointa ja toimintaa toteutetaan 
Pohjanmaalla. Hyvinvointialue kannusti hakijoita ulottamaan toimintaa resurssiensa 
puitteissa myös yhtä kuntaa laajemmalle alueelle esimerkiksi toimimalla verkossa, 
liikkuvalla toiminnalla ja/tai eri toimijoiden välisellä yhteistyöllä. Avustettava toiminnan tulee 
toteuttaa hyvinvointialuestrategian painopisteitä, strategisia periaatteita ja tavoitteita. 
Hyvinvointialue painottaa avustuksien jaossa strategisia lähtökohtia ja 
asiakaspalveluprosesseja, toisin sanoen niitä tarpeita, joita hyvinvointialueen 
hyvinvointikertomuksessa nousee esille. 

Avustusten hakuaika on ollut 1-31.3.2023. Määräaikaan mennessä hakulomakkeita tuli 74. 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto nimesi erillisen alatyöryhmän 
valmistelemaan avustusten arviointia. Kaikki toiminta-avustushakemukset on läpikäyty ja 
arvioitu kriteeristön perusteella. Kriteerit täyttävien hakemusten määrä on 53. 

Hakemusten arvioinnin yhteydessä on käyty keskustelua kuntien kanssa. Ne järjestöt ja 
yhdistykset, joille tukea ei tässä haussa myönnetä, on ohjattu hakemaan avustusta 
kunnista tai muilta rahoittajilta. 

Koska kyseessä on ensimmäinen Hyvinvointialueen hakukerta, on mahdollista, että kaikki 
järjestöt ja yhdistykset eivät ole osanneet hakea toiminta-avustusta alkuvuoden aikana. 

Laatujohtaja Plukka Mari 
Työryhmän ehdotus on, että avustusta myönnetään liitteen mukaisesti hakijoille, jotka 
täyttävät kriteeristön ehdot. Lisäksi työryhmä ehdottaa, että avataan elokuussa vielä 
lisähaku mahdollisuus sellaisille järjestöille ja yhdistyksille, jotka eivät hakeneet 
ensimmäisessä haussa toiminta-avustusta. 

Päätös: 
Jäsenet Katarina Näs ja Arja Miettinen sekä vammaisneuvoston edustaja Ann-Christine 
Stenkull-Aura ilmoittivat esteellisyydestään ja poistuivat asian käsittelyn ajaksi 
(yhteisöjäävi, hallintolain 28 §:n 1 mom:n 5. kohta). 
 
Jaosto hyväksyi liitteessä ehdotetut, yhteensä 164 970 euron toiminta-avustukset kriteerit 
täyttäville hakijoille. Jaosto hyväksyi, että toiminta-avustuksesta voi tehdä lisähakemuksen 
syksyllä 2023. 
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Liitteet 

Liite 4 Verksamhetsbidrag-Järjestöavustus 2023 
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Lähetekeskustelu, toiminta-avustusten myöntämisen kriteereistä vuodelle 2024 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen sekä yhdyspintojen jaosto 03.05.2023 § 33 
382/00.02.03.03/2023       

Valmistelija Mari Plukka 
Lisätietoja: puhelinnumero: 06 218 1111 (vaihde), etunimi.sukunimi@ovph.fi 

Toiminta-avustusten myöntämisen kriteerit vuoden 2024 tulee päivittää syksyyn 
mennessä. Tavoitteena on saada toiminta-avustusten hakuprosessia aikaistettua niin, ette 
hakemukset käsitellään vuoden vaihteeseen mennessä ja toiminta-avustukset saadaan 
maksuun heti vuoden 2024 alussa. 
  
Vuoden 2023 kriteereitä ehdotetaan toimivan pohjana myös vuoden 2024 avustusten 
myönnön muutamin muutoksin Ehdotetut muutokset on liitteeseen merkittynä liitteeseen. 
 

Laatujohtaja Plukka Mari 
Terveyden ja hyvinvoinnin edistämisen jaoston keskustelu päivitystarpeesta aloitetaan 
lähetekeskustelulla ja syksyn kokoukseen tuodaan ehdotus vuoden 2024 kriteereistä. 

Päätös: 
Jäsenet Katarina Näs ja Arja Miettinen sekä vammaisneuvoston edustaja Ann-Christine 
Stenkull-Aura ilmoittivat esteellisyydestään ja poistuivat asian käsittelyn ajaksi 
(yhteisöjäävi, hallintolain 28 §:n 1 mom:n 5. kohta). 
Jaosto merkitsi keskustelun tiedoksi. 
 

  

 

Liitteet 

Liite 5 Jarjestoavustusten-kriteerit 2024 
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Ennakkoilmoittamismenettelyn käyttöönotto vuoden 2024 kumppannuusavustuksien 
hakemisesta 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen sekä yhdyspintojen jaosto 03.05.2023 § 34 
531/00.02.03.03/2023       

Valmistelija Penttinen Erkki 
Lisätietoja: puhelinnumero: 06 218 1111 (vaihde), etunimi.sukunimi@ovph.fi 

Osa Pohjanmaan hyvinvointialueella toimivista yhdistyksistä ja järjestöistä hakevat 
vuosittain avustuksia Sosiaali- ja terveysjärjestöjen avustuskeskukselta (STEA) ja muilta 
rahoittajilta erilaisiin kehittämishankkeisiin tai toimintoihin. Osa hankkeista on uusia ja osa 
jatkohakemuksia. Rahoitustavasta ja rahoittajasta riippuen hakijalla on oltava 
omarahoitusosuutta tai hakijalta edellytetään kumppanuutta esim. hyvinvointialueen ja 
alueen kuntien kanssa rahoituksen saamiseksi. Osa yhdistysten ja järjestöjen hankkeista 
on useampivuotisia, mutta rahoitus on haettava vuosittain. 

Rahoitushakemukset seuraavaa toimintavuotta varten on jätettävä toukokuussa ja 
syyskuussa. Rahoituspäätökset tehdään hakemisvuoden lopussa. Hyvinvointialueella ei 
ole hakemusten jättämishetkellä valmista talousarviosuunnitelmaa seuraavalle 
toimintavuodelle. Ennakkoilmoitusmenettelyllä pystytään suunnittelemaan seuraavan 
vuoden yhdistysavustusten määrärahavarausta. 

Esitetään, että otetaan käyttöön kaksi ennakkoilmoituslomaketta: uusien hankkeiden 
ennakkoilmoitus ja ilmoitus jatkohakemuksen jättämisestä meneillään olevasta 
hankkeesta. Yhdistykset voivat jättää ennakkoilmoitukset rahoitushakemuksistaan 
toukokuussa ja syyskuussa. Ennen hakemusten lähettämistä rahoittajalle hakijat selvittävät 
hyvinvointialueen mahdollisuuden on kumppanina suunnitellussa kehittämishankkeessa, 
toiminnassa tai projektissa. 

Ennakkoilmoituksella hakemuksen jättävä yhdistys tai järjestö ilmoittaa odotetaanko 
hyvinvointialueelta kumppanuutta yhteistyönä vai tukea omarahoitusosuuteen. 
Ennakkoilmoitus ei sido hyvinvointialueen itsenäistä päätöksentekoa. Varsinainen 
avustuspäätös tehdään, kun yhdistys tai järjestö jättää varsinaisen avustushakemuksen. 

Liitteet: Ennakkoilmoitus uudesta rahoitushakemuksesta 
Ennakkoilmoitus jatkorahoitushakemuksesta 
 

Sektorijohtaja, työikäiset Penttinen Erkki 
Jaosto hyväksyy ennakkoilmoitusmenettelyn käyttöönottamisen. 

Päätös: 
Jaosto hyväksyi ehdotuksen. 
 

  

 

Liitteet 

Liite 
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Kumppanuusavustukset-Partnerskapsbidrag 2024 ennakkoilmoitus-
förhandsanmälan 
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Kumppanuusavustukset 2024 jatkohakemus 
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Perhekeskuksen kohtaamispaikat 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen sekä yhdyspintojen jaosto 03.05.2023 § 35 
523/00.02.03.03/2023       

Valmistelija Sjöström Pia-Maria 
Lisätietoja: puhelinnumero: 06 218 1111 (vaihde), etunimi.sukunimi@ovph.fi 

Taustaa 
Perhekeskushanke toimii vuosina 2021–2023 osana Pohjanmaan tulevaisuuden 
sotekeskushanketta. Hankeen tavoitteena on luoda Pohjanmaalle perhekeskuksen 
toimintamalli, kohtaamispaikkatoimintamalli sekä sähköinen perhekeskus. 
Kohtaamispaikkatoimintaa järjestetään perheille maksuttomana matalan kynnyksen 
lähipalveluna järjestöjen, kuntien, seurakuntien ja hyvinvointialueiden tuottamana. 

Hanke on koonnut Pohjanmaalla perhekeskustoimijoiden verkostoja Vaasassa, Laihialla, 
Närpiössä, Maalahdessa, Kristiinassa, Mustasaaressa, Vöyrillä ja Pietarsaaressa. 
Suunnitelmissa on luoda verkostot myös Pedersöressä, Uudessakaarlepyyssä, 
Kruunupyyssä ja Luodossa. Verkostoon kuuluvat sotetoimijoiden lisäksi edustajia 
varhaiskasvatuksesta, koulusta, hyte-toiminnasta, nuorisotoimesta, järjestöistä ja 
seurakunnasta. Kaikilla alueilla on tullut esille, että tarvitaan tukea vanhemmuuteen, 
parisuhteeseen sekä lasten kasvatukseen. Toimenpiteitä tarvitaan myös 
maahanmuuttajaperheiden kotouttamiseen, kielen oppimiseen sekä lasten kasvatukseen. 
Eroauttamista tarvitaan alueilla enemmän. Pienten lasten vanhemmat tarvitsevat 
vertaistukea ja tukea hyvään arkeen. 

Pohjanmaan verkostot ovat järjestäneet yhdessä vanhempainiltoja, perhemessuja, 
vertaisryhmiä ja perhekoulua. Tilaisuuksissa ovat esiintyneet mm. asiantuntijoita 
yhdistyksistä ja hyvinvointialueelta, järjestöt sekä poliisi. 

Pohjanmaan hyvinvointialueen alueellisessa hyvinvointisuunnitelmassa on tavoitteena 
edistää lasten, nuorten ja perheiden terveyttä ja terveellisiä elintapoja. Toimenpiteenä 
mainitaan vanhempainryhmät ja -kurssit, joita järjestävät hyvinvointialue, kunnat ja järjestöt 
yhdessä. Maahanmuuttajille toteutetaan suunnatut ryhmät, joissa aiheena ovat esim. 
terveelliset ruokailutottumukset, lasten kasvatus, liikunta sekä väkivalta. (tulkki mukana). 

Hyvinvointisuunnitelman mukaan tavoitteena on vanhemmuuden tukeminen lapsen kasvun 
aikana matalan kynnyksen palveluina yhdessä kolmannen sektorin kanssa. Toimenpiteenä 
on lisätä henkilökunnan osaamista psyykkisessä hyvinvoinnissa, implementoida uusia 
toimintamalleja käytäntöön ja tarjota matalan kynnyksen palveluita verkoston kanssa. 

Tavoitteena on mielenterveyden edistäminen ja päihteiden käytön väheneminen. 
Päihteiden käytön vähenemiseen toimenpiteenä mainitaan moniammatillinen yhteistyö, 
jonka avulla voidaan antaa vanhemmille tietoa ja tukea nuorten kasvattamisessa yhteiseen 
rajojen asettamiseen. 

Tavoitteena on lasten ja nuorten toimintakyvyn edistäminen ja ylläpitäminen. 
Toimenpiteenä on lasten ja nuorten harrastusten lisääminen sekä terveellisten 
elämäntapojen tunteminen. 

Tavoitteena on osallisuuden ja turvallisuuden tunteen lisääminen. Toimenpiteenä on 
lähisuhdeväkivallan ehkäiseminen moniammatillisessa verkostossa, kiusaamiseen 
puuttuminen sekä asiakkaiden osallistuminen toiminnan kehittämiseen ja ylläpitämiseen. 

Pohjanmaan hyvinvointialuestrategiassa tavoitteena on painopisteen siirtäminen raskaista 
palveluista kevyempiin ja ennaltaehkäisyyn vuosien 2023–25 aikana. Perhekeskuksen 
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prosessi otetaan käyttöön. Ennaltaehkäisyä tukevia menetelmiä kehitetään. Tavoitteena on 
vahvistaa varhaista puuttumista ja kehittää siihen toimintamalleja. 

Hankkeesta ehdotetaan, että perhekeskuksen kohtaamispaikkatoimintamallia vahvistetaan 
siten, että hyvinvointialue ja kunnat sopisivat tiloista, jotka sopivat verkoston järjestämiin 
tapahtumiin ja toimintaan. Tiloista ja toiminnasta vastaa nimetty henkilö, joka voi olla 
kunnan hyte-koordinaattori, koska varhaiskasvatus, nuorisotoimi, vapaa-ajan toimi sekä 
nuorisotyö ovat kunnan toimialaa. Lisäksi mukana on kolmas sektori eli järjestöt ja pienenä 
osana sotealan toimijat. Kunta ja hyvinvointialue tekevät yhteisen sopimuksen toiminnan 
tilojen käyttämisestä, toiminnan suunnittelusta ja koordinoinnista. 

Kohtaamispaikkoja tulisi löytyä Vaasassa, Laihialla, Närpiössä, Maalahdessa, Kristiinassa, 
Mustasaaressa, Vöyrillä ja Pietarsaaressa, Uudessakaarlepyyssä, Luodossa, 
Kruunupyyssä ja Pedersöressä. Kohtaamispaikkoihin voidaan kutsua ammattilaisia, jotka 
voivat tukea palveluihin ohjaamisessa. Asiakkaat voivat ohjautua perhekeskuksen 
palveluihin kohtaamispaikasta, kun verkoston jäsenet tekevät yhteistyötä. Näin avunsaanti 
on nopeampaa, ja saadaan sujuvat palvelut lapsille, nuorille ja perheille. Vanhempia 
voidaan ohjata myös ryhmämuotoisena yksilöohjauksen sijaan, jolloin toiminta on 
kustannustehokasta. 

Tiloja voisi myös käyttää tehokkaasti siten, että aamupäivisin paikalla olisivat pienten 
lasten vanhemmat, iltapäivällä koululaiset ja illalla nuoret. Kohtaamispaikkatoiminta on 
moniammatillista verkoston toimintaa ja se luo hyvän perustan perhekeskustyölle. 
Kohtaamispaikka on yksi vaihtoehto lisätä palveluiden saatavuutta, yhteisöllisyyttä ja 
yhdenvertaisuutta alueella. Ammattilaiset hyvinvointialueen eri alueilta voivat jalkautua 
kohtaamispaikkoihin ja tarjota palveluitaan, joita ei muuten ole alueella saatavilla. 

Sektorijohtaja, lapset, nuoret ja perheet Sjöström Pia-Maria 
Perhekeskuksen kohtaamispaikkatoimintaa vahvistetaan niin, että hyvinvointialue ja 
kunnat sopivat verkoston järjestämiin tapahtumiin ja toimintaan sopivista tiloista. Tiloista ja 
toiminnasta vastaava henkilö nimetään. Kunta ja hyvinvointialue solmivat yhteisen 
sopimuksen toiminnan tilojen käyttämisestä sekä toiminnan suunnittelusta ja 
koordinoinnista. 

Päätös: 
Jaosto hyväksyi ehdotuksen. 
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Tulevaisuus- ja sopeuttamisohjelma (TUSO) 2023-2026 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen sekä yhdyspintojen jaosto 03.05.2023 § 36 
513/00.02.03.03/2023       

Valmistelija    
Lisätietoja: puhelinnumero: 06 218 1111 (vaihde), etunimi.sukunimi@ovph.fi 

Tuelvaisuus- ja sopeuttamisohjelman tavoitteena on löytää Pohjanmaan tapa toteuttaa 
yhdenvertaisia palveluta eli siirtyä kuntakohtaisesta ajattelusta koko alueen palveluihin. 

   
Sektorijohtajat 
Jaosto keskustelee tulevaisuus- ja sopeuttamisohjelmasta siltä osin kuin se koskee 
hyvinvoinnin, terveyden ja yhdyspintojen edistämistä. 

Päätös: 
Jaosto merkitsi keskustelun tiedoksi. 
 

  

 

Liitteet 

Liite 8 20230417-tulevaisuus-ja-sopeuttamisohjelma-LUONNOS 
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Muut mahdolliset asiat, kysymykset ja ilmoitukset 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen sekä yhdyspintojen jaosto 03.05.2023 § 37 

Luettelo saapuneista valtuustoaloitteista, kuntalaisaloitteista ja 
kansalaisaloitteista.  

Päätös: 
Jaosto merkitsi keskustelun tiedoksi. 

 
Liitteet 

Liite 9 Aloitteet 20 04 2023 
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Syksyn 2023 kokouspäivämäärät 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen sekä yhdyspintojen jaosto 03.05.2023 § 38 
55/00.02.03.03/2023       

Valmistelija    
Lisätietoja: puhelinnumero: 06 218 1111 (vaihde), etunimi.sukunimi@ovph.fi 

Ehdotetaan seuraavia kokousaikoja syksylle 2023: 

Kokous Keskiviikkona 6.9.2023 klo 13:00-16:00 

Kokous Keskiviikona 1.11.2023 klo 13:00-16:00 

   
Sektorijohtajat  
Ehdottaa, että jaosto päättää hyväksyä ehdotetut päivämäärät. 

Päätös: 
Jaosto hyväksyi ehdouksen. 
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Kokouksen päättäminen 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen sekä yhdyspintojen jaosto 03.05.2023 § 39 

Kokouksen päättäminen. 
 

Päätös: 
Puheenjohtaja julisti kokouksen päättyneeksi klo 15:29. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 27, § 28, § 29, § 30, § 33, § 36, § 37, § 38, § 
39 

 

Muutoksenhakukielto 

Edellä mainituista päätöksistä ei saa tehdä lain hyvinvointialueesta 141 § mukaan 
oikaisuvaatimusta eikä aluevalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 32, § 34, § 35 

 

Oikaisuvaatimusohjeet  

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Myös sähköinen 
asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.  

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:  

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 
välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä hyvinvointialueen jäsen. 

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:  

 päätös, johon haetaan oikaisua  
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi  
 millä perusteella oikaisua vaaditaan.  

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero.  

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.  

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.  

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän allekirjoitettava.  

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän (7) päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena (3) päivänä viestin 
lähettämisestä.   

Omistajakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän (7) päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.   

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä 
on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.  

Oikaisuvaatimuksen käsittely on maksutonta.  

Pöytäkirja  

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää kirjaamosta (yhteystiedot alla).  

Pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa, www.pohjanmaanhyvinvointi.fi.  

Oikaisuvaatimusviranomainen:  

Pohjanmaan hyvinvointialue / hallitus  
Hietalahdenkatu 2-4  
65130 Vaasa  
kirjaamo@ovph.fi   
Käyntiosoite: Hietalahdenkatu 6, X-talo 1. krs. Aukioloaika maanantaista perjantaihin klo 9-14.


