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Poytakirja on allekirjoitettu ja tarkastettu sahkoisesti. Allekirjoituksen todentaminen voidaan osoittaa
hyvinvointialueen asianhallintajarjestelmassa.

Nimi Nimi

Anne Salovaara-Kero Linda Jakobsson-Pada
Puheenjohtaja Sihteeri

Nimi Nimi

Gosta Willman Rainer Bystedt
Poytakirjan tarkastaja Poytakirjan tarkastaja

Poytakirja on nahtavilla yleisessa tietoverkossa: www.pohjanmaanhyvinvointi.fi

Osterbottens valfardsomrade / registratur
Sandviksgatan 2-6, 65130 Vasa
registrator@ovph.fi

Pohjanmaan hyvinvointialue / kirjaamo

Hietalahdenkatu 2—6 65130 Vaasa
kirlaamo@ovph.fi
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Kokouksen avaus, laillisuus ja paatosvaltaisuus
Aluehallitus 15.05.2023 § 136

Hallintosdanndon 149 §:n mukaan toimielin paattda kokoustensa ajan ja paikan.

Hallintosdanndn 150 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena
ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka
seka kasiteltavat asiat.

Hallintosdanndn 158 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa Iasna olevat
seka onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja paatdsvaltainen.

Laki hyvinvointialueesta (611/2021) 108 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto, on
paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Puheenjohtaja avaa kokouksen.

Pé&itos:
Kokous todettiin laillisesti kokoon kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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Poytikirjantarkastajien valinta
Aluehallitus 15.05.2023 § 137
Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosdanndn 168 §:n mukaan pdytékirja tarkastetaan
toimielimen paattamalla tavalla.
Pdytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sdhkoisesti.
Pdytakirjantarkastajiksi ehdotetaan jasenia aakkosjarjestyksessa siten, etta esitetdan aina

kahta vuorossa seuraavana olevaa listalta.

Poytakirjantarkastajiksi ehdotetaan jasenia: Gosta Willman ja Rainer Bystedt.
Ehdotetaan, etta pdytakirja tarkastetaan sahkdisesti.

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.



o . L . Poytakirja
Osterbottens valfardsomrade

’ Pohjanmaan hyvinvointialue 7/2023

7 (33)

Kokouksen tyodjarjestyksen hyvaksyminen

Aluehallitus 15.05.2023 § 138
Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosdannén 150 §:n mukaan kokouskutsun antaa
puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on

ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen
paatoksiksi,lahetetdan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena.

Ehdotetaan, etta esityslista hyvaksytaan tydjarjestykseksi.

P&atos:

Ehdotus hyvaksyttiin.
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Puheenjohtajan tilannekatsaus

Aluehallitus 15.05.2023 § 139
590/00.02.01.00/2023

Hyvinvointialueen hallitus saa kasiteltdvakseen aluehallituksen puheenjohtajan
tilannekatsauksen hallituksen kokouksessa.

Paatos:
Puheenjohtaja antoi lyhyen tilannekatsauksen, hyvinvointialuejohtajasta mm. tulee Hyvilin
nimitystoimikunnan jasen. Merkittiin tiedoksi.
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Johtajan tilannekatsaus
Aluehallitus 15.05.2023 § 140

Hyvinvointialueen hallitus saa kasiteltavakseen hyvinvointialuejohtajan tilannekatsauksen
hallituksen kokouksessa. Osana tilannekatsausta kaydaan lahetekeskustelua
valmistelussa olevista asioista.

Paatos:

Hyvinvointialuejohtaja antoi tilannekatsauksen ajankohtaisista asioista. Tilannekatsaus
merkittiin tiedoksi.
Kokous keskeytettiin lounaan ajaksi klo 11.00-11.28.
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Aluehallituksen otto-oikeuden kayttaminen

Aluehallitus 15.05.2023 § 141
588/00.02.01.00/2023

Valmistelija

Jakelu

Jakobsson-Pada Linda
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 649 2883, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Hyvinvointialueesta annetun lain 97 §:n mukaan aluehallitus, aluehallituksen
puheenjohtaja, hyvinvointialuejohtaja ja hallintosdanndssa maaratty hyvinvointialueen
viranhaltija voivat ottaa aluehallituksen kasiteltavaksi asian, joka on taman lain nojalla
siirretty aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja
jossa asianomainen viranomainen on tehnyt paatoksen.

Hallintosaannon 28 §:n mukaan asian ottamisesta aluehallituksen kasiteltavaksi voi
paattaa myos aluehallituksen esittelija.

Aluehallituksen alaisen viranomaisen ja aluehallituksen jaoston on ilmoitettava
aluehallitukselle tekemistaan ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamatta sellaisia asioita
tai asiaryhmid, joista aluehallitus on paattanyt, ettei se kayta otto-oikeuttaan. limoitus on
tehtava neljan (4) paivan kuluessa viranhaltijapaatoksen tekemisesta tai poytékirjan
tarkastamisesta.

Hyvinvointialueesta annetun lain 97 §:n 5 momentissa on lueteltu asiaryhmat, joihin ei voi
kayttaa otto-oikeutta. Ylemman toimielimen kasiteltdvaksi ei saa ottaa

1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus- tai valvontamenettelya koskevia asioita
2) yksiléon kohdistuvia terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita

3) 54 §:ssa tarkoitetulle hyvinvointialueiden yhteiselle toimielimelle siirrettyja asioita, jos
asianomaiset hyvinvointialueet niin sopivat.

Edella mainittujen sdanndsten nojalla aluehallitukselle ilmoitetaan, 1.1.2023 lukien,
seuraavien toimielinten ja viranhaltijoiden paatokset:

aluehallituksen jaostot, kansalliskielilautakunta, hyvinvointialuejohtaja ja johtavat
viranhaltijat.

Aluehallitukselle toimitetaan ohessa luettelo viranhaltijapaatoksista ja mainittujen
toimielinten pdytékirjojen otsikoista.

Hallintojohtaja Jakobsson-Pada Linda

ehdottaa aluehallituksen paattéavan, etta se ei kayta otto-oikeuttaan liitteessad mainittuihin
paatoksiin.

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Liitteet
Lite 1 Jaostojen asialistat

Liite 2 Paatosluettelo 150523
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Hyvinvointialueen neljannesvuosikatsaus Q1

Aluehallitus 15.05.2023 § 142
420/02.02.02/2023

Valmistelija

Nystrand Lena
Lisatietoja: puhelinnumero: 044 323 1740, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Hyvinvointialueen ensimmainen neljannesvuosi-katsaus 31.3.2023 on valmis. Raportissa
kuvataan tilanne ensimmaisen kolmen kuukauden osalta. Teknisid haasteita on edelleen
asiakas- ja potilastietojarjestelmien paljouden takia. Olemme siksi paattaneet sisallyttaa ne
tiedot, jotka saadaan koko toiminnasta ja jotka kuvastavat vuoden 2023 toiminta- ja ta-
loussuunnitelmassa asetettuja tavoitteita. Neljannesvuosiraportti kehittyy sitd mukaa kuin
tietoja saadaan ilman etta niitd joudutaan kokoamaan manuaalisesti, ja silloin saamme
aikaan useampia ja monipuolisempia raportteja, jotka kuvaavat jakson suoritteita ja
toimintavolyymia.

Neljannesvuosiraportti on laadittu toiminta- ja taloussuunnitelman pohjalta ja Pohjanmaan
hyvin-vointialueelle vahvistetun organisaatiomallin mukaisesti. Toimintavolyymia koskevia
tavoitteita on seurattu tulosyksikkétasolla. Toteutuneiden suoritteiden maarat vaihtelevat
paljon suhteessa toisiinsa ja asetettuun tavoitteeseen.

Valitilinpaatds 31.3.2023 on 4.924.766,04 euroa alijgdmainen. Talousarvioseuranta tehdaan
vahvistettuun talousarvioon nahden. Aluevaltuusto vahvisti 23,3 miljoonaa euroa
alijgamaisen talousarvion, ts. kustannukset ovat rahoitusta suurempia. Tuohon
talousarvioon nahden toteuma on viela suunnitelman mukainen, mutta ylijaamalle ei ole
edellytyksid nykyiselld toiminnalla, minkd vuoksi on aloitettu tulevaisuus- ja
sopeuttamisohjelma (TUSO). Suunnitellaan talousarviomuutos, joka vastaa nykyisen
toiminnan kustannuksia, varsinkin koska kuntayhtyman asiakaspalvelujen ostot 2022 olivat
suuremmat kuin mitd vuodelle 2023 on budjetoitu. Asiakaspalvelujen ostojen volyymi on
pysynyt ennallaan, mutta hinnat nousevat, ja lisaksi 1.6.2023 lukien tehdaan palkantarkistus,
joka ei ollut tiedossa talousarviota vahvistettaessa. Myds valtion rahoitusta on korjattu,
vaikka se ei vield riitd kattamaan nykyisen toiminnan kustannuksia. Kaikki ndma muutokset
on huomioitava ennen kuin ryhdytdan toteuttamaan sopeuttamisohjelmaa, joka sisaltaa
rahoituksen riittmiseksi vaadittavat supistukset.

Toteutuneet tuotot ovat 19,2 miljoonaa euroa eli 21 % budjetoidusta. Myyntituotot ovat 2,5
miljoonaa euroa eli 16,1 % budjetoidusta, ja ne muodostuvat paaasiassa muiden
hyvinvointialueiden, vakuutusyhtididen ja valtion laskutuksesta. Erilaisten ja eri periaatteilla
ja ominaisuuksilla toimivien asiakas- ja potilastietojarjestelmien maara asettaa haasteita
maksu- ja vuokralaskutukselle. Maksutuotot ovat 11,6 miljoonaa euroa eli 23,3 % budjetoi-
dusta ja vuokratuotot ovat 1,9 miljoonaa euroa eli 22,2 % budjetoidusta. Tulopuolen tuista
ja avustuksista on 31.3.2023 toteutettu 3,1 miljoonaa euroa.

Toimintakuluista on toteutunut 210 miljoonaa euroa eli 25% budjetoidusta.
Henkiléstokuluista on toteutunut 106,1 miljoonaa eli 24,6 %, ostopalveluista 70,9 miljoonaa
eli 25,4 % ja materiaali- ja tarvikekuluista 16,3 miljoonaa euroa eli 27,8 %. Tuista ja
avustuksista on toteutettu 3,2 miljoonaa tai 20,5 % ja vuokrakustannukset ovat 12,8
miljoonaa euroa eli 24,8 % budjetoidusta.

Toimialakohaisissa katsauksissa suoritteita seurataan jokaisen yksikon osalta asetettuja
tavoitteita ja taloudellista tulosta vasten, jolloin painotetaan sita, miten toimintakustannukset
ovat toteutuneet suhteessa vahvistettuun talousarvioon.
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Hyvinvointialuejohtaja Kinnunen Marina

ehdottaa, ettd hallitus keskustelee ensimmaisen vuosineljanneksen katsauksesta,
talousarvion muutostarpeesta seka kehoittaa pidattyvaisyyteen, samalla kun tehdaan tyota
kestavien ratkaisujen l6ytamiseksi tilanteeseen, ettd rahoitus ei riitd koko toimitaa varten.

Paatos:

Aluehallitus tutustui neljannesvuosikatsaukseen ja kehottaa pidattyvaisyyteen talousarvion
kaytdssa. Hallitus kasittelee 30.5.2023 pidettdvassa kokouksessaan tulevaisuus- ja
sopeuttamisohjelman, jonka avulla sopeutetaan myos toimintaa ja taloutta.

Jakelu

Liitteet
Liite 3 Osavuosikatsaus Q1 31.3.2023
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Sosiaalihuollon paatésvallan delegointi

Aluehallitus 16.01.2023 § 17

Valmistelija

Kapiala Elli-Noora
Holming Yvonne

Lisatietoja: puhelinnumero: 06 218 1111 (vaihde), etunimi.sukunimi@ovph.fi

Aluevaltuuston 28.11.2022/§ 96 hyvaksyman hallintosdannon 46 §:ssé maarataan
sosiaalihuollon viranhaltijoiden paatosvallasta. Mainitussa pykalassa maaritellyn,
erityislainsaadantoon perustuvan paatosvallan lisaksi aluehallitus paattaa sosiaalihuollon
paatosvallan delegoinnista sosiaalihuollon viranhaltijoille.

Sosiaalihuoltolaki (1301/2014) ja laki sosiaalihuollon ammattihenkilGista (817/2015)
muodostavat sosiaalihuollon palvelutoiminnalle ja paatdksenteolle raamit. Sosiaalihuollon
paatosvalta on kuvattava selkeasti, koska sosiaalihuollon palveluihin liittyy seka
merkittavan julkisen vallan etta julkisen vallan kaytt6a.

Esimerkkina merkittdvan julkisen vallan kdytésta on yksilén perusoikeuksiin puuttuminen,
kuten paatds lapsen huostaanotosta tai kehitysvammaisen henkildn tahdosta
riippumattomasta erityishuollosta.

Muusta kuin merkittdvasta julkisen vallan kaytdsta on kyse tehtavissa, joissa voidaan lakiin
perustuvan toimivallan perusteella yksipuolisesti paattaa toisen edusta, oikeudesta tai
velvollisuudesta tai antaa toista velvoittava maarays tai muulla tavalla tosiasiallisesti
puuttua toisen etuun tai oikeuteen. Talla tarkoitetaan esim. paatosta jonkin
sosiaalipalvelun, kuten sosiaalityon tai kotipalvelun myontamisesta.

Pohjanmaan hyvinvointialueen kuntayhtyman hallitus hyvaksyi 16.12.2021 § 103
sosiaalihuollon delegointitaulukon, jota on sovellettu vuonna 2022. Siirryttdessa
Pohjanmaan hyvinvointialueelle 2023 paatdsdelegointitaulukko on paivitetty ja kasitelty
sosiaalihuollon toiminnan johdon foorumilla, joka koostuu sosiaalihuollon keskijohdosta,
asiantuntijoista, resurssijohdosta ja toimialajohdosta. Paatdésdelegointitaulukon
paivityksessa on otettu huomioon kansallisessa lainsdadannéssa tapahtuneet muutokset
seka kelpoisuus, joka vaaditaan henkildstolta, jolle delegoidaan sosiaalihuollon
paatosvaltaa. Paatosdelegointitaulukossa on huomioitu myés omassa toiminnassa vuonna
2022 tapahtuneet muutokset. Sosiaalihuollon lainsdadantéa uudistetaan vuoden aikana ja
joitakin muutoksia on astunut voimaan 2023 lahtien. Paatdsdelegointitaulukkoa on vuoden
aikana paivitettéava, siten etta siind huomioidaan lainsdadannéssa tapahtuvat muutokset.
Sosiaalihuollon lainsdadantdéa uudistetaan vuoden aikana ja joitakin muutoksia on astunut
voimaan 2023 lahtien. Paatésdelegointitaulukkoa on vuoden aikana paivitettava, siten etta
siind huomioidaan lainsdadannossa tapahtuvat muutokset.

Hyvinvointialuejohtaja Kinnunen Marina

esittaa, ettd hallitus paattaa, etta sosiaalihuollon paatésvaltaa delegoidaan laaditun
paatdsdelegointitaulukon mukaisesti ja kasittelee asiaa uudestaan kevaalla ja syksylla
2023 kun tarpeelliset muutokset on tehty lainsdadannén muutoksien johdosta.

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.
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Aluehallitus 15.05.2023 § 143
43/00.02.01.00/2023

Valmistelija

Jakelu

Kapiala Elli-Noora
Lisatietoja: puhelinnumero: 06 218 1111 (vaihde), etunimi.sukunimi@ovph.fi

Sosiaalihuollon paatésdelegointitaulukkoa on paivitetty lainsdadantéon tehtyjen muutosten
johdosta ja jotta se vastaisi toiminnassa tapahtuneita muutoksia. Sen lisaksi, etta
paatdsdelegointitaulukko on tarvittaessa paivitetty kussakin toiminnossa, on se tarkistettu
lakien rakenteeseen tehtyjen muutosten pohjalta ja lisaksi siind on kauttaaltaan huomioitu
organisaation ammattinimikkeiden yhtenaistaminen.

Paatdsdelegointitaulukko on kasitelty ja hyvaksytty sosiaalihuollon
resurssilinjakokouksessa. Paatésdelegointitaulukko on sitd ennen kasitelty sosiaalihuollon
toiminnan johdon foorumilla ja sosiaalihuollon jokaisessa toiminnossa.

Hyvinvointialuejohtaja Kinnunen Marina

ehdottaa hallituksen paattavan, ettd sosiaalihuollon paatésvalta delegoidaan paivitetyn
paatdsdelegointitaulukon mukaisesti ja etta hallitus kasittelee asiaa uudelleen syksylla
2023, kun tarpeellisia muutoksia on jalleen tehtdva uuden lainsdddanndn astuessa
voimaan.

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Liitteet
Lite 4 Paatdsdelegointitaulukko - Sosiaalihuolto, hallitus 15.5.2023
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Pohjanmaan hyvinvointialueen, alueen kuntien ja Pohjanmaan liiton strateginen
yhteisty6sopimus

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen seka yhdyspintojen jaosto 16.11.2022 § 35

Valmistelija

Erkki Penttinen
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 359 2922, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Hyvinvointialue toimii hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa yhteistyossa alueensa
kuntien kanssa ja tukee niita asiantuntemuksellaan erikseen sovittavalla tavalla.
Hyvinvointialueen tekee hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa yhteistyota
hyvinvointialueen alueella hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota tekevien muiden
julkisten toimijoiden, yksityisten yritysten ja yleishyodyllisten yhteisdjen kanssa. Se edistaa
hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota tekevien jarjestojen toimintaedellytyksia ja
vaikutusmahdollisuuksia hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa. Hyvinvointialue
neuvottelee kerran vuodessa yhdessa alueensa kuntien sekd muiden edella tassa
momentissa mainittujen hyvinvointialueen alueella hyvinvoinnin ja terveyden
edistamistyota tekevien toimijoiden kanssa hyvinvoinnin ja terveyden edistamista
koskevista tavoitteista, toimenpiteista, yhteistyosta ja seurannasta.

Sektorijohtaja, tyoikdiset Penttinen Erkki
Jaosto kay lahetekeskustelun Kuntaliiton tekeman strategisen sopimusluonnoksen
pohjalta. Sopimusta on osin tdydennetty Pohjanmaan hyvinvointialueen tiedoilla.

Paatos:
Asiasta keskusteltiin ja se merkittiin tiedoksi. Valmisteluty jatkuu.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen seka yhdyspintojen jaosto 25.01.2023 § 7

Valmistelija

Lisatietoja: puhelinnumero: 040 359 2922, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Laissa sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta (612/2021) on maaritelty hyvinvoinnin
ja terveyden edistamisen tehtavat kunnassa ja hyvinvointialueella (5 ja 6 §). Kunnan ja
hyvinvointialueen on seurattava asukkaittensa elinoloja, hyvinvointia ja terveytta seka
niihin vaikuttavia tekijoita alueittain ja vaestéryhmittain.

Hyvinvointialueiden toiminnan alkaessa 1.1.2023 on kuntien ja hyvinvointialueiden
yhteistydn rakenteet ja toimintamallit maariteltava ja sovittava yhdessa. Lainsdadanto
maarittaa tehtavat ja ohjaa yhteistyon toteuttamista. Lainsaadanto jattaa kuitenkin valjyytta
sopia yhteistyotavat ja -rakenteet kunkin alueen tarpeet ja erityispiirteet huomioon ottaen.

Lainsdadannossa maaritelldan yhteistydhdn sisaltyvaksi hyvinvointialueen ja kuntien
valiset, vahintdan valtuustokausittaiset yhteistydneuvottelut sekd vahintaan vuosittain
toteutettavat hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen neuvottelut.

Kuntien asukkaiden ndkdkulmasta kuntien ja hyvinvointialueiden yhteisteistydssa on monia
yhteisty6ta edellyttavia toimintoja: hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen, lasten, nuorten
ja perheiden tukeminen, tydllisyyden hoito, maahanmuutto ja kotoutumisen edistaminen,
turvallisuus ja hairiétilanteisiin varautuminen seka yhteistyd kolmannen sektorin ja yritysten
ja yksityisten palveluntuottajien kanssa.

Luonnosta on kasitelty Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen seka yhdyspintojen
jaostossa 16.11.2022 ja koordinaationeuvottelukunnassa (kuntien johto) 29.11.2022.
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Liitteessa on saatujen kommenttien perusteella muokattu luonnos (versio 3) strategiseksi
yhteistydsopimukseksi alueen kuntien, Pohjanmaan hyvinvointialueen seka Pohjanmaan
liton kanssa. Luonnos perustuu Kuntaliiton tekemaan luonnokseen yhteistydsopimukseksi.

Sektorijohtaja, tyoikdiset Penttinen Erkki
Jaosto kay lahetekeskustelun sopimusluonnoksesta ja tekee tarvittaessa muutoksia
sopimusluonnokseen.

Paatos:
Jaosto merkitsi keskustelun tiedoksi. Puheenjohtaja ja sektorijohtajat kdyvat yhdessa 1api
sopimusluonnoksen ja tekevat tarvittavat muutokset.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen seka yhdyspintojen jaosto 03.05.2023 § 31

Valmistelija
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 359 2922, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Laissa sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta (612/2021) on maaritelty hyvinvoinnin
ja terveyden edistamisen tehtavat kunnassa ja hyvinvointialueella (5 ja 6 §). Kunnan ja
hyvinvointialueen on seurattava asukkaittensa elinoloja, hyvinvointia ja terveytta seka
niihin vaikuttavia tekijoita alueittain ja vaestoryhmittain.

Hyvinvointialueiden toiminnan alkaessa 1.1.2023 on kuntien ja hyvinvointialueiden
yhteistyon rakenteet ja toimintamallit maariteltava ja sovittava yhdessa. Lainsaadanto
maarittaa tehtavat ja ohjaa yhteistydn toteuttamista. Lainsaadanto jattaa kuitenkin valjyytta
sopia yhteistyotavat ja -rakenteet kunkin alueen tarpeet ja erityispiirteet huomioon ottaen.
Lainsdadanndssa maaritellaan yhteistydhon sisaltyvaksi hyvinvointialueen ja kuntien
valiset, vahintaan valtuustokausittaiset yhteistydneuvottelut seka vahintaan vuosittain
toteutettavat hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen neuvottelut.

Kuntien asukkaiden nakdkulmasta kuntien ja hyvinvointialueiden yhteisteistydssa on monia
yhteisty6ta edellyttavia toimintoja: mm. hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen, lasten,
nuorten ja perheiden tukeminen, tyéllisyyden hoito, maahanmuutto ja kotoutumisen
edistdminen, asuntojen jarjestaminen, turvallisuus ja hairidtilanteisiin varautuminen seka
yhteistyd kolmannen sektorin ja yritysten ja yksityisten palveluntuottajien kanssa.

Kunnilta ja kaupungeilta, Pohjanmaan liitolta ja Pohjanmaan liiton
jarjestdoneuvottelukunnalta pyydettiin lausuntoa 31.3.2023 mennessa
sopimusluonnoksesta.

Lausunnoissa korostuu sopimuksen tarkeys yhteisty6ta varmistavana tekijana. Osa
kunnista nakee, ettd sopimus koskisi vain kuntien ja hyvinvointialueen keskinaista
toimintaa. Jarjestdjen edustajat toivoivat, etta jarjestét ovat mukana tassa sopimuksessa.
Kunnat esittavat myos. ettd sopimusta selkiytetaan ja kaytettyja kasitteita on
tdsmennettava. Osa kunnista toivoo, ettd sopimus koskisi erityisesti hyvinvoinnin ja
terveyden edistamista, tydllistamispalveluja, kotouttamista ja oppilashuoltoa. Osa kunnista
esitti, ettd lopulliseen muotoon sopimus muokattaisiin yhdessa kuntien johdon kanssa.
Liitteina 1 ja 2 on yksityiskohtaisemmin yhteenvedot saaduista lausunnoista. Saatujen
lausuntojen perusteella on muokattu lopullinen esitys sopimukseksi, liite 3.
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Sektorijohtaja, tyoikdiset Penttinen Erkki
Jaosto paattaa esittaa aluehallitukselle hyvaksyttavaksi liitteena oleva Pohjanmaan
hyvinvointialueen, alueen kuntien ja Pohjanmaan liiton strateginen yhteistydsopimuksen.

Paatos:
Keskustelun aikana sovittiin sopimuksen luvun 3.1 toisen kappaleen viimeisen lauseen
tarkistuksesta; poistetaan kohta ”joille on resursoitu riittdva aika yhteistydverkostotydohon”.

Teknisten tarkistusten jalkeen jaosto hyvaksyi Pohjanmaan hyvinvointialueen, alueen
kuntien ja Pohjanmaan liiton strategisen yhteistydsopimuksen.

Aluehallitus 15.05.2023 § 144
2616/00.02.03.03/2022

Valmistelija

Jakelu

Penttinen Erkki
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 359 2922, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Sektorijohtaja, tyoikdiset Penttinen Erkki
ehdottaa, etta hallitus esittaa, ettd aluevaltuusto hyvaksyy yhteistydsopimuksen.

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Sektorijohtaja valtuutettiin tekemaan yhteistydsopimusehdotukseen teknisia korjauksia
ennen valtuustokasittelya.

Poytakirjaan merkittiin, etté lausuntoyhteenvetoa on tdydennetty Narpion kaupungin ja
Korsnasin kunnan lausunnoilla.

Liitteet
Liite 5 Tiivistelma 24.4.2023
Liite 6 Yhdyspinnat_2023_sopimusmalli_versio 3 RA
Liite 7 Yhteistydsopimus_kunnat ja hyvinvointialue_luonnos 3.5.2023 (1)

Liite 8 Paivitetty 15052023_Tiivistelma lausunnoista
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Ymparistoraportin 2022 esittely

Aluehallitus 15.05.2023 § 145
602/00.01.02/2023

Valmistelija
Siirila Jenni
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 182 4959, etunimi.sukunimi@ovph.fi
Kestavan kehityksen suunnittelija Jenni Siirila on laatinut v.2022 ymparistéraportin.
Hyvinvointialuejohtaja Kinnunen Marina
ehdottaa, ettd hallitus hyvaksyy vuoden 2022 ymparistéraportin.
Paatos:
Esittelija tdydensi paatdsehdotustaan siten, ettd myds uudelle organisaatiolle asetetaan
kestavan kehityksen tydryhma.
Aluehallitus hyvaksyi muutetun paatdésehdotuksen.
Poytakirjaan merkittiin, etta toimitilajohtaja UIf Stenbacka oli lasna asian kasittelyssa
antamassa tietoja asiasta.
Jakelu

Liitteet
Liite 9 Ymparistéraportti 2022
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Kiinteisto- ja toimitilasuunnitelma

Aluehallitus 15.05.2023 § 146
609/00.01.02/2023

Valmistelija

UIf Stenbacka

Pia-Maria Sjéstrém

Lisatietoja: puhelinnumero: 040 669 2001 (US), 040 184 1597 (P-MS),
etunimi.sukunimi@ovph.fi

Hyvinvointialueella on nykyaan toimintaa yli 500 rakennuksessa. Niista 58 on
hyvinvointialueen omistuksessa. Loput on vuokrattu kunnilta, yksityishenkil6ilta ja
yrityksiltd. Kuntien kanssa tehdyilla vuokrasopimuksilla on vuoden irtisanomisaika ja ne
ovat voimassa 3 vuotta. Niin ollen kuntien sopimukset voidaan irtisanoa aikaisintaan
31.12.2024. Kayttéon voidaan ottaa yksi optiovuosi. Vuodeksi 2023 on budjetoitu runsaan
45 M€:n vuokrat.

Tulevina vuosina tehdaan mittava tyo kiinteistdjen kaytdon optimoimiseksi siten, etta ne
vastaavat toiminnan tarpeita seka sijainnin ettd toiminnallisuuden osalta. Hyvinvointialueen
palveluverkostotyd toimii ohjenuorana tassa prosessissa. Toimintoja keskitetaan, jotta
saavutetaan kustannussaastdja ja synergiaetuja yhteisissa tiloissa toimittaessa. Tama
tarkoittaa keskittdmista ns. paikallisesti, eli ei pyrita heikentdmaan lahipalveluita.

Palveluverkostosuunnitelman tuella voidaan kiinteistbnomistajien kanssa aloittaa
suunnittelu ja neuvottelut tulevaisuutta varten. Kiinteistdjen jako lyhyisiin, keskipitkiin ja
pitkiin sopimuksiin katsotaan tarkoituksenmukaiseksi sekad meille vuokralaisena etta
vuokranantajille. Pidemmilla sopimuksilla vuokranantaja voi investoida kiinteistdihinsa
turvallisemmin ja pitda ne sellaisessa kunnossa, ettad ne tayttavat vaatimuksemme
toiminnallisuuden, tyéturvallisuuden ja esteettémyyden osalta. Valmistelussa on talla
hetkella myds linjausdokumentti hyvinvointialueen sitoutumisesta vuokrakohteisiin.

Aluevaltuusto hyvaksyi toimitilastrategian 16.12.2022 § 114.

Aluevaltuuston hyvaksymassa toimitilastrategiassa nostettiin esille, etta tilantarpeiden
maarittelyn aikaansaamiseksi palveluverkkostrategian pohjalta edelleen maaritelldan
valitun palvelu- ja toimitilaverkoston tilojen sijainnilliset, laadulliset ja mitoitukselliset
tavoitteet. Tdman asiakokonaisuuden alle kuuluvat mm. tilojen toiminnallisuus valittuun
kayttotarkoitukseen, niiden tekniset kuntovaatimukset, esteettomyys, viihtyisyys ja
tilatehokkuus, seka luonnollisesti sijainti.

Tilatarpeiden maarittelyn kautta kiinteistOstrategia konkretisoituu lopulta kiinteistéjen
luokitteluun sen mukaisesti:

— mitka tilat ovat tarpeen pitkalla ja / tai lyhyella tdhtaimella palveluiden tuottamiseksi /
hyvinvointialueen henkildston tydskentelytiloiksi;

— mika on tilojen tarkoituksenmukainen hallintamuoto (esim. oma, vuokra, muu omistus-
tai rahoitusmuoto);

— millaisia investointeja mahdollisesti tarvitaan tilojen muuntamiseksi palvelustrategian
mukaisiin kayttdtarkoituksiin; ja

— mista tiloista mahdollisesti halutaan luopua.

Valtuusto antoi viranhaltijoille tehtavaksi kiinteistdjen yllapidon nykytilan selvittdmisen ja
kehittamissuunnitelman laadinnan. Tata tyota on ryhdytty tekemaan
viranhaltijavalmisteluna kiinteisto- ja toimitilatyéryhmassa toimialoittain. Tavoitteena on
maaritella toimitiloille 3, 10 ja 15 vuoden tavoitteet.

Aluevaltuusto antoi viranhaltijoille tehtavaksi myds hyvinvointialueen kiinteistdjohtamisen
organisaation muodostamisen. Talla hetkella kiinteistdjohtamisen organisaatio on viela
muodosteilla. Oikeiden tehtdvankuvien ja prosessien luominen on tydn alla. Viidensadan
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rakennuksen haltuunotto ja hallinnointi on osoittautunut haastavammaksi kuin aluksi
arvioitiin. Vuokrauspaallikon rekrytointi on meneillaan ja se tulee helpottamaan tilannetta.

Monta prosessia on kehityksen alla, mm. sisédan- ja ulosvuokraus, muutto ja
sisdilmahaasteiden prosessi. Kiinteistdihin liittyvan mittauksen ja tunnuslukujen
kehittdminen on ollut keskustelussa kiinteistd- ja toimitilatyéryhmassa useamman kerran,
ja talla hetkelld mittareiksi on maaritelty seuraavat:

»  Toimitilakustannusten osuus organisaation kokonaiskustannuksista, %.
*  Henkildsto- ja asiakastyytyvaisyys

*  Kaytdssa olevien tilojen maara

«  Energiankulutus, paastoéttéman energian kayttd, %

*  Vuokrakustannukset toimialoittain

Joidenkin mittareiden osalta on helpompaa I6ytaa dataa, kun taas esim.
asiakastyytyvaisyys vaatii enemman tyostamista. Mittareita kehitetaan jatkuvasti ja lista
muokkautuu ajan mittaan.

Nykyisten toimitilojen kayttajatyytyvaisyyskyselyn tekeminen on myos tyon alla ja sita
pilotoidaan ennen kuin se toteutetaan koko organisaatiossa.

Hyvinvointialueen on laadittava jarjestamislain §29 mukaisesti vuosittain selvitys
hyvinvointialueen sosiaali- ja terveydenhuollon ja hyvinvointialueen talouden tilasta.
Selvitykseen on myds siséllytettdva hyvinvointialueen alustava esitys hyvinvointialueesta
annetun lain 16 §:ssa tarkoitetuksi investointisuunnitelmaksi. Virkamiehet tydstavat talla
hetkella tata selvitysta, mutta lopullinen investointisuunnitelma voidaan tehda vasta kun
tulevaisuus- ja sopeuttamisohjelmalinjaukset on tehty.

Hyvinvointialuejohtaja Kinnunen Marina

ehdottaa, ettd hallitus

- merkitsee tiedoksi kiinteisto- ja toimitilasuunnitelman

- antaa viranhaltijoille tehtavaksi valmistella paalinjaukset vuokra-aikoihin

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.

Pdytakirjaan merkittiin, etta toimitilajohtaja UIf Stenbacka oli lasna asian kasittelyssa
antamassa tietoja asiasta.
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Valvontaraportti 2022
Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jaosto (Pohjanmaan hyvinvointialue) 04.05.2023 § 16

Valmistelija
Lisatietoja: puhelinnumero: 06 218 1111 (vaihde), etunimi.sukunimi@ovph.fi

Sosiaali-ja terveydenhuollon jarjestdmislain (Laki sosiaali-ja terveydenhuollon
jarjestamisesta 612/2021) mukaan hyvinvointialueen on toiminnassaan varmistettava
omavalvonnalla tehtdviensa lainmukainen hoitaminen ja tekemiensa sopimusten
noudattaminen. Sosiaali-ja terveyspalvelujen omavalvonnan ja valvonnan
paatarkoituksena on varmistaa, ettd ihmiset saavat perusoikeuksien heille turvaamat ja
tarpeidensa mukaiset palvelut oikeaan aikaan, yhdenver-taisesti, saavutettavasti,
laadukkaasti ja turvallisesti. Tdma valvontaraportti on Pohjanmaan hyvinvointialueen
kuntayhtyman (nykyisen hyvinvointialueen) ensimmainen ja jatkossa vuosittain sosiaali-ja
terveyspalveluiden omavalvonnasta ja valvontatoiminnasta laadittu kooste.
Valvontaraportin hyvaksyy Pohjanmaanhyvinvointialueen johtoryhma, ja se viedaan
tiedoksi aluehallitukselle. Valvontaraportissa kuvataan edeltdneen vuoden omavalvonnan,
valvontatoiminnan ja -suunnitelman toteutuminen seka arvioidaan valvontatoiminnalle
asetettujen tavoitteiden saavuttamista.

Valvontaraportti sisaltda yhteenvedon edellisen vuoden aikana tehdyista
valvontakaynneista, valvontatapahtumista ja keskeisimmisté valvontahavainnoista.
Raportissa kuvataan liséksi valvontatapahtumista seuranneita toimenpiteita ja tulevan
vuoden valvonnantavoitteita. Valvontaraportin tavoitteena on lisata l1apinakyvyytta seka
tuottaa tietoa paattdjille, johdolle, esihenkildille, henkildstblle, asiakkaille, potilaille ja
omaisille Pohjanmaan hyvinvointialueen sosiaali-ja terveyspalveluiden palveluiden
laadusta ja turvallisuudesta, sekd omavalvonnan ja valvonnan toteutumi-sesta.
Omavalvonnan ja valvonnan kautta saatua seurantatietoa seurataan |api vuoden ja
omavalvonnan ke-hittdmisty6ta tehdaan laatu-ja turvallisuuspoikkeamien valttamiseksi
jatkuvasti.

Laatujohtaja Plukka Mari
Merkitdan tiedoksi.

Paatos:
Merkittiin tiedoksi.

Aluehallitus 15.05.2023 § 147
558/00.02.03.02/2023

Valmistelija ~ Mari Plukka
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 668 2212, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Hyvinvointialuejohtaja Kinnunen Marina
ehdottaa, etta hallitus merkitsee raportin tiedoksi.

Paatos:
Asia pantiin poydalle 19.6. pidettavaan kokoukseen saakka, koska asian liitetta ei ole
julkaistu luottamushenkildiden julkaisujarjestelmassa.

Jakelu
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Liitteet
Liite 10 Valvontaraportti 2022
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Omavalvontaohjelman mukaisen tiedon raportointi Q1

Aluehallitus 15.05.2023 § 148
616/00.01.02/2023

Valmistelija

Jakelu

Mari Plukka
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 668 2212, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Hyvinvointialueen on laadittava vastuulleen kuuluvista tehtavista ja palveluista
omavalvontaohjelma ja raportoitava sen toteutumisesta ja seurannasta avoimessa
tietoverkossa 3 kuukauden vélein.

Ohjelma on strateginen asiakirja, jossa maaritellaan, miten edella mainittujen velvoitteiden
noudattaminen kokonaisuutena jarjestetaan ja toteutetaan. Omavalvontaohjelmassa
todetaan, miten sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen toteutumista, turvallisuutta ja
laatua seka yhdenvertaisuutta seurataan ja miten havaitut puutteellisuudet korjataan.

Omavalvontaohjelman perustehtava on sama kuin muullakin sosiaali- ja terveyspalvelujen
valvonnalla eli varmistaa, etta ihmiset saavat perusoikeuksien heille turvaamat,
tarpeidensa mukaiset palvelut oikeaan aikaan, yhdenvertaisesti, saavutettavasti,
laadukkaasti ja turvallisesti. Tavoitteeseen paastaan varmistamalla hyva johtaminen,
riittdvat henkilostoresurssit, henkildston osaaminen seka sujuvat palvelu- ja hoitoketjut ja
prosessit. Onnistuminen varmistetaan palvelujen laadun ja turvallisuuden seurannalla ja
valvonnalla sekéd prosessien jatkuvalla kehittdmiselld. Liitetiedostona on Pohjanmaan
hyvinvointialueen omavalvontaohjelman mukaiset raportit jarjestajatasolla koottuna seka
aluetason laadun, turvallisuuden ja valmiuden osavuosiraporttina.

Hyvinvointialuejohtaja Kinnunen Marina
ehdottaa, etta hallitus merkitsee raportin tiedoksi.

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.

Liitteet

Liite 11  Omavavontaohjelman-raportointi jarjestajataso toimialat-Q1
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Tarkastuslautakunnan kokoonpanon paivitys, varajasenen nimittaminen

Aluehallitus 15.05.2023 § 149
586/00.02.01.00/2023

Valmistelija  Berg Paivi
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 1286234, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Perussuomalaisten valtuustoryhmasta tarkastuslautakunnan varajaseneksi valittu Juha
Rantala on menehtynyt.

Hallintojohtaja Jakobsson-Pada Linda
ehdottaa, etta hallitus esittaa valtuustolle, etta tarkastuslautakuntaan nimitetaan Jukka
Makyselle uusi henkilokohtainen varajasen Juha Rintalan menehtymisen johdosta.

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu

Liitteet

Liite 12 Tarkastuslautakunnan varajasenyys
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Aluevaltuuston paatosten 24.4.2023 taytantoonpano ja laillisuuden valvonta

Aluehallitus 15.05.2023 § 150
598/00.02.01.00/2023

Valmistelija

Jakelu

Jakobsson-Pada Linda
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 649 2883, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Hyvinvointialueesta annetun lain 43 §:n mukaan aluehallituksen tulee vastata
aluevaltuuston paatosten taytdntdéonpanosta ja laillisuuden valvonnasta.

Jos aluehallitus katsoo, etta aluevaltuuston paatds on syntynyt virheellisessa
jarjestyksessa, aluevaltuusto on ylittanyt toimivaltansa tai paatés on muuten lainvastainen,
aluehallituksen on jatettava paatos taytantéon panematta. Asia on viipymatta saatettava
aluevaltuuston uudelleen kasiteltavaksi.

Valtuuston 24.4.2023 pitaman kokouksen poytakirja on tarkastettu 9.5.2023 ja julkaistu
hyvinvointialueen verkkosivustolla 9.5.2023. Aluevaltuusto on 24.4.2023 pitamassaan
kokouksessa paattanyt asioista, jotka kayvat ilmi liitteesta (asialuettelo § 15-27).
Aluevaltuuston paatdokset noudattavat aluehallituksen ehdotuksia seuraavin kommentein ja
muutoksin:

§ 15-25 hyvaksyttiin hallituksen ehdotuksen mukaisesti.

§ 26 valtuuston kokouksessa tehtiin nelja aloitetta. Aloitteet vietiin hallitukselle
jatkovalmisteltavaksi..

Hyvinvointialueesta annetun lain 148 §:n mukaan p&atds voidaan panna taytantéén ennen
kuin se on saanut lainvoiman. Taytantéénpanoon ei kuitenkaan saa ryhtya, jos
oikaisuvaatimus tai valitus kay taytantddnpanon johdosta hyddyttdmaksi taikka jos
oikaisuvaatimuksen kasitteleva toimielin tai viranhaltija taikka valitusviranomainen kieltéa
taytantéonpanon.

Hallintojohtaja Jakobsson-Pada Linda

ehdottaa aluehallituksen toteavan, ettd aluevaltuuston 24.4.2023 tekemat paatdkset ovat
syntyneet lainmukaisessa jarjestyksessa, kuuluvat valtuuston toimivaltaan eivatka ole
lainvastaisia. Aluehallitus paattaa taten panna paatdkset taytantdon.

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Liitteet
Liite 13  Valtuuston asialista 24042023
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Valtuuston kokouksessa 24.4.2023 tehdyt aloitteet

Aluehallitus 15.05.2023 § 151
619/00.02.01.00/2023

Valmistelija  Jakobsson-Pada Linda
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 649 2883, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Valtuuston kokouksessa 24.4.2023 tehtiin yhteensa nelja aloitetta.

Aloitteiden allekirjoittajat, aloitteen tekopaiva, aloitteen nimi sek aloitteiden kasittelyn
valmistelusta vastaavat henkil6t ovat merkitty alla olevaan taulukkoon.

Gunilla Jusslin, 24.4.2023 | Aloite Toimialajohtaja
RKP kuvantamistutkimusten | Sofia Svartsjo
merkitys
terveyskeskuksissa
David Pettersson, | 24.4.2023 | Selvitys miksi Johtajaylihoitaja
KD-ryhma hoitohenkildsto ei Marjo Orava
tydskentele hoidon
parissa
Antti Tuomela, 24.4.2023 | Aloite omaishoidon Sektorijohtaja
KOK kehittdmisesta Pia Vahakangas
Sari Ala-Heikkila, | 24.4.2023 | Aloite HR-johtaja
SDP tydsuhdepyodraedusta Ann-Charlott Grondahl

Hallintojohtaja Jakobsson-Pada Linda
ehdottaa, ettd aluehallitus merkitsee aloitteet tiedoksi ja I&hettaa ne valmisteltavaksi ylla
olevan taulukon mukaisesti.

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu

Liitteet
Liite 14 Aloitteet 24.4.2023
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Vastaus Vaasan kaupungin vanhusneuvoston aloitteeseen ikaihmisten palveluiden
kehittamisessa

Aluehallitus 15.05.2023 § 152
329/00.02.01.00/2023

Valmistelija

Jakelu

Vahakangas Pia
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 8051455 (vaihde), etunimi.sukunimi@ovph.fi

Vaasan kaupungin vanhusneuvosto on esittanyt aloitteen ikdihmisten palveluiden
kehittamisesta (30.5.2022). Ymparivuorokautisen palveluasumisen asukkaan
vahimmaiskayttévara halutaan nostaa 300 euroon. Vanhusneuvola halutaan perustaa ja
Alvar-kuvapuhelinpalvelua lisata. Kotikaynti-lehden informatiivisuutta halutaan lisata.
Ripeampaa vastausaikaa ja toimivampaa toimintatapaa puhelinpalveluihin halutaan myds
parantaa (katso liitteena oleva aloite).

Pohjanmaan hyvinvointialueella on vuosina 2022-2023 toteutettu useita
kehittdmishankkeita, joiden tarkoituksena on edistaa niita toimia, joita Vaasan kaupungin
vanhusneuvosto nostaa aloitteessaan esille. Yksityiskohtainen vastaus aloitteeseen 16ytyy
liitteena.

Sektorijohtaja, ikdihmiset Vahdkangas Pia
ehdottaa, ettd aluehallitus hyvaksyy liitteena olevan vastauksen Vaasan kaupungin
vanhusneuvoston aloitteeseen ja toteaa, etta aloite on taten loppuun kasitelty.

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.

Liitteet

Liite 15 Aloite ja Vastaus ikdihmisten palveluiden kehittdmisesta
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Vastaus valtuustoaloitteeseen; paivystyspalvelut

Aluehallitus 15.05.2023 § 153
560/06.00.00/2023

Valmistelija

Jakelu

Sjéstrom Pia-Maria
Lisatietoja: puhelinnumero: 06 218 1111 (vaihde), etunimi.sukunimi@ovph.fi

Jasen Peter Ostman ja muut allekirjoittaneet ovat tehneet 12.9.2022 seuraavan
valtuustoaloitteen: "Pohjanmaan hyvinvointialueen hallituksen tulee turvata kiireellisen
paivystyshoidon saatavuus alueen pohjoisten kuntien vaestolle Keski-Pohjanmaan
hyvinvointialueen kanssa tehtavalla yhteistydsopimuksella potilasturvallisuuden,
valinnanvapauslain seka yhdenvertaista palvelua ja hyvaa ja inhimillista hoitoa koskevan
oikeuden perusteella. Lisaksi hallituksen tulee laatia vaestolle ymmarrettavassa ja
l&pinakyvassa muodossa selkea tietopaketti palvelujen laadusta ja saatavuudesta".

Hyvinvointialueen valtuusto on hyvaksynyt 28.11.2022 (§ 113) Pohjanmaan ja Keski-
Pohjanmaan hyvinvointialueiden valisen yhteistydsopimuksen. Sopimus mm. mahdollistaa
Pohjanmaan hyvinvointialueen asukkaille KPKS:n paivystyspalvelujen kayton.
Terveydenhuoltolain (1326/2010) 47 ja 48 §§:n mukaan potilaalla on oikeus valita
kiireettdman hoidon hoitopaikka.

Hyvinvointialueen johtoryhma on keskustellut aloitteesta ja ehdottaa, ettad hyvinvointialueen
verkkosivuilla julkaistaan helposti ymmarrettavaa yleista tietoa lakisdateisesta
valinnanvapaudesta, lomakkeet seka vaeston tarvitsemat tiedot menettelytavasta.
Kansalliseen seurantaan kuuluvia laatuindikaattoreita viedaan verkkosivuille vahitellen.
Vertailu koskee niissd koko maata, ei muita yksittaisia hyvinvointialueita.

Sektorijohtaja, lapset, nuoret ja perheet Sjostrom Pia-Maria
ehdotettaa, etta aluehallitus paattaa antaa aluevaltuustolle edella olevan selonteon
vastauksena aloitteeseen

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.

Liitteet

Liite 16 Turvallinen hoito pohjoisissa kunnissa
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Valtuustoaloite koskien Pohjanmaan ja Etela-Pohjanmaan hyvinvointialueiden

yhteistyota

Aluehallitus 15.05.2023 § 154
592/00.02.01.00/2023

Valmistelija

Jakelu

Berg Paivi
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 128 6234, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Esityslistan liitteessa on Kokoomuksen valtuustoryhman valtuustoaloite
yhteistydneuvottelujen aloittamisesta Etela-Pohjanmaan hyvinvointialueen kanssa.

Alkuvuosi 2023 on kaikilla hyvinvointialueilla kulunut turvallisen siirtyman varmistamiseen
ja toiminnan vakauttamiseen. Tama ty0 jatkuu edelleen. Lisaksi eri hyvinvointialueilla on
tekeilla mittavia talouden tasapainottamiseen tahtaavia uudistusohjelmia. Nain on myds
Pohjanmaalla. Naiden ohjelmien pohjalta hyvinvointialueet suunnittelevat ensisijaisesti
omaa toimintaansa, mutta on ilmiselvaa, ettda mm. henkildston saatavuuden turvaaminen ja
talouden haasteista selviaminen tulee vaatimaan yhteistyéta yli hyvinvointialuerajojen.
Yhteistydmahdollisuuksista keskustelu on aloitettu ja tarkempi selvittdminen Pohjanmaan
hyvinvointialueen kanssa on ajankohtaista uudistusohjelmien valmistuttua ja tulevan
vuoden 2024 talousarvion valmistelun myota.

Alueiden hyvinvointialuejohtajat ovat kdyneet yhteistyohon liittyen keskusteluja, joissa on
kartoitettu nykyinen yhteistyo.

Hyvinvointialuejohtaja Kinnunen Marina

ehdottaa, etta

1. Aluehallitus valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan aloittamaan yhteistyéneuvottelut Etela-
Pohjanmaan hyvinvointialueen kanssa.

2. Aluehallitus edellyttaa, etta hyvinvointialuejohtaja raportoi aluehallitukselle neuvottelujen
etenemisesta ja tuloksista.

3. Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aloite todetaan nain ollen loppuunkasitellyksi.

Paaitos:
Ehdotus hyvaksyttiin.

Liitteet

Liite Valtuustoaloite Pohjanmaan ja Eteld-Pohjanmaan hyvinvointialueile
17 yhteistydsopimus



o . L . Poytakirja
Osterbottens valfardsomrade

’ Pohjanmaan hyvinvointialue 7/2023

30 (33)

Muut mahdolliset asiat
Aluehallitus 15.05.2023 § 155

Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosdannén 161 §:n mukaan asiat paatetaan
kokouksissa viranhaltijan esittelysta. Hallintosdannon 160 §:n mukaan toimielin voi
esittelijan tai jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistépaatdksella
kasiteltdvaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Pykalan kohdalla voidaan esimerkiksi jakaa tietoa, ilmoittaa asioista, tehda aloitteita ja
esittaa kysymyksia.

Paatos:

Hallituksen jadsen Bystedt kysyi puhelinjarjestelman vaihdosta, koska asiasta on tullut
jonkin verran yhteydenottoja. Todettiin, etta jarjestelma on vaihdettu Teliaan, mutta
jarjestelmasta huolehtii oma henkildsto.

Muita asioita ei otettu esille.

Merkittiin tiedoksi.
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Kokouksen paattaminen
Aluehallitus 15.05.2023 § 156

Kokouksen paattaminen.

Paatos:
Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 13.47.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 136, § 137, § 138, § 139, § 140, § 141, §
142, § 144, § 146, § 147, § 148, § 149, § 150, § 151, § 152, § 153, § 154, § 155, § 156

Muutoksenhakukielto

Edelld mainituista paatdksista ei saa tehda lain hyvinvointialueesta 141 § mukaan
oikaisuvaatimusta eika aluevalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai
taytantdéonpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 143, § 145

Oikaisuvaatimusohjeet

Seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. My6s sahkdinen
asiakirja tayttda vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka hyvinvointialueen jasen.
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatds, johon haetaan oikaisua

e miten paatdstd halutaan oikaistavaksi

e milla perusteella oikaisua vaaditaan.
Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina, yhteystietona
pyydetadan ilmoittamaan myo6s sahkdpostiosoite.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan allekirjoitettava.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman (7) paivan
kuluttua kirjeen lahettdmisestd. Kaytettdessa tavallista sdhkoista tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena (3) paivana viestin
l&hettamisesta.

Omistajakunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman (7) paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva
on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen kasittely on maksutonta.

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa kirjaamosta (yhteystiedot alla).
Poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa, www.pohjanmaanhyvinvointi.fi.
Oikaisuvaatimusviranomainen:

Pohjanmaan hyvinvointialue / hallitus

Hietalahdenkatu 2-4

65130 Vaasa

kirlaamo@ovph.fi

Kayntiosoite: Hietalahdenkatu 6, X-talo 1. krs. Aukioloaika maanantaista perjantaihin klo 9-14.



