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Hyvinvointialuestrategia on dokumentti, joka perustuu lakiin hyvinvointialueesta 
(611/2021). Strategia laaditaan valtuustokausittain ja tarkistetaan vähintään kerran 
valtuuston toimikaudessa. Valtuustossa 12.9.2022 hyväksytty strategia toimikaudelle 2023-
2026 on laadittu laajasti osallistaen. 

Aluevaltuuston vahvistamassa strategiassa päätetään pitkän aikavälin toiminnan ja 
talouden tavoitteista.  Hyvinvointialueen strategiassa tulee ottaa huomioon: 1) asukkaiden 
hyvinvoinnin edistäminen hyvinvointialueen tehtäväalalla; 2) palvelujen järjestämistä ja 
tuottamista koskevat strategiset linjaukset; 3) hyvinvointialueen tehtäviä koskevissa laeissa 
säädetyt palvelutavoitteet; 4) omistajapolitiikka; 5) henkilöstöpolitiikka; 6) asukkaiden 
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet. Kaksikielisellä alueella strategiassa tulee 
huomioida kielellisten oikeuksien toteutuminen palveluiden järjesteämisessä ja 
tuottamisessa. 

Pohjanmaan hyvinvointialueella on päätetty, että strategia käydään vuosittain läpi ja siihen 
tehdään tarvittaessa päivityksiä. Stragiapäivitys on menossa hallituksen ja valtuuston 
käsittelyyn. 

Strategia- ja kehittämisjohtaja Suvi Einola antaa lautakunnalle tilannekuvan strategian 
sisällöstä, strategiaprosessista  ja  strategian tarkistamisesta. 

 

Johdon hallintopäällikkö Berg Päivi 
Ehdottaa, että kansalliskielilautakunta käy keskustelua strategiasta ja merkitsee tiedoksi 
strategia- ja kehittämisjohtajan antaman  tilannekuvan strategiaprosessista. Lautakunta 
evästää strategiatyössä kielellisten oikeuksien toteutumisen varmistamisessa. 

Päätös: 
Merkittiin tiedoksi. 
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