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Ägarstyrningssektionen, bolagens 
lägesöversikt 1-6/2023

Mötet hålls 30.8.2023 – svaren returneras senast  18.8.2023

Omistajaohjausjaosto, yhtiöiden 
tilannekatsaus 1-6/ 2023

Kokous 30.8.2023 – vastaukset palautettava viimeistään 18.8.2023

Förvaltningsdirektör Hallintojohtaja Linda Jakobsson-Pada

Linda.jakobsson-pada@ovph.fi
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Frågor till bolaget

1. Hur ser bolagets ekonomi ut för närvarande?
2. Finns det tryck på ökningar i priserna?
3. Hurdana organisationsförändringar har skett 

eller planeras under 2023?
4. Vad visar bolagets riskbedömning?
5. Hurdana utmaningar finns i verksamheten?
6. Vad annat aktuellt finns det att berätta om 

bolagets verksamhet?

1. Miltä yhtiön taloudellinen tilanne näyttää tällä 
hetkellä?

2. Onko hintojen nousupaineita?
3. Minkälaisia organisaatiomuutoksia on 

tapahtunut tai suunnitteilla 2023?
4. Miltä yhtiön riskiarviointi näyttää?
5. Minkälaisia haasteita toimintaan on 

kohdistunut?
6. Mitä muuta ajankohtaista yhtiön toiminnasta 

on kerrottavana?

Kysymykset yhtiölle
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Svar av TT Botnia Ab-
koncernen

1. Det ekonomiska läget i koncernen 01-06/2023
• Försäljningsintäkter/Omsättning 8 157 145 € 
• Räkenskapsperiodens vinst 873 434 €

2. Den kraftiga inflationen och den allmänna höjningen av kostnadsnivån 
och räntorna förutsätter uppskattningsvis en prishöjning på ca 2 % år 
2024.

3. TT Botnias nya marknadsbaserade dotterbolag FöretagsBotnia Ab 
inledde sin operativa verksamhet 1.3.2023 och verksamheten har 
fortsatt i koncernform med två bolag, moderbolaget TT Botnia Ab och 
dotterbolaget FöretagsBotnia Ab. Verksamheten i den nya 
bolagsstrukturen har stabiliserat sig och fortsätter i normal ordning.

4. De befintliga riskerna är relativt bra under kontroll. Tillgången på 
läkarresurser medför utmaningar i hela Finland och även inom bolaget, 
varierar enligt verksamhetsställe (17 olika verksamhetsställen).

5. Koordineringen av underleverantörsnätverket i koppling till 
Österbottens välfärdsområdes företagshälsovårdstjänster ökar det 
administrativa arbetet märkbart och genomfaktureringen för 
underleverantörsnätverket sker med 1 månads fördröjning, vilket ger 
en negativ effekt på ca 200-300 000 € på bolagets kassaflöde och 
resultat. Tillgången på läkarresurser medför fortsättningsvis 
utmaningar i synnerhet på de mindre orterna.

6. Bolaget satsar fortsättningsvis på serviceutveckling och servicetillgång 
och inleder förberedelserna för ISO 9001-kvalitetscertifikatet för år 
2024. Man fortsätter öka bolagets synlighet och kännedomen om 
bolaget som en del av rekryteringen av tilläggsresurser och 
servicemarknadsföringen.

1. 01-06/2023 taloudellinen tilanne konsernissa
• Myyntituotot/Liikevaihto 8 157 145 € 
• Tilikauden voitto 873 434 €

2. Voimakas inflaatio, yleinen kustannustason ja korkojen nousu 
edellyttävät arviolta noin 2% hintojen korotusta vuodelle 2024.

3. TT Botnian uusi markkinalähtöinen tytäryhtiö YritysBotnia Oy 
aloitti operatiivisen toimintansa 1.3.2023 ja toiminta on jatkettu 
konserni-muodossa kahden yhtiön; emoyhtiö TT Botnia Oy ja 
tytäryhtiö YritysBotnia Oy voimin. Toiminta uudessa 
yhtiörakenteessa on stabiloitunut ja jatkuu normaalisti.

4. Olemassa olevat riskit verrattain hyvin hallinnassa. 
Lääkäriresurssien saatavuus haasteellista koko Suomessa ja 
myös yhtiössä vaihdellen toimipisteittäin (17 eri toimipistettä).

5. Pohjanmaan HVA työterveyspalveluiden alihankintaverkoston 
koordinaatio lisää selkeästi hallinnollista työtä ja 
alihankintaverkoston läpilaskutus tapahtuu 1 kk viiveellä 
aiheuttaen yhtiön kassavirtaan ja tulokseen n. 200-300 000 € 
negatiivisen vaikutuksen. Lääkäriresurssien saatavuudessa 
edelleen haasteita erityisesti pienemmillä paikkakunnilla.

6. Yhtiö satsaa edelleen palvelukehitykseen, palvelusaatavuuteen ja 
aloittaa ISO 9001 laatusertifioinnin valmistelut vuodelle 2024. 
Yhtiön näkyvyyden ja tunnettavuuden lisäämistä jatketaan 
edelleen osana lisäresurssien rekrytointia ja palvelumarkkinointia.

Vastaukset yhtiöltä 
”TT Botnia Oy - konserni”


