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Vaasan hallinto-oikeus

ASIA Lausunto, diaari 1146/03.04.04.04.09/2023

LAUSUNNON ANTAJA
Pohjanmaan hyvinvointialue

Hietalahdenkatu 2-6, 65130 Vaasa
kifaamo@ovph.fi

MUUTOKSENHAKIJA
Jaakkola, Matti
Sotilastorpantie 3, 65160 Mustasaari

MUUTOKSENHAUN ALAINEN PAATOS
Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallituksen 9.10.2023 tekema paatos § 254/2023.
Paatos sisaltaa kaksi oikaisuvaatimusta, jotka Jaakkola on toimittanut 21.9.2023 seka
6.10.2023.

VAATIMUKSET

Pohjanmaan hyvinvointialue vaatii, etta valitus hylataan.

PERUSTELUT
Valittajan valitus kohdistuu nyt hallinto-oikeus vaiheessa paaosin siihen voidaanko

paatds panna taytantddn vai ei. .

Johtavan lakimiehen virka
Kyseessa on maaraaikainen virka, joka oli tarkoitettu tilanteeseen jossa hallinnon
toimialan ja erityisesti yleishallinnon tehtavakokonaisuuksia ja resursseja
uudelleen tarkastellaan. Tarkoitus oli ettd ko. muutoksella virkaan sisaltyi
lahihenkildvastuu ja kokonaisvastuu lakipalveluiden johtamisesta. Lakimiesyksikdssa
on nelja virkaa. Talla hetkella ainoastaan yksi lakimies tydskentelee. Yksi virka on vieta

tayttamatta.

Valittaja katsoo, ettd tehty paatds on Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosaannén 59

§:n vastainen. Pohjanmaan hyvinvointialueen henkildstéjaosto on 23.2.2023 § 48 (liite
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1) paattanyt, etta resurssijohtajille siirretédan toimivaltaa nimikemuutoksissa, joiden
palkkakustannusvaikutus on enintdan 3.900 € vuodessa. Nyt tehty muutos jaa selkeasti

taman alle.

Kulujen lisdéntyminen
Pohjanmaan hyvinvointialueen kasityksen mukaan hallinto-oikeus ei kasitelleessdan
aluevalitusta arvioi sita, onko tehty paatos tarkoituksenmukainen eli onko paatdksen
aiheuttama kustannusten lisays perusteltua tilanteessa, jossa hyvinvointialueella on
paatetty aloittaa muutosneuvottelut ja kasitellaén tulevaisuuden- ja
sopeuttamisohjelmaa joka sisaltda myods kehittamistoimenpiteita ja lisdpanostuksia.
Aluevalitus voidaan tehda aincastaan laillisuusperusteella. Valittaja pyrkii

perustelemaan miksi valitusperuste on laillisuus.

Tasapuolisuuden vaatimus
Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 12 §:ssé todetaan, etta
tyénantajan on kohdeltava viranhaltijoita tasapuolisesti, jollei siita poikkeaminen ole
viranhaltijoiden tehtavat ja asema huomioon ottaen perusteltua. Tilanne
hyvinvointialueen juristiresurssissa on se, etté talla hetkellé yksikossa tyoskentelee

ainoastaan yksi juristi.

Ty6nantajan tyojohdollisen harkinnan kautta on tehtévaan asetettu kokenein, joka on
sopiva ja pateva. Valittajakaan ei enaa aluevalituksessaan puutu valitun johtamistaidon

kokemukseen, joten vaikuttaa, ettd han hyvaksyy henkildon kokemustaustan.

Paatds on tehty maaraaikaisena, koska on haluttu, ettéd asia tulee uudelleen

tarkasteluun vuoden 2024 aikana.

Taytantdénpanosta

Valittaja on valituksessaan keskittynyt 1ahinna perustelemaan sitd miksi tehtya paatosta
ei saisi laittaa taytantéon. Hyvinvointialuetta koskevasta lainsaadannosta, § 148
iimenee se, ettad paatods voidaan laittaa taytantéén ennen kuin se on saanut lainvoiman.
Hallituksen esityksessa ko. § kohdalla on arvioitu, etta hyvinvointialueen asioissa
paatos voitaisiin 1ahtokohtaisesti panna taytantdédn ennen sen tulemista lainvoimaiseksi.
Naissa asioiden taytantdonpanokelpoisuus ennen paatdksen lainvoimaisuutta on
painvastainen kuin hallintovalitusasioissa, jossa paasaanttisesti vasta lainvoimainen

pastds on taytantoonpanokelpoinen. Taytantddnpano olisi kuitenkin kielletty, jos
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oikaisuvaatimus tai valitus kavisi sen johdosta hyddyttémaksi tai jos oikaisuvaatimusta

kasitteleva toimielin tai valitusviranomainen kieltaisi taytantéonpanon.

Kaytannon tilanteissa taytantddnpanoon saattaisi olla mahdollista ryhtya esim. silloin
jos taytantédnpanon peruuttamisesta ei valituksen menestyessa arvioitaisi aiheuttavan

kovin suurta vahinkoa. Taytantdéénpanon ryhtyminen on etujen ja haittojen vertailua.

Virkanimike muutos on tehty koska se oli tarpeellinen ja tarkoituksenmukainen
yleishallinnon toiminnallisuuden s&ilyttamiseksi ja hallintojohtajan tyttaakan
helpottamiseksi. Palkkaus tulee tarkastaa virkaehtosopimuksen ja hallintos&annoén sekéa

henkilostdjaoston hyvaksyman menettelyn mukaisesti.

Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus ei ole paatéksessaan 9.10.2023 paatynyt
kieltamaan taytantddnpanoa. Kyse on kuitenkin maaraaikaisesta paatdksesta, joka

paattyy joka tapauksessa 29.2.2024.

Vaasassa, marraskuun 3 paivana 2023

i
Marina Kinnunen

hyvinvointialuejohtaja
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