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Henkilökohtaisen avun työnantajamallissa vaikeavammainen henkilö toimii itse 
avustajantyönantajana ja työnjohtajana. Vaikeavammainen työnantaja valitsee ja palkkaa 
itselleen avustajan. Työnantaja solmii avustajan kanssa työsopimuksen, jossa määritellään 
työtehtävät, työaika ja muut työsuhteen ehdot. 
 
Työnantajan ja avustajan välinen työsopimus perustuu sosiaalityöntekijän tekemään 
päätökseen henkilökohtaisen avun määrästä ja mahdollisista työaikakorvauksista. 
Henkilökohtainen avustaja on työsopimuslain mukaisessa työsuhteessa 
vaikeavammaiseen henkilöön, ei Pohjanmaan hyvinvointialueeseen. Pohjanmaan 
hyvinvointialue maksaa avustajan palkan niin sanotun sijaismaksajapalvelun avulla 
työnantajan puolesta tämän ilmoittamien tietojen perusteella. 
 
Liitteessä on työnantajamallin työaikakorvaukset 1.1.2024 alkaen. 

Sektorijohtaja, työikäiset Penttinen Erkki 
ehdottaa, että hallitus hyväksyy henkilökohtaisen avun työnantajamallin työaikakorvaukset 
liitteen mukaisena 1.1.2024 alkaen. 

Päätös: 
Ehdotus hyväksyttiin. 
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