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Tulevaisuus- ja sopeuttamisohjelman 2025–2026 ensimmäisen linjauksen mukaan 
suunnitelmissa on, että henkilöstökuluja vähennetään 20 miljoonaa euroa. Vuoden 2025 
säästövaatimukset ovat yhteensä 34,2 miljoonaa euroa, josta henkilöstökulujen 
vähennyksen on laskettu olevan 9,1 miljoonaa euroa. Vuoden 2025 toiminnan ja 
talousarvion yksityiskohtaisempi suunnittelu aloitetaan nyt, ja myös henkilöstön 
yhteistoimintaneuvottelujen aloittaminen tulee siten ajankohtaiseksi. 
Yhteistoimintaneuvottelujen perusteena ovat tuotannolliset ja taloudelliset syyt. 
Neuvotteluissa selvitetään organisaatiomuutosten ja toiminnan muutosten sekä muiden 
säästö- ja tehostamistoimenpiteiden seuraukset ja vaikutukset. Yhteistoimintaneuvottelujen 
pituudeksi arvioidaan kuusi viikkoa siten, että ne päättyvät ennen kuin aluehallitus 
käsittelee tulevaisuus- ja sopeuttamisohjelman kesäkuussa. 

 

Hyvinvointialuejohtaja Kinnunen Marina 
ehdottaa, että aluehallitus päättää, että osana tulevaisuus- ja sopeuttamisohjelman 2025–
2026 valmistelua aloitetaan yhteistoimintaneuvottelut. 

Päätös: 
Esittelijä täydensi päätösehdotustaan seuraavasti: Yhteistoimintaneuvottelut koskevat koko 
henkilöstöä.  
 
Aluehallitus hyväksyi yksimielisesti täydennetyn päätösehdotuksen. 
 

Jakelu  
  

 
 


