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Ägarstyrningssektionen, bolagens 
lägesöversikt 1-3/2024

Möte 8.5.2024 – svaren returneras senast  25.4.2024

Omistajaohjausjaosto, yritysten 
tilannekatsaus 1-3/ 2024

Kokous 8.5.2024 – vastaukset palautettava viimeistään 25.4.2024

Förvaltningsdirektör Hallintojohtaja Linda Jakobsson-Pada

Linda.jakobsson-pada@ovph.fi
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Frågor till bolaget

1. Hur ser bolagets ekonomi ut för närvarande?

2. Hurdana organisationsförändringar har skett 
eller planeras under 2024?

3. Vad visar bolagets riskbedömning?

4. Hurdana utmaningar har ställts på 
verksamheten?

5. Presentera några centrala nyckeltal för 
bolagets: lönsamhet, likviditet och solvens

6. Vad annat aktuellt finns det att berätta om 
bolagets verksamhet?

1. Miltä yhtiön taloudellinen tilanne näyttää tällä 
hetkellä?

2. Minkälaisia organisaatiomuutoksia on 
tapahtunut tai suunnitteilla 2024?

3. Miltä yhtiön riskiarviointi näyttää?

4. Minkälaisia haasteita toimintaan on 
kohdistunut?

5. Esittele muutamia yhtiön kannattavuuden, 
maksuvalmiuden ja vakavaraisuuden keskeisiä 
tunnuslukuja

6. Mitä muuta ajankohtaista yhtiön toiminnasta 
on kerrottavana?

Kysymykset yhtiölle
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Bokslutet 2023

7. Vilket var bolagets resultat 2023?

8. Vilka viktiga iakttagelser har lyfts upp i bokslutet 
2023 rörande bolagets verksamhet?

9. Hur ser bolagets budget 2024 ut jämfört med 
2023?

10. Rapportera bolagets mest centrala nyckeltal 
från bokslutet 2023.

11. Övrigt att kommentera kring bokslutet 2023?

7. Mikä oli yhtiön tulos 2023?

8. Mitä tärkeitä havaintoja vuoden 2023 
tilinpäätöksessä on nostettu esiin yhtiön 
toiminnasta?

9. Miltä näyttää yhtiön talousarvio vuonna 2024 
verrattuna vuoteen 2023?

10. Raportoi yhtiön tilinpäätöksen 2023 
keskeisimmät tunnusluvut.

11. Muuta kommentoitavaa vuoden 2023 
tilinpäätöksestä?

Tilinpäätös 2023
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Svar från bolag ”TT Botnia Oy”
1. Bolagets ekonomi är relativt stabil. Bolagets fasta utgifter stiger klart 

mer än i den mån som bolaget har höjt sina egna priser. 
• Det ekonomiska läget 1Q/2024
    Omsättningen 4 035 602 € och rörelsevinsten före skatt 350 541 €.

2. Bolagets verksamhetsställe i Malax flyttar till lediga utrymmen i Petalax 
kommundel i Malax (om Österbottens välfärdsområde säger upp det 
nuvarande hyresavtalet för utrymmet i Malax). Bolagets nätverk av 
verksamhetsställen blir större hösten 2024 när ett nytt ställe öppnas i 
Seinäjoki. 

3. Riskerna har man kunnat hantera jämförelsevis bra och man har 
kunnat minimera riskerna genom proaktiva åtgärder och förberedelser 
samt genom kontinuerlig uppföljning av verksamhetsmiljön.

4. Tillgången på personalresurser är utmanande speciellt när det gäller 
företagsläkare och specialistläkare i företagshälsovård. Rekryteringen 
av tilläggsresurser fortsätter aktivt i hela bolagets verksamhetsområde. 
Bolagets fasta kostnader stiger delvis mer än förväntat. 

5. 1Q/2024 
• Soliditet 52,1 %, lönsamhet 6,6 % (EBIT) Quick ratio 3,2 %

6. Kauhajoki stad kommer att avsluta sitt ägarskap och ge upp sina aktier 
i bolaget. Ingen av de nuvarande ägarna har beslutat att köpa 
Kauhajokis aktier. Ärendet tas upp till behandling på bolagsstämman 
05/2024. 

1. Yhtiön taloudellinen tilanne on suhteellisen vakaa. Yhtiön kiinteät kulut 
nousevat selkeästi enemmän kuin mitä yhtiö on korottanut omia 
hintojaan. 

1Q/2024 taloudellinen tilanne
Liikevaihto 4 035 602 € ja Liikevoitto ennen veroja 350 541 €.

2. Yhtiön Maalahden toimipiste siirretään (Pohjanmaan Hyvinvointialueen 
irtisanoessa Maalahden nykyisen toimitilan vuokrasopimuksen) 
Maalahden Petolahteen kunnan vapaisiin toimitiloihin. Yhtiön 
toimipisteverkosto laajenee jatkossa syksyllä 2024 Seinäjoelle 
perustettavaan uuteen toimipisteeseen.

3. Riskit on pystytty pitämään verrattain hyvin hallinnassa ja ne on voitu 
minimoida proaktiivisella toiminnalla ja varautumisella sekä jatkuvalla 
toimintaympäristön seuraamisella.

4. Henkilöstöresurssien saatavuus haasteellista erityisesti 
työterveyslääkäreiden ja työterveyshuollon erikoislääkäreiden suhteen. 
Lisäresurssien rekrytointia jatketaan aktiivisesti koko yhtiön toiminta-
alueella. Yhtiön kiinteät kustannukset nousevat osin ennakoitua 
enemmän.

5. 1Q/2024
Omavaraisuusaste 52,1%, kannattavuus 6,6% (EBIT) Quick ratio 
3,2%

6. Kauhajoen kaupunki on luopumassa yhtiön omistajuudesta ja 
osakkeista. Kukaan nykyisistä omistajista ei ole päätynyt ostamaan ko. 
osakkeita. Asia tulee 05/2024 yhtiökokouksen käsiteltäväksi.

Vastaukset yhtiöltä 
”TT Botnia Oy”
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2023 konserni 2023 emo 2022 emo
Liikevaihto 13,9 13,0 10,7
Liikevoitto % liikevaihdosta 5,3 % 2,7 % 12,1 %
Oman pääoman tuotto %* 23,5 % 11,3 % 64,7 %
Omavaraisuusaste %* 51,6 % 50,7 % 46,4 %
Henkilöstön keskimääräinen lukumäärä  89 72 87
*oman pääoman ehtoiset pääomalainat on oikaistu tunnuslukuja laskettaessa vieraaseen pääomaan. 

7. Konsernin 2023 tilikauden voitto 560 518 €

8. Yhtiö luovutti harjoittamansa markkinoille suuntautuvan 
liiketoiminnan tytäryhtiölle YritysBotnia Oy:lle liiketoimintasiirtona. 
Liiketoimintasiirto toteutettiin apporttiluovutuksena siten, että kaikki 
liiketoimintaan kohdistuvat varat, siirtyviin varoihin kohdistuvat velat 
ja siirtyvään liiketoimintaan kohdistuvat varaukset siirrettiin 
YritysBotnia Oy:lle. Vastineeksi liiketoimintasiirrosta saatiin 1.000 
kappaletta YritysBotnia Oy:n osaketta. Marraskuussa 2023 yhtiö 
maksoi omistajilleen takaisin puolet (50%) pääomalainoista. 
Konsernin liikevaihto kasvoi 30,7 % tilikaudella 2023 vuodesta 2022. 
Emoyhtiö TT Botnian liikevaihdosta 1,9 miljoonaa euroa muodostui 
Pohjanmaan hyvinvointialueelle alihankintana tuotettujen 
työterveyspalveluiden osuudesta Pohjanmaan maakunnan ja HVA:n 
alueella. Yhtiön menopuolella inflaation vaikutukset olivat nähtävissä 
yleisen hintatason nousuna keskimäärin 7-8%. 

9. Budjetissa on huomioitu Pohjanmaan Hyvinvointialueen 
alihankintana tuotettujen palveluiden koordinointi ja sen vaikutuksen 
liikevaihtoon. Kannattavuus tulee olemaan selkeästi alhaisempi kuin 
vuonna 2023 johtuen yleisen kustannustason voimakkaasta 
noususta suhteessa TT  Botnian omiin hinnankorotuksiin.

10. Tilinpäätöksen 2023 keskeisimmät tunnusluvut

11. Konserni jatkoi koko tilikauden digitaalisten palveluiden kehittämistä 
sekä aloitti ISO 9001 -laadunhallintajärjestelmän sertifioinnin 
valmistelut ja kehitystoimet. 

7. Koncernens vinst för räkenskapsperioden 2023: 560 518 €

8. Bolaget överlät den affärsverksamhet som bolaget utövade för marknaden till 
dotterbolaget FöretagsBotnia Ab genom verksamhetsöverlåtelse. 
Verksamhetsöverlåtelsen genomfördes som apportöverlåtelse så att man 
överlät alla tillgångar, skulder i anknytning till de tillgångar som överlåts och 
reserveringar i den affärsverksamhet som överlåts till FöretagsBotnia Ab. Som 
vederlag för verksamhetsöverlåtelsen mottogs 1 000 aktier i FöretagsBotnia 
Ab. I november 2023 betalade bolaget tillbaka hälften (50 %) av kapitallånen 
till sina ägare. Koncernens omsättning ökade med 30,7 % under 
räkenskapsperioden 2023 jämfört med år 2022.  Av moderbolaget TT Botnias 
omsättning utgjorde 1,9 miljoner euro den andel som består av de 
företagshälsovårdstjänster som producerades med underleverantörer för 
Österbottens välfärdsområde i Österbottens landskap och i välfärdsområdet. 
Gällande bolagets utgifter syntes inflationen genom att den allmänna prisnivån 
höjdes med i snitt 7–8 %. 

9. I budgeten har man beaktat samordningen av de tjänster som produceras med 
underleverantörer för Österbottens välfärdsområde samt hur den påverkar 
omsättningen. Lönsamheten kommer att vara klart sämre än år 2023 på grund 
av den kraftiga ökningen i den allmänna kostnadsnivån i förhållande till TT 
Botnias egna prishöjningar. 

10. Centrala nyckeltal från bokslutet 2023 

11. Under hela räkenskapsperioden fortsatte koncernen med utvecklingen av 
digitala tjänster och koncernen påbörjade också förberedelser och 
utvecklingsåtgärder för certifiering enligt kvalitetsledningssystemet ISO 9001. 

2023 koncern
2023 
moder

2022 
moder

Omsättning 13,9 13,0 10,7
Rörelsevinst % av omsättningen 5,3 % 2,7 % 12,1 %
Avkastning på det egna kapitalet %* 23,5 % 11,3 % 64,7 %
Soliditet %* 51,6 % 50,7 % 46,4 %
Antalet anställda, i genomsnitt  89 72 87
*korrigerade nyckeltal gällande kapitallån i form av eget kapital jämställt med främmande kapital. 


