Agarstyrningssektionen, bolagens
lagesoversikt 1-6/2024

Omistajaohjausjaosto, yhtioiden
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Motet halls 28.8.2024 — svaren returneras senast 20.8.2024
Kokous 28.8.2024 — vastaukset palautettava viimeistaan 20.8.2024
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Fragor till bolaget

Hur ser bolagets ekonomi ut for narvarande?
Finns det tryck pa okningar i priserna?

Hurdana organisationsforandringar har skett
eller planeras under 20247

Vad visar bolagets riskbedomning?
Hurdana utmaningar finns i verksamheten?

Vad annat aktuellt finns det att beratta om
bolagets verksamhet?

Kysymykset yhtiolle

Milta yhtion taloudellinen tilanne nayttaa talla
hetkella?

Onko hintojen nousupaineita?

Minkalaisia organisaatiomuutoksia on
tapahtunut tai suunnitteilla 20247

Milta yhtion riskiarviointi nayttaa?

Minkalaisia haasteita toimintaan on
kohdistunut?

Mita muuta ajankohtaista yhtion toiminnasta
on kerrottavana?
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Svar fran bolag ”Stod Botnia
Tuki”

Hur ser bolagets ekonomi ut fér narvarande?

Bolagets ekonomi ser stabil ut for tillféllet. Paverkan av de
prisjusteringar (nerat) som gjordes 1.6.2024 inom matservice syns inte
annu i bolagets rapporter for tiden 1-6/24.

Finns det tryck pa okningar i priserna?

Inte for tillfallet. Bolaget kommer att géra prisjusteringar inom
stadservice fr.o.m. 1.6.2024 (6-7/24 fakturor korrigeras retroaktivt).
Prissattning for 10 verksamhetsstallen kommer att sénkas. Separat
lista dver de uppdaterade priserna kommer att skickas till OVPH.

Hurdana organisationsforandringar har skett eller planeras under
20247 Inga storre organisationsférandringar har skett eller planeras.
De stora forandringar inom hemmaltider kommer att paverka
organiseringen av bolagets verksamhet till den delen att tillverkning av
hemmamaltider centraliseras till 2 verksamhetsstallen.

Vad visar bolagets riskbeddomning?

Utmaningar finns i verksamheten, speciellt med tanke pa langsiktiga
planer och investeringar da nedskarningar och inbesparningar inom
OVPH standigt kommer pa tal. Aven diskussionen kring upphandlingen
av stodtjanster och den pagaende utredningen gor langsiktiga
planeringen av verksamheten utmanande.

Hurdana utmaningar finns i verksamheten?

Se svar till fraga 4. For utforligare och mer exakt planering kring
staddimensionering behdvs serviceavtal fran OVPH. Servicekraven
inom de olika enheterna varierar kraftigt mellan kommunerna.
Informationen om organisationsférandringar och flytt av enheter inom
OVPH nar stédbolagen ofta for sent.

Vad annat aktuellt finns det att beratta om bolagets verksamhet?
Bolaget effektiverar och uppdaterar sin egen verksamhet kontinuerligt.
Detta arbete har mojliggjort prisjusteringar nerat och bolagets styrka ar
att forandringar implementeras snabbt och effektiv i den dagliga
verksamhet.

Vastaukset yhtiolta "Stod
Botnia Tuki”

Milta yhtion taloudellinen tilanne nayttaa talla hetkella? Yhtion
talous nayttaa talla hetkellad tasapainoiselta. Hinnanalennuksien, jotka
tehtiin 1.6.2024, vaikutus ruokapalveluihin ei viela nay yhtion
raporteissa ajalta 1-6/24.

Onko hintojen nousupaineita? Ei talla hetkella. Yritys tulee tekemaan
hinnanmuutoksia siivouspalveluiden osalta 1.6.2024 alkaen (6-7/24
laskut korjataan takautuvasti). 10 toimipisteen hintoja tullaan
laskemaan. Erillinen lista paivitetyista hinnoista tullaan [ahettdamaan
OVPH:lle.

Minkalaisia organisaatiomuutoksia on tapahtunut tai suunnitteilla
20247 Suurempia organisaatiomuutoksia ei ole tapahtunut tai
suunnitteilla. Suuret muutokset kotiaterioiden valmistuksessa tulee
vaikuttamaan silta osin yrityksen organisaatioon, etta kotiaterioiden
valmistus keskitetaan kahteen toimipisteeseen.

Milta yhtion riskiarviointi nayttaa? Toiminnassa on haasteita,
erityisesti pitkajanteisten suunnitelmien ja investointien osalta, silla
OVPH:n vahennykset ja saastot nousevat saannollisesti esille. Myos
keskustelu tukipalveluiden kilpailutuksen ymparilla ja meneilldan oleva
selvitystyo tekee pitkanaikavalin toiminnan suunnittelun haastavaksi.

Minkalaisia haasteita toimintaan on kohdistunut? Kts. vastaus
kysymykseen 4. Laajemman ja tarkemman siivousmitoituksen
suunnitteluun tarvitaan palvelusopimukset OVPH:lta.
Palvelutasovaatimus eri toimipisteiden valilla eri kunnissa vaihtelee
suuresti. Tieto organisaatiomuutoksista ja yksikoiden siirroista OVPH:n
sisalla tulee tukipalveluyhtidlle usein liian myéhaan.

Mita muuta ajankohtaista yhtion toiminnasta on kerrottavana?
Yhtié tehostaa ja paivittdd omaa toimintaansa sdanndllisesti. Tama tyo
on mahdollistanut hinnanmuutokset alaspain ja yrityksen vahvuus on
siind, ettd muutokset saadaan implementoitua nopeasti ja tehokkaasti
paivittaisessa tyossa.



