
Vöyrin kunnanhallitus/                   KÄÄNNÖS 

Pohjanmaan hyvinvointialue 

Omistajaohjausjaosto 

 

Yhtiörakenteen muuttaminen 

 

Pohjanmaan hyvinvointialue on Pohjanmaan maahanmuuttokeskuksen osakkaan ominaisuudessa nostanut 

esiin kysymyksen siitä, vaarantuuko yhtiön asema in-house-yhtiönä mahdollisesti hyvinvointialueen 

hankinnoissa, koska laki julkisista hankinnoista hyväksyy vain vähäisen myynnin muille kuin osakkaille. 

Yhtiöllä on oleskeluluvan saaneiden alaikäisten lasten yksikköjen lisäksi muitakin yksikköjä, joiden palveluja 

hyvinvointialue ostaa. 

 

Ehdotamme sen vuoksi yhtiörakenteen muuttamista siten, että hyvinvointialue olisi osakkaana vain 

oleskeluluvan saaneiden alaikäisten yksiköissä.  

 

 

 
 

 

Tässä mallissa hyvinvointialueen vastuualue, joka koskee oleskeluluvan saaneita alaikäisiä, erotetaan 

erilliseksi yhtiöksi nimeltä Österbottens Migrationscenter för Minderåriga Ab. Hyvinvointialueen 

osakeomistus siirtyy nykyisestä yhtiöstä uuteen. 

 

Vöyrin kunta muodostaa yhdessä Pohjanmaan hyvinvointialueen kanssa yhtiön Österbottens 

Migrationscenter för Minderåriga Ab. Sen jälkeen kunta lunastaa hyvinvointialueen nykyisen 40 000 euron 

osakeomistuksen Pohjanmaan maahanmuuttokeskus Oy:ssä. Hyvinvointialueen omistusosuus uudessa 

yhtiössä on 20 %. Oleskeluluvan saaneille alaikäisille tarkoitettujen yksikköjen toiminta siirtyy uudelle 

yhtiölle. 

 



Hyvinvointialueen 50 000 euron osuus Pohjanmaan maahanmuuttokeskus Oy:n vapaan oman pääoman 

rahastosta palautetaan, mutta hyvinvointialue maksaa saman summan uuden yhtiön vastaavaan rahastoon 

maksuvalmiuden turvaamiseksi. 

 

Uuden Österbottens Migrationscenter för Minderåriga Ab:n vuosittainen talousarvio on n. 2 000 000 euroa. 

Toiminta rahoitetaan kuukausittain takautuvasti toteutuneiden kustannusten mukaan. Sen vuoksi yhtiöllä 

tulee olla kahden kuukauden kuluja vastaava maksuvalmius, jotta se voi huolehtia toiminnasta, n. 330 000 

euroa.  

 

Tässä yhtiörakenteessa erotellun toiminnan muutoksen ehdotetaan tulevan voimaan 1.1.2025. Laadittava 

osakassopimus oikeuttaa Pohjanmaan hyvinvointialueen yhteen hallituspaikkaan uudessa yhtiössä. 

 

Pyydämme Pohjanmaan hyvinvointialueen hyväksyntää yhtiörakenteen muutoksen toteuttamiselle tämän 

ehdotuksen mukaisesti. 

 

 

Oravainen 19.3.2024 
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toimitusjohtaja hallituksen puheenjohtaja hallituksen jäsen 

 

 


