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Poytakirja on allekirjoitettu ja tarkastettu sahkoisesti. Allekirjoituksen todentaminen voidaan osoittaa
hyvinvointialueen asianhallintajarjestelmassa.

Hans-Erik Lindqvist Stiina Bertholm
Puheenjohtaja Sihteeri

Kjell Heir Jenni Ingo
Poytakirjan tarkastaja Poytakirjan tarkastaja

Poytakirja on nahtavilla yleisessa tietoverkossa: Julkaistu yleisessa tietoverkossa:
Pohjanmaan hyvinvointialue / kirjaamo

Hietalahdenkatu 2—6 65130 Vaasa
kirlaamo@ovph.fi
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Elin: Henkil6stojaosto

Aika: 05.09.2024 Kello: 09:02 - 11:18

Paikka: H0.131, Vaasan keskussairaala, H-talo

Asialuettelo:

Pykala Kasiteltava asia Sivu

§ 94 Kokouksen avaus, laillisuus ja paatdsvaltaisuus 5

§ 95 Poytakirjantarkastajien valinta 6

§ 96 Kokouksen tyojarjestyksen hyvaksyminen 7

§97 Tilannekatsaus 8

§98 Paikallinen sopimus hammaslaakareiden virka-ajan ulkopuolisen 9
paivystyksen korvauksista

§99 Paikallinen sopimus hammaslaakaripaivystykseen osallistuville 11
hammashoitajille maksettavasta korvauksesta

§ 100 Paikallinen sopimus sosiaali- ja kriisipaivystyksen sosiaalityotekijoille 12

§ 101 Paikallinen sopimus rokotustydstd maksettavasta korvauksesta 13

§ 102 Pelastuslaitoksen uudelleenorganisoinnista johtuvat muutokset 14
kelpoisuussaantoon

§ 103 Ostopalveluista luopuminen ja toimien muutokset vammaispalvelun 16
asumisen ja paivaaikaisen toiminnan tulosalueella

§ 104 Ostopalvelun lopettamisesta aiheutuva henkiléstéresurssin tarve, 18
Kuntoutuksen toimiala, asumisen ja paivaaikaisen toiminnan tulosalue,
vammaispalvelut, R52

§ 105 Koordinoivan osastonhoitajan virkanimikkeen muuttaminen 19
osastonhoitajaksi, lastenosasto

§ 106 Henkilostérakenteen muutos; kehitysvammaisten vaativan asumisen 20
tuen asumisyksikkd Merililja (226144)

§ 107 Vakanssimuutokset yt-neuvotteluiden tuloksena asuminen ja 21
paivaaikainen toiminta, vammaispalvelut -tulosalueella

§ 108 Virkanimikkeen muuttaminen ja viran uudelleensijoittaminen, lapsi- ja 23
perhepalveluiden paallikko

§ 109 Virkanimikkeen muuttaminen ja viran uudelleensijoittaminen, 24
palvelupaallikko, lastensuojelu

§ 110 Virkanimikkeen muuttaminen, johtava sosiaaliohjaaja 25

§ 111 Virkanimikkeen muuttaminen ja viran uudelleensijoittaminen, 26
palvelupaallikko, Lasten ja perheiden avohuoltopalvelut

§ 112 Virkanimikkeen muuttaminen, palvelupaallikko, lasten laitoshuolto 27

§ 113 Virkanimikkeen muuttaminen, palveluyksikon paallikko, Perhetydn 28
yksikkd

§ 114 Virkanimikkeen muuttaminen, palveluyksikén paallikkd, Tehostetun 29
perhetyon yksikko

§ 115 Virkanimikkeen muuttaminen, johtava sosiaaliohjaaja, Lapsi- ja 30
perhesosiaalityd

§ 116 Virkanimikkeen muuttaminen, kehityspsykologian asiantuntija, Kasvatus- 31
ja perheneuvola

§ 117 Virkanimikkeen muuttaminen, palvelyksikon paallikko, 32
Kuraattoritoiminnan yksikko (V6231060)

§ 118 Virkanimikkeen muuttaminen, palveluyksikon paallikko, 33
Kuraattoritoiminnan yksikko (V6231241)

§ 119 Virkanimikkeen muuttaminen, palveluyksikon paallikko, Lapsiperheiden 34
kotipalvelun yksikkd

§120 Virkanimikkeen muuttaminen, palvelupaallikkd, Perhehoidon yksikko 35
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Kokouksen avaus, laillisuus ja paatosvaltaisuus
Henkilostojaosto 05.09.2024 § 94

Hallintosdanndon 149 §:n mukaan toimielin paattda kokoustensa ajan ja paikan.

Hallintosdanndn 150 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena
ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka
seka kasiteltavat asiat.

Hallintosdanndn 158 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa Iasna olevat
seka onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja paatdsvaltainen.

Laki hyvinvointialueesta (611/2021) 108 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto, on
paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Puheenjohtaja avaa kokouksen.

Pé&itos:
Puheenjohtaja Hans-Erik Lindqvist avasi kokouksen klo 9.02. Todettiin, ettd kokous on
laillisesti kokoon kutsuttu ja paatdsvaltainen l&sndolevien jdsenten maaran perusteella.
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Poytakirjantarkastajien valinta
Henkilostojaosto 05.09.2024 § 95
Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosdannén 168 §:n mukaan pdytékirja tarkastetaan
toimielimen paattamalla tavalla.
Pdytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti.
Poytakirjantarkastajiksi ehdotetaan jasenia aakkosjarjestyksessa siten, etta esitetdan aina

kahta vuorossa seuraavana olevaa listalta.

Poytakirjantarkastajiksi ehdotetaan jasenia Kjell Heir ja Jenni Ingo.
Ehdotetaan, etta poytakirja tarkastetaan sahkoisesti.

P&atos:

Keijll Heir ja Jenni Ingo valittiin pdytakirjantarkastajiksi.
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Kokouksen tyodjarjestyksen hyvaksyminen
Henkildstéjaosto 05.09.2024 § 96

Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosdannén 150 §:n mukaan kokouskutsun antaa
puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen
paatoksiksi,lahetetdan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena.

Ehdotetaan, etta esityslista hyvaksytaan tyojarjestykseksi.

Paatos:
Esityslista hyvaksyttiin kokouksen tydjarjestykseksi lukuun ottamatta § 101, joka siirretaan
kasiteltavaksi 3.10.2024 kokoukseen.
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Tilannekatsaus

Henkilostojaosto 05.09.2024 § 97
4810/01.00.00/2024

Valmistelija  Suikkanen Juha
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 183 5803, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Tilannekatsauksessa kerrotaan:

- hyvan tyon ohjelman vetoa ja pitoa valmennuksen kokemuksia, Johanna Syren, Saija
Seppelin ja Ulla-Britt Prittinen

HR-johtaja Suikkanen Juha
ehdottaa, ettd henkilostéjaosto merkitsee selonteon tiedoksi.

Paitos:
Tilannekatsaus merkitaan tiedoksi.

Jakelu
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Paikallinen sopimus hammaslaakareiden virka-ajan ulkopuolisen paivystyksen
korvauksista

Henkildstojaosto 05.09.2024 § 98
4780/01.00.00/2024

Valmistelija  Suikkanen Juha
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 183 5803, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Lain mukaan laajan paivystyksen sairaalassa tulee olla virka-ajan ulkopuolinen
hammaspaivystys. Vaasan keskussairaalan yhteispaivystyksessa toimii hammaspaivystys
iltaisin, viikonloppuisin ja arkipyhaisin. Ajat toiminnalle ovat ma-to klo 16-21, perjantaisin ja
arkipyhien aattona klo 15-21 seka viikonloppuisin ja arkipyhaisin klo 8-21.

Paivystadmisesta ovat huolehtineet paasaantdisesti alueemme
terveyskeskushammaslaakarit, mutta myds muutamat yksityishammaslaakarit seka
maakunnan ulkopuolelta tulevat hammaslaakarit. Talla jarjestelylld on mahdollistettu se,
ettd paivystavien hammaslaakarien maara on ollut riittdva. Paivystdminen on perustunut
vapaaehtoisuuteen.

Paivystyskorvaus on maksettu kiinteana tuntikorvauksena. Laakarisopimuksen
paivystyskorvaukset eivat ole soveltuneet tahan hammaspaivystysmalliin, silla korvausmalli
perustuu osaltaan toimenpidepalkkiokorvauksiin. Tasta syysta on tehty korvauksen
maksamisesta paikallinen sopimus, silla paivystyspotilaiden vaihteleva maara arki-iltaisin ei
muuten olisi mahdollistanut palkkion tasapuolista jakautumista tekijoille. Paapaino
potilaiden paivystykseen hakeutumisessa ovat olleet viikonloput. Kayntimaarat
hammaspaivystyksessa tammikuu-kesakuussa

e vuonna 2022 1020 kpl
e vuonna 2023 1175 kpl
e vuonna 2024 1053 kpl

Toiminnan tehostamiseksi on vuoden 2022 loppusyksysta asti otettu paivystysiltoihin (ti-to)
myds ns. elektiivisia potilaita, jotka saapuvat hoitoon ajanvarauksella suupolin kautta.
Nama potilaat ovat suupolin I1&dhetepotilaita, jotka odottavat kiireellista leikkausta ja joilla
hoidon tarve suun ja hampaiden osalta on suuri. Vastaanottokaynnilld on keskitytty
hoitamaan infektiota eli tehty lahinna hampaiden poistoja, paikkaushoitoja seka juurihoitoja.
Potilaita on hoidettu tunnin ajoilla ja mikali hoidontarvetta on ollut enemman, heidat on
kutsuttu hoitoon useampana iltana.

Elektiivisten potilaiden kayntimaarat marraskuu-joulukuun 2022 osalta ovat olleet 10 kpl ja
vuonna 2023 tammi-toukokuun osalta 15 kpl. Vuonna 2024 elektiivisia potilaita on ollut 14
kpl.

Edellinen sopimuskausi virka-ajan ulkopuolisen paivystyksen hammaslaakarikorvauksista
on 1.10.2023-30.9.2024. Ehdotetaan olemassa olevan korvausmallin jatkamista
samanlaisena. Ehdotetussa mallissa arki-illan osalta maksetaan 87,28 €/tunti
(hammaslaakarin paivystysaika 4 tuntia/ilta), vilkonloppuisin 94,64 €/tunti (hammaslaakarin
paivystysaika 12 tuntia/paiva) ja 136,70 €/tunti arkipyhaisin (hammaslaakarin paivystysaika
12 tuntia/paiva).

HR-johtaja Suikkanen Juha

ehdottaa, ettd henkilostojaosto hyvaksyy paikallisen sopimuksen liitteen mukaisesti.
Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.
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Jakelu

Liitteet
Lite 1 Hammaslaakaripaivystyksen korvaukset 1.10.2024-30.9.2025
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Paikallinen sopimus hammaslaakaripaivystykseen osallistuville hammashoitajille
maksettavasta korvauksesta

Henkildstojaosto 05.09.2024 § 99
4754/01.00.00/2024

Valmistelija

Jakelu

Suikkanen Juha
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 183 5803, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Paikallinen sopimus hammaslaakaripaivystykseen osallistuville hammashoitajille
maksettavasta korvauksesta on voimassa 30.9.2024 saakka. Hammaslaakareiden
korvaukset kasitellaan erillisessa pykalassa. Ehdotetaan, ettd hammashoitajia koskeva
uusi paikallinen sopimus solmitaan samaksi ajanjaksoksi kuin hammaslaakareiden
sopimus.

Ohessa on ehdotus paikallisesta sopimuksesta hammaspaivystykseen osallistuville
hammashoitajille maksettavasta korvauksesta.

HR-johtaja Suikkanen Juha
ehdottaa, ettd henkildstdjaosto hyvaksyy paikallisen sopimuksen liitteen mukaisesti.

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.

Liitteet

Liite Paikallinen sopimus hammaslaakaripaivystykseen osallistuville hammashoitajille
2 1.10.2024-30.9.2025
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Paikallinen sopimus sosiaali- ja kriisipdivystyksen sosiaalityotekijoille

Henkildstéjaosto 05.09.2024 § 100
4784/01.00.00/2024

Valmistelija

Jakelu

Suikkanen Juha
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 183 5803, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Hyvinvointialueella on sovellettu maaraaikaista paikallista sopimusta, jonka nojalla on voitu
suunnitella 12 tunnin tyévuoroja sosiaali- ja kriisipdivystyksessa. Sopimus on voimassa
30.9.2024 saakka. Yleisen virka- ja tydehtosopimuksen mukaan tyévuoro voidaan
yleistydajassa suunnitella korkeintaan 9 tuntia pitkaksi. Sosiaali- ja kriisipaivystyksessa on
edelleen tarvetta pitkiin tydvuoroihin, ja uudesta sopimuksesta on kayty neuvotteluita.

Liitteend on ehdotus paikallisesta sopimuksesta sosiaali- ja kriisipaivystyksen
sosiaalitydntekijoille.

HR-johtaja Suikkanen Juha
ehdottaa, ettd henkil6stdjaosto hyvaksyy paikallisen sopimuksen liitteen mukaisesti.

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.

Liitteet
Liite Lokalt avtal om arbetsskiftets langd for socialarbetare inom social- och krisjouren
3 - Paikallinen sopimus sosiaali- ja kriisipdivystyksen sosiaalitydntekijoiden
tyévuoron pituudesta
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Paikallinen sopimus rokotustydsta maksettavasta korvauksesta

Henkilostojaosto 05.09.2024 § 101
4847/01.00.00/2024

Valmistelija

Jakelu

Suikkanen Juha
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 183 5803, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Pohjanmaan hyvinvointialueella on sovellettu paikallista sopimusta, jossa on sovittu
korvausmallista tyontekijdille, jotka antavat korona- ja influenssarokotteita sdanndllisen
tyéajan ulkopuolella (iltaisin ja viikonloppuisin). Paikallinen sopimus on paattynyt
31.3.2024.

Korvaus maksetaan kerroinjarjestelman mukaan. Kertoimet ovat 2, 2,5 tai 3 tyon
suorittamisajasta riippuen. Sopimusta noudatetaan vain tilanteissa, joissa rokotusvolyymi
on lyhyen aikaa poikkeuksellisen suuri ja kun ty6ta ei voida suorittaa saannoéllisen tydajan
puitteissa. Sopimuksen uusimisesta on kayty neuvotteluja ammattijarjestéjen kanssa.

Ehdotus korona- ja influenssarokotustydstd maksettavaa korvausta koskevaksi
sopimukseksi liitteena.

HR-johtaja Suikkanen Juha
ehdottaa, ettd henkiléstdjaosto hyvaksyy sopimuksen liitteen 1 mukaisesti.

Paatos:
§ 101 siirretédan kasiteltdvaksi 3.10.2024 kokoukseen.

Liitteet
Liite 4 Paikallinen sopimus rokotusten jarjestamiseksi 1.10.2024-30.9.2025
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Pelastuslaitoksen uudelleenorganisoinnista johtuvat muutokset kelpoisuussaantoon

Henkiléstojaosto 05.09.2024 § 102
4853/01.00.00/2024

Valmistelija

Lindstrom Torbjorn
Lisatietoja: puhelinnumero: 050 431 9600, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Pohjanmaan pelastustoimessa on kdynnissa pelastusviranomaistoiminnan uudelleen
organisointi, joka sisaltda rakenteellisten muutoksien lisdksi myds muutoksia virkatehtaviin
seka resurssien mitoituksen ja kohdentamisen paivittamista.

Pohjanmaan pelastuslaitos esittaa, etta hyvinvointialueen kelpoisuussaantéa muutetaan
seuraavilta osin noudattamaan organisaatiomuutosta:

Ehdotan, etta paloinsinddria ja palotarkastusinsinddria koskevat sdannokset poistetaan
kelpoisuusvaatimuksista. Sen sijaan lisdtaan kelpoisuussaantddn johtavan palotarkastajan
vaatimustaso:

- Henkilostéjaosto on kokouksessaan 21.03.2024/Kohta 59 paattanyt, etta "Kaksi
paloinsinddrin virkaa muutetaan kahdeksi johtavan palotarkastajan viraksi.
Paloinsinddrin nimikkeesta esitetdan luovuttavan, koska virkaan ei vaadita insindérin
kelpoisuutta.” Samat perustelut koskevat palotarkastusinsindoria. Pelastuslaitos ei
kayta nimikkeita.

Paloinsinddri i Sovel korkeakoulututki
P | C i Sovel korkeakoulututki
Johtava palotarkastaja 1 Virka Soveltuva korkeakoulututkinto

Ehdotan, etta ylipalomiehen kielitaitovaatimus koskeva sdannds muutetaan 3:een:

- Ylipalomiehen osalta voidaan todeta, etta heita rekrytoidaan tehtavaan palomiesten tai
paloesimieheksi koulutettujen palomiesten joukosta, joiden kielitaitovaatimus on 4 ja 3.
Aiempien ryhmien kielitaitovaatimusten mukaisesti kielitaitovaatimus 3 on riittava
ylipalomiehen kohdalla.

Ylipalomies 3 Virka Valtioneuvoston asetus
pelastustoimesta 2011/407 6§

Ehdotan valmiussuunnittelijan ja palopaallikdn virkojen vaatimustason lisdamista

kelpoisuussaantoon:

- Valmiussuunnittelijaa tarvitaan valmiuden ja varautumisen tehtavien hoitamiseen.
Aluehallintovirasto edellyttaa, ettd pelastuslaitos huolehtii varautumiseen liittyvista
tehtavistaan seka laatii tai paivittda puuttuvat ja vanhentuneet suunnitelmat.
Valmiussuunnittelija voi hoitaa muun muassa naita tehtavia. Tydn luonteen vuoksi
kyseessa tulisi olla virka. Kielitaitovaatimus 1, alueen tarpeen mukaan. Virkaan
voidaan valita henkild, jolla on soveltuva korkeakoulututkinto,
ammattikorkeakoulututkinto tai toisen asteen ammattitutkinto.

- Palopaallikk6a tarvitaan vahvistamaan pelastustoiminnan johtamista ja on sopiva
nimike pelastuspaallikbn ja asemamestarin valiin organisaatiossa. Tyon luonteen
vuoksi kyseessa tulisi olla virka. Kielitaitovaatimus 1, alueen tarpeen mukaan.
Soveltuva pelastusasetuksen mukainen tutkinto.

Valmiussuunnittelija 1 Virka Soveltuva korkeakoulututkinto,
ammattikorkeakoulututkinto tai
toisen asteen ammattitutkinto
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Palopaallikkd 1 Virka Valtioneuvoston asetus
pelastustoimesta 2011/407 6§,

kohta 3

Pelastusjohtaja Lindstrom Torbjorn
ehdottaa, etta esitetyt muutokset kelpoisuussaantdodn hyvaksytaan.

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu

Liitteet

Lite 5 Popela kelpoisuussaantd 2024
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Ostopalveluista luopuminen ja toimien muutokset vammaispalvelun asumisen ja
paivaaikaisen toiminnan tulosalueella

Henkildstojaosto 05.09.2024 § 103
4735/01.00.00/2024

Valmistelija

Rénnlund Mari-Anette, Peltokorpi-Heikkila Tiina

Lisatietoja: Ronnlund puhelinnumero: 050 5744 453, Peltokorpi-Heikkila puhelinnumero:
040 513 1774

etunimi.sukunimi@ovph.fi

Vammaispalvelun asumisen ja paivaaikaisen toiminnan tulosalue jarjestad vammaisille
henkilGille palveluja Pohjanmaalla sekd omana toimintana etté ostopalvelujen kautta.
Sepankylan Kvalita-palveluyksikkd tarjoaa seka tukiasumista ettd vammaispalvelujen
tukikaynteja. Nykyisia omia resursseja hyodynnetaan maksimaalisesti, ja niita
taydennetaan ostopalveluilla, koska palvelujen tarpeeseen ei voida vastata omalla
tuotannolla. Lisaksi tukipalvelujen tarve lisdantyy nyt syksyn 2024 aikana.

Tahan mennessa ostopalveluilla toteutettujen palvelujen laajuus on ollut noin 65,5 tuntia
viikossa, mika vastaa noin 200 900 euron kustannuksia vuositasolla. Naista ostopalveluista
voitaisiin luopua 47,5 tunnin osalta (kustannukset 145 730 euroa) ja palvelut voitaisiin
siirtdd Pohjanmaan hyvinvointialueen hoidettavaksi. Tallainen muutos vaatii kuitenkin sita,
etta organisaatio rekrytoi ensin omaa henkilostda palvelujen yllapitoa varten. Loput
ostopalvelut (55 200 euroa vuodessa) voidaan siirtdd omaksi toiminnaksi vasta
mydhemmassa vaiheessa.

Tulevaisuus- ja sopeuttamisohjelman mukaan palveluita jarjestetddn enemman omana
toimintana, ja taman mukaisesti ehdotetaan uusien toimien perustamista, jotta
ostopalveluista voidaan luopua. Tulevaisuus- ja sopeuttamisohjelmassa painotetaan myds
kevyempien tukipalvelujen kehittdmista. Uusilla toimilla voidaan vastata sek& kevyempien
palvelujen kehittdmiseen etta lisdantyvaan tukipalvelujen tarpeeseen. Jos syksylla
lisdantyviin tarpeisiin vastaavia palveluja ei jarjestetd omana toimintana, vastaavat palvelut
maksavat ostopalveluina noin 135 000 euroa lisda vuositasolla.

Muutosehdotukset:

1. Kvalita-tukiasumispalvelu (tulosyksikko 228210):
- Perustetaan kolme (3) sosiaaliohjaajan toimea 80 prosentin tydajalla (vastaa
2,4 henkildtydvuotta).
- Perustetaan yksi (1) [&hihoitajan toimi 100 prosentin tydajalla.
Naista tulee yhteensa noin 125 000 euroa lisdkustannuksia vuodessa.
Edella mainituilla toimilla ostopalvelut voidaan muuttaa omaksi
palvelutuotannoksi.

2. Kotiohjaus ja henkilékohtainen apu (Kultapiha, tulosyksikko 226104):
- Kaksi (2) lIahihoitajan 100-prosenttista toimea muutetaan kahdeksi (2)

100-prosenttiseksi sosiaaliohjaajan toimeksi. Toimien muuttamisesta tulee
751,10 euron lisdkustannukset kuukaudessa, eli noin 10 140 euron
lisdkustannukset vuositasolla. Toimet ovat muutoshetkelld tayttdmatta.
Tukiasumisyksikdn toimet muutetaan sosiaaliohjaajan toimiksi, koska
tukiasumisyksikoissa ei niinkdan hoideta asiakkaita vaan pikemminkin
ohjataan ja tuetaan asiakkaita sosiaalipedagogisesta nakdkulmasta.
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3. Kvadria paivatoiminta (tulosyksikko 228505):
Perustetaan yksi (1) osa-aikainen (80-prosenttinen) Iahihoitajan toimi, mista tulee
26 398 euron kustannukset vuositasolla.
Talla vastataan paivatoiminnan kasvaneeseen asiakasmaaraan.

Palvelujen tuottaminen omana toimintana on tassa tapauksessa kustannustehokkaampaa
kuin ostopalvelujen kayttaminen. Ehdotetuista muutoksista syntyy noin 39 700 euron
saasto vuodessa verrattuna nykyisiin ostopalveluihin, ja jos syksylla lisdantyva palvelujen
tarve otetaan huomioon, saastda syntyy noin 174 700 euroa vuodessa.

Sosiaalijohtaja Nals Carina

ehdottaa, etta henkildstdjaosto hyvaksyy ehdotetut toimenpiteet: tulosyksikkdon 228210
perustetaan kolme (3) sosiaaliohjaajan 80 prosenttista toimea (2,4 henkildtydvuotta) ja yksi
(1) lahihoitajan 100 prosenttinen toimi, tulosyksikk6on 228505 perustetaan yksi (1) 80
prosenttinen Iahihoitajan toimi ja tulosyksikdssa 226104 muutetaan kaksi (2) lahihoitajan
toimea sosiaaliohjaajan toimiksi. Muutoksista tulee noin 39 700 euroa suoraa saastoa
vuodessa, koska ostopalveluja lopetetaan ja toiminta jarjestetaan itse. Kun otetaan
huomioon syksylla lisdantyva palvelujen tarve, saastoja tulee noin 174 700 euroa
vuodessa.

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.
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Ostopalvelun lopettamisesta aiheutuva henkilostoresurssin tarve, Kuntoutuksen
toimiala, asumisen ja paivaaikaisen toiminnan tulosalue, vammaispalvelut, R52

Henkildstojaosto 05.09.2024 § 104
4839/01.00.00/2024

Valmistelija

Lisatietoja: puhelinnumero: Gullman 0401374044; Peltokorpi-Heikkila 040 513 1774,
etunimi.sukunimi@ovph.fi

Osana TUSO-toimenpiteitd asumisen ja paivaaikaisen toiminnan tulosalueella
vammaispalvelussa on tavoitteena vahentda ostopalveluiden kayttdd. Ostopalveluita
vahentddksemme hyvinvointialueella olemme asiakkaan etu huomioiden kotiuttamassa
asiakasta muualta ostetulta laitoshoitopaikalta omaan palvelutuotannon asumisyksikkd6n
(226131). Asiakas tarvitsee asumisessa erityisen vaativaa moniammatillista tukea ja
jatkuvaa valvontaa. Riittdvan tuen ja valvonnan varmistamiseksi esitetdan Kristallenin
asumisyksikkdon perustettavaksi kaksi (2) osa-aikaisen (80%) lahihoitajan toimipohjaa.

Ostopalvelun kustannukset ovat talla hetkella vuositasolla 493 480€. Kahden osa-aikaisen
[&hihoitajan  kustannusvaikutus on vuositasolla 54 470€. Tarvittavien lisdresurssien
perustamisen jalkeen saastda ostopalvelun lopettamisesta tulisi vuositasolla 439 000€.

Sosiaalijohtaja Nals Carina

esittaa ettd henkilostojaosto hyvaksyy ehdotetut toimenpiteet: kahden (2) osa-aikaisen
(a"80%) lahihoitajan vakanssin ja toimipohjan perustaminen tulosyksikdon Kristallen
226131.

Toimien perustaminen on kustannusneutraali kun huomioidaan ostopalvelun
irtisanomisesta syntyva saasto. Toimen perustamisen jalkeen saast6a ostopalvelun
irtisanomisesta syntyy viela 439 000 €.

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu
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Koordinoivan osastonhoitajan virkanimikkeen muuttaminen osastonhoitajaksi,
lastenosasto

Henkildstojaosto 05.09.2024 § 105
4836/01.00.00/2024

Valmistelija  Ivars Birgitta
Lisatietoja: puhelinnumero: 044 323 2270, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Ylihoitaja Birgitta Ivars, naisten ja lasten palvelualue seka diagnostiikka- ja tukipalvelut
ehdottaa:

Vakanssinumeron V3230815 muuttaminen koordinoivasta osastonhoitajasta
osastonhoitajaksi. Vastuualue on pienentynyt pelkkdan lastenosastoon, kun aiemmin
vastuualueeseen kuului lasten hoitoringit ja Pietarsaaren lastenosasto.

Aiempi viranhaltija on jaanyt elakkeelle, ja uusi viranhaltija aloittaa 1.9.2024. Henkilo, joka
aloittaa 1.9.2024, on otettu palvelussuhteeseen osastonhoitajan kelpoisuusvaatimuksilla ja
sen mukaisella palkkauksella.

Muutoksen kustannusvaikutus on 192 euroa saastoa kuukaudessa eli 2 400 euroa saastoa
vuositasolla.

Johtajaylihoitaja Orava Marjo

ehdottaa, ettad henkildstdjaosto paattaa, ettd koordinoivan osastonhoitajan virkanimike
muutetaan lastenosaston osastonhoitajaksi.

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu
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Henkilostorakenteen muutos; kehitysvammaisten vaativan asumisen tuen asumisyksikko
Merililja (226144)

Henkildstojaosto 05.09.2024 § 106
4805/01.00.00/2024

Valmistelija

Jakelu

Peltokorpi-Heikkila Tiina
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 5131774, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Hyvinvointialueen hallitus on tehnyt TUSO-toimenpiteena 15.12.2023 paatdksen aikuisten,
erityisen vaativaa tukea tarvitsevien asiakkaiden asumisen tuen tuottamiseksi
pienryhmamuotoisessa asumisyksikdssa. Asumisyksikko sijaitsee Vaasan keskustassa ja
palvelee koko hyvinvointialueen asiakkaita. Asumisyksikkd on saanut nimen Merililja,
yksikkénumero 226144 (kuntoutuksen toimiala, vammaispalveluiden asumisen ja
paivaaikaisen toiminnan tulosalue R52). Palvelussa on kyse kehitysvammaisten
erityishuoltolain 2 § mukaisesta asumispalvelusta, mihin asiakkaalla on EHO-paatoksen
perusteella subjektiivinen oikeus. Toiminta yksikdssa aloitetaan porrastetusti syys-
lokakuun vaihteessa 2024.

Uudessa yksikdssa on nelja (4) asiakaspaikkaa. Ymparivuorokautisen vaativan tuen
mahdollistamiseksi yksikkdon on perustettu 11 lahihoitajan toimipohjaa, seka yksi (1)
palveluvastaavan toimipohja.

Asiakkaiden varmistuessa henkildstoresurssitarve on muuttunut. Tahan liittyen esitetaan,
etta palveluvastaavan tehtavaan budjetoidulla maararahalla perustetaan kaksi (2) osa-
aikaista lahihoitajan toimipohjaa osa-aika prosenteilla 70% ja 60%. Palveluvastaavan
toimipohja taytetaan siirtdmalla yksikoon palveluvastaava toisesta yksikosta
maararahoineen osana YT-menettelya.

Kustannusvaikutukseltaan muutos on neutraali. Palveluvastaavan toimipohjaan on
budjetoitu vuositasolla 45 000 €, mikd mahdollistaa kaski osa-aikaista hoitajan tointa em.
osa-aikaprosenteilla. Lahihoitajan palkkakustannus on vuositasolla 34 045 €, jolloin
palveluvastaavan palkka vastaa 45 000:34 045=1,33 lahihoitajan palkkakustannusta.

Sosiaalijohtaja Nals Carina

esittaa, ettd henkilostojaosto hyvaksyy kahden (2) osa-aikaisen lahihoitajan toimipohjan
perustamisen osa-aikaprosenteilla 70% ja 60% asumisyksikkd Merililjaan (226144)
palveluvastaavan toimipojaan varatuilla maararahoilla. Muutos on kustannusneutraali.

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.
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Vakanssimuutokset yt-neuvotteluiden tuloksena asuminen ja paivaaikainen toiminta,
vammaispalvelut -tulosalueella

Henkildstojaosto 05.09.2024 § 107
4846/01.00.00/2024

Valmistelija

Lisatietoja: Gullman 0401374044; Peltokorpi-Heikkila 040 513 1774,
etunimi.sukunimi@ovph.fi

Kesakuussa paattyneiden yt-neuvotteluiden tuloksena asuminen ja paivaaikainen toiminta,
vammaispalvelut —tulosalueella paadyttiin alla kuvattuihin vakanssimuutoksiin.

Esitetddn seuraavia muutoksia:

1. Kronan asumisyksikko (tulosyksikko 226132):

- Palveluesimiehen virka (V6230961) lakkautetaan ja yksikdn toiminnat jaetaan
muiden tulosyksikdiden alaisuuteen, palkkasaasto vuositasolla on 49 039 €.

- Palkkasaastosta kaytetddn 2987€ kasvaneen vastuualueen myo6ta kahden
palveluesimiehen tehtdvakohtaisen palkan nostamiseen 3632,52€:n erillisen
HR:4an tehdyn ilmoituksen perusteella.

- Viran lakkauttamisesta tehtavakohtaisten palkkojen noston jalkeen
saastyneesta summasta perustetaan Nathemmet asumisyksikkdon
(tulosyksikkd 226130) kaksi (2) osa-aikaista lahihoitajan vakanssia ja
toimipohjaa (60%, kustannusvaikutus 20 420€ ja 70%, kustannusvaikutus 23
830€).

- Jaljelle jadneella saastdosuudella tulosyksikdssa 226132 jo olemassa olevan
osa-aikaisen hoiva-avustajan vakanssin (T6236011) osa-aikaisuutta
korotetaan 3%:lla.

2. Paivatoiminta Merihelmi (entinen Teeriniemen paivatoiminta, tulosyksikko

228206):

- Palveluvastaavan virka (V6236439) lakkautetaan, kustannussaastd vuodessa
42 871€

- Saastettavalla summalla perustetaan uusi lahihoitajan ja hoiva-avustajan
toimipohja ja vakanssi. Lahihoitajan vakanssin tulosyksikkd 228206,
tydaikaprosentti 70%, kustannusvaikutus vuodessa 23 097€. Hoiva-avustajan
tulosyksikkd 228205, tybaikaprosentti 70% kustannusvaikutus vuodessa
19 202¢€.

- Muutos kokonaisuudessaan on kustannusneutraali

3. Solsidan (tulosyksikko 228213)
- Palveluvastaavan virka (V6230974) lakkautetaan, kustannussaasto 42 871€
- Palkkasaastolla perustetaan kaksi uutta I8hihoitajan toimipohjaa ja vakanssia
tulosyksikolle 228213 tydaikaprosenteilla 100%, kustannusvaikutus 32 996€ ja
30%, kustannusvaikutus 9899€. Muutos on kustannusneutraali.

4. Sydboda asumisyksikko (tulosyksikko 226139)
- Palveluesimiehen viran lakkauttaminen (V6230967), kustannussaastt 49 039 €

Sosiaalijohtaja Nals Carina
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esittaa etta henkildstéjaosto hyvaksyy ehdotetut toimenpiteet: Palveluesimiehen viran
lakkauttaminen tulosyksikdssa 226132, saastd vuositasolla 49 039€. Saastyneella
summalla kahden (2) osa-aikaisen (60% ja 70%) lahihoitajan toimipohjan ja vakanssin
perustaminen tulosyksikdlle 226130 (kustannus vuositasolla 44250€), hoiva-avustajan
(T6236011) osa-aikaisuuden korottaminen 3%:lla tulosyksikdssa 226132.
Palveluvastaavan viran lakkauttaminen tulosyksikossa 228206 (s&asto vuodessa 42 871€).
Saastyneella summalla yhden (1) osa-aikaisen lahihoitajan toimipohjan ja vakanssin
perustaminen (70%) tulosyksikdlle 228206 (kustannus vuodessa 23 097€), yhden (1) osa-
aikaisen hoiva-avustajan toimipohjan ja vakanssin perustaminen (75%) tulosyksikélle
228205 (kustannus vuodessa 19 202€). Palveluvastaavan viran lakkauttaminen
tulosyksikdssa 228213 (saastd vuodessa 42 871€. Saastyneella summalla yhden (1)
kokoaikaisen ja yhden (1) osa-aikaisen (30%) Iahihoitajan toimipohjan ja vakanssin
perustaminen tulosyksikolle 228213 (kustannus vuodessa 42 895. Lakkautetaan
palveluesimiehen virka (V6230967) tulosyksikdssa 226139 (saastd vuodessa 49 039€).

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.
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Virkanimikkeen muuttaminen ja viran uudelleensijoittaminen, lapsi- ja perhepalveluiden
paallikkd

Henkildstojaosto 05.09.2024 § 108
4759/01.00.00/2024

Valmistelija  Nals Carina
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 623 7573, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Pohjanmaan hyvinvointialue aloitti yhteistoimintaneuvottelut 24.4.2024.
Yhteistoimintaneuvottelujen aloittamisen perustana oli vuosien 2025-2026 tulevaisuus- ja
sopeuttamisohjelma, joka kasiteltiin hallituksessa 15.4.2024, § 80. Neuvottelut kasittivat
vuoden 2025 toiminnan ja saastdvaatimukset, ja yhteistoimintaneuvotteluilla haettiin 9,1
miljoonan euron vahennysta henkiléstokuluihin. Yhteistoimintaneuvottelut koskivat koko
henkildstda ja kasittivat seka toiminnan etta tyétehtavien muutoksia.
Yhteistoimintaneuvottelut paattyivat 6.6.2024.

Osana yhteistoimintaneuvotteluihin kuului sosiaali- ja terveyskeskuksen toimialan
sosiaalihuollon lapsi- ja perhepalvelujen mittava uudelleenjarjestely.
Yhteistoimintaneuvotteluissa paatettyjen muutosten I&htokohtana olivat henkiléston toiveet,
organisaation strategiat ja sopeuttamis- ja kehittamisohjelmat ja sosiaalihuollon
kehityssuuntaus seka valtakunnallisesti etta omassa organisaatiossa.

Edella mainittujen yhteistoimintaneuvottelujen tuloksen mukaisesti ehdotetaan, etta
tayttamaton lastensuojelun paallikon virka V6231117 (kustannusyksikko sote
yhteiskustannukset 110073) muutetaan lapsi- ja perhepalveluiden paallikén viraksi
15.9.2024 alkaen. Virka pysyy keskijohtotasolla ja kaikki lasten ja lapsiperheiden palveluja
tarjoavat sosiaalihuollon palveluyksikot kootaan saman keskijohdon paallikon alaisuuteen.
Kustannusyksikko on edelleen sote yhteiskustannukset 110073 ja virka julistetaan
haettavaksi voimassa olevan kelpoisuussaannon mukaisin kelpoisuusvaatimuksin
(laillistettu sosiaalityontekija, jolla soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, johon sisaltyy tai
jonka lisaksi on suoritettu paaaineopinnot tai paaainetta vastaavat yliopistolliset opinnot
sosiaality0ssa sisaltaen/taydennettyna 60 opintopisteen johtamisopinnoailla).

Sosiaalijohtaja Nals Carina

ehdottaa, etta henkildstdjaosto muuttaa valmistelun mukaisesti tayttamattéoman
lastensuojelun paallikon viran V6231117 (kustannusyksikko sote yhteiskustannukset
110073) lapsi- ja perhepalveluiden paallikon viraksi 15.9.2024 alkaen. Kustannusyksikkd
on edelleen sote yhteiskustannukset 110073 ja virka julistetaan haettavaksi voimassa
olevan kelpoisuussaannon mukaisin kelpoisuusvaatimuksin (laillistettu sosiaalityontekija,
jolla soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, johon sisaltyy tai jonka lisaksi on suoritettu
paaaineopinnot tai paaainetta vastaavat yliopistolliset opinnot sosiaalitydssa
sisaltaen/tdydennettynd 60 opintopisteen johtamisopinnoilla).

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu
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Virkanimikkeen muuttaminen ja viran uudelleensijoittaminen, palvelupaallikko,
lastensuojelu

Henkildstojaosto 05.09.2024 § 109
4760/01.00.00/2024

Valmistelija  Nals Carina
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 623 7573, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Pohjanmaan hyvinvointialue aloitti yhteistoimintaneuvottelut 24.4.2024.
Yhteistoimintaneuvottelujen aloittamisen perustana oli vuosien 2025-2026 tulevaisuus- ja
sopeuttamisohjelma, joka kasiteltiin hallituksessa 15.4.2024, § 80. Neuvottelut kasittivat
vuoden 2025 toiminnan ja saastdvaatimukset, ja yhteistoimintaneuvotteluilla haettiin 9,1
miljoonan euron vahennysta henkiléstokuluihin. Yhteistoimintaneuvottelut koskivat koko
henkildstda ja kasittivat seka toiminnan etta tyétehtavien muutoksia.
Yhteistoimintaneuvottelut paattyivat 6.6.2024.

Osana yhteistoimintaneuvotteluihin kuului sosiaali- ja terveyskeskuksen toimialan
sosiaalihuollon lapsi- ja perhepalvelujen mittava uudelleenjarjestely.
Yhteistoimintaneuvotteluissa paatettyjen muutosten I&htokohtana olivat henkiléston toiveet,
organisaation strategiat ja sopeuttamis- ja kehittamisohjelmat ja sosiaalihuollon
kehityssuuntaus seka valtakunnallisesti etta omassa organisaatiossa.

Edella mainittujen yhteistoimintaneuvottelujen tuloksen mukaisesti ehdotetaan, etta
lapsi- ja perhesosiaalityon paallikén virka V6231057 muutetaan lastensuojelun
palvelupaallikdn viraksi 15.9.2024 lukien. Virka muutetaan siten keskijohdon virasta
esihenkilon viraksi ja se siirretdan SOTE yhteiskustannuksista 110073 sosiaality®
lastensuojelussa -yksikkoon 213100. Nykyinen viranhaltija kuuluu muutoksen piiriin
tydnantajan ja henkildston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella
annetun lain (449/2007) ja kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain
(304/2003) mukaisesti.

Sosiaalijohtaja Nals Carina

ehdottaa, etta henkildstdjaosto muuttaa valmistelun mukaisesti lapsi- ja perhesosiaalityon
paallikon (V6231057, kustannusyksikko lapsi- ja perhesosiaalityd 210101) viran
lastensuojelun palvelupaallikdn viraksi (kustannusyksikkd 213100) 15.9.2024 lukien.

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu
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Virkanimikkeen muuttaminen, johtava sosiaaliohjaaja

Henkiléstojaosto 05.09.2024 § 110
4766/01.00.00/2024

Valmistelija  Nals Carina
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 623 7573, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Pohjanmaan hyvinvointialue aloitti yhteistoimintaneuvottelut 24.4.2024.
Yhteistoimintaneuvottelujen aloittamisen perustana oli vuosien 2025-2026 tulevaisuus- ja
sopeuttamisohjelma, joka kasiteltiin hallituksessa 15.4.2024, § 80. Neuvottelut kasittivat
vuoden 2025 toiminnan ja sdastdvaatimukset, ja yhteistoimintaneuvotteluilla haettiin 9,1
miljoonan euron vahennysta henkildstékuluihin. Yhteistoimintaneuvottelut koskivat koko
henkildstda ja kasittivat seka toiminnan ettd tydtehtavien muutoksia.
Yhteistoimintaneuvottelut paattyivat 6.6.2024.

Osana yhteistoimintaneuvotteluihin kuului sosiaali- ja terveyskeskuksen toimialan
sosiaalihuollon lapsi- ja perhepalvelujen mittava uudelleenjarjestely.
Yhteistoimintaneuvotteluissa paatettyjen muutosten I&htékohtana olivat henkildston toiveet,
organisaation strategiat ja sopeuttamis- ja kehittdmisohjelmat ja sosiaalihuollon
kehityssuuntaus seka valtakunnallisesti ettd omassa organisaatiossa.

Aiemman kasvatus- ja perheneuvonnan toimintaa (yksikkd 218301) kehitetdan niin, etta
painopiste on ennalta ehkadisevassa toiminnassa ja yksikdn palveluja laajennetaan niin,
ettd siihen sisaltyy jatkossa myos sosiaali- ja perheohjaus. Edelld mainittujen
yhteistoimintaneuvottelujen tulokseen viitaten ehdotetaan, ettd kasvatus- ja
perheneuvonnan yksikén 218301 johtavan sosiaalitydntekijan virka V6231225, joka
muutoshetkella tayttdmatta, muutetaan (virka ja talousarviomaararaha) johtavan
sosiaaliohjaajan viraksi 15.9.2024 lukien. Muutoksesta syntyy vuositasolla noin 20 000
euron saastot.

Sosiaalijohtaja Nals Carina

ehdottaa, ettd henkiléstdjaosto muuttaa valmistelun mukaisesti johtavan sosiaalitydntekijan
viran V6231225 (kasvatus- ja perheneuvonta, 218301) johtavan sosiaaliohjaajan viraksi
15.9.2024 lukien. Muutoksesta syntyy vuositasolla noin 20 000 euron saastot.

Paatos:

Paatds hyvaksyttiin.

Tekninen korjaus suomenkieliseen asiatekstiin: Yhteistoimintaneuvotteluissa paatettyjen
muutosten lahtdkohtana olivat henkil6ston toiveet, organisaation strategiat ja sopeuttamis-
ja kehittdmisohjelmat ja sosiaalihuollon kehityssuuntaus seka valtakunnallisesti etta
omassa organisaatiossa.

Tekstiin muutetaan: Yhteistoimintaneuvottelussa mukana olleissa muutosten I&htdkohtana
olivat henkil6ston toiveet, organisaation strategiat ja sopeuttamis- ja kehittdmisohjelmat ja
sosiaalihuollon kehityssuuntaus seka valtakunnallisesti ettd omassa organisaatiossa.

Jakelu



o . L . Poytakirja
Osterbottens valfardsomrade

’ Pohjanmaan hyvinvointialue 6/2024

26 (46)

Virkanimikkeen muuttaminen ja viran uudelleensijoittaminen, palvelupaallikko, Lasten ja
perheiden avohuoltopalvelut

Henkiléstojaosto 05.09.2024 § 111
4768/01.00.00/2024

Valmistelija  Nals Carina
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 623 7573, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Pohjanmaan hyvinvointialue aloitti yhteistoimintaneuvottelut 24.4.2024.
Yhteistoimintaneuvottelujen aloittamisen perustana oli vuosien 2025-2026 tulevaisuus- ja
sopeuttamisohjelma, joka kasiteltiin hallituksessa 15.4.2024, § 80. Neuvottelut kasittivat
vuoden 2025 toiminnan ja saastdvaatimukset, ja yhteistoimintaneuvotteluilla haettiin 9,1
miljoonan euron vahennysta henkiléstokuluihin. Yhteistoimintaneuvottelut koskivat koko
henkildstda ja kasittivat seka toiminnan etta tyétehtavien muutoksia.
Yhteistoimintaneuvottelut paattyivat 6.6.2024.

Osana yhteistoimintaneuvotteluihin kuului sosiaali- ja terveyskeskuksen toimialan
sosiaalihuollon lapsi- ja perhepalvelujen mittava uudelleenjarjestely.
Yhteistoimintaneuvotteluissa paatettyjen muutosten I&htokohtana olivat henkiléston toiveet,
organisaation strategiat ja sopeuttamis- ja kehittamisohjelmat ja sosiaalihuollon
kehityssuuntaus seka valtakunnallisesti etta omassa organisaatiossa.

Edella mainittujen yhteistoimintaneuvottelujen tulokseen viitaten ehdotetaan, etta
lastensuojeluyksikkdé Mantykodin 212201 palveluyksikon paallikon virka (virka V6231118)
muutetaan palvelupaallikon viraksi, joka toimii koordinoivana esihenkiléna lasten ja
perheiden avohuoltopalvelujen kokonaisuudelle, johon kuuluu vastaisuudessa kolme
yksikk6a: perhetydn yksikko, tehostetun perhetydn yksikkd seka sosiaaliohjauksen ja
sosiaalisen kuntoutuksen yksikkd. Palvelupaallikon viran palkkakustannusten
kustannusyksikko on sote yhteiskustannukset 110073. Muutoksen ehdotetaan tulevan
voimaan 15.9.2024.

Muutoksen piiriin kuuluvan henkildston prosessi pannaan toimeen tydnantajan ja
henkildston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella annetun lain
(449/2007) ja kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2003) annetun lain
mukaisesti.

Sosiaalijohtaja Nals Carina

ehdottaa, ettd henkildstdjaosto muuttaa valmistelun mukaisesti lastensuojeluyksikkd
Mantykodin (212201) palveluyksikon paallikon viran (V623118) palvelupaallikon viraksi,
joka toimii koordinoivana esihenkilona lasten ja perheiden avohuoltopalvelujen
kokonaisuudelle. Muutos tulee voimaan 15.9.2024 ja viran uusi kustannuspaikka on
110073.

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu



o . L . Poytakirja
Osterbottens valfardsomrade

’ Pohjanmaan hyvinvointialue 6/2024

27 (46)

Virkanimikkeen muuttaminen, palvelupaallikko, lasten laitoshuolto

Henkil6stojaosto 05.09.2024 § 112
4771/01.00.00/2024

Valmistelija  Nals Carina
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 623 7573, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Pohjanmaan hyvinvointialue aloitti yhteistoimintaneuvottelut 24.4.2024.
Yhteistoimintaneuvottelujen aloittamisen perustana oli vuosien 2025-2026 tulevaisuus- ja
sopeuttamisohjelma, joka kasiteltiin hallituksessa 15.4.2024, § 80. Neuvottelut kasittivat
vuoden 2025 toiminnan ja sdastdvaatimukset, ja yhteistoimintaneuvotteluilla haettiin 9,1
miljoonan euron vahennysta henkildstékuluihin. Yhteistoimintaneuvottelut koskivat koko
henkildstda ja kasittivat seka toiminnan ettd tydtehtavien muutoksia.
Yhteistoimintaneuvottelut paattyivat 6.6.2024.

Osana yhteistoimintaneuvotteluihin kuului sosiaali- ja terveyskeskuksen toimialan
sosiaalihuollon lapsi- ja perhepalvelujen mittava uudelleenjarjestely.
Yhteistoimintaneuvotteluissa paatettyjen muutosten I&htékohtana olivat henkildston toiveet,
organisaation strategiat ja sopeuttamis- ja kehittdmisohjelmat ja sosiaalihuollon
kehityssuuntaus seka valtakunnallisesti ettd omassa organisaatiossa.

Edelld mainittujen yhteistoimintaneuvottelujen tulokseen viitaten ehdotetaan, etta
Kustaalan lastensuojeluyksikon 212202 palveluyksikén paallikén virka / nuorisokodin
paallikké V6231119 muutetaan palvelupaallikdn viraksi, joka toimii koordinoivana
esihenkildna lapsen laitoshuollon kokonaisuudelle, johon kuuluu jatkossa Kustaalan
nuorisokoti ja siihen kuuluvat yksikot seka lastensuojeluyksikkd Mantykoti. Palvelupaallikdn
viran palkkakustannusten kustannusyksikoksi tulee SOTE yhteiskustannukset 110073.
Muutosta ehdotetaan 15.9.2024 lukien.

Muutoksen piiriin kuuluvan henkiléston prosessi toteutetaan tydnantajan ja henkildstdn
valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella annetun lain (449/2007) ja
kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (304/2003) mukaisesti.

Sosiaalijohtaja Nals Carina

ehdottaa, ettd henkildstdjaosto muuttaa valmistelun mukaisesti Kustaalan
lastensuojeluyksikdn (212202) palveluyksikon paallikdn / nuorisokodin paallikdn viran
(V6231119) palvelupaallikdn viraksi, joka toimii lapsen laitoshuollon kokonaisuuden
koordinoivana esihenkilénd. Muutos tulee voimaan 15.9.2024 lukien ja viran
kustannuspaikaksi tulee 110073.

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu



o . L . Poytakirja
Osterbottens valfardsomrade

’ Pohjanmaan hyvinvointialue 6/2024

28 (46)

Virkanimikkeen muuttaminen, palveluyksikon paallikko, Perhetyon yksikko

Henkiléstojaosto 05.09.2024 § 113
4772/01.00.00/2024

Valmistelija  Nals Carina
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 623 7573, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Pohjanmaan hyvinvointialue aloitti yhteistoimintaneuvottelut 24.4.2024.
Yhteistoimintaneuvottelujen aloittamisen perustana oli vuosien 2025-2026 tulevaisuus- ja
sopeuttamisohjelma, joka kasiteltiin hallituksessa 15.4.2024, § 80. Neuvottelut kasittivat
vuoden 2025 toiminnan ja sdastdvaatimukset, ja yhteistoimintaneuvotteluilla haettiin 9,1
miljoonan euron vahennysta henkildstékuluihin. Yhteistoimintaneuvottelut koskivat koko
henkildstda ja kasittivat seka toiminnan ettd tydtehtavien muutoksia.
Yhteistoimintaneuvottelut paattyivat 6.6.2024.

Osana yhteistoimintaneuvotteluihin kuului sosiaali- ja terveyskeskuksen toimialan
sosiaalihuollon lapsi- ja perhepalvelujen mittava uudelleenjarjestely.
Yhteistoimintaneuvotteluissa paatettyjen muutosten I&htékohtana olivat henkildston toiveet,
organisaation strategiat ja sopeuttamis- ja kehittdmisohjelmat ja sosiaalihuollon
kehityssuuntaus seka valtakunnallisesti ettd omassa organisaatiossa.

Edelld mainittujen yhteistoimintaneuvottelujen tulokseen viitaten ehdotetaan, etta
perhetyon yksikdn 218201 palveluesimiehen viran V6231220 virkanimike muutetaan
palveluyksikdn paallikdksi. Muutos on kustannusneutraali, ja sitd ehdotetaan 15.9.2024
lukien.

Muutoksen piiriin kuuluvan henkiléston prosessi toteutetaan tydnantajan ja henkildstdn
valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella annetun lain (449/2007) ja
kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (304/2003) mukaisesti.

Sosiaalijohtaja Nals Carina

ehdottaa, ettd henkiléstdjaosto muuttaa valmistelun mukaisesti perhetydn yksikon
(218201) palveluesimiehen viran V6231220 virkanimikkeen palveluyksikon paallikoksi
15.9.2024 lukien.

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu



o . L . Poytakirja
Osterbottens valfardsomrade

’ Pohjanmaan hyvinvointialue 6/2024

29 (46)

Virkanimikkeen muuttaminen, palveluyksikon paallikké, Tehostetun perhetyon yksikko

Henkil6stojaosto 05.09.2024 § 114
4773/01.00.00/2024

Valmistelija

Jakelu

Nals Carina
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 623 7573, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Pohjanmaan hyvinvointialue aloitti yhteistoimintaneuvottelut 24.4.2024.
Yhteistoimintaneuvottelujen aloittamisen perustana oli vuosien 2025-2026 tulevaisuus- ja
sopeuttamisohjelma, joka kasiteltiin hallituksessa 15.4.2024, § 80. Neuvottelut kasittivat
vuoden 2025 toiminnan ja sdastdvaatimukset, ja yhteistoimintaneuvotteluilla haettiin 9,1
miljoonan euron vahennysta henkildstékuluihin. Yhteistoimintaneuvottelut koskivat koko
henkildstda ja kasittivat seka toiminnan ettd tydtehtavien muutoksia.
Yhteistoimintaneuvottelut paattyivat 6.6.2024.

Osana yhteistoimintaneuvotteluihin kuului sosiaali- ja terveyskeskuksen toimialan
sosiaalihuollon lapsi- ja perhepalvelujen mittava uudelleenjarjestely.
Yhteistoimintaneuvotteluissa paatettyjen muutosten [&htékohtana olivat henkildston toiveet,
organisaation strategiat ja sopeuttamis- ja kehittdmisohjelmat ja sosiaalihuollon
kehityssuuntaus seka valtakunnallisesti ettd omassa organisaatiossa.

Edelld mainittujen yhteistoimintaneuvottelujen tulokseen viitaten ehdotetaan, etta
perhetyon yksikdn 218201 palveluesimiehen viran V6231221 virkanimike muutetaan
palveluyksikdn paallikdksi. Virka uudelleensijoitetaan uuteen tehostetun perhetydn
yksikkdon (yksikdn numero puuttuu vield). Muutos on kustannusneutraali ja sen
ehdotetaan tulevan voimaan 15.9.2024.

Muutoksen piiriin kuuluvan henkildston prosessi pannaan toimeen tydnantajan ja
henkildstdn valisestd yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella annetun lain
(449/2007) ja kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2003) annetun lain
mukaisesti.

Sosiaalijohtaja Nals Carina

ehdottaa, ettd henkildstdjaosto muuttaa valmistelun mukaisesti palveluesimiehen viran
V6231221 virkanimikkeen palveluyksikdn paallikdksi 15.9.2024 alkaen. Virka
uudelleensijoitetaan perhetydn yksikdsta (218201) uuteen tehostetun perhetydn yksikkdon
(yksikdn numero puuttuu viela).

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.



o . L . Poytakirja
Osterbottens valfardsomrade

’ Pohjanmaan hyvinvointialue 6/2024

30 (46)

Virkanimikkeen muuttaminen, johtava sosiaaliohjaaja, Lapsi- ja perhesosiaality6

Henkilostojaosto 05.09.2024 § 115
4817/01.00.00/2024

Valmistelija  Nals Carina
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 623 7573, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Pohjanmaan hyvinvointialue aloitti yhteistoimintaneuvottelut 24.4.2024.
Yhteistoimintaneuvottelujen aloittamisen perustana oli vuosien 2025-2026 tulevaisuus- ja
sopeuttamisohjelma, joka kasiteltiin hallituksessa 15.4.2024, § 80. Neuvottelut kasittivat
vuoden 2025 toiminnan ja sdastdvaatimukset, ja yhteistoimintaneuvotteluilla haettiin 9,1
miljoonan euron vahennysta henkildstékuluihin. Yhteistoimintaneuvottelut koskivat koko
henkildstda ja kasittivat seka toiminnan ettd tydtehtavien muutoksia.
Yhteistoimintaneuvottelut paattyivat 6.6.2024.

Osana yhteistoimintaneuvotteluihin kuului sosiaali- ja terveyskeskuksen toimialan
sosiaalihuollon lapsi- ja perhepalvelujen mittava uudelleenjarjestely.
Yhteistoimintaneuvotteluissa paatettyjen muutosten I&htékohtana olivat henkildston toiveet,
organisaation strategiat ja sopeuttamis- ja kehittdmisohjelmat ja sosiaalihuollon
kehityssuuntaus seka valtakunnallisesti ettd omassa organisaatiossa.

Lapsi- ja perhesosiaalitydn yksikon (218101) toimintaa kehitetdan siten, etta painopiste on
erityista tukea tarvitsevien lasten palveluissa (SHL 3 § 6 mom.) seka lapsen kasvuun ja
kehitykseen liittyvissa palvelutarpeissa. Henkil6ston yksikkd vaihtuu, yksikdn toiminnan
sisalt6d kehitetdan ja esihenkildrakennetta vahvistetaan.

Edelld mainittujen yhteistoimintaneuvottelujen tuloksen mukaisesti ehdotetaan, etta lapsi-
ja perhesosiaalityon yksikkéon 218101 perustetaan yksi (1) johtavan sosiaaliohjaajan virka
15.9.2024 lukien. Yksikdn johtavan sosialiohjaajan tydtehtavat edellyttavat virkasuhdetta.
Samalla ehdotetaan, ettd saman yksikon kehityspsykologian asiantuntijan toimi
(aikaisempi sosiaalityontekijan virka V6231217) lakkautetaan 15.9.2024 lukien. Johtavan
sosiaaliohjaajan viran perustaminen on siten kustannusneutraali toimenpide.

Muutoksen piiriin kuuluvan henkildston prosessi pannaan toimeen tydnantajan ja
henkildstdn valisestd yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella annetun lain
(449/2007) ja kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2003) annetun lain
mukaisesti.

Sosiaalijohtaja Nals Carina

ehdottaa, etta lapsi- ja perhesosiaalitydn yksikkdon (218101) perustetaan yksi (1) johtavan
sosiaaliohjaajan virka 15.9.2024 lukien ja ettd saman yksikdn kehityspsykologian
asiantuntijan toimi (aikaisempi sosiaalitydntekijan virka V6231217) lakkautetaan 15.9.2024
lukien.

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu



o . L . Poytakirja
Osterbottens valfardsomrade

’ Pohjanmaan hyvinvointialue 6/2024

31 (46)

Virkanimikkeen muuttaminen, kehityspsykologian asiantuntija, Kasvatus- ja
perheneuvola

Henkildstojaosto 05.09.2024 § 116
4819/01.00.00/2024

Valmistelija  Nals Carina
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 623 7573, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Pohjanmaan hyvinvointialue aloitti yhteistoimintaneuvottelut 24.4.2024.
Yhteistoimintaneuvottelujen aloittamisen perustana oli vuosien 2025-2026 tulevaisuus- ja
sopeuttamisohjelma, joka kasiteltiin hallituksessa 15.4.2024, § 80. Neuvottelut kasittivat
vuoden 2025 toiminnan ja saastdvaatimukset, ja yhteistoimintaneuvotteluilla haettiin 9,1
miljoonan euron vahennysta henkiléstokuluihin. Yhteistoimintaneuvottelut koskivat koko
henkildstda ja kasittivat seka toiminnan etta tyétehtavien muutoksia.
Yhteistoimintaneuvottelut paattyivat 6.6.2024.

Edella mainittujen yhteistoimintaneuvottelujen tulokseen viitaten ehdotetaan, etta
kasvatus- ja perheneuvolan yksikon (218301) yksi (1) tayttdmaton kehityspsykologian
asiantuntijan toimi T6236793 lakkautetaan (vakanssipohja ja talousarviovarat) 15.9.2024
lukien. Lakkautus tuottaa n. 45 000 euron saastén vuositasolla.

Sosiaalijohtaja Nals Carina

ehdottaa, ettd kasvatus- ja perheneuvolan yksikon (218301) tayttamaton
kehityspsykologian asiantuntijan toimi T6236793 lakkautetaan (vakanssipohja ja
talousarviovarat) 15.9.2024 lukien.

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.

Korjaus suomenkielisen tekstin asian otsikkoon: Virkanimikkeen muuttaminen muutetaan
toiminimikkeen muuttaminen.

Jakelu



o . L . Poytakirja
Osterbottens valfardsomrade

’ Pohjanmaan hyvinvointialue 6/2024

32 (46)

Virkanimikkeen muuttaminen, palvelyksikon paallikkd, Kuraattoritoiminnan yksikko
(V6231060)

Henkildstojaosto 05.09.2024 § 117
4822/01.00.00/2024

Valmistelija  Nals Carina
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 623 7573, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Pohjanmaan hyvinvointialue aloitti yhteistoimintaneuvottelut 24.4.2024. Yhteistoiminta-
neuvottelujen aloittamisen perustana oli vuosien 2025-2026 tulevaisuus- ja sopeuttamis-
ohjelma, joka kasiteltiin hallituksessa 15.4.2024, § 80. Neuvottelut kasittivat vuoden 2025
toiminnan ja sdastdvaatimukset, ja yhteistoimintaneuvotteluilla haettiin 9,1 miljoonan eu-
ron vahennysta henkildstokuluihin. Yhteistoimintaneuvottelut koskivat koko henkilostoa ja
kasittivat seka toiminnan etta tyétehtavien muutoksia. Yhteistoimintaneuvottelut paattyivat
6.6.2024.

Osana yhteistoimintaneuvotteluihin kuului sosiaali- ja terveyskeskuksen toimialan sosiaa-
lihuollon lapsi- ja perhepalvelujen mittava uudelleenjarjestely. Yhteistoimintaneuvotteluis-
sa paatettyjen muutosten lahtokohtana olivat henkildstdn toiveet, organisaation strategiat
ja sopeuttamis- ja kehittamisohjelmat ja sosiaalihuollon kehityssuuntaus seka valtakun-
nallisesti ettd omassa organisaatiossa.

Edella mainittujen yhteistoimintaneuvottelujen tuloksen perusteella tehdaan sosiaalihuollon
lasten ja perheiden palvelujen palvelukokonaisuuden esihenkildnimikkeiden harmonisointi.
Kuraattoritoiminnan yksikén 345601 koordinoivan palveluesimiehen viran V6231060
virkanimike ehdotetaan muutettavan palveluyksikon paallikoksi 15.9.2024 lukien.

Muutoksen piiriin kuuluvan viranhaltijan prosessi toteutetaan tyénantajan ja henkildéston
valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella annetun lain (449/2007) ja
kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (304/2003) mukaisesti.

Sosiaalijohtaja Nals Carina

ehdottaa, ettd kuraattoritoiminnan yksikén (345601) koordinoivan palveluesimiehen viran
V6231060 virkanimike muutetaan palveluyksikon paallikdksi 15.9.2024 lukien.

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu



o . L . Poytakirja
Osterbottens valfardsomrade

’ Pohjanmaan hyvinvointialue 6/2024

33 (46)

Virkanimikkeen muuttaminen, palveluyksikon paallikkoé, Kuraattoritoiminnan yksikko
(V6231241)

Henkildstojaosto 05.09.2024 § 118
4820/01.00.00/2024

Valmistelija  Nals Carina
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 623 7573, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Pohjanmaan hyvinvointialue aloitti yhteistoimintaneuvottelut 24.4.2024.
Yhteistoimintaneuvottelujen aloittamisen perustana oli vuosien 2025-2026 tulevaisuus- ja
sopeuttamisohjelma, joka kasiteltiin hallituksessa 15.4.2024, § 80. Neuvottelut kasittivat
vuoden 2025 toiminnan ja saastdvaatimukset, ja yhteistoimintaneuvotteluilla haettiin 9,1
miljoonan euron vahennysta henkildstokuluihin. Yhteistoimintaneuvottelut koskivat koko
henkildstda ja kasittivat seka toiminnan etta tydtehtavien muutoksia.
Yhteistoimintaneuvottelut paattyivat 6.6.2024.

Osana yhteistoimintaneuvotteluihin kuului sosiaali- ja terveyskeskuksen toimialan
sosiaalihuollon lapsi- ja perhepalvelujen mittava uudelleenjarjestely.
Yhteistoimintaneuvotteluissa paatettyjen muutosten lahtékohtana olivat henkildstdn toiveet,
organisaation strategiat ja sopeuttamis- ja kehittamisohjelmat ja sosiaalihuollon
kehityssuuntaus seka valtakunnallisesti ettd omassa organisaatiossa.

Edelld mainittujen yhteistoimintaneuvottelujen tuloksen perusteella tehddan sosiaalihuollon
lasten ja perheiden palvelujen palvelukokonaisuuden esihenkildnimikkeiden harmonisointi.
Kuraattoritoiminnan yksikdn 345601 koordinoivan palveluesimiehen viran V6231241
virkanimike ehdotetaan muutettavan palveluyksikdn paallikdksi 15.9.2024 lukien.

Muutoksen piiriin kuuluvan viranhaltijan prosessi toteutetaan tydnantajan ja henkildston
valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella annetun lain (449/2007) ja
kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (304/2003) mukaisesti.

Sosiaalijohtaja Nals Carina

ehdottaa, etta kuraattoritoiminnan yksikén (345601) koordinoivan palveluesimiehen viran
V6231241 virkanimike muutetaan palveluyksikdn paallikdksi 15.9.2024 lukien.

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu



o . L . Poytakirja
Osterbottens valfardsomrade

’ Pohjanmaan hyvinvointialue 6/2024

34 (46)

Virkanimikkeen muuttaminen, palveluyksikon paallikko, Lapsiperheiden kotipalvelun
yksikkod

Henkildstojaosto 05.09.2024 § 119
4827/01.00.00/2024

Valmistelija  Nals Carina
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 623 7573, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Pohjanmaan hyvinvointialue aloitti yhteistoimintaneuvottelut 24.4.2024.
Yhteistoimintaneuvottelujen aloittamisen perustana oli vuosien 2025-2026 tulevaisuus- ja
sopeuttamisohjelma, joka kasiteltiin hallituksessa 15.4.2024, § 80. Neuvottelut kasittivat
vuoden 2025 toiminnan ja saastdvaatimukset, ja yhteistoimintaneuvotteluilla haettiin 9,1
miljoonan euron vahennysta henkiléstokuluihin. Yhteistoimintaneuvottelut koskivat koko
henkildstda ja kasittivat seka toiminnan etta tyétehtavien muutoksia.
Yhteistoimintaneuvottelut paattyivat 6.6.2024.

Osana yhteistoimintaneuvotteluihin kuului sosiaali- ja terveyskeskuksen toimialan
sosiaalihuollon lapsi- ja perhepalvelujen mittava uudelleenjarjestely.
Yhteistoimintaneuvotteluissa paatettyjen muutosten I&htokohtana olivat henkiléston toiveet,
organisaation strategiat ja sopeuttamis- ja kehittamisohjelmat ja sosiaalihuollon
kehityssuuntaus seka valtakunnallisesti etta omassa organisaatiossa.

Edella mainittujen yhteistoimintaneuvottelujen tuloksen perusteella tehdaan sosiaalihuollon
lasten ja perheiden palvelujen palvelukokonaisuuden esihenkildnimikkeiden harmonisointi.
Lapsiperheiden kotipalvelun yksikén 218202 koordinoivan palveluesimiehen viran
V3230889 virkanimike ehdotetaan muutettavan palveluyksikon paallikoksi 15.9.2024
lukien.

Muutoksen piiriin kuuluvan viranhaltijan prosessi pannaan toimeen tyénantajan ja
henkildston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella annetun lain
(449/2007) ja kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2003) annetun lain
mukaisesti.

Sosiaalijohtaja Nals Carina

ehdotaa, etta lapsiperheiden kotipalvelun yksikon (218202) koordinoivan palveluesimiehen
viran V3230889 virkanimike muutetaan palveluyksikdn paallikdksi 15.9.2024 lukien.
Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu



o . L . Poytakirja
Osterbottens valfardsomrade

’ Pohjanmaan hyvinvointialue 6/2024
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Virkanimikkeen muuttaminen, palvelupaallikko, Perhehoidon yksikko

Henkiléstojaosto 05.09.2024 § 120
4828/01.00.00/2024

Valmistelija  Nals Carina
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 623 7573, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Pohjanmaan hyvinvointialue aloitti yhteistoimintaneuvottelut 24.4.2024.
Yhteistoimintaneuvottelujen aloittamisen perustana oli vuosien 2025-2026 tulevaisuus- ja
sopeuttamisohjelma, joka kasiteltiin hallituksessa 15.4.2024, § 80. Neuvottelut kasittivat
vuoden 2025 toiminnan ja sdastdvaatimukset, ja yhteistoimintaneuvotteluilla haettiin 9,1
miljoonan euron vahennysta henkildstékuluihin. Yhteistoimintaneuvottelut koskivat koko
henkildstda ja kasittivat seka toiminnan ettd tydtehtavien muutoksia.
Yhteistoimintaneuvottelut paattyivat 6.6.2024.

Osana yhteistoimintaneuvotteluihin kuului sosiaali- ja terveyskeskuksen toimialan
sosiaalihuollon lapsi- ja perhepalvelujen mittava uudelleenjarjestely.
Yhteistoimintaneuvotteluissa paatettyjen muutosten I&htékohtana olivat henkildston toiveet,
organisaation strategiat ja sopeuttamis- ja kehittdmisohjelmat ja sosiaalihuollon
kehityssuuntaus seka valtakunnallisesti ettd omassa organisaatiossa.

Edelld mainittujen yhteistoimintaneuvottelujen tuloksen perusteella tehddan sosiaalihuollon
lasten ja perheiden palvelujen palvelukokonaisuuden esihenkildnimikkeiden harmonisointi.
Perhehoidon yksikon (212301) palveluyksikon paallikon viran V6231121 virkanimike
ehdotetaan muutettavan palvelupaallikbksi 15.9.2024 lukien.

Muutoksen piiriin kuuluvan viranhaltijan prosessi pannaan toimeen tydnantajan ja
henkildstdn valisestd yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella annetun lain
(449/2007) ja kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2003) annetun lain
mukaisesti.

Sosiaalijohtaja Nals Carina

ehdottaa, ettad perhehoidon yksikdn (212301) palveluyksikdn paallikdn viran V6231121
virkanimike muutetaan palvelupaallikdksi 15.9.2024 lukien.

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu



o . L . Poytakirja
Osterbottens valfardsomrade

’ Pohjanmaan hyvinvointialue 6/2024

36 (46)

Virkanimikkeen muuttaminen ja viran uudelleensijoittaminen, perhesosiaalityon
palvelupaallikko

Henkildst6jaosto 05.09.2024 § 121
4764/01.00.00/2024

Valmistelija

Jakelu

Nals Carina
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 623 7573, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Pohjanmaan hyvinvointialue aloitti yhteistoimintaneuvottelut 24.4.2024.
Yhteistoimintaneuvottelujen aloittamisen perustana oli vuosien 2025-2026 tulevaisuus- ja
sopeuttamisohjelma, joka kasiteltiin hallituksessa 15.4.2024, § 80. Neuvottelut kasittivat
vuoden 2025 toiminnan ja saastdvaatimukset, ja yhteistoimintaneuvotteluilla haettiin 9,1
miljoonan euron vahennysta henkiléstokuluihin. Yhteistoimintaneuvottelut koskivat koko
henkildstda ja kasittivat seka toiminnan etta tyétehtavien muutoksia.
Yhteistoimintaneuvottelut paattyivat 6.6.2024.

Osana yhteistoimintaneuvotteluihin kuului sosiaali- ja terveyskeskuksen toimialan
sosiaalihuollon lapsi- ja perhepalvelujen mittava uudelleenjarjestely.
Yhteistoimintaneuvotteluissa paatettyjen muutosten I&htokohtana olivat henkiléston toiveet,
organisaation strategiat ja sopeuttamis- ja kehittamisohjelmat ja sosiaalihuollon
kehityssuuntaus seka valtakunnallisesti etta omassa organisaatiossa.

Edella mainittujen yhteistoimintaneuvottelujen tuloksen mukaisesti ehdotetaan, etta lasten
ja perheiden palvelujen paallikén virka V6231058 muutetaan perhesosiaalitydn
palvelupaallikdn viraksi 15.9.2024 lukien. Virka muutetaan siten keskijohdon virasta
esihenkilon viraksi ja se siirretdan SOTE yhteiskustannuksista 110073 perhesosiaalityon
yksikk6on 210101. Nykyinen viranhaltija kuuluu muutoksen piiriin tydnantajan ja
henkildston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella annetun lain
(449/2007) ja kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (304/2003)
mukaisesti.

Sosiaalijohtaja Nals Carina

ehdottaa, etta henkildstdjaosto muuttaa valmistelun mukaisesti lasten ja perheiden
palvelujen paallikon viran V6231058 (SOTE yhteiskustannukset 110073 perhesosiaalitytn
palvelupaallikdn viraksi (kustannusyksikkd 210101) 15.9.2024 lukien.

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.



o . L . Poytakirja
Osterbottens valfardsomrade

’ Pohjanmaan hyvinvointialue 6/2024

37 (46)

Viran perustaminen, palvelupaallikké, perheneuvola

Henkil6stojaosto 05.09.2024 § 122
4756/01.00.00/2024

Valmistelija

Jakelu

Nals Carina
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 623 7573, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Pohjanmaan hyvinvointialue aloitti yhteistoimintaneuvottelut 24.4.2024.
Yhteistoimintaneuvottelujen aloittamisen perustana oli vuosien 2025-2026 tulevaisuus- ja
sopeuttamisohjelma, joka kasiteltiin hallituksessa 15.4.2024, § 80. Neuvottelut kasittivat
vuoden 2025 toiminnan ja sdastdvaatimukset, ja yhteistoimintaneuvotteluilla haettiin 9,1
miljoonan euron vahennysta henkildstékuluihin. Yhteistoimintaneuvottelut koskivat koko
henkildstda ja kasittivat seka toiminnan ettd tydtehtavien muutoksia.
Yhteistoimintaneuvottelut paattyivat 6.6.2024.

Osana yhteistoimintaneuvotteluihin kuului sosiaali- ja terveyskeskuksen toimialan
sosiaalihuollon lapsi- ja perhepalvelujen mittava uudelleenjarjestely.
Yhteistoimintaneuvotteluissa paatettyjen muutosten [&htékohtana olivat henkildston toiveet,
organisaation strategiat ja sopeuttamis- ja kehittdmisohjelmat ja sosiaalihuollon
kehityssuuntaus seka valtakunnallisesti ettd omassa organisaatiossa.

Aiemman kasvatus- ja perheneuvonnan toimintaa (yksikkd 218301) kehitetdan niin, etta
painopiste on ennalta ehkadisevassa toiminnassa ja yksikdn palveluja laajennetaan niin,
etta niihin sisaltyy jatkossa myos sosiaali- ja perheohjaus. Yksikdn henkildstoa lisataan
alkuvaiheessa viidelld henkildstoresurssilla, jotka uudelleensijoitetaan muista yksikdista.
Edelld mainittujen yhteistoimintaneuvottelujen tuloksen mukaisesti ehdotetaan, etta
perustetaan perheneuvolan palvelupaallikdn virka esihenkiléksi perheneuvolayksikélle,
218301. Yksikko on toiminut aikaisemmin suoraan lapsi- ja perhepalvelujen keskijohdon
paallikdn alaisuudessa, joten esihenkilérakenne vahvistuu yksikdn saadessa oman
esihenkildon. Toimenpide on kustannusneutraali, ostopalveluja yksikosta 218114
vahennetdan tulevaisuus- ja sopeuttamisohjelman ja yhteistoimintaneuvottelutuloksen
mukaisesti vastaavalla summalla ja muutetaan omaksi henkildstéresurssiksi.

Sosiaalijohtaja Nals Carina

ehdottaa, ettd henkiléstdjaosto perustaa valmistelun mukaisesti perheneuvolan
palvelupdallikdn viran (218301) 15.9.2024 lukien. Toimenpide on kustannusneutraali,
ostopalveluja yksikdsta 218114 vahennetdan vastaavalla summalla.

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.



o . L . Poytakirja
Osterbottens valfardsomrade

’ Pohjanmaan hyvinvointialue 6/2024

38 (46)

Viran perustaminen; palveluyksikon paallikko, sosiaaliohjauksen ja sosiaalisen
kuntoutuksen yksikkd

Henkildstojaosto 05.09.2024 § 123
4758/01.00.00/2024

Valmistelija  Nals Carina
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 623 7573, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Pohjanmaan hyvinvointialue aloitti yhteistoimintaneuvottelut 24.4.2024.
Yhteistoimintaneuvottelujen aloittamisen perustana oli vuosien 2025-2026 tulevaisuus- ja
sopeuttamisohjelma, joka kasiteltiin hallituksessa 15.4.2024, § 80. Neuvottelut kasittivat
vuoden 2025 toiminnan ja saastdvaatimukset, ja yhteistoimintaneuvotteluilla haettiin 9,1
miljoonan euron vahennysta henkiléstokuluihin. Yhteistoimintaneuvottelut koskivat koko
henkildstda ja kasittivat seka toiminnan etta tyétehtavien muutoksia.
Yhteistoimintaneuvottelut paattyivat 6.6.2024.

Osana yhteistoimintaneuvotteluihin kuului sosiaali- ja terveyskeskuksen toimialan
sosiaalihuollon lapsi- ja perhepalvelujen mittava uudelleenjarjestely.
Yhteistoimintaneuvotteluissa paatettyjen muutosten I&htokohtana olivat henkiléston toiveet,
organisaation strategiat ja sopeuttamis- ja kehittamisohjelmat ja sosiaalihuollon
kehityssuuntaus seka valtakunnallisesti etta omassa organisaatiossa.

Edella mainittujen yhteistoimintaneuvottelujen tulokseen viitaten ehdotetaan, etta uuteen
sosiaaliohjauksen ja sosiaalisen kuntoutuksen yksikk&on perustetaan palveluyksikén
paallikon virka ja ettd samalla palveluvastaavan toimi T6235644 (yksikkd Kustaala 212202)
lakkautetaan ja siihen kuuluvat talousarviovarat siirretaan yksikk6on 218203 ja kaytetaan
perustettavaan palvelupaallikon virkaan.

Muutoksen piiriin kuuluvan henkildston prosessi pannaan toimeen tydnantajan ja
henkildston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella annetun lain
(449/2007) ja kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2003) annetun lain
mukaisesti.

Sosiaalijohtaja Nals Carina

ehdottaa, etta henkildstdjaosto perustaa valmistelun mukaisesti palveluyksikon paallikon
viran uuteen sosiaaliohjauksen ja sosiaalisen kuntoutuksen yksikkdon ja etta
palveluvastaavan toimi T6235644 lakkautetaan ja siihen kuuluvat talousarviovarat
siirretaan yksikosta 212202 uuteen yksikkoon.

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu
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Osterbottens valfardsomrade

Pohjanmaan hyvinvointialue 6/2024
39 (46)

Viran perustaminen, sosiaaliohjaaja perheneuvolaan

Henkil6stojaosto 05.09.2024 § 124
4816/01.00.00/2024

Valmistelija

Jakelu

Nals Carina
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 623 7573, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Pohjanmaan hyvinvointialue aloitti yhteistoimintaneuvottelut 24.4.2024.
Yhteistoimintaneuvottelujen aloittamisen perustana oli vuosien 2025-2026 tulevaisuus- ja
sopeuttamisohjelma, joka kasiteltiin hallituksessa 15.4.2024, § 80. Neuvottelut kasittivat
vuoden 2025 toiminnan ja sdastdvaatimukset, ja yhteistoimintaneuvotteluilla haettiin 9,1
miljoonan euron vahennysta henkildstékuluihin. Yhteistoimintaneuvottelut koskivat koko
henkildstda ja kasittivat seka toiminnan ettd tydtehtavien muutoksia.
Yhteistoimintaneuvottelut paattyivat 6.6.2024.

Osana yhteistoimintaneuvotteluihin kuului sosiaali- ja terveyskeskuksen toimialan
sosiaalihuollon lapsi- ja perhepalvelujen mittava uudelleenjarjestely.
Yhteistoimintaneuvotteluissa paatettyjen muutosten I&htékohtana olivat henkildston toiveet,
organisaation strategiat ja sopeuttamis- ja kehittdmisohjelmat ja sosiaalihuollon
kehityssuuntaus seka valtakunnallisesti ettd omassa organisaatiossa.

Kasvatus- ja perheneuvonnan toimintaa (yksikkd 218301) kehitetédan niin, ettd painopiste
on ennalta ehkaisevassa toiminnassa ja yksikdn palveluja laajennetaan niin, etta niihin
sisaltyy jatkossa myds sosiaali- ja perheohjaus. Yksikdn nimi vaihtuu perheneuvolaksi ja
yksikdn henkilostdmaara lisdantyy alkuvaiheessa uudelleensijoitusten seka vakanssien ja
henkilostoresurssien uudelleenkohdentamisen kautta.

Edelld mainittujen yhteistoimintaneuvottelujen tuloksen mukaisesti ehdotetaan, etta
perheneuvolan yksikkoon 218301 perustetaan yksi (1) sosiaaliohjaajan virka 15.9.2024
lukien. Yksikon sosiaaliohjaajan tyotehtavat edellyttavat virkasuhdetta. Samalla
ehdotetaan, ettd ehkaisevan perhetydn yksikdn 218203 perhetyontekijan toimi T6235740
lakkautetaan 15.9.2024 lukien. Sosiaaliohjaajan viran perustaminen perheneuvolan
yksikk66n 21830 on siten kustannusneutraali toimenpide.

Muutoksen piiriin kuuluvan henkildston prosessi pannaan toimeen tydnantajan ja
henkildstdn valisestd yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella annetun lain
(449/2007) ja kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2003) annetun lain
mukaisesti.

Sosiaalijohtaja Nals Carina

ehdottaa, ettd perheneuvolan yksikkéon (218301) perustetaan yksi (1) sosiaaliohjaajan
virka 15.9.2024 lukien ja ettad ehkaisevan perhetydn yksikdn (218203) perhetydntekijan
toimi T6235740 lakkautetaan 15.9.2024 lukien.

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.



o . L . Poytakirja
Osterbottens valfardsomrade

’ Pohjanmaan hyvinvointialue 6/2024

40 (46)

Viran lakkauttaminen; johtava sosiaalityontekija

Henkilostojaosto 05.09.2024 § 125
4755/01.00.00/2024

Valmistelija  Nals Carina
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 623 7573, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Pohjanmaan hyvinvointialue aloitti yhteistoimintaneuvottelut 24.4.2024.
Yhteistoimintaneuvottelujen aloittamisen perustana oli vuosien 2025-2026 tulevaisuus- ja
sopeuttamisohjelma, joka kasiteltiin hallituksessa 15.4.2024, § 80. Neuvottelut kasittivat
vuoden 2025 toiminnan ja sdastdvaatimukset, ja yhteistoimintaneuvotteluilla haettiin 9,1
miljoonan euron vahennysta henkildstékuluihin. Yhteistoimintaneuvottelut koskivat koko
henkildstda ja kasittivat seka toiminnan ettd tydtehtavien muutoksia.
Yhteistoimintaneuvottelut paattyivat 6.6.2024.

Osana yhteistoimintaneuvotteluihin kuului sosiaali- ja terveyskeskuksen toimialan
sosiaalihuollon lapsi- ja perhepalvelujen mittava uudelleenjarjestely.
Yhteistoimintaneuvotteluissa paatettyjen muutosten I&htékohtana olivat henkildston toiveet,
organisaation strategiat ja sopeuttamis- ja kehittdmisohjelmat ja sosiaalihuollon
kehityssuuntaus seka valtakunnallisesti ettd omassa organisaatiossa.

Edelld mainittujen yhteistoimintaneuvottelujen tulokseen viitaten ehdotetaan, etta
perheoikeudellisten palvelujen yksikon 219101 johtavan sosiaalitydntekijan virka
V6231234 lakkautetaan (virkapohja ja talousarviomaararaha) 1.10.2024 lukien. Muutoksen
piiriin kuuluvan henkil6ston prosessi toteutetaan tydnantajan ja henkildstdon valisesta
yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella annetun lain (449/2007) ja kunnan ja
hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (304/2003) mukaisesti.

Sosiaalijohtaja Nals Carina

ehdottaa, ettd henkiléstdjaosto lakkauttaa valmistelun mukaisesti johtavan
sosiaalitydntekijan viran V6231234 (kustannusyksikkd 219101) virkapohjan ja
talousarviomaararahan.

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu



o . L . Poytakirja
Osterbottens valfardsomrade

’ Pohjanmaan hyvinvointialue 6/2024

41 (46)

Erivapaus kielitaitovaatimuksesta (ruotsi) Kreivinkodin hoiva-avustajalle

Henkilostojaosto 05.09.2024 § 126
4736/01.00.00/2024

Valmistelija  Sjolund Madeleine
Lisatietoja: puhelinnumero: 050 409 9355, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Pohjanmaan hyvinvointialueen kelpoisuussdannén mukaan hoiva-avustajien
kielitaitovaatimuksena on tyydyttava suullinen ja kirjallinen taito maamme molemmissa
kansalliskielissa. Henkil6stojaosto voi erityisistad syistd mydntda vapautuksen tai
lievennyksen viran- tai toimenhaltijan kielitaitovaatimuksesta. Henkildille, joiden aidinkieli
on muu kuin ruotsi tai suomi, voi henkildstéjaosto myodntaa erivapauden muodollisista
kielitaitovaatimuksista ottaen huomioon kielellisen suunnittelun, tehtavien luonteen ja
paikalliset olosuhteet.

Kristiinankaupungissa sijaitsevaan Kreivinkotiin (245505) on ollut haastavaa l6ytaa
henkildstda. Haettavana on ollut hoiva-avustajan toimi. Toimea on hakenut kaksi henkil6a.
Valitulla hakijalla on hoiva-avustajan koulutus ja useamman vuoden kokemus
Kreivinkodissa tydskentelysta. Hanen aidinkielensa on venaja ja han on opiskellut
hoiva-avustajaksi suomen kielella, mutta han ei tayta ruotsin kielen kielitaitovaatimusta.
Han puhuu myds muita kielid, joita Kreivinkodin asukkaat kayttavat, esimerkiksi englantia,
ukrainaa ja latviaa. Valittu hakija on tydskennellyt Kreivinkodissa sijaisena vuodesta 2021
I&htien ja valmistunut hoiva avustajaksi vuonna 2022. Han ymmartaa jonkin verran ruotsia
ja on motivoitunut oppimaan enemman.

Sosiaalijohtaja Nals Carina

ehdottaa, ettd henkildstdjaosto mydntaa hakijalle henkilékohtaisen erivapauden maamme
molempien kansalliskielten tyydyttavan suullisen ja kirjallisen taidon
kielitaitovaatimuksesta, jotta hanet voidaan palkata hoiva-avustajaksi Kreivinkotiin.

Paatos:
Paatds hyvaksyttiin.
Tekninen korjaus asian otsikkoon (ruotsi-suomi)

Jakelu



o . L . Poytakirja
Osterbottens valfardsomrade

’ Pohjanmaan hyvinvointialue 6/2024
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Muut mahdolliset asiat
Henkildstojaosto 05.09.2024 § 127

Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosdannén 161 §:n mukaan asiat paatetaan
kokouksissa viranhaltijan esittelysta. Hallintosdannén 160 §:n mukaan toimielin voi
esittelijan tai jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistopaatoksella
kasiteltavaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Pykalan kohdalla voidaan esimerkiksi jakaa tietoa, ilmoittaa asioista, tehda aloitteita ja
esittaa kysymyksia

Paatos:

- Jan Ray toivoo, etta kasiteltavan yksikodn tai toimipisteen paikkakunta tulee ilmi
asiatekstissa.

- Ensi vuoden kokousaikataulu ilmoitetaan lokakuun kokouksessa.
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Kokouksen paattaminen
Henkildstojaosto 05.09.2024 § 128

Kokouksen paattaminen.

Paatos:
Kokous paattyi klo 11.18. Seuraava kokous pidetaan 3.10.2024 klo 9.00.



Osterbottens valfardsomrade Poytakirja

l Pohjanmaan hyvinvointialue
6/2024
44 (46)

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 94, § 95, § 96, § 97, § 127, § 128

Muutoksenhakukielto

Edelld mainituista paatdksista ei saa tehda lain hyvinvointialueesta 141 § mukaan
oikaisuvaatimusta eika aluevalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai
taytantdéonpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 98, § 99, § 100, § 101, § 102, § 103, § 104, §
105, § 106, § 107, § 108, § 109, § 110, § 111, § 112, § 113, § 114, § 115, § 116, § 117,
§118,§ 119, § 120, § 121, § 122, § 123, § 124, § 125, § 126

Oikaisuvaatimusohjeet

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Myos sahkdinen
asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e hyvinvointialueen jasen.
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatds, johon haetaan oikaisua

e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi (vaatimukset)

o milld perusteella oikaisua vaaditaan.
Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava hyvinvointialueen kirjaamoon viimeistdan maaraajan
viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman (7)
paivan kuluttua tiedoksiantokirjeen lahettdmisesta postitse. Kéytettdessa tavallista sahkoista
tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
kolmantena (3) paivana viestin lahettamisesta.

Hyvinvointialueen jdsenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman (7) paivan
kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva
on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen kasittely on maksutonta.
Oikaisuvaatimusviranomainen:

Pohjanmaan hyvinvointialue / hallitus

Hietalahdenkatu 2 - 4

65130 Vaasa

kirlaamo@ovph.fi

Kayntiosoite: Hietalahdenkatu 6, X-talo 1. krs. 1.8.2024 alkaen aukioloaika maanantaista
perjantaihin klo 9-16.
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Poytakirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa kirjaamosta.

Poytakirja on viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon, www.pohjanmaanhyvinvointi.fi.



