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Hyvinvointialueen tyokykyjohtamisen ohjelmaan on tehty pienia paivityksia. Tyokykya
kasitelldan ohjelmassa laajasta nakdkulmasta. Ohjelman Iahtdkohtana on, etta esihenkil6t
saavat ohjelmasta tyOkalupakin tyokykyyn liittyvien asioiden kasittelyyn. Ohjelmassa
kuvataan vastuun jakautumista organisaatiossa ja tydkykyjohtamiseen liittyvaa yhteistyota.
Ohjelma siséaltaa osioita mm. varhaisesta tukemisesta, uudelleensijoitusprosessista,
korvaavasta tyosta ja ikdjohtamisesta.

Ohjelmaan tehdyt muutokset koskevat osin termistdn uusimista, pienia lisayksia ja
tdsmennyksia seka tyo- ja virkasuhteen paattdminen —kappale on kirjoitettu uusiksi. Lisaksi
liitteet 1-3 ovat uusia. Liitteena olevassa ohjelmassa keltaisella merkityt kohdat ovat
muutoksia aiempaan ohjelmaan. Ohjelma on kasitelty yhteistydtoimikunnassa 21.11.2024.

HR-johtaja Suikkanen Juha
ehdottaa henkildstdjaoston hyvaksyvan tydkykyjohtamisen ohjelman liitteen mukaisesti.

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.
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