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Pohjanmaan pelastuslaitos muodostaa yhden Pohjanmaan hyvinvointialueen yhdeksasta
toimialasta. Kun Pohjanmaan pelastuslaitoksen ja Keski-Pohjanmaan ja Pietarsaaren
seudun pelastuslaitoksen Pohjanmaan maakuntaa koskeva pelastustoiminta siirtyi
hyvinvointialueelle 2023, toteutettiin siirtym& minimaalisin muutoksin.

Pelastustoimen jaosto on 6.11.2023, § 41, paattanyt hyvaksya toimenpideohjelman
pelastuslaitokselle, nimetty Popela 2.0.Tama kasittaa rakenteellisten muutosten lisaksi
myos virkatehtavien muutoksia seka resurssien uudelleen mitoittamista ja kohdentamista.

Vuoden 2025 toimintaa ajatellen Pohjanmaan pelastuslaitos esittaa, ettéd seuraavat
vakanssit perustetaan:

- 1 paloesimies Kruunupyyhyn — Alueen asemamestarin tdiden
helpottamiseksi ja organisaation tasapuolistamiseksi tarvitaan esihenkild
Kruunupyyn alueen kolmelle paloasemalle. Paloesimiehen
tehtavakohtainen palkka on 2860 €/kk.

- 1 kalustomestari — Pelastuslaitoksella on huoltokorjaamo, jossa kaksi
huoltokorjaajaa seka varushuoltaja, ja pohjoisella alueella yksi
kalustohoitaja. Toiminnan kehittdmiseksi kalusto- ja varustehuollolle
tarvitaan esihenkild. Esihenkild osallistuu myds hankintoihin ja tulee
toimimaan kalusto- ja huolto-ohjelma Trailin paakayttajana.
Tehtavakohtainen palkka n 3400 €/kk.

- 1 kehittdmissuunnittelija - Pelastuslaitoksella on tehtava palvelutasopaatos
joka neljas vuosi, Taman lisdksi on muitakin suunnitelmia, mitka
pelastuslaitos laatii ja yllapitaa. Omavalvonta vaatii, etté palvelutasoa ja
suunnitelmia seurataan ja tarkistetaan. Mm naihin tehtaviin vaaditaan
kehittdmiseen suuntautuva henkild. Tehtdvakohtainen palkka n 3400 €/kk.

- 1 palopaallikkd — Vastaa omalta osaltaan valmiuden ja kehittdmisen
yksikosta, tulosalueen pelastuspaallikon alaisuudessa. Yksikko tulee
vastaamaan resurssisuunnittelusta, liittyen niin palvelutasopaatoksen
valmistelemiseen kuin henkildresurssin osaamisen yllapitamiseen.

Organisaatiomuutoksen lisaksi, tydaikamuutoksen takia on tarve perustaa seuraavat
vakanssit:

-8 palomiesta - Palomiesten tydaika on muutettu 42 viikkotunnista 40
viikkotuntiin. Tata tydaikavahennysta on vuoden 2024 aikana jarjestetty
tilapaisin jarjestelyin. Paloasemilla, missa on vuorokausirytmi, eli Vaasassa
ja Pietarsaaressa tydaikavahennysta on kompensoitava, palvelutason
yllapitamiseksi. Pelastuslaitos esittaa, etté palkataan yksi palomies
jokaiseen vuoroon Vaasassa ja Pietarsaaressa, yhteensa kahdeksan
palomiesta. Palomiehen tehtdvakohtainen palkka on 2435 €/kk. Vuorotyésta
maksettavat lisat muodostavat n 42-43% lisan palkkaan.
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Organisaatiomuutoksen vedoten pelastuslaitos esittda seuraavien virkojen muuttamista
paremmin organisaation tilanteeseen ja rakenteeseen sopivaksi.

- 1 asemamestarivirka muutetaan palopaallikkoviraksi. Palopaallikké tulisi
pelastustoimen tulosalueeseen operatiivisen asemaverkoston paallikoksi,
pelastustoimen pelastuspaallikdn alaisuuteen. Muutos tehtavakohtaisen
palkkaan n 600 €/kk.

- 1 aluepalopaallikkdvirka muutetaan palopaallikkdviraksi. Palopaallikkd
tulisi pelastustoimen tulosalueeseen, pelastuspaallikon alaisuuteen,
johtamaan tilanne- ja johtokeskusta. Muutos on kustannusneutraali.

- 1 aluepalopaallikkdvirka muutetaan palopaallikkdviraksi. Palopaallikkd
tulisi valmiuden ja kehittdmisen tulosalueelle, pelastuspaallikdn alaisuuteen,
johtamaan kalusto- ja varustehallintaa ja yllapitoa. Muutos on
kustannusneutraali.

Resurssimuutokset on huomioitu talousarviossa vuodelle 2025, mika on ollut valtuuston
kasittelyssa 25.11.2024.

Pelastusjohtaja Lindstrom Torbjorn
ehdottaa, etta esitetyt vakanssien perustamiset ja muutokset hyvaksytaan.

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.

Tekninen korjaus: Resurssimuutokset on huomioitu talousarviossa vuodelle 2025, mika on
ollut hallituksen kasittelyssa 25.11.2024.
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