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Valtuutettu Rebecca Akers on 20.12.2023 jattdmassaan valtuustoaloitteessa ehdottanut,
ettd hyvinvointialue selvittaa, voivatko kaikki ihmiset riippumatta sukupuolesta kayttaa
toimitilojen wc:ita siten, ettd kokevat olonsa mukavaksi ja etta asiakkaille tarkoitettu
informaatiomateriaali ei tue binaarista sukupuolikasitysta.

Akersin aloitteen taustalla on oikeusministeridn raportti vuodelta 2021, jossa kéasitellaan
sukupuolivahemmistdihin kuuluvien ihmisten kohtelua ja heidan kokemaansa syrjintaa
sosiaali- ja terveydenhuollossa.

Uusien toimitilojen suunnittelu tehdaan huomioiden erilaisten ihmisten tarpeet.
Suunnittelussa otetaan huomioon esimerkiksi liikuntarajoitteisten, kuulo- ja
nakorajoitteisten ihmisten tarpeet ja enenevissa maarin myoés kulttuuriseen taustaan ja
sukupuoleen liittyvat taustat. Tilat pyritdan siis suunnittelemaan niin, etta ne ovat turvallisia
kaikille kayttajille. Vanhojen toimitilojen remontoinnissa tdma asia huomioidaan myas.

Hyvinvointialueen tuoreimmassa uudisrakennuksessa, Vaasan Hietalahden H-talossa, on
sukupuolineutraaleita WC-tiloja. Esimerkiksi hyvinvointialueen hallinnon tydskentelytiloissa
Hietalahden X- ja G-rakennuksissa WC:t ovat myds sukupuolineutraaleja. Asia on siis jo
nyt huomioitu laajasti kiinteistdissa, jotka Pohjanmaan hyvinvointialue omistaa.

Hyvinvointialueella on toimintaa l1ahes 500 eri kiinteistdssa. Hyvinvointialue vuokraa
toimitiloja esimerkiksi kunnilta mutta myos yksityiseltd sektorilta. On hyvin
kiinteistokohtaista, millaisia WC-tiloja niissa on. WC:t, joissa on vain yksi WC-istuin, ovat
useissa tapauksissa jo nyt sukupuolineutraaleja, kun taas WC:t, joissa on useita koppeja,
ovat bindarisesti miesten tai naisten. Naiden laheisyydessa on yleensa aina
likuntarajoitteisten WC, joka on yhteinen kaikille sukupuolille. Hyvinvointialueen
asumisyksikoissa asukkailla on paaosin kaytdéssa oma WC.

Sukupuolineutraalien WC-tilojen lisdaminen on riippuvaista siita, millaiset WC-tilat kussakin
kiinteistossa on, eli ovatko WC:t yhden WC-istuimen tiloja, jotka ovat tai voidaan muuttaa
sukupuolineutraaleiksi vai usean kopin WC-tiloja. Usean kopin WC-tilojen muuttamisessa
sukupuolineutraaliksi pitaa ottaa huomioon myos kulttuuriset tekijat, silla hyvinvointialueen
asukkaista osa haluaa kayttaa vain sellaisia WC-tiloja, jotka ovat binaarisen
sukupuolikasityksen mukaisesti saman sukupuolen edustajien kaytossa.

Akersin aloitteessaan nostama asia WC-tiloista, jossa kaikkiin sukupuoliin kuuluvat ihmiset
voivat asioida turvallisesti ja tuntea olonsa mukavaksi, on siis jo otettu ja otetaan
jatkossakin huomioon uusien tilojen ja remonttien suunnittelussa. Muutoksia tehdaan
tilojen mahdolliset rajoitteet huomioon ottaen samassa aikataulussa, kun Kiinteistoja
muuten remontoidaan.

Akers nostaa aloitteessaan toisena asiana asiakkaille suunnatut informaatiomateriaalit.
Hyvinvointialueen ulkoiseen viestintaan osallistuvat kaikki yli 8000 henkiloston jasenta.
Viestintamateriaalia on kaytdssa paljon. Osa materiaalista on tuotettu palveluyksikdssa ja
osan tekemiseen on osallistunut hyvinvointialueen viestinnan asiantuntijat. Osa
materiaalista on ollut kaytdssa jo kuntien ja kuntayhtymien aikana ja osaa on tehty uutena
tai paivitetty hyvinvointialueelle. Kaytdssa on myos kolmansien osapuolien tuottamaa
viestintamateriaalia (esim. THL, jarjestot, yritykset).
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Uusissa materiaaleissa ja paivitettavissa materiaaleissa ohjeistetaan kayttdamaan
sukupuolineutraalia kieltd. Kaytanndssa tama tarkoittaa esimerkiksi sita, etta ruotsin
kielessa ei kayteta naiseen viittaavaa pronominia hon tai mieheen viittaavaa pronominia
han, vaan pronominia hen. Esimerkiksi esitteessa "Tervetuloa synnyttamaan” puhutaan
puolisosta ja tukihenkildsta, eika oleteta, etta kyseessa olisi isa. Toisena esimerkkina
viestintdmateriaalissa liittyen maksuttomaan ehkaisyyn alle 25-vuotiaille huomioitiin
sukupuolten ja seksuaalisuuden monimuotoisuus valitsemalla kuvia, jotka eivat tue
binaarista sukupuolikuvaa tai heteronormatiivisuutta.

Viestintdmateriaalia on paljon ja sita tuotetaan seka keskitetysti etta yksikdissa. Kaikkien
viestintdmateriaalien paivittdminen on hidasta. Toisaalta yksittaisen, materiaalia tuottavan
henkildn omalla herkkyydella havaita syrjivat muotoilut materiaalin laatimisen hetkella on
suuri vaikutus lopputulokseen. Tavoitteena kuitenkin on, etta hyvinvointialue ei omassa
viestintdmateriaalissaan syrji ketaan.

Hyvinvointialueella laaditaan parhaillaan toiminnallista yhdenvertaisuussuunnitelmaa. Sen
pohjalle on keratty kattava tilannekuva yhdessa esimerkiksi asiakasraatien ja neuvostojen
kanssa. Ty etenee eri toimialoille yndenmukaisella tehtavanannolla. Syrjimattomyyteen
liittyen toimialoja pyydetaan tehtdvanannossa arvioimaan toimialansa palveluiden
saavutettavuus eri kayttajaryhmien kannalta huomioiden erilaiset syrjintaperusteet.
Toimialoja pyydetaan myds suunnittelemaan 1-3 keskeista toimenpidetta, joilla toimialalla
parannetaan palveluiden yhdenvertaista saatavuutta unohtamatta sukupuolten tasa-arvoa.
Suunnitelmaan kuuluu myos se, etta toimialat arvioivat omasta toiminnastaan kaytantoja ja
toimintatapoja, jotka voivat aiheuttaa syrjintariskin tai syrjintaa. Toimialat listaavat myos
koulutustarpeensa liittyen yhdenvertaisuuteen ja palveluiden saavutettavuuteen.

Taman tydn tuloksena hyvinvointialueelle saadaan nykyista parempi, toimintaan perustuva
tilannekuva ja kehittdmisohjelma, jolla tuetaan myds sukupuolivahemmistdihin kuuluvien
henkildiden parempaa huomioimista palveluyksikdissamme.

Sektorijohtaja, lapset, nuoret ja perheet Sjostrom Pia-Maria
ehdottaa, etta hyvinvointialuehallitus antaa vastauksen valtuustoaloitteeseen selvityksena
aluevaltuustolle. Hallitus ehdottaa valtuustolle, etta aloite on taten loppuun kasitelty.

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.

Poytakirjaan merkittiin, ettéd hyvinvointialuejohtaja Marina Kinnunen toimi asian esittelijana,
koska varsinainen esittelija oli estynyt.
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Hallitus
ehdottaa, etta valtuusto hyvaksyy edella olevan selvityksen, joka on annettu vastaukseksi
aloitteeseen, ja julistaa aloitteen loppuun kasitellyksi.

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.
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