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Aluevaltuusto päätti 4.9.2023 vastauksena polkupyöräetua koskeviin aloitteisiin, että 
käyttöönoton malli suunnitellaan ja laaditaan ennen talousarviotyötä ja pyöräilykautta 2024. 

Henkilöstöjaosto on päättänyt 14.12.2023, että polkupyöräetu kuuluu osana henkilöstöä 
varten tehtäviin panostuksiin. Henkilöstöpanostuksiin on budjetoitu vuositasolla yhteensä 
2,3 miljoonaa euroa. Polkupyöräetu on otettu käyttöön julkisen hankinnan kautta kesällä 
2024 ja sopimuskausi päättyy 30.6.2028. 

Kiinnostus polkupyöräedun käyttöön on ollut odotettua suurempaa, mikä osoittaa, että 
hyvinvointipanostus on kohdennettu oikein. Tähän mennessä polkupyöräetusopimuksen 
on tehnyt runsaat 200 työntekijää. Vastaavankokoisissa organisaatioissa n. 10-20 %:lla 
henkilöstöstä on kiinnostusta polkupyöräetuun. Polkupyöräedun hallinnollisten 
kustannusten arvioidaan olevan sopimuskaudella vajaat 600 000 euroa. 

Hankinnan välittömien kustannusten lisäksi hyvinvointialueen tulee asettaa limiitti 
taloudelliselle vastuulle, joka työnantajalla on niin kauan kuin henkilöstö liisaa polkupyöriä 
polkupyöräetusopimuksen kautta. Polkupyöräetusopimuksen mukaan työntekijällä on 
oikeus lunastaa tai palauttaa pyörä leasing-kauden aikana, jolloin taloudellinen vastuu 
päättyy. Hyvinvointialueella on vastuu rahoitusyhtiötä kohtaan siinä tapauksessa, että 
sopimuksen noudattamisessa ilmenee ongelmia. Leasingvastuun limiittitarpeeksi on 
arvioitu enintään 2,5 miljoonaa euroa (alv. 0 %) kaudella 1.7.2024-30.6.2028. 

 

Hyvinvointialuejohtaja Kinnunen Marina 
ehdottaa, että aluehallitus hyväksyy polkupyöräedun leasingvastuulle limiitin, joka on 
enintään 2,5 miljoonaa euroa (alv. 0 %) sopimuskauden aikana. 

Päätös: 
Ehdotus hyväksyttiin. 
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