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Pohjanmaan Maahanmuuttokeskus Oy:n yhtiorakenteen muuttaminen
Omistajaohjausjaosto 08.05.2024 § 35

Valmistelija  Jakobsson-Pada Linda
Liukkonen Maria
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 649 2883, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Yksin saapuvien oleskeluluvan saaneiden lasten perheryhmakotitoiminnan
jarjestamisvastuu siirtyi kotoutumislain muutoksen yhteydessa kunnilta hyvinvointialueille
1.1.2023 alkaen. Kyseisen muutoksen yhteydessa Voyrin kunta yhtiéitti Pohjanmaan
maahanmuuttokeskuksen ja Pohjanmaan hyvinvointialueesta tuli yhtidn osakas 20 %:n
omistusosuudella (VOyrin kunnan omistusosuus on 80 %). Pohjanmaan
maahanmuuttokeskus Oy toimi siten sidosyksikkona ja palvelut voitiin ostaa yhtidlta in-
house -periaatteella. Asia kasiteltiin omistajaohjausjaoston kokouksessa 5.10.2022 § 17
seka 22.2.2023 § 19.

Pohjanmaan hyvinvointialueen ja Pohjanmaan maahanmuuttokeskus Oy:n valinen
yhteisty6 on vakiintunutta, ja maahanmuuttokeskus on ainoa Pohjanmaalla toimiva yhtio,
joka jarjestaa perheryhmakotitoimintaa yksin saapuville oleskeluluvan saaneille lapsille.
Siten silla on my0s erityisosaamista, jota yhtion toiminnan hoitaminen edellyttaa, ja on
erittain tarkeaa, ettd Pohjanmaan maahanmuuttokeskus Oy:n ja Pohjanmaan
hyvinvointialueen valista yhteisty6ta voidaan jatkaa.

Pohjanmaan maahanmuuttokeskus Oy on kuitenkin vuonna 2023 voittanut
Maahanmuuttoviraston kilpailutuksen vastaanottokeskustoiminnasta, minka vuoksi sita ei
voida enaa katsoa hankintalain 15 §:n 1 mom:ssa tarkoitetuksi sidosyksikoksi. Tama
johtuu siita, etta lain mukaan sidosyksikkd voi harjoittaa enintaan viiden prosentin ja
enintdan 500 000 euron osuuden liiketoiminnastaan muiden tahojen kuin niiden
hankintayksikdiden kanssa, joiden maaraysvallassa se on. Taman vuoksi Pohjanmaan
maahanmuuttokeskus Oy:n hallitus on nyt ehdottanut yhtidrakenteen muuttamista siten,
etta yhteistyo voi jatkua Pohjanmaan hyvinvointialueen yhtiélta ostaman toiminnan osalta.

Ehdotetussa mallissa hyvinvointialueen vastuualue, joka koskee oleskeluluvan saaneita
alaikaisia, erotetaan erilliseksi yhtioksi nimeltd Osterbottens Migrationscenter for
Minderariga Ab. Hyvinvointialueen osakeomistus siirtyy nykyisesta yhtiosta uuteen.

Voyrin kunta muodostaa yhdessa Pohjanmaan hyvinvointialueen kanssa yhtion
Osterbottens Migrationscenter for Minderariga Ab. Sen jalkeen kunta lunastaa
hyvinvointialueen nykyisen 40 000 euron osakeomistuksen Osterbottens Migrationscenter
for Minderariga Ab:ssa. Hyvinvointialueen omistusosuus uudessa yhtiéssa on 20 %.
Oleskeluluvan saaneille alaikaisille tarkoitettujen yksikkdjen toiminta siirtyy uudelle yhtidlle.

Hyvinvointialueen 50 000 euron osuus Pohjanmaan maahanmuuttokeskus Oy:n vapaan
oman paaoman rahastosta palautetaan, mutta hyvinvointialue maksaa saman summan
uuden yhtion vastaavaan rahastoon maksuvalmiuden turvaamiseksi.

Uuden Osterbottens Migrationscenter for Minderariga Ab:n vuosittainen talousarvio on n. 2
000 000 euroa. Toiminta rahoitetaan kuukausittain takautuvasti toteutuneiden
kustannusten mukaan. Sen vuoksi yhtiolla tulee olla kahden kuukauden kuluja vastaava
maksuvalmius, jotta se voi huolehtia toiminnasta, n. 330 000 euroa. ELY-keskus rahoittaa
toiminnan kokonaisuudessaan.

Tassa yhtiérakenteessa erotellun toiminnan muutoksen ehdotetaan tulevan voimaan
1.1.2025. Laadittava uusi osakassopimus oikeuttaa Pohjanmaan hyvinvointialueen yhteen
hallituspaikkaan uudessa yhtidssa.

Talla muutoksella irrotetaan hyvinvointialueen omistus Pohjanmaan
maahanmuuttokeskuksen muusta toiminnasta samalla kun in-house-yhtion asema tayttyy
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uudessa yhtiéssa ja mahdollistaa siten osapuolten valisen vakiintuneen yhteistyon
jatkumisen.

”Andring av bolagsstruktur, Osterbottens Migrationscenter — Pohjanmaan
Maahanmuuttokeskus” — ladataan Gambitiin.

Hallintojohtaja Jakobsson-Pada Linda

ehdottaa, ettd omistajaohjausjaosto esittda aluehallitukselle, etta tama:

1. hyvaksyy, ettd Pohjanmaan maahanmuuttokeskus toteuttaa yhtidrakenteen muutoksen
ehdotuksen mukaisesti.

2. valtuuttaa hallintojohtajan ryhtymaan tarvittaviin toimenpiteisiin Pohjanmaan
maahanmuuttokeskus Oy:n yhtiérakenteen muutoksen toteuttamiseksi.

Paatos:

Omistajaohjausjaosto esittda hallitukselle, etta tama

1. hyvaksyy, ettd Pohjanmaan maahanmuuttokeskus toteuttaa yhtidrakenteen muutoksen
ehdotuksen mukaisesti.

2. valtuuttaa hallintojohtajan ryhtymaan tarvittaviin toimenpiteisiin Pohjanmaan
maahanmuuttokeskus Oy:n yhtiérakenteen muutoksen toteuttamiseksi.

Aluehallitus 17.06.2024 § 139

Valmistelija

Jakelu

Jakobsson-Pada Linda
Liukkonen Maria
Lisatietoja: puhelinnumero: 06 218 1111 (vaihde), etunimi.sukunimi@ovph.fi

esittda hallitukselle, etta tama

1. hyvaksyy, ettd Pohjanmaan maahanmuuttokeskus toteuttaa yhtidrakenteen muutoksen
ehdotuksen mukaisesti.

2. valtuuttaa hallintojohtajan ryhtymaan tarvittaviin toimenpiteisiin Pohjanmaan
maahanmuuttokeskus Oy:n yhtiérakenteen muutoksen toteuttamiseksi.

Paatos:
Katja Rajala esitti asianpalauttamista lisavalmistelua varten. Annica Haldin kannatti
esitysta ja asia palautettiin yksimielisesti.

Sektorijohtaja Pia-Maria Sjostrom ja aluehallituksen jasen Rainer Bystedt ilmoittivat
jaaviydesta (yhteisojaavi, Hallintolaki 28.1. § 5) eivatka he osallistuneet asian kasittelyyn.
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Aluehallitus 16.09.2024 § 193
2854/00.02.03/2024

Valmistelija

Jakelu

Jakobsson-Pada Linda
Svartsjoé Sofia
Lisatietoja: puhelinnumero: 06 218 1111 (vaihde), etunimi.sukunimi@ovph.fi

Aluehallituksen kasitellessd Pohjanmaan Maahanmuuttokeskus Oy:n yhtiérakennetta
toivottiin kannanottoa Pohjanmaan hyvinvointialueen omasta kapasiteetista toiminnan
hoitamiseksi seka selvitysta siitd, miten toiminta on organisoitu muualla maassa.

Lasten ja perheiden sosiaalihuollossa tehdysta selvityksestad on nahtavissa tahto ja tarve
hyvinvointialueen oman osaamisen vahvistamiseen tassa tarkoitettujen sosiaalipalvelujen
osalta. Nykytilanteessa ei kuitenkaan ole valmiutta muodostaa tata omaksi toiminnaksi.
Myds tamantyyppisen erityisosaamisen hankinta vaatii aikaa ja erityistd osaamista
toiminnassa. Nykyisen yhtidon osaamisen hyddyntamista pidetdan siksi talla hetkella erittain
tarkeana ja ratkaisevana. Valtio korvaa toiminnan 100-prosenttisesti; seka valittomat
kustannukset, jotka Pohjanmaan Maahanmuuttokeskus laskuttaa hyvinvointialueelta, etta
kustannukset tydpanoksesta, jonka hyvinvointialueen sosiaalitydntekijat tekevat
asiakkaiden hyvaksi.

Muilla hyvinvointialueilla toiminnan jarjestdminen on viela kesken. Meita |ahimpana olevista
alueista voidaan todeta, ettd Etela-Pohjanmaan hyvinvointialueella ei ole toimintaa, mutta
siella ei mydskaan ole alaikaisten vastaanottoyksikkda. Keski-Pohjanmaan
hyvinvointialueella Soitella on alaikdisten vastaanottotoimintaa, mutta ei viela yksikk6a
yksin saapuville oleskeluluvan saaneille alaikaisille. Yleisesti tarvitaan laajaa
erityisosaamista, jota Pohjanmaalla on talla hetkellad vain Pohjanmaan
Maahanmuuttokeskuksessa.

Toiminnan taholla ei sen vuoksi ndhda nykytilanteessa vaihtoehtoisia malleja yksin
saapuvien oleskeluluvan saaneiden lasten perheryhmakotitoiminnan jarjestamiseksi,
minka vuoksi toivotaan, ettd toiminta voi jatkua Pohjanmaan Maahanmuuttokeskus Oy:ssa.

Hallintojohtaja Jakobsson-Pada Linda

esittda hallitukselle, ettd tama

1. hyvaksyy, ettd Pohjanmaan maahanmuuttokeskus toteuttaa yhtiérakenteen muutoksen
ehdotuksen mukaisesti.

2. valtuuttaa hallintojohtajan ryhtymaan tarvittaviin toimenpiteisiin Pohjanmaan
maahanmuuttokeskus Oy:n yhtiérakenteen muutoksen toteuttamiseksi.

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.



