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Elin: Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen sekä yhdyspintojen jaosto 

Aika: 06.11.2024 Kello: 13:05 - 14:50 

Paikka: VKS Y3 Kurki 

Läsnäolijat: 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
  Kapténs Gun puheenjohtaja  
 Näs Katarina jäsen  
 Forth-Snellman Åsa-Britt jäsen  
 Mahdi Ramieza jäsen  
 Miettinen Arja varapuheenjohtaja  
 Bredbacka Bernhard jäsen  
 Hjulfors Andreas jäsen  
 Salminen Asko jäsen  
 Yli-Pelkola Kim varajäsen  
 Lindgren Hans-Erik varajäsen  
 Viinamäki Anne-Marie varajäsen  

Poissaolijat: 

  Sjöström Roberth jäsen  
 Vikström Kenth jäsen  
 Tokou Maria jäsen  
 Koivisto Aleksi jäsen  
 Luoma Kai jäsen  
 Salovaara-Kero Anne aluehallituksen 

puheenjohtaja 
 

 Olsio-Tuisku Anna-Greta vanhusneuvoston edustaja  
 Kinnunen Marina  hyvinvointialuejohtaja  
 Kotanen Heidi  esittelijä  

Muut läsnäolijat: 

  Stenkull-Aura Ann-Christine vammaisneuvoston 
edustaja 

Teamsin kautta, saapui klo 
13:12, poistui klo 14:24 

 Åkersten Amanda nuorisovaltuuston edustaja  
 Kivioja Tuija asiantuntija  
 Eriksson Jim asiantuntija  
 Sjöström Pia-Maria  esittelijä  
 Penttinen Erkki  esittelijä  
 Plukka Mari  esittelijä  
 Sundqvist Christina  sihteeri  
 Nygård Jessica  asiantuntija läsna § 55 
 Ström Sandra asiantuntija läsnä § 55 
 Laitila Kirsi asiantuntija läsnä § 55 

Pykälät: 51 - 60 
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Pöytäkirja on allekirjoitettu ja tarkastettu sähköisesti. Allekirjoituksen todentaminen voidaan osoittaa 
hyvinvointialueen asianhallintajärjestelmässä.  

Gun Kapténs  Christina Sundqvist 
Puheenjohtaja Sihteeri 

Katarina Näs  Ramieza Mahdi 
Pöytäkirjan tarkastaja Pöytäkirjan tarkastaja 

Pöytäkirja on nähtävillä yleisessä tietoverkossa: Julkaistu yleisessä tietoverkossa:     

Pohjanmaan hyvinvointialue / kirjaamo 
Hietalahdenkatu 2–6 65130 Vaasa 
kirjaamo@ovph.fi 
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Elin: Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen sekä yhdyspintojen jaosto 

Aika: 06.11.2024 Kello: 13:05 - 14:50 

Paikka: VKS Y3 Kurki 

Asialuettelo: 

Pykälä Käsiteltävä asia Sivu 
§ 51 Kokouksen avaus, laillisuus ja päätösvaltaisuus 5 
§ 52 Pöytäkirjantarkastajien valinta 6 
§ 53 Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 7 
§ 54 Tilannekatsaus 8 
§ 55 Tiedotus 9 
§ 56 Lähetekeskustelu, Jaoston työn arviointi 10 
§ 57 Lähetekeskustelu, Pohjanmaan hyvinvointialueen, alueen yhdistysten ja 

järjestöjen strateginen yhteistyösopimus 
12 

§ 58 Vuosikello 2025 14 
§ 59 Muut mahdolliset asiat 15 
§ 60 Kokouksen päättäminen 16 
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Kokouksen avaus, laillisuus ja päätösvaltaisuus 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen sekä yhdyspintojen jaosto 06.11.2024 § 51 

Hallintosäännön 149 §:n mukaan toimielin päättää kokoustensa ajan ja paikan.  

Hallintosäännön 150 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä 
ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka 
sekä käsiteltävät asiat.  

Hallintosäännön 158 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa läsnä olevat 
sekä onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen.  

Laki hyvinvointialueesta (611/2021) 108 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto, on 
päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 

 
Puheenjohtaja Gun Kapténs avaa kokouksen. 

 
Päätös: 
Puheenjohtaja Gun Kapténs avasi kokouksen klo 13:05.  
Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaisesti. 
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen sekä yhdyspintojen jaosto 06.11.2024 § 52 

Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 168 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan 
toimielimen päättämällä tavalla. 

Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti. 

Pöytäkirjantarkastajiksi ehdotetaan jäseniä aakkosjärjestyksessä siten, että esitetään aina 
kahta vuorossa seuraavana olevaa listalta. 

Pöytäkirjantarkastajiksi ehdotetaan jäseniä: Katarina Näs ja Roberth Sjöström. 
Ehdotetaan, että pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti. 

Päätös: 

Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Katarina Näs ja Ramieza Mahdi 
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Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen sekä yhdyspintojen jaosto 06.11.2024 § 53 

Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 150 §:n mukaan kokouskutsun antaa 
puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on 
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. 

Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset toimielimen 
päätöksiksi,lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivat erityiset syyt ole esteenä. 

Ehdotetaan, että esityslista hyväksytään työjärjestykseksi. 

Päätös: 
Työjärjestys hyväksyttiin. 
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Tilannekatsaus 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen sekä yhdyspintojen jaosto 06.11.2024 § 54 

Jaosto saa säännöllisesti kokouksissaan ottaa kantaa sektorijohtajien tilannekatsaukseen 
hyvinvointialueen ajankohtaisista asioista. 

Tilannekatsauksessa käydään läpi jaoston kannalta tärkeä asiat, jotka valmistellaan 
viranhaltijatasolla. 

   
   

Päätös: 

Tilannekatsaus merkittiin tiedoksi. 
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Tiedotus 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen sekä yhdyspintojen jaosto 06.11.2024 § 55 
5072/05.01.00/2024       

Valmistelija    
Lisätietoja: puhelinnumero: 06 218 1111 (vaihde), etunimi.sukunimi@ovph.fi 

- Väestön terveyttä edistävien palvelujen käyttöä koskevan kartoituksen esittely, Kirsi 
Laitila ja Sandra Ström (Prima Botnia) 
 

- Kehitteillä olevien, terveyttä edistävien palveluprosessien esittely, Jessica Nygård 
(Prima Botnia) 

 
   
Jaosto tutustuu tietoihin. 

Päätös: 
Jaosto tutustui tietoihin. 
 

  

mailto:etunimi.sukunimi@ovph.fi
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Lähetekeskustelu, Jaoston työn arviointi 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen sekä yhdyspintojen jaosto 06.11.2024 § 56 
5741/00.01.03.01/2024       

Valmistelija Mari Plukka 
Lisätietoja: puhelinnumero: 06 218 1111 (vaihde), etunimi.sukunimi@ovph.fi 

Ensimmäinen hyvinvointialueen valtuustokausi on päättymässä keväällä 2025. 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen sekä yhdyspintojen jaoston toiminnan arviointi on 
hyvä tehdä nykyisen valtuustokauden loppupuolella, jotta mahdolliset muutostarpeet 
seuraavaan hallintosääntöön voidaan huomioida.  

Nykyisessä hallintosäännössä on jaoston osalta seuraavasti:  

§ 26 Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen sekä yhdyspintojen jaosto – tehtävät ja 
toimivalta  

Aluehallitus nimittää hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen sekä yhdyspintojen jaoston, 
jonka tehtävänä on  

1. sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain (612/2021) 7 §:ssä tarkoitettu 
hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen vastuutaho sekä vastaa lain 7 
§:ssä tarkoitetuista neuvotteluista;  

2. neuvotella muista hyvinvointialueen tehtävien hoitamiseen liittyvästä yhteistyöstä, 
tavoitteista ja työnjaosta kuntien kanssa;  

3. vastata osaltaan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen yhteistyöstä alueen kuntien, 
muiden julkisten toimijoiden, yksityisten yritysten ja yleishyödyllisten yhteisöjen kanssa;  

4. valmistella osaltaan hyvinvointialueen strategisessa suunnittelussa asetettavat 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen tavoitteet ja määrittää niitä tukevat rakenteet ja 
toimenpiteet;  

5. valmistella aluehallitukselle ja aluevaltuustolle alueellinen hyvinvointikertomus ja 
hyvinvointisuunnitelma yhteistyössä hyvinvointialueen kuntien kanssa sekä seurata 
hyvinvointialueen asukkaiden elinoloja, hyvinvointia ja terveyttä sekä niihin vaikuttavia 
tekijöitä alueittain ja väestöryhmittäin;  

6. Valmistella muut palvelustrategiaan ja hyvinvointisuunnitelmaan liittyvät ohjelmat ja 
suunnitelmat, siltä osin, kun ne koskevat terveyden ja hyvinvoinnin edistämistä sekä 
yhdyspintoja;  

7. valmistella vuosittain raportti hyvinvoinnista ja terveydestä, niihin vaikuttavista tekijöistä 
sekä toteutetuista toimenpiteistä aluehallitukselle;  

8. arvioida hyvinvointialueen päätösten vaikutuksia ihmisten hyvinvointiin, terveyteen ja 
turvallisuuteen;  

9. suunnitella toimenpiteitä hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä tekevien järjestöjen 
toimintaedellytyksien ja vaikutusmahdollisuuksien parantamiseksi; sekä  

10. päättää järjestöavustusten myöntämisestä.  

 

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen sekä yhdyspintojen jaoston esittelijöinä toimivat 
sektorijohtajat sekä laatujohtaja. Esittelijän ollessa poissa tai esteellinen toimii esittelijänä 
hänen sijaisekseen määrätty.  

Nykyisen valtuustokauden aikana on jaoston toiminta lähtenyt vakiintumaan ja yhteistyön 
merkitys laaja-alaisesti eri toimijoiden kanssa on tunnistettu. 

Laatujohtaja Plukka Mari 
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Käydään lähetekeskustelu jaoston toiminnasta ja mahdollisesti tunnistetuista 
muutostarpeista. 

Päätös: 
Jaosto merkitsi keskustelun tiedoksi. 
 

  

 

Liitteet 

Liite 1 Hyte-jaoston toiminnan arviointi 
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Lähetekeskustelu, Pohjanmaan hyvinvointialueen, alueen yhdistysten ja järjestöjen 
strateginen yhteistyösopimus 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen sekä yhdyspintojen jaosto 06.11.2024 § 57 
5855/00.01.02.00/2024       

Valmistelija Penttinen Erkki 
Eriksson Jim 

Lisätietoja: puhelinnumero: 040 359 2922 (Penttinen), 040 839 5790 (Eriksson), 
etunimi.sukunimi@ovph.fi 

Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä (612/2021) annetun lain 7 § mukaan 
Pohjanmaan hyvinvointialueella on ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisestä siltä osin kuin tämä tehtävä kytkeytyy hyvinvointialueen muihin lakisääteisiin 
tehtäviin. 

Hyvinvointialueen on tehtävä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä yhteistyötä 
hyvinvointialueen alueella hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä tekevien muiden 
julkisten toimijoiden, yksityisten yritysten ja yleishyödyllisten yhteisöjen kanssa. Sen on 
myös edistettävä hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä tekevien järjestöjen 
toimintaedellytyksiä ja vaikutusmahdollisuuksia hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä. 

Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön (§ 26) mukaan Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen jaosto vastaa osaltaan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen yhteistyöstä 
alueen kuntien, muiden julkisten toimijoiden, yksityisten yritysten ja yleishyödyllisten 
yhteisöjen kanssa ja päättää järjestöavustusten myöntämisestä. 

Strategisen yhteistyösopimuksen mukainen toiminta tukee hyvinvointialueen 
aluevaltuuston hyväksymässä strategiassa määriteltyjä tavoitteita. Hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen jaosto valmistelee muut palvelustrategiaan ja 
hyvinvointisuunnitelmaan liittyvät ohjelmat ja suunnitelmat, siltä osin, kun ne koskevat 
terveyden ja hyvinvoinnin edistämistä sekä yhdyspintoja. Jaosto määrittele vuosittain 
toimintaa ohjaavat kriteerit, joita sovelletaan sopimuksen toteuttamisessa. 

Liitteenä sopimuksessa määritellään yhteistyön strategiset tavoitteet, yhteistyön 
toteutusrakenteet ja vastuulliset toimijat tavoitteena edistää sopimuspuolten välistä 
yhteistyötä. Sopimus strategisesta yhteistyöstä luo edellytykset osapuolten välisen 
yhteistyön sujumiselle ja osapuolten välisen vastuunjaon selkeyttämiselle. 

Hyvinvointialueen ja kuntien asukkaiden näkökulmasta on monia yhteistyötä edellyttäviä 
toimintoja: mm. hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen, lasten, nuorten ja perheiden 
tukeminen, maahanmuutto ja kotoutumisen edistäminen, turvallisuus ja häiriötilanteisiin 
varautuminen. 

Sektorijohtaja työikäiset Penttinen Erkki 
Jaosto käy lähetekeskustelun strategisen sopimusluonnoksen pohjalta ja päättää pyytää 
hyvinvointialueen yhdistyksiltä ja järjestöiltä lausunnon sopimusluonnoksesta. 

Päätös: 
Jaosto hyväksyi omalta osaltaan strategisen yhteistyösopimuksen luonnoksen ja hyväksyi, 
että hyvinvointialueen yhdistyksiltä ja järjestöiltä pyydetään lausunto sopimusluonnoksesta. 
 

  

 

Liitteet 
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Liite 2 Luonnos. Pohjanmaan hyvinvointialueen, Pohjanmaan yhdistykset ry:n ja 
SOTEPE-järjestöneuvottelukunnan strateginen yhteistyösopimus 



 
Pöytäkirja 

 
6/2024 
14 (17) 

   

 

Vuosikello 2025 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen sekä yhdyspintojen jaosto 06.11.2024 § 58 
5876/00.01.02.01/2024       

Valmistelija Sjöström Pia-Maria 
Lisätietoja: puhelinnumero: 06 218 1111 (vaihde), etunimi.sukunimi@ovph.fi 

Ehdotus jaoston vuosikelloksi ja vuosittain toistuviksi asioiksi. 

Sektorijohtaja lapset, nuoret ja perheet Sjöström Pia-Maria 
Jaosto hyväksyy vuoden 2025 vuosikello. 

Päätös: 
Jaosto hyväksyi vuoden 2025 vuosikello. 
 

  

 

Liitteet 

Liite 3 Vuosikello 2025 
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Muut mahdolliset asiat 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen sekä yhdyspintojen jaosto 06.11.2024 § 59 

Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 161 §:n mukaan asiat päätetään 
kokouksissa viranhaltijan esittelystä. Hallintosäännön 160 §:n mukaan toimielin voi 
esittelijän tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistöpäätöksellä 
käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa. 

Pykälän kohdalla voidaan esimerkiksi jakaa tietoa, ilmoittaa asioista, tehdä aloitteita ja 
esittää kysymyksiä 

   

Päätös: 
Muita asioita ei ollut käsiteltävänä. 
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Kokouksen päättäminen 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen sekä yhdyspintojen jaosto 06.11.2024 § 60 

Kokouksen päättäminen. 
 

Päätös: 
Kokous päätettiin klo 14:50. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 51, § 52, § 53, § 54, § 55, § 56, § 57, § 58, § 
59, § 60 

 

Muutoksenhakukielto 

Edellä mainituista päätöksistä ei saa tehdä lain hyvinvointialueesta 141 § mukaan 
oikaisuvaatimusta eikä aluevalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa. 


