
 
 
 
 

Hoiva-avustajan vakanssin perustaminen tulosalueelle R71 hoito-osastot 
  
Henkilöstöjaosto 30.01.2025 § 27 
476/01.00.00/2025       

Valmistelija Syren Johanna 
Lisätietoja: puhelinnumero: 040 523 9749, etunimi.sukunimi@ovph.fi 

 
Kirurgian osastojen ja TeeSe Botnian kuljetuksen välinen sopimus on irtisanottu 
tulevaisuus- ja sopeuttamisohjelman puitteissa päättymään 03/2025. Sopimus on koskenut 
lähinnä sänkyjen kuljetusta H-rakennuksen ja leikkaussalin välillä, ja kuljetuksia on 
hoidettu kahdessa vuorossa arkipäivisin. Rakennusten välillä etenkin arkipäivisin 
kuljetettavien sänkyjen määrä on suuri, ja toiminta on täysin riippuvaista siitä, että sänkyjen 
saatavuudesta johtuvia viivästyksiä ei synny.  

TeeSe Botnialta ostamamme palvelun (joka on maksanut n. 125 000 €/vuosi) 
korvaamiseksi suunniteltiin hoiva-avustajan rekrytointi.  

Toimenhaltijan ensisijaisena tehtävänä on huolehtia potilassänkyjen kuljetuksista. Koska 
ostopalvelua ei voida korvata yhdellä työntekijällä, rekrytoidaan kokonaisuuden 
sujuvuuden varmistamiseksi myös yksi siviilipalveluksen suorittaja. 

Hoiva-avustajan vuosipalkka on noin 27 940 euroa. 

Palkkakustannuksista vastaavat seuraavat kolme yksikköä:  
260213 kirurgian osasto 2, H4 
260214 kirurgian osasto 1, H4 
260215 kirurgian osasto 3, H4 

Hyvinvointialueen kelpoisuussäännössä vahvistetut kelpoisuusvaatimukset:  
Hoiva-avustajan koulutus tai muut soveltuvat opinnot. 
Tyydyttävä suullinen ja kirjallinen taito maamme molemmissa kansalliskielissä. 

 

Johtajaylihoitaja Orava Marjo 
henkilöstöjaosto perustaa kokoaikaisen hoiva-avustajan toimen tulosalueelle R71 hoito-
osastot, 260213, 260214, 260215. Palkkakustannus, joka on noin 27 940 euroa/vuosi, on 
huomioitu talousarviossa.  
  
Vaasan keskussairaalan kirurgian osastoille perustetaan hoiva-avustajan toimi. 

Päätös: 
Ehdotus hyväksyttiin. 
 

Jakelu  
  

 
 


