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Pohjanmaan hyvinvointialueen kelpoisuussäännön mukaan hoiva-avustajan 
kielitaitovaatimuksena on tyydyttävä suullinen ja kirjallinen taito siinä kotimaisessa 
kielessä, joka ei ole hakijan äidinkieli. Kelpoisuussäännön mukaan henkilöstöjaosto voi 
myöntää erivapauden muodollisista kielitaitovaatimuksista. Työntekijä on hakenut hoiva-
avustajan vakinaista toimea kotihoito / keskinen Vaasa alue 2. 

Pohjanmaan hyvinvointialueella noudatetaan Sosiaali- ja terveysminsteriön suositusta 
(VN15101/2024) hoiva-avustajan koulutuksesta. Koulutus ei ole tutkinto, vaan muodostuu 
kolmesta lähihoitajan koulutuksen tutkinnon osasta, laajuudeltaan yhteensä 60 
osaamispistettä. Avoinna olleeseen hoiva-avustajan toimeen tuli kaksi hakemusta. Toisella 
hakijalla ei ollut hoiva-avustajan koulutusta. Toisella hakijalla on hoiva-avustajan koulutus 
(60 osp, jonka hän on käynyt suomenkielellä. Hän on työskennellyt sijaisena alueella 2 yli 
kaksi vuotta ja työskentelee edelleen. Hänen työskentelynsä on ollut kiitettävää. Hän on 
osoittanut luotettavuutta ja kehittynyt työssään. 

Hänen äidinkielensä on muu kuin ruotsi tai suomi. Hakija on sijaisena ollessaan käyttänyt 
suomen kieltä suullisesti ja kirjallisesti sujuvasti sekä haluaa kehittää suomen ja ruotsin 
kielen taitoaan. 

 

Johtajaylihoitaja Orava Marjo 
ehdottaa, että henkilöstöjaosto myöntää hoiva-avustajalle henkilökohtaisen erivapauden 
ruotsinkielen kielitaitovaatimuksesta jotta hänet voidaan rekrytoida hoiva-avustajan 
toimeen kotihoitoon Vaasaan alueelle 2. 

Päätös: 
Ehdotus hyväksyttiin. 
 

Jakelu  
  

 
 


