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157
Kokouksen avaus, laillisuus ja paatosvaltaisuus

Aluehallitus 15.09.2025

Hallintosaannon 148 §:n mukaan toimielin paattaa kokoustensa ajan ja paikan.

Hallintosaannon 149 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena
ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka
seka kasiteltavat asiat.

Hallintosaannon 157 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat
seka onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja paatdsvaltainen.

Laki hyvinvointialueesta (611/2021) 108 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto, on
paatésvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Puheenjohtaja avaa kokouksen.

Paatos:
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158
Poytakirjantarkastajien valinta

Aluehallitus 15.09.2025
Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosdannén 167 §:n mukaan pdytakirja tarkastetaan
toimielimen paattamalla tavalla.
Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti.
Poytakirjantarkastajiksi ehdotetaan jasenia aakkosjarjestyksessa siten, etta esitetaan aina

kahta vuorossa seuraavana olevaa listalta.

Pdytakirjantarkastajiksi ehdotetaan jasenia: Sari Ala-Heikkild ja Johanna Borg
Ehdotetaan, etta pdytakirja tarkastetaan sahkoisesti.

Paatos:
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159
Kokouksen tydjarjestyksen hyviaksyminen

Aluehallitus 15.09.2025
Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosdannén 149 §:n mukaan kokouskutsun antaa

puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on
iimoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.

Esityslista, joka sisaltda selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen
paatoksiksi,lahetetddn kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena.

Ehdotetaan, etta esityslista hyvaksytaan tyojarjestykseksi.

Paatos:
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Talousarviomuutos 2025

Aluehallitus 15.09.2025
OVPH/5499/02.02.02/2025

Valmistelija

Jakelu

Nystrand Lena
Lisatietoja: puhelinnumero: 044 323 1740, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Talousarviovuoden aikana talousarviossa ilmenee tarvetta eri yksikkdjen valisille siirroille ja
oikaisuille, jotka eivat merkitse lisamaararahaa. Siirrettdessa toimintaa yksikkdjen valilla
tulee viela joitain talousarviomaararahojen siirtoja toimialalta toiselle, jotka vaativat
teknisluonteisempia talousarviomuutoksia. Talla hetkella pyritdan hillitsemaan
kustannuskehitysta lisamaararahojen tarpeen kasvun valttdmiseksi, joskin muutoksia
todennakdisesti tarvitaan vield. Tama otetaan uuteen kasittelyyn myéhemmassa
vaiheessa.

Talousarviomuutokset, jotka vaikuttavat toimialojen taloudelliseen asemaan ja sitovuuteen
valtuustoon nahden, tulee hyvaksya ja vahvistaa myds valtuustossa. Mikaan naista ei
aiheuta lisayksia talousarvioon, vaan ne muodostuvat toimialojen valisistd muutoksista.
Muutokset ovat siis kustannusneutraaleja hyvinvointialuetasolla, mutta vaikuttavat
nettotoimintakustannuksiin tai toimintakatteeseen ja siten sitovuuteen valtuustoon nahden
toimialatasolla.

Myds valtionkorvauksen talousarviota muutetaan vastaamaan viimeisimpia oikaistuja
paatoksia vuoden 2025 korvauksesta. 20.12.2024 (+644.732,-) ja 26.6.2025 (-72.763,-) el
yhteensa 571.969,- euron nettolisdys talousarviossa joulukuussa 2024 vahvistettuun
verrattuna. Nain ollen vuoden 2025 valtionkorvaus on yhteensa 843.208.376,- euroa ja
budjetoitu alijaama on siten 32.958.480 euroa.

Hyvinvointialuejohtaja Kinnunen Marina
ehdottaa, etta hallitus hyvaksyy talousarviomuutoksen omalta osaltaan ja vie sen
aluevaltuuston hyvaksyttavaksi.

P&atos:

Liitteet

Lite 1 Budgetandring 2025 Talousarviomuutos
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161
Talousarvioty6 2026

Aluehallitus 15.09.2025
OVPH/5514/02.02.00/2025

Valmistelija  Nystrand Lena
Lisatietoja: puhelinnumero: 044 323 1740, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Hallitus keskusteli talousarviotyon kehyksista kesdkuun kokouksessaan. Viimeisimpien
laskelmien mukaan kertynytta alijaagmaa on vuodenvaihteessa runsaat 45 miljoonaa euroa,
mika merkitsee sita, etta vuoden 2026 ylijagaman on oltava vastaavan suuruinen vuoden
2026 aikana, jotta alijagdma saadaan katettua lain mukaisessa maaraajassa. Vaikka
kyseessa on suuri ylijddma, jonka saavuttaminen edellyttdd mittavia toimenpiteita
kustannustason sopeuttamiseksi, se on kuitenkin taso, jota tarvitaan, koska rahoitus ei
lisddnny samassa maarin kuin hinnan- ja palkankorotukset.

Talouden tasapainottaminen ja paaseminen sellaiseen kulurakenteeseen, johon
hyvinvointialueen rahoitus riittda tulevina vuosina, hyvinvointialue tulee etsia noin 50
miljoonan euron supistukset. Kaikkia sdastdja ei ole viela kohdennettu, mutta lopputulos
vastaa hallitukselle syksyn seminaaritilaisuuksissa esiteltya jakoa. Toimenpiteet kdydaan
Iapi tarkemmin hallituksen kokouksessa. Saastoja haetaan 15 miljoonaa
henkilostokustannuksista, menetellyilla, jotka kasiteltiin edellisessa hallituksen
kokouksessa. Ostopalveluista (jotka ovat suuruudeltaan hyvinvointialueella 322 miljoonaa
euroa) haetaan 29 miljoonan vahennyksia. Palveluverkkomuutoksilla haetaan 1 miljoonan
vahennyksia, tehostamistoimenpiteilld 2 miljoonaa ja sen lisaksi jokainen hyvinvointialueen
yksikkd joutuu tehostamaan toimintaansa, koska talousarviota ei koroteta
indeksikorotuksella.

Mahdollisia tarkistuksia tehdaan syksyn aikana tulosennusteen ja mahdollisten
rahoitusmuutosten mukaisesti. Vuoden 2026 ensimmaisen ja toisen neljanneksen tuloksen
perusteella laaditaan arvio suunniteltujen sopeuttamistoimien toteuttamismahdollisuuksista
ottaen huomioon mahdollinen lainsdadannén muutos kertyneen alijagdman kattamisajan
osalta.

Talousarviotyd etenee naiden sopeuttamistoimien mukaisesti, ja ulkoisen talousarviotason
arvioidaan olevan selvilla hallituksen lokakuun kokoukseen mennessa.
Hyvinvointialuejohtaja Kinnunen Marina

ehdottaa, etta hallitus keskustelee talousarviotydsta.

Paatos:

Jakelu
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162
Pohjanmaan hyvinvointialueen ruoka- ja siivouspalvelujen sopeuttamistoimenpiteet
vuoden 2026 talousarviossa

Omistajaohjausjaosto 26.08.2025 § 69

Valmistelija ~ Jakobsson-Pada Linda
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 649 2883, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Aluehallitus paatti kokouksessaan 17.3.2025 § 54 seuraavaa Pohjanmaan
hyvinvointialueen ruoka- ja siivouspalvelujen jarjestamisesta jatkossa:

Hyvinvointialue jatkaa kolmen nykyisen in-house-yhtién kautta siivous- ja ruokahuollon
palveluiden ostamista ja yhteisty0ssa etsii vastaavan saastopotentiaalin, mita
kilpailuttamisella oli arvioitu mahdolliseksi

Tehostamistoimenpiteiden tulee yhtidissa kaynnistya valittdmasti ja yhtididen tulee
saavuttaa omistajaohjausjaoston 12.6.2024 § 48 vuosille 2025 ja 2026 vahvistamat saastot
yhtion palveluista. Teese Botnia 225 000 euroa/vuosi, Stéd Botnia Tuki 55 000 euroa/vuosi
ja Alerte 60 000 euroa/vuosi.

Yhtididen konkreettisten tehostamistoimien kehyksena:

*  Ruoka- ja siivouspalveluille vuoden 2025 vahvistettua 34,1 euron talousarviota
supistetaan 3,6 miljoonalla eurolla vuonna 2026 ja vield 1,5 miljoonalla eurolla vuonna
2027.

*  Ruoka- ja siivouspalvelujen talousarvio on 30,5 miljoonaa euroa vuodelle 2026 ja 29
miljoonaa euroa vuodelle 2027, sisaltéden yleiset hinnantarkistukset

Ylla mainittujen saastdjen lisdksi hyvinvointialue hakee lisdsaastdja laskemalla
palvelutasovaatimusta yhtidille. Taman kautta haetaan vield 0,9 milj. €. Hyvinvointialueen
siivous- ja ruokapalvelun uudet palvelutasokuvaukset otetaan kayttéon 1.10.2025
mennessa.

Hyvinvointialue vahvistaa omaa siivous- ja ruokahuollon ostopalveluiden
koordinointiresurssia. Hyvinvointialue kehottaa myds Stéd Botniaa etsimaan lisaa
asiakkaita.

Hyvinvointialuejohtajan on nimennyt ohjausryhman seuraamaan ja ohjaamaan muutosta.
Ohjausryhma raportoi omistajaohjausjaostolle neljasti vuodessa. 30.7.2026 jalkeen
tehdaan aluehallitukselle arvio toteutuneista saastoista.

Aluehallitus on kokouksessaan 9.6.2025 § 122 kasitellyt talousarviotyon kehykset 2026.

Kokouksessa arvioitiin nykytilan perusteella, ettd vuodelle 2026 vaaditaan noin 53
miljoonan euron sopeuttamistoimenpiteet. Vuoden 2026 sopeuttamistoimenpiteet ovat
alkuperaista suunnitelmaa suuremmat, koska vuonna 2025 ei saavuteta suunniteltua tasoa
ja vuoden 2026 rahoitus on pienempi kuin valtiovarainministerion alkuperaisessa
laskelmassa.

Hyvinvointialueen on pyrittava tekemaan sopeuttamistoimia, jotka vahentavat kustannuksia
pysyvasti, erityisesti kun rahoitus ei kasva samassa tahdissa kustannustason kehityksen
kanssa. Sopeuttamistoimenpiteet tehdaan jatkossakin hyvinvointialueen strategioiden
mukaisesti niin, ettd vaestén palvelut eivat vaarannu.

Hallitus velvoitti johdon laatimaan toimenpiteita sen kertyvan alijaaman kattamiseksi, jonka
arvioidaan muodostuvan vuoden 2025 loppuun mennessa. Johto arvioi, etta hallituksen
17.3.2025 tekeman paatdksen mukaiset ruoka- ja siivouspalvelujen
sopeuttamistoimenpiteet eivat ole riittavia ja etta vuosille 2026 ja 2027 tarvitaan yhteensa 8
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miljoonan euron sopeuttamistoimet. Tama merkitsee 1 660 000 euron lisasopeutustoimia
vuonna 2026.

Liitteena olevassa taulukossa nakyvat summan jakautuminen yhtidittain seka lisaksi ruoka-
ja siivouspalvelujen sopeuttamistoimista aikaisemmin tehdyt paatokset.

Yhtididen konkreettisten tehostamistoimien uutena kehyksena:

¢ Ruoka- ja siivouspalveluille vuoden 2025 vahvistettua 34,1 euron talousarviota
supistetaan 5,6 miljoonalla eurolla vuonna 2026 ja viela 2,4 miljoonalla eurolla vuonna
2027. Supistus sisaltaa myds hyvinvointialueen sisaiset uudelleenjarjestelyt.

e Ruoka- ja siivouspalvelujen talousarvio tdman ehdotuksen mukaan on 28,5 miljoonaa
euroa vuodelle 2026 ja 26,1 miljoonaa euroa vuodelle 2027, sisaltden yleiset
hinnantarkistukset.

Koska hallitus on paatokselldan 17.3.2025 § 54 paattanyt vuosien 2026 ja 2027

sopeuttamistoimenpiteistd, tulee hallituksen myds hyvaksya ehdotetut

lisdsaastovaatimukset.

Hallintojohtaja Jakobsson-Pada Linda

ehdottaa, ettd omistajaohjausjaosto esittaa hallitukselle, etta ruoka- ja siivouspalveluille
hyvaksytdan 1,66 miljoonan euron lisdsopeutustoimet vuodelle 2026 liitteena olevassa
taulukossa esitetyn jakauman mukaisesti. Tama tarkoittaa talousarviovalmistelussa, etta
ruoka- ja siivouspalvelujen talousarvio on 28,5 miljoonaa euroa vuodelle 2026 ja 26,1
miljoonaa euroa vuodelle 2027, sisaltden yleiset hinnantarkistukset.

Paatos:

Jaoston jasen Mari Viljamaa ehdotti, ettd toimimme samoin kuin sovimme toimittavan
edellisessa pykalassa ja annamme kaikille yhtidillle joita pykalad koskee mahdollisuuden
laatia lyhyet skenaariokuvaukset siitd, mita esitetyt sdastdvaateet kdytdnndssa merkitsevat
esimerkiksi palvelun laadun, henkildston tai muun toiminnan nakoékulmasta. Ehdotus ei
saanut kannatusta, joten se raukesi. Nain ollen esittelijan paatdésehdotus hyvaksyttiin.

Aluehallitus 15.09.2025
OVPH/5106/00.02.03/2025

Valmistelija

Jakobsson-Pada Linda
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 649 2883, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Hyvinvointialuejohtaja Kinnunen Marina

ehdottaa, ettd ruoka- ja siivouspalveluille hyvaksytaan 1,66 miljoonan euron
lisdsopeutustoimet vuodelle 2026 omistajaohjauksen ehdotuksen mukaisesti. Tama
tarkoittaa talousarviovalmistelussa, etta ruoka- ja siivouspalvelujen talousarvio on 28,5
miljoonaa euroa vuodelle 2026 ja 26,1 miljoonaa euroa vuodelle 2027, sisaltden yleiset
hinnantarkistukset.

Paatos:
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Jakelu

Liitteet

Liite 2 Mat och stadservice Ruoka ja siivouspalvelut 2026
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Tilannekuva prosessitydsta

Aluehallitus 15.09.2025
OVPH/5442/00.01.03.00/2025

Valmistelija

Jakelu

Kotanen Heidi
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 486 7593, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Hallitus hyvaksyi hyvinvointialueen ydinprosessit syksylla 2023 (§ 235), ja sen jalkeen
hyvinvointialueen johtoryhma on hyvaksynyt paaprosessit ja tydnjaon vuoden 2024 alussa.
Vuoden 2024 aikana aloitettiin paaprosessien kuvaaminen.

Vuoden 2025 aikana paaprosessien kuvaamista on jatkettu yhteistyossa sektorijohtajien ja
laadun valvonnan vastuuhenkildiden kanssa. Paaprosessien ymparille on perustettu
tydéryhmia, joihin on osallistettu henkildstéa eri toimialoilta.

Paaprosessien sisallon kehittdmisen vastuu on sektorijohtajille, jotka ovat paaprosessien
omistajat. Samoin yli toimialojen menevat prosessikuvaukset hyvaksyy sektorijohtaja.

Talla hetkella prosessikuvaukset ovat saatavilla organisaatiossa sisaisesti. Prosessityon
tamanhetkinen tilanne ja paaprosesseihin tehdyt muutokset nakyvat liitteesta.

Hyvinvointialuejohtaja Kinnunen Marina
ehdottaa, etta hallitus merkitsee tiedoksi prosessityon tilannekuvan.

Paatos:

Liitteet

Liite 3 Forandringar i huvudprocesserna - Muutokset paaprosesseihin
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164
Pohjanmaan hyvinvointialuestrategia 2026—2029

Aluehallitus 15.09.2025
OVPH/5548/00.01.02.00/2025

Valmistelija  Einola Suvi
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 563 0507, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Pohjanmaan hyvinvointialuestrategiaa on valmisteltu vuoden 2025 alusta saakka.
Strategiaty6hdn on osallistettu tyontekijoita, asukkaita ja sidosryhmia strategiakyselyiden
muodossa. Johtoryhma on laatinut ulkoisen ja sisaisen toimintaymparistdéanalyysin,
megatrendianalyysin seka luonnosversion strategiasta, joiden pohjalta valtuusto on laatinut
litteena olevan hyvinvointialuestrategian kolmessa strategiatyOpajassa kesa- syyskuussa.
Valtuusto on rakentanut hyvinvointialueelle vision, arvot, arvolupaukset, strategiakartan ja
toimenpiteet seka linjannut sopeuttamisohjelman keskeisista sisalldista.

Hyvinvointialueen vaikuttamistoimielimet ovat keskustelleet strategialuonnoksesta ja heilla
on ollut mahdollisuus kommentoida sitd yhteisessa tydpajassa 3.9.2025
Vaikuttamistoimielimet tukevat strategisia tavoitteita ja pitavat erityisen tarkeana, etta
strategiaan ehdotetaan uutta tavoitetta, joka koskee luottamuksen vahvistamista
organisaatiota kohtaan. Kansalliskielilautakunta on kasitellyt strategialuonnosta 3.9.2025
kokouksessaan ja silla on ollut mahdollisuus kommentoida kokouksessa strategiaa.
Kansalliskielilautakunta nostaa esiin kielellisten oikeuksien toteutumisen tarkeyden seka
painottaa strategian tiiviyden tarkeytta. Hyvinvoinnin, terveyden ja kontaktipintojen
edistamisen jaosto on kasitellyt strategialuonnosta kokouksessaan 4.9. ja ehdottanut
seuravia lisdyksia:

Resurssit kaytetdan vaikuttavasti

- Pohjanmaan hyvinvointialue toteuttaa osallistavan budjetoinnin pilotin
aluevaltuustokaudella.

- Toteutetaan aluevaltuustokauden aikana selvitys segregaatiosta ja hyvinvointialueen
sisaisista hyvinvointieroista.

- Lyhennetaan ensivasteaikoja ja turvataan palvelut maaseutu- ja saaristoalueilla.

- Ehdotetaan moniammatillisten sosiaali- ja mielenterveyspalvelujen prosesseihin
kirjausta naiden palveluiden monipuolistamista. Vahvistetaan korvaavia palveluita,
kuten hyvinvointialueiden osalta psykiatrisia sairaanhoitajia.

Kyselyiden, megatrendianalyysin ja toimintaymparistéanalyysin yhteenvedot kayvat ilmi
liitteista.

Hyvinvointialuejohtaja Kinnunen Marina
ehdottaa, etta hallitus esittda valtuustolle, ettad tama hyvaksyy Pohjanmaan
hyvinvointialueen strategian vuosille 2026-2029.

Paatos:
Jakelu
Liitteet

Lite 4  Valfardsomradesstrategi 2026-2029- Hyvinvointialuestrategia 2026-2029

Lite 5 Resultat av intressentundersokningen - Sidosryhmakyselyn tulokset



Esityslista

o .
Osterbottens valfardsomrade OVPH/5548/00.01.02.00/2025
’ Pohjanmaan hyvinvointialue 8/2025

13 (43)

Lite 6  Resultat av personalenkaten - Henkildstokyselyn tulokset 1.9.2025
Liite 7 Invanarenkaten _ Asukaskysely

Lite 8 Megatrender- Megatrendit

Lite 9  Omvarldsanalys_ Toimintaymparistdanalyysi

Liite 10 Voxit-analys_analyysi - Valfardsplanen gor vi tillsammans-
Hyvinvointisuunnitelma tehdaan yhdessa (002)
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Hyvinvointialueen palvelustrategian seka lakisaateisten alueellisten terveyden ja
hyvinvoinnin edistamisen suunnitelmien paivittaminen

Aluehallitus 15.09.2025
OVPH/5471/00.01.03.00/2025

Valmistelija

Jakelu

Sjostrom Pia-Maria
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 184 1597, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetun lain (612/2021) 11 §:n mukaan
hyvinvointialueen on laadittava sosiaali- ja terveydenhuollon palvelustrategia osana
hyvinvointialuestrategiaa.

Palvelustrategiassa hyvinvointialue paattaa jarjestamisvastuulleen kuuluvan sosiaali- ja
terveydenhuollon pitkan aikavalin tavoitteet. Lisaksi hyvinvointialue asettaa
palvelustrategiassa tavoitteet sille, miten sosiaali- ja terveydenhuollon palvelut toteutetaan
ottaen huomioon hyvinvointialueen asukkaiden tarpeet, paikalliset olosuhteet, palvelujen
saatavuus ja saavutettavuus seka kustannusvaikuttavuus. Palvelustrategiassa on otettava
huomioon sosiaali- ja terveydenhuollon valtakunnalliset tavoitteet. Ehkaisevan
terveydenedistamistyon merkityksen korostamiseksi Pohjanmaan hyvinvointialueen
lakisaateiset alueelliset terveyden ja hyvinvoinnin edistdmisen suunnitelmat kootaan
alueelliseen hyvinvointisuunnitelmaan, joka puolestaan kuuluu palvelustrategiaan.

Palvelustrategian tarpeet ja painopistealueet perustuvat hyvinvointialuestrategiaan seka
alueellisiin tarpeisiin, jotka ilmenevat alueellisesta hyvinvointikertomuksesta "Miten
Pohjanmaa voi?”. Osana alueellisen hyvinvointisuunnitelman taustaty6td on myoés kuultu
hyvinvointialueen eri toimialoja, hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen seka yhdyspintojen
jaostoa, kuntia, kolmatta sektoria, vaikuttamistoimielimia ja muita yhteistyékumppaneita.
Lisaksi on tehty vaestolle suunnattu kysely asukkaiden hyvinvoinnista ja terveydesta.

Tavoitteena on, etta hallitus kasittelee palvelustrategian marraskuussa ja etta se viedaan
valtuustoon joulukuussa 2025, jotta sita voidaan kayttaa perustana vuoden 2026
toimintasuunnitelmalle.

Hyvinvointialuejohtaja Kinnunen Marina

ehdottaa, ettd hallitus kay valmistelutyon jatkon tueksi Iahetekeskustelun vuosien 2026-
2029 palvelustrategian seka lakisaateisten terveyden ja hyvinvoinnin edistdmisen
suunnitelmien sisallésta, tavoitteista ja toimenpiteista.

P&atos:
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Muutos Lansi-Suomen yhteisty6alueen yhteistydsopimukseen

Aluehallitus 15.09.2025
OVPH/5452/00.01.00/2025

Penttinen Erkki
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 359 2922, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Valmistelija

Valtioneuvoston asetuksen sosiaali- ja terveydenhuollon yhteistyGalueista (91/2022) 1 §
mukaisesti Lansi-Suomen yhteistydalueen muodostavat ja yhteistydsopimuksen
sopijaosapuolia ovat Varsinais-Suomen hyvinvointialue, Satakunnan hyvinvointialue ja
Pohjanmaan hyvinvointialue.

Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta (612/2021, jaliempana jarjestamislaki)
velvoittaa samaan sosiaali- ja terveydenhuollon yhteisty6alueeseen (YT-alue, YTA)
kuuluvat hyvinvointialueet tekemaan valtuustokausittain yhteistydsopimuksen (YTA-
sopimus). Jarjestamislain 36 §:n mukaan yhteistyd0sopimuksen tarkoituksena on varmistaa
yhteisty6alueeseen kuuluvien hyvinvointialueiden tydnjako, yhteistyd ja yhteensovittaminen
siltd osin kuin se on tarpeellista hyvinvointialueiden lakisaateisten tehtavien toteutumisen
ja sosiaali- ja terveydenhuollon kustannusvaikuttavuuden turvaamiseksi.
Yhteistydsopimuksen on edistettdva sosiaali- ja terveydenhuollon kustannusvaikuttavuutta,
tuottavuutta, laatua, asiakas- ja potilasturvallisuutta, tarpeenmukaisuutta, yhdenvertaista
saatavuutta, kielellisia oikeuksia seka palveluketjujen ja palvelukokonaisuuksien toimi-
vuutta. Sopimuksessa on lisdksi varmistettava riittavat taloudelliset ja henkiléstovoimavarat
seka osaaminen tehtavien hoitamiseksi.

Lansi-Suomen yhteistydalueiden aluevaltuustot ovat hyvaksyneet Lansi-Suomen YTA-
sopimuksen kesakuussa 2024 (Varsinais-Suomen aluevaltuusto 12.6.2024 § 63,
Satakunnan aluevaltuusto 10.6.2024 § 48, Pohjanmaan aluevaltuusto 10.6.2024 § 36).

Yhteistydsopimukseen on sittemmin tullut seuraavia muutostarpeita, joiden taustalla on
muutoksia lainsaadanndssa tai sosiaali- ja terveysministerion jarjestamislain mukainen
ohjaus:

1.

Terveydenhuoltolain (1326/2010) 45 §:n muutoksen mukaan leikkaustoiminta, joka
edellyttaa leikkaussaliolosuhteita ja anestesiaa, tulee keskittaa niihin sairaaloihin,
joissa on ymparivuorokautinen monierikoisalainen paivystys. Osaa
leikkaussaliolosuhteita ja anestesiaa edellyttavasta paivakirurgiasta ja
lyhytjalkihoitoisesta eri erikoisalojen leikkaustoiminnasta voidaan suorittaa myds 45
§:ssa erikseen nimetyissa hyvinvointialueiden sairaaloissa, joissa monierikoisalaista
ymparivuorokautista paivystysta ei yllapideta. 1.10.2025 lahtien edellytetaan, etta em.
leikkaustoiminnan toteuttamisesta on oltava sovittu hyvinvointialueiden
yhteistydsopimuksessa. Varsinais-Suomen hyvinvointialueen Salon sairaala on yksi
laissa nimetyista sairaaloista.

Jarjestamislain (612/2021) 1.8.2025 voimaan tulleet 36—-37 §:n ja 50-51 §:n
muutokset, jotka koskevat valmiutta, varautumista seka hairitilanteiden hoitamista
poikkeusoloissa, edellyttavat YTA-sopimuksen paivittamista 30.4.2026 mennessa.
Naihin liittyvia muutoksia edellytetdan tehtavan myods hyvinvointialueiden
hallintosaantdihin vastaavassa ajassa.

Sosiaali- ja terveysministerio on tehnyt maaliskuussa 2025 kaikille yhteistyoalueille
jarjestamislain mukaisen aloitteen YTA-sopimusten paivittamisesta vuoden 2026
loppuun mennessa. STM:n arvion mukaan yhteistydalueilla tehdyt
vhteisty6sopimukset eivat nykymuodossaan ole lainsaadannon edellyttamalla tasolla.
Sopimusmuutoksen tueksi STM on laatinut YTA-sopimisen soveltamisohjeen.

Kohdan 1 mukainen muutos on valmisteltu Lansi-Suomen yhteistydsopimukseen
hyvinvointialueiden aluevaltuustojen hyvaksyttavaksi.
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Varsinais-Suomen hyvinvointialue jatkaa leikkaussaliolosuhteita ja anestesiaa edellyttavaa
paivakirurgista toimintaa Salon sairaalassa, vaikka pidempaa seurantaa edellyttava
kirurgia Salosta loppuu terveydenhuoltolain muutoksen my6ta. Toiminnassa otetaan lain
edellyttamalla tavalla huomioon henkildston riittavyys Turun yliopistollisessa
keskussairaalassa, hyvinvointialueen taloudellinen kantokyky, jarjestamisvastuun
toteutuminen seka osaaminen, laatu ja potilasturvallisuus.

Lansi-Suomen yhteistydalueen paivitetty yhteistydsopimus liitteineen on esityslistan
litteina 1-2. Muutokset on tehty liitteeseen 1, YTA-sopimus:

- Kappale 2 (Sopimuksen tausta ja tarkoitus): Terveydenhuoltolain 45 §:n edellyttama
sopiminen paivakirurgisesta toiminnasta on taustoitettu (sivu 3).

- Kappale 5 (Sopimuksella sovittavat toimenpiteet ja sisallét): Salon sairaalaa koskeva
kirjaus on lisatty, asiakokonaisuuden 1b alle (sivu 5).

Muut edella kuvatut sopimusmuutostarpeet (edella luettelon kohdat 2 ja 3) valmistellaan ja
tuodaan paatoksentekoon muutoksilta edellytetyn aikataulun mukaisesti.

Hyvinvointialuejohtaja Kinnunen Marina
ehdottaa, etta aluehallitus paattaa esittada aluevaltuustolle, etta se paattaa hyvaksya
litteena olevan Lansi-Suomen yhteistydalueen yhteistydsopimuksen muutokset.

Paatos:

Liitteet
Liite 11 Liite 1. Lansi-Suomen yhteistydsopimus, paivitetty muutoksin

Liite 12 Liite 2. YTA-sopimuksen liitteet 1-6
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Hyvinvointialueen vaikuttamistoimielinten jasenten valinta

Aluehallitus 25.08.2025 § 147

Valmistelija

Jakelu

Sjostréom Pia-Maria
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 184 1597, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Nuorisovaltuusto, vanhusneuvosto ja vammaisneuvosto ovat lakisaateisia
vaikuttamistoimielimia.

Laissa hyvinvointialueesta (611/2021, 32 §) maaritellaan, ettad aluehallituksen on
asetettava nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi
hyvinvointialueen nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten vaikuttajaryhma, ikdantyneen
vaeston osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi hyvinvointialueen
vanhusneuvosto seka vammaisten henkildiden osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi hyvinvointialueen vammaisneuvosto.
Vaikuttamistoimielinten jasenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien vastaavien
vaikuttamistoimielinten jasenista siten, etta kustakin vaikuttamistoimielimesta valitaan
vahintaan yksi edustaja. Valitut jasenet edustavat oman kuntansa vaikuttamistoimielinta.

Vanhusneuvoston ja vammaisneuvoston toimikauden pituus on hyvinvointialueen
valtuustokauden mittainen. Nuorisovaltuuston toimikauden pituus on kaksi vuotta.

Kunnat ovat tehneet liitteen mukaiset ehdotukset vaikuttamistoimielinten jaseniksi. Osa
kunnista on ilmoittanut, ettd edustajat nimetaan viikolla 34, joten listaa taydennetaan silta
osin kokouksessa. Vaikuttamistoimielimet tulee valita jo nyt, jotta ne voivat osallistua
meneillaan olevan strategian, palvelustrategian seka hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen lakisaateisten suunnitelmien paivitystyéhon. Vaikuttamistoimielinten
toimintasaannon (hyvaksytty hallituksessa 20.1.2025, §12) mukaan hallitus paattaa
vaikuttamistoimielinten asettamisesta, mutta jos kesken toimikauden tapahtuu muutoksia,
esitteleva viranhaltija vahvistaa kunnan ehdotuksen uudeksi edustajaksi ja vie asian
tiedoksi hallitukselle.

Sektorijohtaja lapset, nuoret ja perheet Sjostrom Pia-Maria

ehdottaa, etta hallitus hyvaksyy hyvinvointialueen nuorisovaltuuston jasenet kaudelle
1.6.2025-31.5.2027 seka vanhusneuvoston ja vammaisneuvoston edustajat kaudelle
1.6.2025-31.5.2029 liitteen mukaisesti.

Edellisen kauden jasenet jatkavat siihen saakka, kunnes kunnat ilmoittavat
jasenehdokkaat ja hallitus on hyvaksynyt uudet jasenehdokkaat. Kuntien jasenten
nimiehdotukset, jotka on ilmoitettu ennen vaikuttamistoimielinten suunniteltuja kokouksia,
voivat osallistua vaikuttamistoimielimen kokoukseen lasnaolo- ja puheoikeudella, kunnes
hallitus on hyvaksynyt heidat.

Paatos:
Esiteltiin paivitetty liite, koska listan julkaisemisen jalkeen on tullut useita uusia ehdotuksia

vaikuttamistoimielinten jaseniksi. Hallitus hyvaksyi jasenet paivitetyn liitteen mukaisesti ja
muilta osin valmistelun ehdotuksen mukaisesti.
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Aluehallitus 15.09.2025
OVPH/4251/00.02.04.00/2025

Valmistelija  Sjostrdm Pia-Maria
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 184 1597), etunimi.sukunimi@ovph.fi

Alueen kunnilta on tullut lisda esityksia vaikuttamistoimielinten jaseniksi. Liitteessa on
9.9.2025 mennessa saadut esitykset. Uudet esitykset merkitty lihavoidulla tekstilla.
Muutama esitys on viela tulossa jokaiseen vaikuttamistoimielimeen; Vanhusneuvosto,
Vammaisneuvosto ja Nuorisovaltuusto.

Sektorijohtaja lapset, nuoret ja perheet Sjostrom Pia-Maria

ehdottaa, etta

- aluehallitus nimittaa liitteena olevat henkilét vaikuttamistoimielimiin ja

- valtuuttaa sektorijohtajat tdydentamaan toimielimia puuttuvien nimien osalta.
Sektorijohtajien paatokset tuodaan tiedoksi aluehallitukseen.

P&atos:

Jakelu

Liitteet

Liite 13 Vaikuttamistoimielinten asettaminen 2025-2029
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Palveluseteleiden yleinen soveltamisohje 2026

Aluehallitus 15.09.2025
OVPH/5472/00.01.02.01/2025

Valmistelija

Jakelu

Jaskari Anne

Kotanen Heidi

Pellfolk Tony

Svartsjo Sofia

Lisatietoja: puhelinnumero: 06 218 1111 (vaihde), etunimi.sukunimi@ovph.fi

Pohjanmaan hyvinvointialueen palvelusetelien yleinen soveltamisohje (liitteena) on laadittu
vuodelle 2026. Ohjeeseen tehdyista paivityksista ja korjauksista on laadittu erillinen
muutosloki (liite).

Sektorijohtaja tyoikdiset Penttinen Erkki

ehdottaa, ettd hallitus

- paattaa hyvaksya liitteena olevan Pohjanmaan hyvinvointialueen palvelusetelien yleisen
soveltamisohjeen, joka tulee voimaan 1.1.2026 alkaen.

- paattaa, etta liitteena olevaan ohjeeseen voi viranhaltija tehda pienet tekniset
tarkistukset ja korjaukset mahdollisesti havaitun virheen poistamiseksi.

Paatos:

Liitteet
Liite 14 Palvelusetelit_Yleinen soveltamisohje 2026

Liite 15 Palvelusetelien soveltamisohjeet 2026_Muutosloki_Yleinen soveltamisohje
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169
Kotihoidon palvelusetelin soveltamisohje vuodelle 2026

Aluehallitus 15.09.2025
OVPH/5472/00.01.02.01/2025

Valmistelija  Jaskari Anne
Kotanen Heidi
Pellfolk Tony
Svartsjo Sofia
Lisatietoja: puhelinnumero: 06 218 1111 (vaihde), etunimi.sukunimi@ovph.fi

Pohjanmaan hyvinvointialueen kotihoidon palvelusetelin soveltamisohje (liitteena) on
laadittu vuodelle 2026. Ohjeeseen tehdyista paivityksista ja korjauksista on laadittu
erillinen muutosloki (liite).

Sektorijohtaja tyoikdiset Penttinen Erkki

ehdottaa, ettd hallitus

- paattaa hyvaksya liitteena olevan Pohjanmaan hyvinvointialueen kotihoidon
palvelusetelin soveltamisohjeen, joka tulee voimaan 1.1.2026 alkaen.

- paattaa, etta liitteena olevaan ohjeeseen voi viranhaltija tehda pienet tekniset
tarkistukset ja korjaukset mahdollisesti havaitun virheen poistamiseksi.

Paatos:
Jakelu
Liitteet

Liite 16 Palvelusetelit_Kotihoidon soveltamisohje 2026

Liite 17 Palvelusetelien soveltamisohjeiden 2026 Muutosloki_Kotihoito
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170
Laakinnallisen kuntoutuksen palvelusetelin soveltamisohje vuodelle 2026

Aluehallitus 15.09.2025
OVPH/5472/00.01.02.01/2025

Valmistelija  Jaskari Anne
Kotanen Heidi
Pellfolk Tony
Svartsjo Sofia
Lisatietoja: puhelinnumero: 06 218 1111 (vaihde), etunimi.sukunimi@ovph.fi

Pohjanmaan hyvinvointialueen laakinnallisen kuntoutuksen palvelusetelin soveltamisohje
(liitteend) on laadittu vuodelle 2026. Ohjeeseen tehdyista paivityksista ja korjauksista on
laadittu erillinen muutosloki (liite).Asiaseloste

Sektorijohtaja tyoikdiset Penttinen Erkki

ehdottaa, ettd hallitus

- paattaa hyvaksya liitteena olevan Pohjanmaan hyvinvointialueen laakinnallisen
kuntoutuksen palvelusetelin soveltamisohjeen, joka tulee voimaan 1.1.2026 alkaen.
- paattaa, etta liitteena olevaan ohjeeseen voi viranhaltija tehda pienet tekniset
tarkistukset ja korjaukset mahdollisesti havaitun virheen poistamiseksi.

Paatos:
Jakelu
Liitteet

Liite 18 Palvelusetelit_Laakinnallisen kuntoutuksen soveltamisohje 2026

Liite 19 Palvelusetelien soveltamisohjeet 2026 _Muutosloki_Laakinnallinen kuntoutus
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171
Laakinnallisen kuntoutuksen apuvalinepalveluiden ja apuviélineiden palvelusetelin
soveltamisohje vuodelle 2026

Aluehallitus 15.09.2025
OVPH/5472/00.01.02.01/2025

Valmistelija  Jaskari Anne
Kotanen Heidi
Pellfolk Tony
Svartsjoé Sofia
Lisatietoja: puhelinnumero: 06 218 1111 (vaihde), etunimi.sukunimi@ovph.fi

Pohjanmaan hyvinvointialueen Iaakinnallisen kuntoutuksen apuvalinepalveluiden ja
apuvalineiden palvelusetelin soveltamisohje (liitteena) on laadittu vuodelle 2026.
Ohjeeseen tehdyista paivityksista ja korjauksista on laadittu erillinen muutosloki (liite).

Sektorijohtaja tyoikdiset Penttinen Erkki

ehdottaa, etta hallitus

- paattaa hyvaksya liitteena olevan Pohjanmaan hyvinvointialueen laakinnallisen
kuntoutuksen apuvalinepalveluiden ja apuvalineiden palvelusetelin soveltamisohjeen, joka
tulee voimaan 1.1.2026 alkaen.

- paattaa, etta litteena olevaan ohjeeseen voi viranhaltija tehda pienet tekniset
tarkistukset ja korjaukset mahdollisesti havaitun virheen poistamiseksi.

P&atos:

Jakelu

Liitteet

Liite 20 Palvelusetelit_Laakinnallisen kuntoutuksen apuvalinepalveluiden ja
apuvalineiden soveltamisohje_2026

Liite 21 Palvelusetelien soveltamisohjeet 2026 _Muutosloki_Laakinnallisen
kuntoutuksen apuvalinepalvelut ja apuvalineet
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Vammaispalvelut, henkilokohtainen avustaja, palvelusetelin soveltamisohje vuodelle

2026

Aluehallitus 15.09.2025
OVPH/5472/00.01.02.01/2025

Valmistelija

Jakelu

Jaskari Anne

Kotanen Heidi

Pellfolk Tony

Svartsjoé Sofia

Lisatietoja: puhelinnumero: 06 218 1111 (vaihde), etunimi.sukunimi@ovph.fi

Pohjanmaan hyvinvointialueen vammaispalvelut, henkildkohtainen avustaja, palvelusetelin
soveltamisohje (litteena) on laadittu vuodelle 2026. Ohjeeseen tehdyista paivityksista ja
korjauksista on laadittu erillinen muutosloki (liite).

Sektorijohtaja tyoikdiset Penttinen Erkki

ehdottaa, etta hallitus

- paattaa hyvaksya liitteena olevan Pohjanmaan hyvinvointialueen vammaispalvelut,
henkildkohtainen avustaja, palvelusetelin soveltamisohjeen, joka tulee voimaan 1.1.2026
alkaen.

- paattaa, etta liitteena olevaan ohjeeseen voi viranhaltija tehda pienet tekniset
tarkistukset ja korjaukset mahdollisesti havaitun virheen poistamiseksi.

P&atos:

Liitteet

Liite 22 Palvelusetelit_Vammaispalveluiden soveltamisohje_Henkil6kohtainen apu
2026

Liite 23 Palvelusetelien soveltamisohjeet 2026 _Muutosloki_Henkildkohtainen apu
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173
Paivatoiminnan palvelusetelin soveltamisohje vuodelle 2026

Aluehallitus 15.09.2025
OVPH/5472/00.01.02.01/2025

Valmistelija  Jaskari Anne
Kotanen Heidi
Pellfolk Tony
Svartsjo Sofia
Lisatietoja: puhelinnumero: 06 218 1111 (vaihde), etunimi.sukunimi@ovph.fi

Pohjanmaan hyvinvointialueen paivatoiminnan palvelusetelin soveltamisohje (liitteena) on
laadittu vuodelle 2026. Ohjeeseen tehdyista paivityksista ja korjauksista on laadittu
erillinen muutosloki (liite).

Sektorijohtaja tyoikdiset Penttinen Erkki

ehdottaa, ettd hallitus

- paattaa hyvaksya liitteena olevan Pohjanmaan hyvinvointialueen paivatoiminnan
palvelusetelin soveltamisohjeen, joka tulee voimaan 1.1.2026 alkaen.

- paattaa, etta liitteena olevaan ohjeeseen voi viranhaltija tehda pienet tekniset
tarkistukset ja korjaukset mahdollisesti havaitun virheen poistamiseksi.

Paatos:
Jakelu
Liitteet

Liite 24 Palvelusetelit_Paivatoiminnan soveltamisohje 2026

Liite 25 Palvelusetelien soveltamisohjeet 2026 Muutosloki_Paivatoiminta
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174
Omaishoidon tuen palvelusetelin soveltamisohje vuodelle 2026

Aluehallitus 15.09.2025
OVPH/5472/00.01.02.01/2025

Valmistelija  Jaskari Anne
Kotanen Heidi
Pellfolk Tony
Svartsjo Sofia
Lisatietoja: puhelinnumero: 06 218 1111 (vaihde), etunimi.sukunimi@ovph.fi

Pohjanmaan hyvinvointialueen omaishoidon tuen palvelusetelin soveltamisohje (liitteena)
on laadittu vuodelle 2026. Ohjeeseen tehdyista paivityksista ja korjauksista on laadittu
erillinen muutosloki (liite).

Sektorijohtaja tyoikdiset Penttinen Erkki

ehdottaa, ettd hallitus

- paattaa hyvaksya liitteena olevan Pohjanmaan hyvinvointialueen omaishoidon tuen
palvelusetelin soveltamisohjeen, joka tulee voimaan 1.1.2026 alkaen.

- paattaa, etta liitteena olevaan ohjeeseen voi viranhaltija tehda pienet tekniset
tarkistukset ja korjaukset mahdollisesti havaitun virheen poistamiseksi.

Paatos:
Jakelu
Liitteet

Liite 26 Palvelusetelit_ Omaishoidon tuen soveltamisohje 2026

Liite 27 Palvelusetelien soveltamisohjeet 2026 _Muutosloki_Omaishoidon tuki
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175
Ymparivuorokautisen palveluasumisen palvelusetelin soveltamisohje vuodelle 2026

Aluehallitus 15.09.2025
OVPH/5472/00.01.02.01/2025

Valmistelija  Jaskari Anne
Kotanen Heidi
Pellfolk Tony
Svartsjo Sofia
Lisatietoja: puhelinnumero: 06 218 1111 (vaihde), etunimi.sukunimi@ovph.fi

Pohjanmaan hyvinvointialueen ymparivuorokautisen palveluasumisen palvelusetelin
soveltamisohje (litteena) on laadittu vuodelle 2026. Ohjeeseen tehdyista paivityksista ja
korjauksista on laadittu erillinen muutosloki (liite).

Sektorijohtaja tyoikdiset Penttinen Erkki

ehdottaa, ettd hallitus

- paattaa hyvaksya liitteena olevan Pohjanmaan hyvinvointialueen ymparivuorokautisen
palveluasumisen palvelusetelin soveltamisohjeen, joka tulee voimaan 1.1.2026 alkaen.
- paattaa, etta liitteena olevaan ohjeeseen voi viranhaltija tehda pienet tekniset
tarkistukset ja korjaukset mahdollisesti havaitun virheen poistamiseksi.

Paatos:

Jakelu

Liitteet
Liite 28 Palvelusetelit_Ymparivuorokautisen palveluasumisen soveltamisohje 2026

Liite 29 Palvelusetelien soveltamisohjeet 2026 _Muutosloki_Ymparivuorokautinen
palveluasuminen
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Suun terveydenhuollon palvelusetelin soveltamisohje vuodelle 2026

Aluehallitus 15.09.2025
OVPH/5472/00.01.02.01/2025

Valmistelija

Jakelu

Jaskari Anne

Kotanen Heidi

Pellfok Tony

Svartsjo Sofia

Lisatietoja: puhelinnumero: 06 218 1111 (vaihde), etunimi.sukunimi@ovph.fi

Pohjanmaan hyvinvointialueen suun terveydenhuollon palvelusetelin soveltamisohje
(liitteend) on laadittu vuodelle 2026. Ohjeeseen tehdyista paivityksista ja korjauksista on
laadittu erillinen muutosloki (liite).

Sektorijohtaja tyoikdiset Penttinen Erkki

ehdottaa, ettd hallitus

- paattaa hyvaksya liitteena olevan Pohjanmaan hyvinvointialueen suun terveydenhuollon
palvelusetelin soveltamisohjeen, joka tulee voimaan 1.1.2026 alkaen.

- paattaa, etta liitteena olevaan ohjeeseen voi viranhaltija tehda pienet tekniset
tarkistukset ja korjaukset mahdollisesti havaitun virheen poistamiseksi.

Paatos:

Liitteet
Liite 30 Palvelusetelit_Suun terveydenhuollon soveltamisohje 2026

Liite 31 Palvelusetelien soveltamisohjeet 2026 Muutosloki_Suun terveydenhuolto
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177
Jalkahoidon palvelusetelin soveltamisohje vuodelle 2026

Aluehallitus 15.09.2025
OVPH/5472/00.01.02.01/2025

Valmistelija  Jaskari Anne
Kotanen Heidi
Pellfolk Tony
Svartsjo Sofia
Lisatietoja: puhelinnumero: 06 218 1111 (vaihde), etunimi.sukunimi@ovph.fi

Pohjanmaan hyvinvointialueen jalkahoidon palvelusetelin soveltamisohje (liitteena) on
laadittu vuodelle 2026. Ohjeeseen tehdyista paivityksista ja korjauksista on laadittu
erillinen muutosloki (liite).

Sektorijohtaja tyoikdiset Penttinen Erkki

ehdottaa, ettd hallitus

- paattaa hyvaksya liitteena olevan Pohjanmaan hyvinvointialueen jalkahoidon
palvelusetelin soveltamisohjeen, joka tulee voimaan 1.1.2026 alkaen.

- paattaa, etta liitteena olevaan ohjeeseen voi viranhaltija tehda pienet tekniset
tarkistukset ja korjaukset mahdollisesti havaitun virheen poistamiseksi.

Paatos:
Jakelu
Liitteet

Liite 32 Palvelusetelit_Jalkahoidon soveltamisohje 2026

Liite 33 Palvelusetelien soveltamisohjeet 2026_Muutosloki_Jalkahoito
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Aluehallituksen otto-oikeuden kayttaminen

Aluehallitus 15.09.2025
OVPH/5534/00.02.01/2025

Valmistelija

Jakelu

Jakobsson-Pada Linda
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 649 2883, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Hyvinvointialueesta annetun lain 97 §:n mukaan aluehallitus, aluehallituksen
puheenjohtaja, hyvinvointialuejohtaja ja hallintosaanndssa maaratty hyvinvointialueen
viranhaltija voivat ottaa aluehallituksen kasiteltavaksi asian, joka on taman lain nojalla
siirretty aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja
jossa asianomainen viranomainen on tehnyt paatdksen.

Hallintosaannon 27 §:n mukaan asian ottamisesta aluehallituksen kasiteltavaksi voi
paattaa myos aluehallituksen esittelija.

Aluehallituksen alaisen viranomaisen ja aluehallituksen jaoston on ilmoitettava
aluehallitukselle tekemistaan ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamatta sellaisia asioita
tai asiaryhmia, joista aluehallitus on paattanyt, ettei se kayta otto-oikeuttaan. limoitus on
tehtava neljan (4) paivan kuluessa viranhaltijapaatoksen tekemisesta tai poytakirjan
tarkastamisesta.

Hyvinvointialueesta annetun lain 97 §:n 5 momentissa on lueteltu asiaryhmat, joihin ei voi
kayttaa otto-oikeutta. Ylemman toimielimen kasiteltavaksi ei saa ottaa

1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus- tai valvontamenettelya koskevia asioita
2) yksiléon kohdistuvia terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita

3) 54 §:ssa tarkoitetulle hyvinvointialueiden yhteiselle toimielimelle siirrettyja asioita, jos
asianomaiset hyvinvointialueet niin sopivat.

Edella mainittujen sdanndsten nojalla aluehallitukselle ilmoitetaan, 1.1.2023 lukien,
seuraavien toimielinten ja viranhaltijoiden paatdkset: Aluehallituksen jaostot,
kansalliskielilautakunta, hyvinvointialuejohtaja ja johtavat viranhaltijat.

Aluehallitukselle toimitetaan ohessa luettelo viranhaltijapaatoksista ja mainittujen
toimielinten poytakirjojen otsikoista.

Hallintojohtaja Jakobsson-Pada Linda
ehdottaa aluehallituksen paattavan, etta se ei kayta otto-oikeuttaan liitteessa mainittuihin
paatoksiin.

Paatos:

Liitteet
Liite 34 Paatosluettelo Jaostot ja lautakunta

Liite 35 Beslutsforteckning-Paatosluettelo 15092025
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Valtuustoryhmatuki, kevat ja syksy 2025

Aluehallitus 15.09.2025

OVPH/1169/00.02.00/2025

Esityslista

OVPH/1169/00.02.00/2025

8/2025
30 (43)

Valmistelija  Berg Paivi
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 128 6234, etunimi.sukunimi@ovph.fi
Ohessa taulukko Pohjanmaan hyvinvointialueen valtuustoryhmien anomista kevaan ja
syksyn 2025 valtuustoryhmatukimaararahoista, kevatkauden selvitys ja syksyn maksatus
2025.
Anottu ja Jasnnés
. Mahdollinen puolueryhmil- Puolueryhmil-
Puolue/ Eyllzma- maksimisumma aP::tItuueg::;nrﬁa le maksettu 03Ii02f t le maksettava
valtuustoryhmi oko 06-12 2025: ad 25.8.2025 summa maksetusta summa
2 333 €/henkild = 03/2025 SLTERL ] 09/2024
RKP 28 65 324 € 65 324 € 58 100 € 2695,58 € 62 628,42 €
SDP Svenska | SDP Svenska | SDP Svenska | SDP Svenska
11 665 € 2000 € 0€ 11 665 €
SDP SDP SDP SDP
valtuustoryhm | valtuustoryhm | valtuustoryhm valt.ryhma
SDP 10 (5+5) 23333 € 11 665 € 14 583 € 10428,25 € 1 236,75 €
Kokoomus 7 16 331 € 14 000 € 14 583,33 € 8 081,44 € 5918,56 €
Perussuomalaiset 2 4 666 € | Ingen ansdkan 0€ 0€
KD 6 13 998 € | Ingen ans6kan 0€ 0€
Suomen keskusta 2 4 666 € 4 666 € 4 166,67 € 2 166,64 € 2 499,36 €
Vasemmistoliitto 2 4 666 € 4 666 € 2500 € 189,18 € 4 476,82 €
Vihreat 2 4 666 € 4 666 € 2500 € 31,15 € 4 634,85 €
Yhteensa 59 137 650 € 116 652 € 98 433 € 23 592,24 € 93 059,76 €

Jakelu

Hyvinvointialuejohtaja Kinnunen Marina
esittaa, etta aluehallitus
1. merkitsee tiedoksi valtuustoryhmien tuen
2. merkitsee tiedoksi valtuustoryhmien tuen
3. l&hettaa asian tiedoksi myods valtuustoon

Paatos:

kevaan 2025 kaytén
syksyn 2025 osuuden maksatukseen
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Vastaus valtuustoaloitteeseen; Sallitaan kaikille hammaslaakareille osa-aikatyo,
Kaunismaki ym

Aluehallitus 15.09.2025
OVPH/737/00.02.00/2025

Valmistelija  Penttinen Erkki
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 359 2922, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Aluevaltuutettu (v 2024 vara-aluevaltuutettu) Toni Kaunismaki, ym. ovat tehneet 10.6.2024
valtuustoaloitteen osa-aika tyon sallimisesta kaikille hammaslaakareille. Liitteenad olevassa
aloitteessa esitetdan, ettd osa-aika tyon salliminen on "yksi konkreettinen askel
hammaslaakarien rekrytointiongelmien ratkaisemiseksi”.

Johtavan hammaslaakarin Hanna Kangasmaan selvityksen mukaan nykykaytanto
Pohjanmaan hyvinvointialueella on, ettad vakituisessa tydsuhteessa olevat hammaslaakarit
tekevat paaosin kokoaikaista tydviikkoa (38t 15min). Osa-aikainen tyd on talla hetkella ollut
mahdollista niille pienten lasten vanhemmiille, joilla siihen on lakisdateinen mahdollisuus.
Osittainen hoitovapaa (80% tydaika) on ollut mahdollinen lapsen perusopetuksen toisen
lukuvuoden loppuun asti. Lisdksi osa-aikainen tyd on vakinaisessa tydsuhteessa tai
virassa ollut sallittua, jos toinen tyGpaikka on ollut jokin julkinen taho (yliopistosairaala,
YTHS tai vankiterveydenhuolto). Myds jaksamissyista on voinut osa-aikaty6ta tehda
yksildllisen arvion mukaisesti. Maaraaikaisissa tydsuhteissa on ollut mahdollista tehda
sellaista viikkotuntimaaraa, kun se toimintaan on ollut mahdollinen sovittaa.

Nykyinen perushoidon kiireettéman hoidon tilanne maarittelee sen, etta hyvinvointialueella
ei voida mahdollistaa osa-aika ty6ta laajemmin. Osassa hyvinvointialuetta ollaan kaukana
hoitotakuun (6kk) velvoitteista. Suurien saastdvelvoitteiden alla ei ole mitaan
mahdollisuutta korvata osa-aika tyén tuloksena jaavia tyopaivia vuokratydvoimalla.
Henkildstévuokraukseen ei juurikaan ole maararahoja kaytettavissa (kaytetaan
erikoishammaslaakareiden vuokraukseen). Lakisaateiset velvollisuudet koskettavat myos
erikoishammaslaakarille paasya. Osa-aikatydn salliminen vakinaisille perustyon
hammaslaakareille todennakoisesti kasvattaisi jo kestamattoéman pitkaan kiireettdman
hoidon jonoa.

Suun terveydenhuollossa tydskentely on hammaslaakarin ja hammashoitajan parity6ta.
Hammaslaakari sitoo aina myos yhden hoitajan tydpanoksen. Kokonaiskuvio on vaikea
rakentaa, jos tyoviikot ovat erilaisia. Monesti tydntekijdiden toivovat tiettyja (ti-to)
viikonpaivia. Talléin hammashoidon tydhuoneiden kayttdaste on muina paivina tehotonta.
Arkipaivystys-, koululais- ja jonopotilas- vastuut on mahdoton jakaa tasapuolisesti, kun
tekijoita ei koko viikolle ole. Koska velvoitteet arkipaivystyksen seka lasten ja nuorten
tarkastusten seka hoidon osalta ovat paivittain tyollistavia, joutuvat hammaslaakarit naiden
tyévelvoitteiden edessa myds hyvin eriarvoiseen asemaan. Jos on tehty osa-aikaty6ta, ei
ole voitu osallistua jononpurkutydhon, jota lisatyona iltaisin ja viikonloppuisin tehdaan
paikallisen jononpurkusopimuksen mahdollistamana. Jos kaikille sallitaan osa-aikatyd,
virka-ajan ulkopuolella tehtavaa jononpurkuty6ta ei voitaisi enaa tehda.

Osa-aikatydn mahdollistaminen vakinaisessa tydsuhteessa oleville ei ratkaisisi
kiireettdman hoidon jonotilannetta. Kun kiireettéman hoidon hoitojonot saadaan
toivottavasti tulevaisuudessa purettua koko alueella, voidaan perushoidon
hammaslaakareiden osalta hyvinkin harkita osa-aikatyén mahdollisuutta uudestaan.
Erikoishoidon hammaslaakareiden osa-aikatyon osalta kaytetaan yksilollista harkintaa
huomioiden kunkin erikoisalan sen hetkinen tilanne. Taman tulee perustua toiminnan
tarpeisiin (hoitotakuu) ja huomioida, ettad uusia erikoishammaslaakareita on erittain vaikea
alueelle saada.

Ty0Ossa jaksamista ja pitovoimaa voidaan tukea eri tavoin. Hammaslaakarilinjassa on
panostettu uusien hammaslaakareiden perehdytykseen seka kehitetty "Ensimmainen vuosi
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hammaslaakarina Pohjanmaan hyvinvointialueella” —ohjelma. Perushoidon
hammaslaakareille jarjestetdan kuukausittain konsultaatioaamupalaverit
erikoissairaanhoidosta. Sisaisia koulutuspaivia on jarjestetty oman organisaation voimin,
siten, ettd omat erikoishammaslagkarimme ovat luennoineet. Jatkuvasti on mahdollisuus
tutustua erikoishoitoon esim. suupoliklinikan ja perusterveydenhuollon
erikoishammaslaakareiden toimintaan. Suupoliklinikan ylihammaslaakarit ovat jalkautuneet
hammashoitoloihin pitamaan hands’ on —koulutuksia. Erikoishammashoidon
(perusterveydenhuolto) erikoishammaslaakareilla on sadnndllinen puhelinaika kollegoiden
konsultaatioita varten. Tydnantaja on kustantanut hammaslaakareille useita ulkoisia
koulutuksia vuoden aikana koulutusrahan puitteissa.

Valtuustoaloitteesta on keskusteltu laajasti hyvinvointialueen johtoryhmassa ja todettu, etta
hammaslaakareiden osa-aikatydn mahdollistamiseen liittyvat linjaukset ovat
hyvinvointialueen henkildstdjaostossa tehdyn osa-aikaty6ta koskevan nykyisen linjauksen
mukaisia. Syksylla kaynnistettavan henkildstéohjelman paivittdmisen yhteydessa
tarkastellaan koko organisaation osalta henkildstopolitikkaan liittyen osa-aikaisen tydajan
kaytdon mahdollistamista eri tehtavissa.

Sektorijohtaja tyoikdiset Penttinen Erkki

ehdottaa, ettd vastauksena valtuustoaloitteeseen hallitus esittaa, etta
suunterveydenhuollon kiireettdman hoidon jonotilanteen vuoksi ei ole mahdollista toteuttaa
aloitteessa esitettya laajaa osa-aikatyon osuuden kasvattamista nykyisesta. Osa-aikatyon
mahdollistaminen virka- ja tydehtosopimuksen ja lakisdateisia velvoitteita laajemmin
vakinaisessa tyOsuhteessa oleville ei ratkaisisi kiireettdman hoidon jonotilannetta vaan
todennakdisesti kasvattaisi jo pitkaa kiireettdman hoidon jonoa.

Aluehallitus ehdottaa aluevaltuustolle, etta aloite on taten loppuun kasitelty.

Paatos:

Liitteet

Liite 36 45. Hammaslaakareille osa-aikatyé Kaunismaki
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Vastaus aloitteeseen kaksikielisyydesta hyvinvointialueen kaikissa kokouksissa, Maria
Tolppanen

Aluehallitus 15.09.2025
OVPH/5436/00.02.00/2025

Valmistelija ~ Jakobsson-Pada Linda
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 649 2883, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Valtuutettu Maria Tolppanen jatti 20.2.2023 aloitteen siita, etté kaikkien valmistelujen ja
liitteiden tulee olla saatavissa kummallakin kansalliskielelld. Jos kokouksessa tulee esille
uusia asioita vain toisella kielelld, viranhaltijoiden on kaannettava ne toiselle
kansalliskielelle. Kaikki valtuutetut seka hallituksen, valiokuntien, lautakuntien ja
tyéryhmien jasenet eivat ole kaksikielisia, ja siksi on tarkeaa, etta paattajat saavat tiedot
aidinkielelldan, jotta he ymmartavat, mista ovat paattamassa.

Kielilaissa sdadetaan, etta kaksikielisen hyvinvointialueen aluevaltuuston ja aluehallituksen
kokouskutsut ja poytakirjat on laadittava suomen ja ruotsin kielella. Kaksikielisen
hyvinvointialueen ja hyvinvointiyhtyman muiden toimielinten kokouskutsujen ja
poytakirjojen kielesta paattda hyvinvointialue tai hyvinvointiyhtyma ottaen huomioon, etta
luottamushenkildiden mahdollisuus tayttaa tehtavansa turvataan ja hyvinvointialueen
asukkaiden tiedonsaantitarpeesta huolehditaan.

Hyvinvointialueen hallintosdanndssa on maaritelty kaksikielisyyden huomioiminen
kokousmenettelyssa. Luku 17 kasittelee valtuuston kokousmenettelya. Luvussa
maarataan, etta valtuuston kokouskutsut seka esityslistat ja niiden liitteet laaditaan
ruotsiksi ja suomeksi. Aluevaltuuston kokouksissa on kaksi simultaanitulkkia, minka vuoksi
valtuuston kokoukset pidetdan aina Vaasan keskussairaalan auditoriossa, jonne on
asennettu simultaanitulkkauksessa tarvittava tekniikka.

Muiden kokousten kieltd koskevat maaraykset sisaltyvat hallintosaannoén 20. lukuun. Myds
muiden toimielinten osalta maarataan, ettéd kokouskutsut ja esityslistat laaditaan ruotsiksi ja
suomeksi. Liitteet laaditaan mahdollisuuksien mukaan ruotsiksi ja suomeksi. Taman
johdosta osa kokousaineistosta on joskus saatavilla vain jommallakummalla
kansalliskielella. Organisaation pyrkimyksena on kuitenkin, ettd suurin osa liiteaineistosta
on saatavilla seka ruotsiksi ettd suomeksi.

Asioita esiteltdessa esittelija selostaa asiaa molemmiilla kielilla, kdytdanndssa usein
vaihdellen kielta ruotsin ja suomen valilla esittelyn aikana. Tarvittaessa esittely voidaan
my0s toistaa toisella kansalliskielella, jos riskind on, etta joku jasenista ei muuten ymmarra
tehtavaa esitysta. Viranhaltijat pyrkivat aktiivisesti kayttdmaan seka ruotsia ettda suomea
kaikissa esiteltavissa asioissa. Toimiva kaksikielisyys on tarkea periaate viranhaltijoille,
jotka esittelevat asioita eri kokouksissa.

Jasenet kayttavat kokouskeskusteluissa omaa aidinkieltdan, eika perinteisen
simultaanitulkkauksen jarjestamisen arvioida olevan mahdollista muissa kuin valtuuston
kokouksissa. Seka tekninen laitteisto etta hyvinvointialueen resurssit asettavat rajoituksia
sellaiselle menettelylle. Jasen voi aina pyytaa, etta toimielimen puheenjohtaja tekee
keskusteluista ja tehdyista esityksista yhteenvedon toisella kansalliskielella.

Aluehallitus tutustui marraskuussa 2023 kansalliskielilautakunnan kasittelyyn, joka koski
kaksikielisyytta hallinnossa, ja paatti tuolloin, ettd kokousten kaksikielisyytta kartoitettaisiin
luottamushenkil6ille lahetettavalla kyselylla, ja ettéa kukin toimielin ottaa itse kantaa siihen,
miten kyseisessa toimielimessa voidaan parantaa kokousten kaksikielisyytta.

Vaasan yliopisto suoritti syksylla 2024 hallituksen toimeksiannosta hallituksen ja
toimielinten tydskentelyn arvioinnin, johon sisaltyi kaksikielisyytta koskeva osio. Kysely
I&hetettiin yhteensa 163 vastaanottajalle, joista 53 vastasi siihen. Vastausprosentti oli siten
33 %. Vastaajista 23:n aidinkieli oli suomi ja 30:n ruotsi. Sen johdosta todettiin, etta
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tulokset eivat olleet tilastollisesti merkitsevia, mutta niitd voidaan kuitenkin pitaa suuntaa
antavina havaintoina. Kieltd koskevassa arvioinnissa nostettiin esiin kaksi mahdollista
kehittamiskohdetta: jarjestelmallinen tulkkaus kokouksissa ja kielellinen yhdenvertaisuus
viestinndssa. Osa vastaajista koki molempien kielten kayttamisen kokouksissa
ongelmalliseksi, kun taas muiden mielesta on hyva, etta kaikki voivat kayttaa kokouksissa
omaa aidinkieltaan. Vastaajat kokivat kuitenkin, ettd molemmat kielet huomioidaan varsin
tasavertaisesti seka suullisessa etta kirjallisessa viestinnassa, ja etta valtuustoseminaarien
tulkkaus on parantunut, mukaan lukien Teamsin kautta pidettavat seminaarit. Hallitus
tutustui arviointiin vuoden 2025 alussa, mutta ei tehnyt sen perusteella
toimenpidepaatoksia.

Jos toimielimen kokouksessa on simultaanitulkkaus, tulee kokouspaikkana kaytanndssa
olla valtuuston auditorio. Auditorio on usein varattu eri koulutustilaisuuksia varten, koska se
on ainoa tila, johon mahtuu suurempi yleis6. Simultaanitulkkauksessa kaytetaan kahta
tulkkia, mika maksaa noin 250-300 euroa tunnissa. Sen vuoksi perinteisen
simultaanitulkkauksen kayttamista muissa kuin valtuuston kokouksissa ei pideta
realistisena.

Saattaisi kuitenkin olla kiinnostavaa selvittaa, olisiko mahdollista hyddyntaa jonkinlaista
tekoalyratkaisua epavirallisen simultaanitulkkauksen hankkimiseksi niille, jotka tarvitsevat
sita eri kokouksissa ja seminaareissa. On tietenkin myds otettava huomioon, etta
kokoukset ja niissa kaytavat keskustelut eivat ole julkisia. Talla hetkella ei ole tiedossa,
onko toimivia ratkaisuja saatavilla, mutta sita voidaan tarvittaessa selvittaa tarkemmin
kehittdmishankkeena vuoden 2026 aikana.

Poliittiseen paatdksentekoon liittyvien asiakirjojen kaantamisessa Pohjanmaan
hyvinvointialue on selvasti edella muita kaksikielisia hyvinvointialueita, eika silta osin
ehdoteta muutoksia hallintosaantoon eika hyvinvointialueen nykyiseen kaytantoon.

Hallintojohtaja Jakobsson-Pada Linda

ehdottaa, etta aluehallitus paattaa antaa vastauksen valtuustoaloitteeseen selontekona
aluevaltuustolle. Aluehallitus ehdottaa aluevaltuustolle, etta aloite on taten loppuun
kasitelty.

Paatos:

Liitteet

Liite 37 21. Valtuustoaloite kaksikielisyydesta kaikissa organisaation kokouksissa
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Vastaus valtuustoaloitteeseen; Millainen on toimiva ikdihmisten hoitoketju
tulevaisuudessa, G Jusslin

Aluehallitus 15.09.2025
OVPH/750/00.02.00/2025

Valmistelija

Kotanen Heidi
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 486 7593, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Gunilla Juslin (RKP) ym. ovat jattaneet valtuustoaloitteen 9.12.2024 otsikolla; Millainen on
ikdihmisten toimiva palveluketju tulevaisuudessa? Aloite koskee ikaihmisten eri palveluita
ja palveluverkkoa seka pohtii paattajien ja virkamiesten tekemia paatoksia ja niiden
kestavyytta turvaamaan palvelut sekd maaseudun ettéa kaupunkien asukkaille. Aloitteen
laatijat haluavat vastauksia kysymyksiin, joiden vastaukset selventaisivat asukkaillemme
suunniteltuja palveluita.

Taustaa palveluiden kehittdmisestéd raskaista kevyempiin palveluihin

Yksi tarkeimmista tavoitteista ikdihmisten palveluiden kehittamisessa on ollut painopisteen
siirtdminen raskaammista palveluista kevyempiin. Pohjanmaan palvelurakenne on
painottunut enemman raskaampiin palveluihin. Viime vuosien aikana on kehitetty
kevyempia palveluita ja erityisesti kotiin vietavia palveluita. Toimintakykya tukemalla ja
parantamalla on mahdollista siirtdad raskaampien palveluiden tarvetta myéhemmaksi.

Kansallinen tavoite on, etta iakas ihminen voi asua omassa kodissaan mahdollisimman
pitkaan, jopa elamansa loppuun saakka. Kun ihminen tarvitsee hoivaa ja huolenpitoa, han
saa sen kotonaan tai kodinomaisessa asuinymparistossa.

Sosiaali- ja terveysministerié on laatinut laatusuosituksen aktiivisen ja toimintakykyisen
ikdantymisen ja kestavien palveluiden turvaamiseksi 2024-2027. Laatusuosituksen
keskeiset sisallot ovat idkkaiden aktiivisuuden, tydurien ja toimintakyvyn edistdminen,
vapaaehtoistoimintaan osallistuminen, teknologian hyédyntaminen hyvinvoinnin edistajana,
asuminen ja asuinymparistojen ikaystavallisyys, palvelujen toteuttaminen kestavalla
tavalla, laatuindikaattorit laadun ja vaikuttavuuden seurannassa seka skenaariolaskelmat
ennakoidun asiakasmaaran mukaan.

Alla olevat kysymykset ovat aloitteesta ja vastaukset kysymyksiin [0ytyvat alla olevasta
tekstista.

Mitd panostuksia on tehty kotikuntoutukseen, ja toimiiko se koko
hyvinvointialueella?

Hyvinvointialueiden aloittaessa kotikuntoutusta tarjottiin Pietarsaarta lukuun ottamatta vain
kotihoidon asiakkaille. Kuntien osoittamat resurssit vaihtelivat kuntien valilla eika kaikissa
kunnissa ollut fysio- ja toimintaterapeutteja toteuttamassa kotikuntoutusta. Ikaantyneiden
ryhmatoiminta oli lakkautettu korona-aikana Vaasaa lukuun ottamatta kaikissa kunnissa.

Hyvinvointialueen aloittaessa kotikuntoutus mahdollistui kaikille ikaantyneille henkil6ille
riippumatta heidan muista palveluista. Palvelulle maariteltiin koko alueelle yhteiset kriteerit.
Jokaisessa kunnassa toimii nyt myds toiminta- ja fysioterapeutteja tukemassa hoitajia.
Kotikuntoutuksen resursseja on jaettu siten, etté ne jakautuvat tasaisesti koko alueelle.
Uusi potilastietojarjestelma mahdollistaa myds resurssien sujuvan kayton yli kuntarajojen.

Etékuntoutusta on aloitettu viidessa kunnassa ja sité tullaan laajennetaan koko alueelle.
Sen avulla voidaan tarjota enemman kuntoutuskaynteja valimatkoista huolimatta.
Yhteisty6ta sote-keskusten ja sairaaloiden osastojen kanssa on kehitetty palveluketjujen
sujuvoittamiseksi.
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Vuonna 2024 aloitettiin tehostettu kotikuntoutus —toimintaa on Vaasassa ja Pietarsaaressa.
Vaasan kotihoidon alaisuudessa oleva kotiuttamistiimi siirrettiin kotikuntoutuksen
tulosyksikkdon ja lisaksi Pietarsaareen perustettiin oma tiimi. Osana tulevaisuus- ja
sopeuttamisohjelmaa saatiin tehostettuun kotikuntoutukseen 9 uutta toimea ja
kotiuttamistiimin resurssit siirrettiin tehostettuun kotikuntoutukseen. Tehostettu
kotikuntoutus mahdollistaa aikaisemman kotiutumisen sairaalasta. Sen avulla saadaan
hoidollinen apu heille, joilla ei ole kotihoitoa seka riittavat kuntoutusresurssit. Tehostetun
kotikuntoutuksen avulla ikdantyneiden toimintakyky paranee niin, etta heidan
palveluntarpeensa pienenee ja suuri osa heista parjaa jatkossakin ilman kotihoitoa.

Toimintakykya tukevaan ryhmatoimintaan on luotu alueelliset kriteerit. Ikaantyneille
tarjotaan ryhmia seka sote-keskusten fysioterapiassa etta kotikuntoutuksen henkiléston
toimesta. Vaasassa on henkilostoa, jotka ohjaavat toimintakykya tukevia ryhmia
Vuorikeskuksen kuntosalilla. Muissa kunnissa ryhmia perustetaan tarvittaessa.
Ryhmatoimintaa jarjestetdan monipuolisesti myds kuntien ja 3. sektorin toimesta.
Hyvinvointialue vastaa ryhmista, joihin heikentyneen toimintakyvyn omaavat voivat
osallistua.

Mita kautta potilaat etsividt asumispaikkoja, kenen vastuulla asumispaikan
hakeminen on ja onko timaé prosessi ajallisesti yhdenvertainen hyvinvointialueella?

Pitkaaikaista ymparivuorokautista palveluasumista hakevat paasaantoisesti omainen tai
edunvalvoja. Myds sosiaalitydntekija voi toimia vireille laittajana, kunnes edunvalvonta on
vahvistettu. Asiakas hakee harvoin itsenaisesti ymparivuorokautista palveluasumista.

Ymparivuorokautiset palveluasumisen hakemukset kasitellaan ja paatetaan alueen
kolmessa SAS-pisteessa (pohjoinen, keskinen, eteldinen). Tydryhmissa toimitaan
yhteisten palvelukriteerien pohjalta. Kokoukset pidetaan 1-2 viikon valein. Palvelu tulee lain
mukaan jarjestaa 3 kk:n kuluessa vireille tulosta.

Palvelun saatavuudessa on eriarvoisuutta alueellisesti. Esimerkiksi ajalla 1.10.2024-
31.3.2025 yli 3 kk:tta palveluasumispaikkaa odottaneita on ollut 78 asiakasta. Naista 78
asiakkaasta 46 asiakasta on ollut Vaasan alueelta. Tama on noin 25 %:ia
tarkasteluajanjakson hakemusten kokonaismaarasta.

Ovatko aiemmin kuntien ylldpitdmét yleislddketieteen osastot
perusterveydenhuoltoa vai sairaalapalveluja? Miké on oikein lain mukaan?

Hyvinvointialueellamme yleislaaketieteen osastopaikat ovat olleet osa sairaalapalveluiden
toimialan tulosaluetta alusta lahtien. Naiden osastojen pitdminen organisatorisesti saman
katon alla paivystys- ja erikoissairaanhoidon osastojen seka kotisairaalan kanssa on koettu
vahvuutena potilasvirtojen hallinnassa. Yleislaaketieteen paikkojen osalta useat
hyvinvointialueet ovat siirtyneet jarjestamaan yleislaaketieteen osastopaikat
akuuttipaikkoina ja arviointi- ja kuntoutuspaikkoina. Pohjanmaan hyvinvointialueella
arviointi- ja aktivointiosastot sijaitsevat Maalahdessa, Mustasaaressa,
Uudessakaarlepyyssa ja Pietarsaaressa. Akuutit yleislaaketieteen osastot sijaitsevat
Pietarsaaressa, Vaasassa ja Narpidssa.

Yleisladketieteen osastohoito seka akuutti etta arviointi- ja aktivointiosastoilla jarjestetaan
Pohjanmaan hyvinvointialueella terveydenhuoltolain alaisena toimintana.
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Milld osastohoito korvataan, kun osastoja ja asumisyksikéita suljetaan ilman, etta
nédiden alueiden kotihoidolle on annettu lisdresursseja?

Erilaisia palveluita kotiutumisen ja kotona asumisen tueksi on kehitetty ja niitd on
enemman kuin ennen hyvinvointialuetta. Kotiutettavat potilaat, jotka tarvitsevat hoivaa,
hoitoa, tukea, voivat saada palvelua kotisairaalasta, kotihoidosta, kotikuntoutuksesta ja
tehostetusta kotikuntoutuksesta. Lisaksi on kehitetty Lisa (liikkuva sairaala) palvelua
alueellamme.

Tehostetun kotikuntoutuksen resursseja on vahvistettu entisestdan Vaasan alueella, missa
on eniten ollut palveluasumisen jonottajia yleislaaketieteen osastoilla. Vuoden 2025
Strategisen teeman kehitystydssa on kayty koko 24/7 palveluiden palveluketjua lapi
ikaihmisten osalta. Toimialojen kanssa yhteistydssa on huomioitu kehittamiskohteet.
Tarkeaa on ikaihmisten toimintakyvyn yllapitaminen ja parantaminen 24/7 palveluissa seka
kotiuttamisen tukeminen erityisesti tehostettua kotikuntoutusta vahvistaen ja kaikkien
palveluiden yhteistyéta parantaen. Pilotti aloitetaan Vaasassa syyskuun alusta lahtien ja
seurataan kehittamistoimenpiteiden vaikutusta.

Osastosulkujen jalkeen kotihoitoon on panostettu. Hankerahaa on saatu uusia toimia
varten ja etapalveluihin on panostettu Prima Botnia hankkeen kautta. Kiuru-rahaa on
kotihoidon etapalveluiden kehittamiseen osoitettu noin 1,1 miljoonaa. Prima Botnia —
hankkeessa ikaihmisten tyo paketin talousarvio ajalle 2023-2025 on noin 1 milj. Sisaltaen
kotihoidon seka omais-ja perhehoidon.

Lisaksi on pyritty varmistamaan, etta oikea asiakas on oikeassa paikassa. Kotihoidon
kriteerit on yhtenaistetty. Palveluohjauksen ja kotihoidon henkildston kanssa kaydaan
jatkuvaa keskustelua asiakkaiden palveluiden jarjestamisesta. Kotihoitoa on myds kehitetty
kustannustehokkaammaksi yhteisen toiminnanohjauksen avulla. Valtakunnallisen
tavoitteen mukaan pyritaan henkildston tydaikaa valittdmaan asiakastydbhon kasvattamaan.

Onko ympérivuorokautisen palveluasumisen vahentidminen realistista?

Ymparivuorokautisen palveluasumisen paikkoja on vahennetty ja kriteerit palvelun
saamiseksi on yhtenaistetty koko alueen osalta. Ymparivuorokautisen
palveluasumispaikkojen vahentaminen on edellyttanyt rinnalla myds muiden palveluiden
kehittamista. Kotihoidossa on kehitetty etapalveluita mm. Osakaynneista voidaan korvata
etakaynteina, ladkerobotit, sahkdlukot. Edellisissa kysymyksissa on kuvattu eri palveluita,
mita hyvinvointialueella on kehitetty.

Pohjanmaan hyvinvointialueen kotona asuvien maara vuonna 2024 oli 92,1 %:ia ja
tavoitteena vuodelle 2025 on nostaa %-osuutta 93 %:iin. Koko maan % osuus vuonna
2024 oli 93,1 %:ia.

Voimmeko I6ytda sopimusten kautta enemman yhteistyéta muiden sairaaloiden
kanssa

Erikoissairaanhoidossa?

Osa sosiaali- ja terveydenhuollon tehtavista voidaan koota suurempiin kokonaisuuksiin
yhden tai useamman hyvinvointialueen jarjestettavaksi, jos se on valttamatonta palvelujen
tai muiden toimenpiteiden saatavuuden, laadun tai asiakkaiden oikeuksien varmistamiseksi
tehtavan vaativuuden, harvinaisuuden tai siita aiheutuvien suurten kustannusten vuoksi.
Suurempiin kokonaisuuksiin koottavista tehtavista ja niihin liittyvasta tyonjaosta saadetaan
erikseen. (Luku 2 Sosiaali- ja terveyspalveluiden jarjestaminen 9 §.

Hyvinvointialueet ja Pohjanmaan hyvinvointialueen toimialat ovat tarpeen mukaan tehneet
yhteisty6sopimuksia eri palveluiden osalta. Pohjanmaan hyvinvointialue kuuluu Turun
yliopistollisen sairaalan yhteisty6alueeseen (YTA). Hyvinvointialueet ovat paivittdmassa
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Yta-sopimusta, jossa on sosiaali- ja terveysministerion ohjekirjan mukaan sovittava
konkreettisemmin hyvinvointialueiden valisesta yhteistyosta ja tydnjaosta. Valmisteluty® on
meneilldaan hyvinvointialueiden kesken. Muutokset on saatava valmiiksi kevaaseen 2026
mennessa.

Mitd avohoidon muotoja tarjotaan eri alueilla, miten taataan turvallinen yéhoito?

Kotisairaala tarjoaa palveluja koko alueellamme, ja nama jarjestetddn omana toimintana
lukuun ottamatta Kristiinankaupunkia, missa palvelu ostetaan Pihlajalinnalta. Kotisairaala
on avoinna klo 7-22 koko alueella, paitsi keskisella alueella toiminta on
ymparivuorokauden, koska vaestomaara on muuta aluetta suurempi. Potilaan
kotiuttaminen kotisairaalan turvin edellyttaa, etta potilas parjaa itsenaisesti tai avun turvin
(jonka tarjoaa joku muu kuin kotisairaala) kayntien valilla. Kotisairaala tarjoaa vaativampaa
hoitoa, kuten suonensisaisia hoitoja, ja nama voidaan yleensa suunnitella niin, etta Iaakitys
annetaan aamu- ja iltavuorojen aikana.

Kotihoidossa yévuoron toiminnan tarkastelu on kaynnissa. Yohenkildston resurssit
tarkistetaan asiakkaan tarpeiden mukaisesti ja likkumiseen vaikuttaa myos
maantieteellinen alue. Asiakaskaynnit suoritetaan tarvittaessa pareittain ja lisaksi
asiakkaille voidaan myontaa tukipalveluna turvapuhelin. Kotihoidon asiakas on asiakas,
joka parjaa kayntien valit itsenaisesti tai omaisen tai tukihenkilon avulla (kriteerit). Kotihoito
suorittaa myos tehtavan 823- mukaiset nostot ja turvakaynnit asiakkaille, joilla ei ole
kotihoitoa mydnnetty, myos ydaikaan.

Toimivatko kotihoito ja kotisairaala ympéari vuorokauden kaikilla alueilla?

Kotihoito, joka sisaltaa seka kotipalvelun etta kotisairaanhoidon toimii lakisaateisesti ja
asiakkaan tarpeen mukaan ymparivuorokauden koko Pohjanmaan hyvinvointialueella.

Kotisairaala on avoinna koko alueella klo 7-22, lukuun ottamatta keskista aluetta, missa
vaestdmaara on suurin ja toiminta on avoinna ympari vuorokauden.

Mita palvelua 116 117 tarjoaa asukkaille, ja taataanko sen palvelu sekd suomeksi
etta ruotsiksi ja mieluusti myoés englanniksi kaikkina vuorokaudenaikoina?

Paivystysavun numeroon 116117 tulisi soittaa ennen paivystykseen hakeutumista.
Paivystysavussa terveydenhuollon ammattilaiset kertovat, vaatiiko tilanne kaynnin
paivystyksessa. Mikali tilanteeseen riittaa itsehoito, annetaan asiakkaalle itsehoito-ohjeet.

Palvelu on kaytossa kaikkialla Suomessa, lukuun ottamatta Ahvenanmaata. Puhelu on
maksuton. Ulkomaisesta liittymasta soitettaessa operaattori saattaa peria puhelusta
maksun. (https://116117 .fi/fi) Numerosta saa apua molemmilla kotimaisilla kielilla ja
englanniksi 24/7.

Paivystysavun palvelu tuotetaan ostopalveluna ja palvelu kuuluu sairaalapalveluiden
toimialalle.

Miké on liikkuvan sairaalan (Lisa) rooli, ja mistéd lahtien se toimii ympérivuorokauden
kaikilla alueilla?

Lisa liikkuvan sairaalan tarkoitus on vieda paivystyksellista osaamista asiakkaan kotiin ja
nain vahentad mm. ikdihmisten tarvetta hakeutua paivystykseen sellaisen hoidon tarpeen
vuoksi, mika voidaan hoitaa asiakkaan kotona.



o
J

. L ) Esityslista
Osterbottens valfardsomrade OVPH/750/00.02.00/2025
Pohjanmaan hyvinvointialue 8/2025

39 (43)

Lisa toimintaa kehitetaan jatkuvasti, etta pystytaan yha moniammatillisemmin vastaamaan
asiakkaan tarpeisiin. Esimerkkina nyt tuleva yhteisty6 kotikuntouksen ja Lisan kanssa.
Jatkossa suunnitteilla on kehittaa mielenterveyspotilaiden ja Lisan yhteistyon
mahdollisuuksia.

Toimintaan sisaltyy myos esihoidon kiireettomia tehtavia ja puhelimessa tehtava
hoidontarpeen arviointi ennen ambulanssin lahettamista kohteeseen. Taman toiminnan
avulla olemme pystyneet vahentamaan n.40 %:ia ambulanssin lahettamista kohteisiin.
Asiakkaita on pystytty auttamaan puhelimitse annettavalla hoidon ohjeistuksilla ja tai
ohjaamalla asiakas oikeaan palveluyksikk6on, mika ei aina ole yhteispaivystys.

Ensihoidon toteuttama hoidon tarpeen arviointi toteutuu koko hyvinvointialueella 24/7.
Toimintaa suunnitellaan tarvelahtoisesti ja valttamatta tarvetta 24/7 Lisa-toiminnalle ei ole
koko alueella. Toimintaa on testattu Pohjoisessa ja tarve on ollut vahaista yoaikaan.

Seuraamme tilannetta ja tarpeen muuttuessa tilanteeseen reagoidaan, niin etta toiminta
vastaa tarvetta.

Seniorineuvolan kehittdminen

Aloitteessa nostetaan esiin ennaltaehkaisevista palveluista seniorineuvolaan ja
seniorilinjaan panostaminen, jotka koetaan hyvana panostuksena. Aloitteessa toivotaan,
ettd 70 vuotta tayttaneet ikdihmiset saisivat saanndllisesti henkildkohtaisen kutsun
fyysiselle vastaanottokaynnille. Vastaavasta asiasta on myds vanhusneuvosto tehnyt
aloitteen, joka on kasitelty hallituksen kokouksessa.

Pohjanmaan hyvinvointialueen sote-keskuksen seniorineuvolan tamanhetkinen
toimintamalli ei ole viela valmis ja lopullinen. Seniorineuvola on otettu kayttdon vuoden
2024 aikana ja toimintaa kehitetdan. Talla hetkella toimintamallissa korostuu vahvasti
ennaltaehkaiseva nakdkulma. Toimintamallin muutos, missa palvelut kohdistettaisiin 70-
ikdvuodesta saannollisesti henkildkohtaisiin vastaanottokaynteihin, tarkoittaisi sita, etta
henkildstoresurssien nakdkulmasta resurssit kohdistuisivat taysin tiettyjen ikdryhmien
yksilokaynteihin. Talloin resursseja ei voitaisi kohdistaa riittdvan ennaltaehkaisevasti ja
tarpeen mukaisesti. Nykyisen toimintamallin vaikuttavuutta pitaa arvioida. Uudelle
toimintamallille pitda kuitenkin antaa aikaa tulla tutuksi asiakkaiden ja tyontekijdiden
keskuudessa, jotta asiakkaat ohjautuvat palvelun piiriin.

Lopuksi

Palvelurakennetta on muutettu raskaammista palveluista kevyempiin palveluihin.
Panostusta on kohdistettu kotona annettaviin palveluihin ja etapalveluiden vahvistamiseen.

Vaeston ikdantyminen ja ikdantyvan vaeston maaran kasvu luo haastetta, kun samaan
aikaan kymmenen seuraavan(10) vuoden aikana eri ammattiryhmien sote-henkil0stosta
tulee vahenemaan Pohjanmaan hyvinvointialueella noin 20 %:ia.

Palvelurakenteen muutosten vaikutuksia seurataan palveluiden sujuvuuden nakdkulmasta
seka lakisaateisten maaraaikojen puitteissa.

Sektorijohtaja ikdihmiset Kotanen Heidi

ehdottaa, etta aluehallitus paattaa antaa vastauksen valtuustoaloitteeseen selontekona
aluevaltuustolle. Aluehallitus ehdottaa aluevaltuustolle, etta aloite on taten loppuun
kasitelty.

Paatos:



Esityslista

o .
Osterbottens valfardsomrade OVPH/750/00.02.00/2025
’ Pohjanmaan hyvinvointialue 8/2025
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Jakelu

Liitteet
Liite 38 54. Toimiva ikdihmisten hoitoketju Jusslin 9122024



o
J
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Osterbottens vélfardsomrade
Pohjanmaan hyvinvointialue

Kevaan 2026 kokouspaivamaarat

Aluehallitus 15.09.2025
OVPH/5594/00.02.01/2025

Valmistelija

Jakelu

Kinnunen Marina

Esityslista
OVPH/5594/00.02.01/2025
8/2025
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Lisatietoja: puhelinnumero: 044 323 1808, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Hallitukselle ehdotetaan seuraavat kokousajat kevaalle 2026:

Tilannekuva
Kokous
Tilannekuva
Kokous
Tilannekuva
Kokous
Tilannekuva
Kokous
Miten Pohjanmaa voi-paiva
Tilannekuva
Kokous
Kokous
Tilannekuva

13.01.2026 klo 14.00 — 16.00
19.01.2026 klo 9.00 — 14.00
05.02.2026 klo 14.00 — 16.00
16.02.2026 klo 9.00 — 14.00
05.03.2026 klo 14.00 — 16.00
24.03.2026 klo 9.00 — 14.00
02.04.2026 klo 14.00 — 16.00
13.04.2026 klo 9.00 — 14.00
14.04.2026

04.05.2026 klo 14.00 — 16.00
11.05.2026 klo 9.00 — 14.00
01.06.2026 klo 9.00 — 14.00
11.06.2026 klo 14.00 — 16.00

Valtuustolle ehdotetaan seuraavat kokousajat 2026:

Kokous
Miten Pohjanmaa voi-paiva
Kokous

30.03.2026 klo 9.00 — 14.00
14.04.2026
08.06.2026 klo 9.00 — 14.00

Hyvinvointialuejohtaja Kinnunen Marina
ehdottaa, etta hallitus paattaa hyvaksya ehdotetut paivamaarat ja antaa paivamaarat

valtuustolle tiedoksi.

Paatos:



o . L . Esityslista
Osterbottens valfardsomrade

’ Pohjanmaan hyvinvointialue 8/2025
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184
Muut mahdolliset asiat

Aluehallitus 15.09.2025

Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosdannén 160 §:n mukaan asiat paatetaan
kokouksissa viranhaltijan esittelysta. Hallintosddnndn 159 §:n mukaan toimielin voi
esittelijan tai jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistopaatoksella
kasiteltdvaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Pykalan kohdalla voidaan esimerkiksi jakaa tietoa, ilmoittaa asioista, tehda aloitteita ja
esittda kysymyksia

Paatos:



o .
Osterbottens vélfardsomrade
’ Pohjanmaan hyvinvointialue

185
Kokouksen paattaminen

Aluehallitus 15.09.2025
Kokouksen paattaminen.

Paatos:

Esityslista

8/2025
43 (43)



