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Elin: Vanhusneuvosto 

Aika: 04.03.2026 Kello: 13:30 - 16:12 

Paikka: Y3.07 Trana Kurki 

Läsnäolijat: 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
  Aro Erkki jäsen  
 Axell Ulf jäsen  
 Berg Pia II varapuheenjohtaja  
 Bogren Christer jäsen  
 Finne Tarja jäsen  
 Fågelbärj Henrik varajäsen  
 Grönvall-Streng Ulla jäsen  
 Knuts Gun jäsen  
 Käcko Guy jäsen  
 Lillas Alice puheenjohtaja  
 Lönnqvist Görel jäsen  
 Mannfolk Lars-Erik jäsen  
 Runsala Eila jäsen  
 Skåtar Ralf jäsen  

Poissaolijat: 

  Mandell Irmeli I varapuheenjohtaja  

Muut läsnäolijat: 

  Minkkinen Henna järjestöedustaja, Vaasan 
seudun muistiyhdistys ry 

 

 Fager Petra  esittelijä  
 Kotanen Heidi sektorijohtaja, ikäihmiset  
 Pellfolk Tony  toimialajohtaja, koti- ja 

asumispalvelut 
 

 Ikkala-Västi Annika  sihteeri  

Pykälät: 1 - 11 
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Pöytäkirja on allekirjoitettu ja tarkastettu sähköisesti. Allekirjoituksen todentaminen voidaan osoittaa 
hyvinvointialueen asianhallintajärjestelmässä.  

Alice Lillas  Annika Ikkala-Västi 
Puheenjohtaja Sihteeri 

Ralf Skåtar  Erkki Aro 
Pöytäkirjan tarkastaja Pöytäkirjan tarkastaja 

Pöytäkirja on nähtävillä yleisessä tietoverkossa: Julkaistu yleisessä tietoverkossa:   

Pohjanmaan hyvinvointialue / kirjaamo 
Hietalahdenkatu 2–6 65130 Vaasa 
kirjaamo@ovph.fi 
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Elin: Vanhusneuvosto 

Aika: 04.03.2026 Kello: 13:30 - 16:12 

Paikka: Y3.07 Trana Kurki 

Asialuettelo: 

Pykälä Käsiteltävä asia Sivu 
§ 1 Kokouksen avaus, laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 2 Pöytäkirjantarkastajien valinta 5 
§ 3 Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 6 
§ 4 Viestintäohjelma 7 
§ 5 Miten Pohjanmaa voi? 9 
§ 6 Pohjanmaan kuntien ja hyvinvointialueen alueellinen ehkäisevän 

päihdetyön ja lähisuhdeväkivallan toimintasuunnitelma 2026-2029 
10 

§ 7 Svenska pensionärsförbundet Österbotten r.f:n lausunto 11 
§ 8 Kaskisten vanhus- ja vammaisneuvoston kannanotot 13 
§ 9 Toimintakertomus 2025 14 
§ 10 Muut mahdolliset asiat 15 
§ 11 Kokouksen päättäminen 16 
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Kokouksen avaus, laillisuus ja päätösvaltaisuus 
Vanhusneuvosto 04.03.2026 § 1 

Hallintosäännön 148 §:n mukaan toimielin päättää kokoustensa ajan ja paikan.  

Hallintosäännön 149 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä 
ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka 
sekä käsiteltävät asiat.  

Hallintosäännön 157 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa läsnä olevat 
sekä onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen.  

Laki hyvinvointialueesta (611/2021) 108 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto, on 
päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 

Puheenjohtaja avaa kokouksen. 

Päätös: 
Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 13.30 ja totesi läsnäolijat. Puheenjohtaja totesi 
kokouksen laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
Vanhusneuvosto 04.03.2026 § 2 

Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 167 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan 
toimielimen päättämällä tavalla. 

Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti. 

Pöytäkirjantarkastajiksi ehdotetaan jäseniä aakkosjärjestyksessä siten, että esitetään aina 
kahta vuorossa seuraavana olevaa listalta. 

Pöytäkirjantarkastajiksi ehdotetaan jäseniä: Ralf Skåtar och Erkki Aro. 

Ehdotetaan, että pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti. 

Päätös: 
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Ralf Skåtar ja Erkki Aro.
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Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
Vanhusneuvosto 04.03.2026 § 3 

Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 149 §:n mukaan kokouskutsun antaa 
puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on 
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. 

Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset toimielimen 
päätöksiksi,lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivat erityiset syyt ole esteenä. 

Ehdotetaan, että esityslista hyväksytään työjärjestykseksi. 

Päätös: 
Hyväksyi työjärjestyksen sillä lisäyksellä, että Laihian ikäihmisten neuvoston  kannanotto 
käsitellään pykälässä 10.
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Viestintäohjelma 
  
Vanhusneuvosto 04.03.2026 § 4 
ÖVPH/1153/00.02.04.00/2026     

Valmistelija Fager Petra 
Lisätietoja: puhelinnumero: 06 218 1111 (vaihde), etunimi.sukunimi@ovph.fi 

 
Viestintäohjelma kuuluu hyvinvointialueen strategiakokonaisuuteen. Siinä linjataan, miten 
hyvinvointialueen viestinnässä toteutetaan hyvinvointialuestrategiaa. Ohjelma hyväksytään 
strategiakausittain aluehallituksessa. Ohjelmaa toteutetaan käytännössä viestinnän 
sisäisissä ohjeissa ja linjauksissa, viestintäyksikön toimintasuunnitelmassa, toimialojen 
kanssa suunniteltavassa viestinnässä, viestinnän kehittämisessä ja päivittäisessä 
viestinnässä. 
 
Pohjanmaan hyvinvointialueella viestinnän strategisia tehtäviä ovat 
- Viestintä tukee Pohjanmaan hyvinvointialueen strategian toteutusta 
- Viestintä vahvistaa suuren organisaatiomme yhteinäisyyttä, palveluiden integraatiota 

ja sitouttaa yhteiseen tekemiseen 
- Aktiivinen viestintä lisää luottamusta yhteiskuntaan ja hyvinvointialueen palveluihin. 

Viestintä on osa varautumista erilaisiin kriisi- ja poikkeustilanteisiin. 
- Viestintä vahvistaa osallisuutta ja kehittää yhteistyötä. 

 
Viestintämme yleisiä periaatteita ovat, että edistämme avoimuutta, käytämme selkeää ja 
ymmärrettävää kieltä, käytämme yhteistä, tunnistettavaa visuaalista ilmettämme, 
osallistamme ja kuuntelemme, rakennamme luottamusta, viestimme ruotsiksi ja suomeksi 
sekä tarvittaessa muilla kielillä ja että viestintämme tuo hyötyä asiakkaillemme. 
 
Strategiankauden viestinnän kolme pääteemaa, joiden kautta edistetään organisaation 
strategian toteutusta ovat: 
- Kannustamme ennaltaehkäisyyn sekä itsestä ja läheisistä huolehtimiseen 
- Viestintä on osa toimivaa ulkoista ja sisäistä palveluketjua 
- Hyvinvointitiimimme on osallistava, vuorovaikutteinen ja ylpeä työstään 

 
Viestintäohjelmassa on määritelty millaisilla toimenpiteillä ja toteuttamistavoilla näitä 
teemoja edistetään.  
 
 
Viestintäjohtaja Fager Petra 
Vanhusneuvosto tutustuu viestintäohjelman luonnokseen, esittää siitä huomioita ja 
merkitsee sen tiedoksi. Hallitus hyväksyy viestintäohjelman strategiakaudelle 2026–2029. 

Päätös: 
Vanhusneuvosto toteaa viestintäohjelman olevan kokonaisuudessaan hyvä ja esittää 
kehittämisehdotuksena, että erilaisiin kyselyihin tulee olla mahdollisuus vastata myös 
kirjallisesti lomakkeelle tai kysely tulee voida olla mahdollisuus vastata suullisesti (face to 
face).  

Vanhusneuvosto toivoo, että viestintäohjelmaan lisätään tasavertaisuuden ja 
yhdenvertaisuuden näkökulmat selkeämmin. 

 
Liitteet   

Liite 1 2026-2029 kommunikationsprogrammet viestintäohjelma 
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Jakelu  
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Miten Pohjanmaa voi? 
  
Vanhusneuvosto 04.03.2026 § 5 
ÖVPH/995/00.02.04.00/2026     

Valmistelija Kotanen Heidi 
Lisätietoja: puhelinnumero: 06 218 1111 (vaihde), etunimi.sukunimi@ovph.fi 

Miten Pohjanmaa voi -raportti valmistuu kaikilta osin maalikuun alussa ja hyväksytään 
17.3.2026 aluehallituksessa. Valitettavasti raporttia voitu ennen vanhusneuvoston kokousta 
lähettää jäsenille tutustuttavaksi, koska raporttia päivitetään sektorijohtajien toimesta ja 
raportti esitellään pääpiirteittäin myös muissa neuvostoissa. Neuvostojen osalta 
edellytetään yhdenmukaista käsittelyä. Sektorijohtaja Heidi Kotanen esittelee kokouksessa 
pääkohdat ikäihmisten osalta raportista.  
 
Sektorijohtaja ikäihmiset Kotanen Heidi 
Käydään keskustelua vanhusneuvoston jäsenten näkökulmasta ja merkitään tiedoksi. 
Hyvinvointialueen vanhusneuvosto saa kutsun 14.4 pidettävään Miten Pohjanmaa voi -
seminaariin. 

Päätös: 
Merkitsi keskustelun jälkeen tiedoksi. 

 
Liitteet   

Liite 2 Hur mår Österbotten_Miten Pohjanmaa voi 

 
Jakelu  
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Pohjanmaan kuntien ja hyvinvointialueen alueellinen ehkäisevän päihdetyön ja 
lähisuhdeväkivallan toimintasuunnitelma 2026-2029 
  
Vanhusneuvosto 04.03.2026 § 6 
ÖVPH/997/00.02.04.00/2026     

Valmistelija Herrgård Nina 
Lisätietoja: puhelinnumero: 06 218 1111 (vaihde), etunimi.sukunimi@ovph.fi 

 
Alueellinen ehkäisevä toimintasuunnitelma on nyt kommentointikierroksella 
kunnissa,  myös hyvinvointialueen vaikuttamistoimielimille annetaan mahdollisuus 
kommentoida suunnitelmaa. 
 
Sektorijohtaja ikäihmiset Kotanen Heidi 
Vanhusneuvosto keskustelee toimintasuunnitelmasta vuosille 2026-2029 ja antaa siitä 
kommenttinsa. 

Päätös: 
Merkitsi keskustelun jälkeen tiedoksi. 

Kuntien vanhusneuvostoilta on pyydetty toimintasuunnitelmaan kommentit / lausunnot. 

 
Liitteet   

Liite 3 Alueellinen ehkäisevän päihdetyön ja  lähisuhdeväkivallan 
toimintasuunnitelma  2026-2029 

 
Jakelu  
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Svenska pensionärsförbundet Österbotten r.f:n lausunto 
  
Vanhusneuvosto 04.03.2026 § 7 
ÖVPH/1000/00.02.04.00/2026     

Valmistelija Kotanen Heidi 
Lisätietoja: puhelinnumero: 06 218 1111 (vaihde), etunimi.sukunimi@ovph.fi 

 
Vastaus Svenska pensionärsförbundet Österbotten r.f. lähettämään lausuntoon koskien 
kuntien ja hyvinvointialueen vanhusneuvostojen osallistamista suunnitteluun ja 
valmisteluun koskien kaikkia asioita, jotka koskevat ikäihmisiä eri kunnissa. Lausunnossa 
nostetaan esiin kuntien ja hyvinvointialueen yhteistyön tärkeys terveyden- ja hyvinvoinnin 
edistämisessä. Vanhusneuvostoilla on osaamista, jota kunnat ja hyvinvointialueet voivat 
hyödyntää. Hyvinvointialueen vanhusneuvoston vaikuttamismahdollisuuksien lisääminen.  
 
Laki hyvinvointialueesta 611/2021 velvoittaa 32 § hyvinvointialueen hallituksen asettamaan 
vaikuttamistoimielimet. Hyvinvointialueen vanhusneuvoston tarkoituksena 
on turvata ikääntyneen väestön osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuudet. Vaikuttamistoimielimille tulee antaa mahdollisuus vaikuttaa 
hyvinvointialueen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja seurantaan 
asioissa, joilla on tai joilla vaikuttamistoimielin arvioi olevan merkitystä ikääntyneen väestön 
tarvitsemiensa palveluiden kannalta, ja vaikuttamistoimielimet tulee ottaa mukaan 
osallistumisen ja kuulemisen kehittämiseen hyvinvointialueella.  
 
Vanhusneuvostolla on mahdollisuus vaikuttaa ja tehdä aloitteita, lausuntoja ja kannanottoja 
palveluiden, tukitoimien ja muiden etuuksien kehittämiseksi ja saatavuuden 
parantamiseksi.   
 
Pohjanmaan hyvinvointialueen vanhusneuvostoa on kuultu ja osallistettu strategian ja 
palvelustrategian valmistelutyössä vuoden 2025 aikana. Palvelustrategian osana on 
laadittu myös ikääntyneiden hyvinvointisuunnitelma, joka on myös käyty läpi 
vanhusneuvoston kanssa ja muutoksia tehty vanhusneuvoston 
ehdotusten pohjalta. Palveluiden kehittämiseen liittyen vanhusneuvostolla on mahdollisuus 
antaa palautetta ja kehittämisehdotuksia sosiaali- ja terveyspalveluihin liittyen.   
 
Vuoden 2025 vanhusneuvoston kokouksissa käyty läpi:  
- ”Miten Pohjanmaa voi?” –raportti, jonka seminaaritilaisuuteen vanhusneuvoston 

jäsenet kutsuttiin ja johon jäsenillä oli kommentointimahdollisuus  
- Strategia työpaja  
- Palvelustrategiaan liittyvä kuuleminen vanhusneuvoston kokouksessa  
- Talousarvio 2026, johon neuvosto antoi lausunnon aluehallitukselle  
- Ikäihmisten sektorin toimintasuunnitelma 2026.   

 
Lisäksi vanhusneuvosto on saanut tietoa ja käynyt keskustelua mm. Alvar-palvelusta, 
Seniorineuvolan toiminnasta, koti- ja asumispalvelujen ajankohtaisista asioista, 
hyvinvointioppaasta, senioreiden digituesta, RAI-itsearviointityökalusta, Pohjanmaan 
muistipolku -hankkeesta ja tietopaketista 68-vuotiaille.  Käsiteltävänä oli myös useita 
tehtyjä aloitteita, kannanottoja, tehtyjä esityksiä ja kirjelmiä.  
 
Vuoden 2026 aikana keskustellaan, onko mahdollista pilotoida vanhusneuvoston kanssa 
tietyn palveluketjun osan läpikäynti ikäihmisen näkökulmasta. Tällöin mahdollisuutena 
on osallistaa yksi jäsen kehittämistyöhön tai vastaavasti ottaa kehittämistyö esittelyyn 
vanhusneuvoston kokouksessa, jolloin on mahdollisuus kommentoida ja antaa palautetta.   
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Sektorijohtaja ikäihmiset Kotanen Heidi 
Merkitään tiedoksi. 

Päätös: 
Merkitsi keskustelun jälkeen tiedoksi. Vanhusneuvoston jäsenet voivat lähettää sihteerille 
sähköpostitse ajatuksia ja ehdotuksia, miten osallisuutta voisi parantaa hyvinvointialueella. 

 
Liitteet   

Liite 4 Svenska pensionärsförbundet i Österbotten rf 

 
Jakelu  
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Kaskisten vanhus- ja vammaisneuvoston kannanotot 
  
Vanhusneuvosto 04.03.2026 § 8 
ÖVPH/1009/00.02.04.00/2026     

Valmistelija Kotanen Heidi 
Lisätietoja: puhelinnumero: 06 218 1111 (vaihde), etunimi.sukunimi@ovph.fi 

 
Kaskisten kunnan vanhus- ja vammaisneuvosto on lähettänyt kannanottoja 
hyvinvointialueen vanhusneuvostolle. Liitteessä on vastauksia Kaskisten vanhus- ja 
vammaisneuvoston kannanottoihin.  
 
 
Sektorijohtaja ikäihmiset Kotanen Heidi 
Merkitään tiedoksi. 

Päätös: 
Merkitsi keskustelun jälkeen tiedoksi. 

 
Liitteet   

Liite 5 Kaskisten vanhus- ja vammaisneuvoston kokouspöytäkirja 

Liite 6 Vastauksia Kaskisten vanhusneuvoston kysymyksiin 

 
Jakelu  



 
Pöytäkirja 

 
1/2026 
14 (17) 

   

 

Toimintakertomus 2025 
  
Vanhusneuvosto 04.03.2026 § 9 
ÖVPH/1156/00.02.04.00/2026     

Valmistelija Ikkala-Västi Annika 
Lisätietoja: puhelinnumero: 06 218 1111 (vaihde), etunimi.sukunimi@ovph.fi 

Vanhusneuvoston toimintakertomus 2025. 
 
Sektorijohtaja ikäihmiset Kotanen Heidi 
Vanhusneuvosto hyväksyy toimintakertomuksen ja se annetaan tiedoksi hyvinvointialueen 
hallitukselle. 

Päätös: 
Hyväksyi toimintakertomuksen.Toimintakertomus annetaan tiedoksi hyvinvointialueen 
hallitukselle. 

 
Liitteet   

Liite 7 Toimintakertomus 2025, vanhusneuvosto 

 
Jakelu  
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Muut mahdolliset asiat 
Vanhusneuvosto 04.03.2026 § 10 

Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 160 §:n mukaan asiat päätetään 
kokouksissa viranhaltijan esittelystä. Hallintosäännön 159 §:n mukaan toimielin voi 
esittelijän tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistöpäätöksellä 
käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa. 

Pykälän kohdalla voidaan esimerkiksi jakaa tietoa, ilmoittaa asioista, tehdä aloitteita ja 
esittää kysymyksiä 

 

Päällekkäisyyksien vuoksi esitetään 13.5.26 kokouksen siirtämistä päivälle 22.4.26 klo 
13.30. 

Päätös: 
Siirretään Laihian ikäihmisten neuvoston kannanotto valmisteltavaksi. Seuraava 
vanhusneuvosto kokous 22.4.2026 klo 13.30. 

Liitteet 

Liite 8 Laihian ikäihmisten neuvoston kannanotto 
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Kokouksen päättäminen 
Vanhusneuvosto 04.03.2026 § 11 

Kokouksen päättäminen.  

Päätös: 

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 16.12. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 3, § 4, § 5, § 6, § 7, § 8, § 9, § 10, § 
11 

 

Muutoksenhakukielto 

Edellä mainituista päätöksistä ei saa tehdä lain hyvinvointialueesta 141 § mukaan 
oikaisuvaatimusta eikä aluevalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa. 


