
 

Muut mahdolliset asiat 
Henkilöstöjaosto 12.03.2026 § 29 

Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 160 §:n mukaan asiat päätetään 
kokouksissa viranhaltijan esittelystä. Hallintosäännön 159 §:n mukaan toimielin voi 
esittelijän tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistöpäätöksellä 
käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa. 

Pykälän kohdalla voidaan esimerkiksi jakaa tietoa, ilmoittaa asioista, tehdä aloitteita ja 
esittää kysymyksiä 

  

Päätös: 
Jäsen Lotta Alhonnoro nosti esille keskustelun ja viestinnän tärkeyden henkilöstön kanssa. 
Esittelijä Carina Nåls kertoi vuosikellojen käyttöönoton laajentamisesta yksiköihin. 


