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Tydsuojelun toimintaohjelma on tyénantajan lakisdateinen asiakirja, jonka tarkoituksena on
ohjata ja kehittda organisaation tyéterveys , tyGturvallisuus ja tydhyvinvointity6ta.
Toimintaohjelman tavoitteena on edistaa turvallisia ja terveellisia ty6oloja, ehkaista tydsta
ja tydymparistdsta aiheutuvia vaaroja ja kuormitustekijoitéd seka tukea henkildston
tyékykya.

Toimintaohjelma perustuu tydn vaarojen ja haittojen selvittdmiseen ja arviointiin seka
tybnantajan ja henkildston valiseen tydsuojelun yhteistoimintaan. Ohjelmassa maaritellaan
tyésuojelun tavoitteet, vastuut, toimintatavat ja painopistealueet seka tyésuojelutoiminnan
organisointi ja seuranta/mittarit. Toimintaohjelma toimii koko organisaatiota koskevana
yleisena linjauksena, jota tdydennetaan tarvittaessa toimiala ja yksikkdkohtaisilla
kaytannaoilla.

Tydsuojelun toimintaohjelmaa kasitelldan ja seurataan yhteistoiminnassa, ja sita
paivitetddn sadanndllisesti vastaamaan toiminnan, tyéolosuhteiden ja toimintaympéaristén
muutoksia. Henkildstdjaoston kasittelylld varmistetaan toimintaohjelman ajantasaisuus
seka sen kytkeytyminen osaksi organisaation suunnitelmallista ja tavoitteellista
tyésuojelutyota.

HR-johtaja Suikkanen Juha
ehdottaa, ettd henkildstdjaosto hyvaksyy tydsuojelun toimintachjelman kaudelle 2026-
2029.

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.
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