
 

Muut mahdolliset asiat 
Tarkastuslautakunta 13.05.2026 § 58 

Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 160 §:n mukaan asiat päätetään 
kokouksissa viranhaltijan esittelystä. Hallintosäännön 159 §:n mukaan toimielin voi 
esittelijän tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistöpäätöksellä 
käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa. 

Pykälän kohdalla voidaan esimerkiksi jakaa tietoa, ilmoittaa asioista, tehdä aloitteita ja 
esittää kysymyksiä 

  

Päätös: 
Hallintojohtaja ilmoitti, että tarkastuslautakunnan sihteerille myönnetään palkanlisä 
lisävastuusta henkilöstöjaoston ohjeiden mukaisesti. Lisäksi hallintojohtaja ehdotti, että 40 
% sihteerin palkasta kirjataan vuonna 2026 tarkastuslautakunnalle, koska hänen 
työpanostaan lautakuntaa varten ei kirjata nykytilanteessa tarkastusyksikölle. 
Tarkastuslautakunta hyväksyi palkkakustannusten sisäisen uudelleenjaon. 
Pöytäkirjaan merkittiin, että sihteeri poistui asian käsittelyn ajaksi osallisuusjäävin vuoksi ja 
että hallintojohtaja toimi sihteerinä pykälän käsittelyn ajan. 


