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Elin: Henkilostojaosto
Aika: 10.09.2026 Kello: 09:00 - 12:00
Paikka: Vaasan keskussairaala, kokoushuone Kurki Y3.07
Pykalat: 62-77
Osallistujat:
Nimi
Gadda Mikael puheenjohtaja
Eriksson Roger jasen
Stréomsholm Eva-Maria jasen
Akerman Anton jasen
Eklév Gudrun jasen
Helala Aira varapuheenjohtaja
Frondelius Tero jasen
Alhonnoro Lotta jasen
Asplund Mikaela jasen

Muut osallistujat:

Salovaara-Kero Anne aluehallituksen puheenjohtaja
Kinnunen Marina hyvinvointialuejohtaja
Svartsjé Sofia esittelija

Orava Marjo esittelija

Nals Carina esittelija

Jakobsson-Pada Linda esittelija

Lindstrédm Torbjoérn esittelija

Suikkanen Juha esittelija

Bertholm Stiina sihteeri
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73 Kahden uuden neurologian erikoisldakarin viran perustaminen 15
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62
Kokouksen avaus, laillisuus ja paatosvaltaisuus

Henkilostojaosto 10.09.2026
Hallintosdannon 148 §:n mukaan toimielin paattaa kokoustensa ajan ja paikan.
Hallintosdannon 149 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena
ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka

seka kasiteltavat asiat.

Hallintosdannon 157 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat
seka onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja paatdsvaltainen.

Laki hyvinvointialueesta (611/2021) 108 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto, on
paatdsvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Puheenjohtaja avaa kokouksen.

Paatos:
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63
Poytakirjantarkastajien valinta

Henkilostojaosto 10.09.2026
Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosdannén 167 §:n mukaan pdytakirja tarkastetaan
toimielimen paattamalla tavalla.
Pdytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sdhkoisesti.

Pdytakirjantarkastajiksi ehdotetaan jasenia aakkosjarjestyksessa siten, etta esitetdan aina
kahta vuorossa seuraavana olevaa listalta.

Pdytakirjantarkastajiksi ehdotetaan jasenia: Aira Helala ja Eva-Maria Stromsholm
Ehdotetaan, etta poytakirja tarkastetaan sahkoisesti.

P&atos:
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64
Kokouksen tyodjarjestyksen hyvaksyminen

Henkiléstéjaosto 10.09.2026
Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosdannén 149 §:n mukaan kokouskutsun antaa

puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on
iimoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.

Esityslista, joka sisaltda selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen
paatoksiksi,lahetetddn kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena.

Ehdotetaan, etta esityslista hyvaksytaan tyojarjestykseksi.

Paatos:
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65
Yleinen tilannekatsaus

Henkiléstojaosto 10.09.2026
OVPH/4215/01.00.00/2026

Valmistelija  Suikkanen Juha HR-johtaja
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 183 5803, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Tilannekatsauksessa kerrotaan:

— Yhteistoimintaneuvottelut

— Kesan tilannekatsaus

— Halytysraha

— Paivitetty ohje ulkomaisen tyévoiman palkkaamiseen

Hallintojohtaja Jakobsson-Pada Linda
ehdottaa, ettd henkildstdjaosto merkitsee tilannekatsauksen tiedoksi.

P&atos:

Liitteet
Lite 1 Ohje ulkomaisen tyévoiman palkkaamiseen

Jakelu
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66

Paikalliset sopimukset

Henkiléstojaosto 10.09.2026
OVPH/4613/01.00.00/2026

Valmistelija  Suikkanen Juha HR-johtaja
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 183 5803, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Hallintosdannon § 22 mukaan henkiléstéjaosto saa tiedoksi HR-johtajan hyvaksymat
paikalliset virka- ja tydehtosopimukset.

Pohjanmaan hyvinvointialue ja ammattiliitot ovat sopineet seuraavista paikallisista
sopimuksista:

Paikallinen sopimus ensihoidon tydaikajarjestelyista; ensihoidon hoidon tarpeen
arviointi, likkuva sairaala, paivdambulanssit sekd muut ensihoidon yksikdissa
tyéskentelevat ensihoitajat, alkaen 10.8.2026 toistaiseksi voimassaoleva
Paikallinen sopimus ensihoidon tilannekeskuksessa tyéskentelevien
tydaikajarjestelyista, alkaen 3.8.2026 toistaiseksi voimassaoleva
Hammaslaakaripaivystyksen korvaukset 1.10.2026-30.9.2027

Paikallinen sopimus hammaslaakaripaivystykseen osallistuville hammashoitajille
maksettavasta korvauksesta 1.10.2026-30.9.2027

Hallintojohtaja Jakobsson-Pada Linda
ehdottaa, ettd henkil6stdjaosto merkitsee paikalliset sopimukset tiedoksi.

Paatos:

Liitteet

Lite 2  Paikallinen sopimus ensihoidon tydaikajarjestelyista; ensihoidon hoidon

tarpeen arviointi, liikkuva sairaala, paivaambulanssit seka muut
ensihoidon yksikdissa tydskentelevat ensihoitajat 10.8.2026

Liite 3  Paikallinen sopimus ensihoidon tilannekeskuksessa tyoskentelevien

tybaikajarjestelyista 3.8.2026

Lite 4 Hammaslaakaripaivystyksen korvaukset 1.10.2026-30.9.2027

Lite 5 Paikallinen sopimus hammaslaakaripaivystykseen osallistuville

Jakelu

hammashoitajille maksettavasta korvauksesta
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67
Korvaus jalkipurkuohjaajalle

Henkiléstojaosto 10.09.2026
OVPH/5211/01.00.00/2026

Valmistelija  Suikkanen Juha HR-johtaja
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 183 5803, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Jalkipurku on kriisitydn menetelma, jonka avulla tydntekijat voivat kasitelld kuormittavaa tai
traumaattista tyotilannetta mahdollisimman pian tapahtuman jalkeen.
Jalkipurkutilaisuudessa vaikea tydkokemus kaydaan 1api koulutetun jalkipurkuohjaajan
johdolla. Ohjaaja ei ole itse ollut osallisena kasiteltdvassa tilanteessa.

Toiminnan tavoitteena on lieventaa tapahtuman haitallisia vaikutuksia, tukea henkil6stén
psyykkista hyvinvointia seka yllapitaa tyo- ja toimintakykya. Jalkipurkutilaisuuteen
osallistuminen on tydtehtava ja luetaan tydajaksi. Osallistumista suositellaan tilanteissa,
joissa tyodntekijat ovat kohdanneet tydssaan erityisen kuormittavan tapahtuman.

Syksyn 2026 aikana koulutetaan 25-30 tydntekijaa toimimaan jalkipurkuohjaajina.
Koulutettavat edustavat tasapuolisesti suomen- ja ruotsinkielistd henkildst6a. Lisaksi
ohjaajien maantieteellisessa sijoittumisessa huomioidaan koko Pohjanmaan
hyvinvointialueen kattava palvelu.

Jalkipurkutilaisuus pyritdan jarjestdmaan kohtuullisen ajan kuluessa traumaattisesta
tapahtumasta, tavoitteellisesti 72 tunnin siséalla. Tilaisuuden jarjestdminen voi tdman vuoksi
edellyttad, ettd jalkipurkuohjaaja saapuu tehtdvaan vapaa-ajaltaan.

Toiminnan yhdenmukaisuuden ja ohjaajien tasapuolisen kohtelun varmistamiseksi on
tarpeen maaritella yhteinen korvausperiaate tydajan ulkopuolella hoidettavista
jalkipurkutilaisuuksista.

Jos jalkipurkuohjaaja toimii tehtdvassa oman tydaikansa aikana, erillistd korvausta ei
makseta. Jos jalkipurkuohjaaja hoitaa tehtdvan vapaa-aikanaan, hanelle maksetaan
jalkipurkutilaisuudesta 126 euron kertakorvaus. Korvaus maksetaan tilaajayksikon
budjetista.

Yhteisen korvausperiaatteen tarkoituksena on varmistaa jalkipurkuohjaajien
yhdenvertainen kohtelu seka tukea jalkipurkutoiminnan alueellisesti kattavaa ja oikea-
aikaista toteuttamista.

Hallintojohtaja Jakobsson-Pada Linda
ehdottaa, etta

1. jalkipurkuohjaajalle ei makseta erillistéa korvausta silloin, kun jalkipurkutilaisuus
jarjestetdan hanen tydaikanaan, ja

2.jalkipurkuohjaajalle maksetaan 126 euron kertakorvaus silloin, kun han hoitaa
jalkipurkutilaisuuden vapaa-aikanaan. Korvaus kattaa myés matkustusajan.

Paatos:

Liitteet

Jakelu
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Esityslista

Muutoksia ja lisdyksia kelpoisuussaantéén

Henkiléstojaosto 10.09.2026
OVPH/5199/01.00.00/2026

Suikkanen Juha HR-johtaja
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 183 5803, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Valmistelija

Liitteet

Jakelu

Henkil6stodjaostolle ehdotetaan seuraavia muutoksia ja lisdyksia kelpoisuussaantdon:

Teknisessa yksikdssa halutaan ottaa kayttéon projekti-insindérin ammattinimike.
Voimassa olevan kelpoisuussdanndn mukaan Pohjanmaan hyvinvointialueen
psykologit otetaan tydsopimussuhteeseen. Poikkeuksia ovat johtava psykologi
seka vastaavat psykologit. Psykologilinjassa on todettu, etta psykologeja taytyy
voida ottaa myos virkasopimussuhteeseen tilanteissa, joissa tyotehtavien luonne
sita edellyttaa.

Kelpoisuussdanndn tarkistuksen yhteydessa on huomattu, etta fyysikon nimiketta
kaytetdan kelpoisuusehdot tayttavasta henkilostd, kun taas erikoistumista
suorittavan nimike on erikoistuva fyysikko. Esihenkild, henkiléstohallinto ja
henkiléstdnedustaja ovat sitd mieltd, ettd sopivampi ammattinimike
kelpoisuusehdot tayttavasta fyysikosta olisi sairaalafyysikko. Sairaalafyysikon
nimikettd pidetdan paremmin tehtavaa kuvaavana.

Hallintojohtaja Jakobsson-Pada Linda
ehdottaa, etta

Projekti-insindérin ammattinimike otetaan kelpoisuussaantéon. Kelpoisuusvaatimus

on soveltuva korkeakoulututkinto, ja hyva suullinen ja tyydyttava kirjallinen taito

maamme molemmissa kansalliskielissa
Kelpoisuussaantdon lisatdan maininta, ettd psykologeja voidaan ottaa myos

virkasopimussuhteeseen.

Henkilostdjaosto hyvaksyy ammattinimikkeen muutoksen fyysikosta

sairaalafyysikoksi. Kelpoisuusvaatimus ei muutu. Kelpoisuussaanto paivitetaan ja
vakanssirekisteriin tehdaan muutos jokaisen asianosaisen kohdalla.

P&atos:



o . e . 10 (20)
Osterbottens valfardsomrade Esityslista
’ Pohjanmaan hyvinvointialue 5/2026

69
Taydennys kelpoisuussaantéon, tutkimuspaallikkd, sosiaality6

Henkiléstojaosto 10.09.2026
OVPH/5210/01.00.00/2026

Valmistelija  Einola-Mikkola Suvi strategia- ja kehitysjohtaja
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 563 0507, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Pohjanmaan hyvinvointialue vahvistaa strategian mukaisesti TKI-toimintaansa. Tahan
kokonaisuuteen kuuluvat yhteisprofessuurien ja tydeldamaprofessuurien rakentaminen
yhdessa yliopistojen kanssa. Tydeldmaprofessorin tydskennellessd osa-aikaisessa
tehtdvassa hyvinvointialueella, nimikkeeksi ehdotetaan tutkimuspaallikkéa, joka kuvaa
parhaiten tehtavien sisaltéa hyvinvointialueella.

Kelpoisuussaantdéén on tarve lisata seuraava tehtavanimike hallinnon toimialalla:

- Tutkimuspaallikk6 (toimi). Toimen kelpoisuusvaatimuksena on tohtorin tutkinto seka
kielitaidon osalta hyva suullinen ja kirjallinen taito maamme molemmissa kansalliskielissa.

Hallintojohtaja Jakobsson-Pada Linda

ehdottaa, etta kelpoisuussaantdon lisataan tutkimuspaallikon tehtavanimike.
Kelpoisuusvaatimuksena on tohtorin tutkinto seka kielitaidon osalta hyva suullinen ja
kirjallinen taito maamme molemmissa kansalliskielissa.

P&atos:

Liitteet

Jakelu
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Pelastuslaitoksen virkanimikkeen muutos

Henkiléstojaosto 10.09.2026
OVPH/4917/01.00.00/2026

Valmistelija

Liitteet

Jakelu

Lindstrdm Torbjérn pelastusjohtaja
Lisatietoja: puhelinnumero: 050 431 9600, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Pohjanmaan pelastuslaitoksella on ollut k&ynnissa organisaatiomuutos. Pelastustoimen
jaosto on 6.11.2023, § 41, hyvaksynyt toimenpideohjelman pelastuslaitokselle, Popela
2.0. Tdma sisaltaa rakenteellisten muutoksien lisdksi myés muutoksia virkatehtaviin seka
resurssien mitoituksen ja kohdentamisen paivittamista.

Uuden organisaation mydta on todettu, etta tietyt virkanimikkeet voisivat kuvata tehtavia
paremmin kuin talld hetkelld. Paallystdn rekrytointihaasteen takia olisi hyva laajentaa
rekrytointipohjaa pelastuslaitoksen johtaviin tehtaviin. Pohjanmaan pelastuslaitos esittda
naista syista, ettd hyvinvointialueen kelpoisuussdant6a muutetaan vastaamaan paremmin
organisaation nykytilaa. Tulosyksikon "480140 - Kalusto ja kiinteistot™ esihenkilén nimike
on talla hetkella palopaallikko, mutta nimike tekninen paallikko vastaisi paremmin
tehtavia.

Virkanimike "tekninen paallikk6" vastaisi paremmin tulosyksikén "480140 - Kalusto ja
kiinteistot" tulosyksikdn toimintaa. "Kalusto ja kiinteistét" vastaa pelastuslaitoksen
ajoneuvojen, kaluston ja varusteiden hankinnoista, yllapidosta ja huoltotoiminnoista seka
naiden kehittdmisesta, varautumisesta ja jatkuvuuden hallinnasta. Tulosyksikdn paallikkd
huolehtii myds pelastuslaitoksen tarpeista kiinteistdjen osalta yhteistydssa
kiinteistopalveluiden kanssa. Kelpoisuussdannén osalta teknisen paallikdn tehtavien ja
toimialan luonteen vuoksi kyseessa tulisi olla virka. Kielitaitovaatimus 1, alueen tarpeen
mukaan. Patevyysvaatimus olisi soveltuva korkeakoulututkinto.

Tehtavanimike Kieli TyOsuhteen Kelpoisuusvaatimus
muoto
Tekninen paallikkd 1 Virka Soveltuva
korkeakoulututkinto

Pelastusjohtaja Lindstrom Torbjérn

ehdottaa, ettd tulosyksikén "480140 - Kalusto ja kiinteistot" esihenkildon palopaallikdn
vakanssin V5250016 virkanimike muutetaan tekniseksi paallikdksi. Muutos tulee voimaan,
kun tehtdvaan haetaan uusi viranhaltija.

Paatos:
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71
Sukupuolittuneiden ammattinimikkeiden muuttaminen kelpoisuussdaannossa

Henkiléstojaosto 10.09.2026
OVPH/5156/01.00.00/2026

Valmistelija  Suikkanen Juha HR-johtaja
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 183 5803, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Paivitetty kelpoisuussaantd hyvaksyttiin henkildstdjaostossa 12.3.2026. Samassa
yhteydessa hyvinvointialueella paatettiin ottaa kayttdéon sukupuolineutraalit
ammattinimikkeet. Muutama sukupuolittunut ammattinimike on viela muuttamatta.

Henkildstojaostolle ehdotetaan seuraavia muutoksia kelpoisuussaantéon:

¢ Nimike ammattimies poistetaan kelpoisuussaannosta ja nimikkeella tydskentelevat
saavat uuden nimikkeen kiinteistdnhoitaja. Kiinteistdnhoitajan nimike on entuudestaan
kelpoisuussdaanndssa. Kelpoisuusvaatimus on sama molemmissa nimikkeissa:
soveltuva ammattitutkinto seka kielitaitovaatimus 3 (tyydyttava suullinen ja kirjallinen
taito maamme molemmissa kansalliskielissa).

e Nimike erikoishuoltomies poistetaan kelpoisuussdanndsta ja nimikkeelld
tydskentelevat saavat uuden nimikkeen erikoishuoltoasentaja. Nimike on uusi, eika
sité ole kelpoisuussdadnndssa entuudestaan. Kelpoisuusvaatimukset pysyvat samana:
soveltuva ammattitutkinto seka pitkaaikainen kokemus laitteiden huollosta, ja
kielitaitovaatimus 4 (kyky ymmartaa ja kayttdd maamme molempia kansalliskielid).

e Ammattinimike huoltomies poistetaan kelpoisuussdanndésta ja nimikkeella
tyéskentelevat saavat yksikén toiminnasta riippuen uuden nimikkeen huoltoasentaja tai
kiinteistonhoitaja:
o Laakintatekniikka -> huoltoasentaja
o Kiinteistéhuolto -> kiinteistdnhoitaja

Molemmat nimikkeet ovat kelpoisuussdanndssa entuudestaan.

e Huoltoasentajan nimikkeen saavien tydntekijéiden kelpoisuusvaatimukset eivat
muutu.

¢ Kiinteistdnhuoltajan nimikkeen saavien tydntekijdiden kelpoisuusvaatimukset
muuttuvat. Huoltomiehen kelpoisuusvaatimus on soveltuva ammattitutkinto ja
kielitaitovaatimustaso 4 (kyky ymmartaa ja kayttdd maamme molempia
kansalliskielid). Uuden kiinteistdnhoitajan nimikkeen saavien tydntekijdiden
kielitaitovaatimus kiristyy tasolle 3 (tyydyttava suullinen ja kirjallinen taito maamme
molemmissa kansalliskielissd). Asianosaisten ei kuitenkaan tarvitse toimittaa
kielitodistusta, koska muutos tehdaan hyvinvointialueen aloitteesta

Hallintojohtaja Jakobsson-Pada Linda
ehdottaa, ettd henkilostdjaosto hyvaksyy oheiset muutokset kelpoisuusaantéon.

P&atos:

Liitteet



13 (20)

o .
Osterbottens valfardsomrade Esityslista
’ Pohjanmaan hyvinvointialue 5/2026

Jakelu



o
J

72

Osterbottens vélfardsomrade Esityslista
Pohjanmaan hyvinvointialue 5/2026

14 (20)

Pelastuslaitoksen sukupuolineutraalit ammattinimikkeet

Henkiléstojaosto 10.09.2026
OVPH/5194/01.00.00/2026

Valmistelija

Liitteet

Jakelu

Lindstrdm Torbjérn pelastusjohtaja
Lisatietoja: puhelinnumero: 050 431 9600, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Pelastuslaitoksella on joitakin ammattinimikkeita, jotka eivat vield ole sukupuolineutraaleja.

e Brandman — Palomies
e Brandférman — Paloesimies
e Overbrandman — Ylipalomies
Hyvinvointialueen tavoitteen mukaan ammattinimikkeet tulisi saada sukupuolineutraaleiksi.

Pelastustoimen johtoryhma on kasitellyt asiaa kokouksessaan 31.8.2026 Ja esittda
henkildstdjaostolle seuraavaa:

Kansallisten suositusten ja kdytantdjen mukaan sukupuolineutraalit nimikkeet olisivat
vakinaisen henkil6stdn osalta:

e Brandman — Palomies — Pelastaja — Raddare

e Overbrandman — Ylipalomies — Vanhempi pelastaja — Aldre raddare

e Brandférman — Paloesimies — Pelastusryhmanjohtaja — Raddningsgruppledare
Yhtendisyyden takia tulisi samalla muuttaa sopimuspalokuntanimikkeet:

e Sammutusharjoittelija — Slackningspraktikant — Sopimuspelastajaharjoittelija —
Avtalsraddarpraktikant

e Sammutusmies — Slackningsman — Sopimuspelastaja — Avtalsraddare

e Vanhempi sammutusmies - Aldre slackningsman — Vanhempi sopimuspelastaja —
Aldre avtalsraddare

¢ Ryhmanjohtaja — Gruppledare — Sopimusryhmanjohtaja — Avtalsgruppledare

Pelastusjohtaja Lindstrom Torbjérn

ehdottaa, ettad henkildstdjaosto hyvaksyy esitetyt ammattinimikkeet ja
sopimuspalokuntanimikkeet kayttdon otettavaksi Pohjanmaan hyvinvointialueella
vuodenvaihteesta.

Paatos:
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Kahden uuden neurologian erikoisladkarin viran perustaminen

Henkiléstojaosto 10.09.2026
OVPH/5209/01.00.00/2026

Valmistelija ~ Kantola Christian johtava I&akari, Medisiininen toiminta
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 323 1804, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Neurologialla on keskeinen rooli Pohjanmaan hyvinvointialueella, silld se vastaa seka
Vaasan ja Pietarsaaren elektiivisesta erikoissairaanhoidosta ettd neurologian
akuuttitoiminnasta. Neurologian erikoislddkareiden saatavuus on ratkaisevan tarkeda
potilasturvallisuuden varmistamisen, paivystystoiminnan yllapitdmisen ja hyvinvointialueen
lakisdateisten tehtavien tayttdmisen kannalta. Neurologisia potilaita hoidetaan teho-
osastolla, paivystysosastolla sekd neurologian ja sisatautien vuodeosastolla. Neurologit
myds kiertavat kaikkien neurologisten potilaiden luona lauantaisin, sunnuntaisin ja kaikkina
pyhapaivind. TAma on lyhentanyt neurologisten potilaiden hoitoaikoja.

Neurologian erikoislddkareiden rekrytointi on ollut viime vuosina haasteellista, minka
johdosta toiminnan yllapitdminen on ollut pitkalti riippuvaista ulkopuolisista
konsulttildakareista. Vaikka tdma on ollut valttdmatonta hoidon jatkuvuuden turvaamiseksi,
ratkaisu lisdd haavoittuvuutta, rajoittaa mahdollisuuksia toiminnan pitkdjanteiseen
kehittdmiseen ja aiheuttaa suuremmat kustannukset vakinaisiin virkoihin verrattuna.
Omaan erikoislaakarikuntaan tarvitaan vahvistusta konsulttildakareista ja ostopalveluista
riippuvuuden vahentdmiseksi seka vakaan ja kestdvan toiminnan aikaansaamiseksi.
OVPH:lla on t&lla hetkelld vain 6,25 laakarin virkaa (1 ylilaakérin virka, 5,25 erikoislaakarin
virkaa ja 1 erikoistuvan la&karin virka). OVPH:lla on n. 177 000 asukkaan vaestdpohja,
mika merkitsee 3,5 neurologin virkaa 100 000 asukasta kohden. Etelad-Pohjanmaalla on
10 neurologin virkaa ja 190 000 asukkaan vaestdpohja, mikd merkitsee 5,26 neurologin
virkaa 100 000 asukasta kohden. Myds Hameessa on 10 neurologin virkaa ja 210 000
asukkaan vaestdpohja, mikd merkitsee 4,8 neurologin virkaa 100 000 asukasta kohden.

Tilanteeseen vaikuttaa lisdksi hyvinvointialueen samanaikainen pula fysiatreista ja
geriatreista. Monil-la potilailla on hoidon tarpeita naiden erikoisalojen rajapinnassa, minka
johdosta neurologia joutuu kdytdnndssa ottamaan suuremman vastuun, koska lahialoilta
puuttuu resursseja. Kun useiden avainerikoisalojen resurssit ovat riittdmattomat
samanaikaisesti, lisdantyy riski hoitoon paasyn heiken-tymiselle, pidemmille odotusajoille
seka vaikeuksille varmistaa lakisdateisten palvelujen tarjoaminen edellytettdvassa
laajuudessa.

Kahden uuden neurologin viran perustamisen arvioidaan vahentavan ulkoisen
vuokrahenkildston tarvetta pitkalla aikavalilla. Oman henkiléstdn suurempi osuus parantaa
toiminnan jatkuvuutta, vahvis-taa kehittdmisty®-, koulutus- ja ohjausmahdollisuuksia ja
edistda toiminnan kustannustehokkuutta. Téma noudattaa hyvinvointialueen strategista
tavoitetta, jonka mukaan riippuvuutta ostolaakaripalve-luista vdhennetdan ja omaa
henkildstdn hankintaa vahvistetaan.

Edella olevan valmistelun mukaisesti perustetaan 1.10.2026 alkaen kaksi uutta
neurologian erikoisldakarin virkaa.

Uusien virkojen palkkakustannukset ovat pienemmat kuin ulkopuolisista
konsulttilaakareista talla hetkella aiheutuvat kustannukset. Muutos ei siis aiheuta
henkilokustannusten kokonaisnousua.

Erikoislaakarin virkojen kelpoisuusvaatimukset maaraytyvat Pohjanmaan hyvinvointialueen
kelpoisuussaanndén mukaan.

Johtajaylilaakari Svartsjo Sofia
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ehdottaa, etta henkildstdjaosto paattaa valmistelun mukaisesti, etta yksikkdon laakarit,
neurologia perustetaan kaksi uutta erikoislaakarin virkaa. Virat perustetaan 1.10.2026
alkaen.

P&atos:

Liitteet

Jakelu
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Toimien ja virkojen lakkauttaminen, Pelastuslaitos

Henkiléstojaosto 10.09.2026
OVPH/5159/01.00.00/2026

Valmistelija  Lindstrdm Torbjérn pelastusjohtaja
Lisatietoja: puhelinnumero: 050 431 9600, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Hyvinvointialueen aluehallituksen paatoksella (§ 142, 25.8.2025) toteutettiin taloudellisiin ja
tuotannollisiin syihin perustuvat yhteistoimintaneuvottelut 3.9.-22.11.2025 vélisena aikana
osana vuoden 2026 sopeuttamisohjelmaa. Tdman seurauksena osa pelastuslaitoksen
vakansseista lakkautetaan.

Hallintosdannon § 50 mukaan henkildstdjaosto paattaa virkojen lakkauttamisista.

Alla yhden lakkautettavan viran tiedot:

Vakanssi Nimike Tulosyksikkd Ajankohta

V5230155 38870 Palomies 480107 Laihia, 1.12.2026 lukien
pelastustoiminta

Pelastusjohtaja Lindstrom Torbjérn
ehdottaa, ettad henkildstdjaosto lakkauttaa esitetyn viran.

Paatos:

Liitteet

Jakelu
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Virkojen lakkauttaminen, taloudellisista ja toiminnallisista syistd, tulosyksikoéissa 232119,
110073 ja 256101

Henkilostojaosto 10.09.2026
OVPH/5214/01.00.00/2026

Valmistelija  Orava Marjo johtajaylihoitaja
Lisatietoja: puhelinnumero: 040 484 0518, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Taloudellisista ja toiminnallisista syistd Pohjanmaan hyvinvointialue on sitoutunut
vahentamaan vakansseja kuukausittain ja osa niista on virkoja, tarvittaessa on kayty
yhteistoimintaneuvotteluja. Taman tuloksena seuraavat virat lakkautetaan:

V3230686, Palveluesimies, tulosyksikdssa 232119 Kotihoito keskinen alue 3.
V32330849, Osastonhoitaja, tulosyksikossa 110073, SOTE yhteiskustannukset.
V3230809, Osastonhoitaja, tulosyksikossa 256101, Yleisladketieteen osasto 1, Psaari.

Hallintosaanttjen 50 §:n mukaan henkildstdjaosto paattaa virkojen perustamisesta ja
lakkauttamisesta.

Johtajaylihoitaja Orava Marjo
ehdottaa, ettd henkilostojaosto paattaa lakkauttaa virat edella esitetyn ehdotuksen
mukaisesti 1.10.2026 lahtien.

P&atos:

Liitteet

Jakelu
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Muut mahdolliset asiat

Henkiléstéjaosto 10.09.2026

Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosdannén 160 §:n mukaan asiat paatetaan
kokouksissa viranhaltijan esittelysta. Hallintosddnndn 159 §:n mukaan toimielin voi
esittelijan tai jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistopaatoksella
kasiteltdvaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Pykalan kohdalla voidaan esimerkiksi jakaa tietoa, ilmoittaa asioista, tehda aloitteita ja
esittda kysymyksia

Paatos:
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Kokouksen paattaminen

Henkiléstéjaosto 10.09.2026
Kokouksen paattaminen.

Paatos:

20 (20)



