
 
 
 
 

Koti- ja asumispalveluiden toimialajohtajan viran auki julistaminen 
  
Aluehallitus 19.10.2026   
ÖVPH/6138/01.01.01.00/2026     

Valmistelija Berg Päivi 
Lisätietoja: puhelinnumero: 040 128 6234, etunimi.sukunimi@ovph.fi 

Koti- ja asumispalveluiden toimialalla järjestetään ikäihmisten tuen ja hoivan palveluiden 
kokonaisuus. Toimialan palveluihin kuuluvat niin kotihoito, tukipalvelut, päivätoiminta ja 
omaishoidon tuki yli 65-vuotiaille kuin erilaiset asumispalvelumuodot. Asiakkaita toimialan 
palveluissa on noin 4500 ja henkilöstöä noin 2000. Toimialan nettobudjetti on 187 
miljoonaa euroa. 

Koti- ja asumispalveluiden toimialajohtajan virka tulee avoimeksi 9.11.2026 alkaen nyt 
virkaa hoitavan viranhaltijan siirtyessä toisen työnantajan palvelukseen.  Toimialajohtajan 
virka sijoittuu hyvinvointialueen ylimpään johtoon. Johtavien viranhaltijoiden virantäyttö 
kuuluu hallintosäännön mukaisesti aluehallituksen toimivaltaan (§18). Hallintosäännön § 
39 mukaisesti toimialajohtajat johtavat toimialoja ja sovittavat yhteen eri toimialojen välistä 
yhteistyötä hyvinvointialueen sekä sosiaali- ja terveydenhuollon johtoryhmien linjausten 
mukaisesti.  

Toimialajohtajan tehtävänä  

1. vastata toimialansa talouden, toiminnan, palveluverkon, laadun, turvallisuuden, 
asiakaslähtöisyyden ja prosessien suunnittelusta, kehittämisestä, johtamisesta ja 
seurannasta 

2. vastata toimialalle asetettujen tavoitteiden saavuttamisesta 

3. päättää toimialansa jakautumisesta tulosyksiköihin sekä nimeää tulosyksikön 
vastuuhenkilöt tulosalueen vastuuhenkilön esityksestä  

4. vastata palveluiden yhdenvertaisesta saatavuudesta; sekä  

5. toteuttaa muut hyvinvointialuejohtajan määräämät tehtävät.  

Toimialajohtajat kehittävät vastuualueidensa keskeisiä toimintaprosesseja yhteistyössä 
järjestäjäjohdon ja keskijohdon kanssa. Toimialajohtajat raportoivat 
hyvinvointialuejohtajalle.  

Kelpoisuussäännön mukaisesti vaatimuksena virkaan on soveltuva ylempi 
korkeakoulututkinto ja hyvä suullinen ja kirjallinen taito molemmissa kansalliskielissä.  

Haettavana olevan viran täyttämisessä painotetaan laajojen sosiaali- ja 
terveyspalvelukokonaisuuksien menestyksellistä johtamista, vahvaa talouden 
johtamisosaamista sekä näyttöjä toiminnan ja talouden tuloksellisesta kehittämisestä. 
Talouden johtamisessa arvostetaan lisäksi osaamista ostopalvelujen hallinnasta. Lisäksi 
painotetaan hyviä verkostoitumis- ja viestintätaitoja. 

Hyvinvointialuejohtaja Kinnunen Marina 
ehdottaa, että hallitus 
1. käynnistää koti- ja asumispalveluiden toimialajohtajan virantäytön. 
2. nimeää virantäyttöä valmistelevan työryhmän. 
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