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Ennaltaehkaisevan tydn koordinaattorin tehtavan perustaminen vahvistaa
hyvinvointialueen ennaltaehkaisevan tyén koordinoinnin ja rakenteita. Ehkaisevan
paihdetydn ja l1ahisuhdeva-kivallan ehkaisyn koordinointiin liittyvia tehtavia on tdhan
saakka hoidettu osana muuta teh-tdvakokonaisuutta psykososiaalisten palveluiden
ohessa. Ennaltaehkaisevan tydn merkityk-sen ja koordinointitarpeen lisdéntyessa on
kuitenkin tarkoituksenmukaista koota tehtavako-konaisuus selkeammin maaritellyksi ja
organisaation 1api toimivaksi koordinaatiotehtavaksi.

Tehtavan perustan muodostavat ehkaisevan paihdetydn seka Iahisuhdevakivallan
ehkaisyn alueellinen koordinointi, kehittdminen, seuranta, asiantuntijatuki ja yhteisty6
kolmannen sek-torin kanssa. Koordinaattori edistaa paihdehaittojen, riippuvuuksien ja
I&hisuhdevakivallan ehkaisya yhteistydssa hyvinvointialueen palveluiden, kuntien,
jarjestdjen ja muiden viran-omaisten kanssa. Tehtdvassa korostuvat siten seka
sisaltdasiantuntijuus ettd verkostojen ja eri toimijoiden valisen yhteistydn koordinointi.

Tehtavanimikkeeksi esitetdan ennaltaehkaisevan tydn koordinaattoria, koska tehtavakoko-
naisuus on tarkoitus muodostaa yksittaisia lakisdateisia sisaltdalueita laajemmaksi.
Paihde- ja ldhisuhdevakivaltatydn lisédksi koordinaattori osallistuu muihin vaeston
hyvinvointitarpeista nouseviin hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen tehtaviin.
Koordinaattori toimii osana hyvin-voinnin ja terveyden edistdmisen kokonaisuutta ja
yhteistydsséa alueellisten HYTE-koordinaattorien kanssa. Nain tehtadvanimike vastaa
paremmin tehtavan tosiasiallista sisal-t6a eika rajaa tehtavaa vain yksittaisiin
ennaltaehkaisevan tydn osa-alueisiin.

Vakanssipohja ja budjetti on siirretty psykososiaalisista palveluista osallisuus- ja yhdyspin-
tojen yksikk66n, johon uutta vakanssia ehdotetaan perustettavaksi.

Kelpoisuussaantdédén on tarve lisata seuraava tehtavanimike:

- ennaltaehkaisevan tydn koordinaattoria (toimi). Toimen kelpoisuusvaatimuksena on
ylempi sosiaali- ja terveydenhuoltoalan korkeakoulututkinto seka kielitaidon osalta hyva
suullinen ja kirjallinen taito maamme molemmissa kansalliskielissa.

Hallintojohtaja Jakobsson-Pada Linda

ehdottaa, ettd kelpoisuussaantdon lisdtdan ennaltaehkaisevan tydn koordinaattori.
Kelpoisuusvaatimus on ylempi sosiaali- ja terveydenhuoltoalan korkeakoulututkinto seka
kielitaidon hyva suullinen ja kirjallinen taito maamme molemmissa kansalliskielissa.
Perustetaan uusi vakanssi osallisuus- ja yhdyspintojen yksikk66n 1.11.2026 lukien.

Paatos:
HR-johtaja Juha Suikkanen toimi esittelijana.
Ehdotus hyvaksyttiin.
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