
 

Muut mahdolliset asiat 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen sekä yhdyspintojen jaosto 3.11.2026 § 64 

Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 160 §:n mukaan asiat päätetään 
kokouksissa viranhaltijan esittelystä. Hallintosäännön 159 §:n mukaan toimielin voi 
esittelijän tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistöpäätöksellä 
käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa. 

Pykälän kohdalla voidaan esimerkiksi jakaa tietoa, ilmoittaa asioista, tehdä aloitteita ja 
esittää kysymyksiä. 

Vastaus Tuija Kiviojan aloitteeseen, joka koskee jaoston mahdollisuuksia osallistua 
hyvinvointia, terveyttä ja yhdyspintoja käsitteleviin valtuustoseminaareihin (jätetty jaostolle 
7.9.2026). Hallintosäännön 144 §:ssä määrätään, ketkä kutsutaan valtuustoseminaareihin. 
Hallintosääntöpäivitetäänvaltuustokaudenlopussa, valtuustoryhmät voivat viedä 
haluamiaan muutoksia parlamentaariseen työryhmään. 

Tuija Kivioja oli ennen jaoston kokousta jättänyt kaksi aloitetta: 

1. Selvityspyyntö kuntouttavan työotteen ja kinestetiikan kehittämisestä. 
2. Ikäihmisten ympärivuorokautisen palveluasumisen toimintakyvyn, hyvinvoinnin ja 

osallisuuden vahvistaminen.    

Päätös: 
Tuija Kiviojan 7.9.2026 tekemään aloitteeseen annettu vastaus merkittiin tiedoksi. 
3.11. pidettyyn kokoukseen jätettyjen aloitteiden osalta jaosto totesi seuraavaa: 
1. Kinestetiikasta ja kuntouttavasta työotteesta on tullut sähköposti ja pyyntö 

selvityksestä hyte-jasostolle. Kokouksessa todettiin, että tämä ei kuulu hyte-jaostoon 
tehtäviin. Tätä ei käsitellä hyte-jaostossa. 

2. Aloite 2. Tähän asiaan liittyen tullut useampia selvityspyyntöjä. Käydään seuraavassa 
hyte-jaoston kokouksessa läpi selvityspyynnöt ja mihin hyte-jaoston tehtävät ulottuvat. 

 


