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Vaasan kaupungin, Mustasaaren kunnan, Laihian kunnan, Vaasan seurakuntayhtymän, 
Mustasaaren seurakuntayhtymän, Laihian seurakunnan, Pohjanmaan hyvinvointialueen 
ja Vaasan ruoka-apu ry – Vasa Mathjälp rf yhteistoimintasopimus koskien Vaasan seu-
dun ruoka-apuun ja sen taloudelliseen tukemiseen liittyvää yhteistyötä. 

1. Sopimuksen osapuolet 
Vaasan kaupunki 

Y-tunnus 0209602-6 

Yhteyshenkilö: Virve Flinkkilä 

Käytännön yhteyshenkilö: Laura Pasma 

Mustasaaren kunta 

Y-tunnus 0181101–6 

Yhteyshenkilö: Johanna Björkman 

Laihian kunta 

Y-tunnus 0180451-0 

Yhteyshenkilö: Markku Laukkonen 

Käytännön yhteyshenkilö: Sanna Schöning 

Pohjanmaan hyvinvointialue 

Y-tunnus 3221324-6 

Yhteyshenkilö: Riku Niemistö 

Vaasan seurakuntayhtymä 

 Y-tunnus 0209622-9 

Yhteyshenkilö: Kjell Fellman 

Mustasaaren seurakuntayhtymä 

 Y-tunnus 0209174-3 

Yhteyshenkilö: Kari Harju 

Käytännön yhteyshenkilö: Tommy Svevar 

Laihian seurakunta 

Y-tunnus 0180460-9 

Yhteyshenkilö: Tiina Keinänen 

Vaasan ruoka-apu ry 

Y tunnus 2678105-2 

Yhteyshenkilö: Henri Ulmanen 
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Vaasan kaupunki, Mustasaaren kunta, Laihian kunta, Vaasan seurakuntayhtymä, Mus-
tasaaren seurakuntayhtymä, Laihian seurakunta, Pohjanmaan hyvinvointialue ja Vaasan 
ruoka-apu ry – Vasa Mathjälp rf ovat jäljempänä sopimuksessa yhdessä ”sopijaosapuo-
let”. 

Vaasan kaupunki, Mustasaaren kunta ja Laihian kunta ovat jäljempänä sopimuksessa 
yhdessä ”kunnat” ja Vaasan seurakuntayhtymä, Mustasaaren seurakuntayhtymä ja Lai-
hian seurakunta yhdessä ”seurakunnat”. Vaasan ruoka-apu ry – Vasa Mathjälp rf on jäl-
jempänä sopimuksessa ”yhdistys”. 

2. Sopimuksen tausta 
Yhdistyksen tarkoituksena on edistää Vaasan seudulla asuvien avun tarpeessa olevien 
ihmisten henkistä ja fyysistä hyvinvointia. Yhdistyksen tarkoituksena on samalla edistää 
ja kehittää kansalaisten tietoisuutta ekologisesta, kestävän kehityksen mukaisesta yli-
jäämäruuan hyötykäytöstä ja näin vähentää hävikkiruuan määrää alueella. Yhdistys har-
joittaa humanitääristä avustustoimintaa järjestämällä ruoan ilmaisjakelua tarvitseville 
alueen eri paikoilla sekä harjoittaa yhteistyötä muiden samaa tarkoitusta ajavien yhdis-
tysten, järjestöjen ja seurakuntien kanssa. 

Keväällä 2026 yhdistys solmi viiden (5) vuoden määräaikaisen vuokrasopimuksen yksi-
tyisen vuokranantajan vuokraamiin tiloihin Vaasan kasarmialueelle (Tykkihalli, Alexin 
Hovi Oy) aikavälille 1.6.2026–31.5.2031.  

Toimintaa tukeakseen sopijaosapuolista Vaasan kaupunki, Mustasaaren kunta, Vaasan 
seurakuntayhtymä ja Mustasaaren seurakuntayhtymä käsittelivät yhdistyksen avustus-
hakemuksen omissa päätöksentekoelimissään keväällä 2026. Haetun avustuksen jaka-
mista ehdotettiin tarveperusteisen rahoitusmallin mukaisesti. Laihian kunta ja Laihian 
seurakunta valmistelevat rahoitusmallin mukaisen avustusesityksen päätöksentekoon 
syksyllä 2026. Rahoitusmalli ja sitä havainnollistavat esimerkkilaskelmat ovat tämän 
sopimuksen liitteinä. 

Laki sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä (612/2021) 6 § velvoittaa kuntaa edis-
tämään hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä tekevien järjestöjen toimintaedellytyk-
siä ja vaikutusmahdollisuuksia. Hyvinvointialueen on lain (612/2021) 7 § mukaan edis-
tettävä asukkaidensa hyvinvointia ja terveyttä sekä edistettävä hyvinvoinnin ja tervey-
den edistämistyötä tekevien järjestöjen toimintaedellytyksiä ja vaikutusmahdollisuuksia 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä. Kirkkolain mukaan seurakunta toteuttaa kir-
kon tehtävää huolehtimalla diakoniasta, jolla tarkoitetaan vaikeuksissa olevien ihmisten 
kokonaisvaltaista auttamista. Näin sekä kunnilla, hyvinvointialueella ja seurakunnilla on 
merkittävä rooli heikoimmassa asemassa olevien asukkaiden hyvinvoinnin edistämi-
sessä ja näin ollen myös ruoka-avun järjestämisen tukemisessa. 
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3. Sopimuksen kohde, tarkoitus ja sisältö 
Tämän sopimuksen kohteena on alueellisen ruoka-avun järjestämiseen, tukemiseen ja 
kehittämiseen liittyvä yhteistoiminta. 

Sopimuksen tarkoituksena on turvata alueellisen ruoka-aputoiminnan jatkuvuus ja ke-
hittäminen, vahvistaa haavoittuvassa asemassa olevien hyvinvointia sekä kehittää sopi-
jaosapuolten välistä pitkäjänteistä yhteistyötä. 

Sopimuksessa sovitaan sopijaosapuolten välisestä yhteistyöstä ja sen toteuttamisen 
ehdoista, vastuista ja oikeuksien jakautumisesta sopijaosapuolten kesken. Tämän li-
säksi sopimuksessa määritellään yhteistyölle tavoitteet, yleiset periaatteet ja toiminta-
tavat sekä toiminnan seuranta ja ohjaus, joita noudatetaan sopijaosapuolten välillä. 

4. Sopijaosapuolten roolit ja vastuut 

4.1 Sopijaosapuolten yhteiset vastuut 

Sopijaosapuolet sitoutuvat allekirjoittaessaan sopimuksen yhteisiin sekä kutakin erik-
seen sitoviin rooleihin ja vastuisiin. Yhteisesti hoidettavia vastuita ovat: 

1) Pitkäjänteiseen yhteistyöhön sitoutuminen 
2) Säännöllisiin ohjausryhmän tapaamisiin sitoutuminen (kts. kohta 5) 
3) Ruoka-aputoiminnan yhteiskehittäminen ohjausryhmässä sovittavalla tavalla. 

4.2 Yhdistyksen vastuut 

Yhdistys järjestää ruoan ilmaisjakelua tarvitseville alueen eri paikoilla. Yhdistys vastaa 
logistiikkakeskuksen toiminnasta sekä ruoan ilmaisjakelun ylläpitämisestä sekä kehittä-
misestä. Yhdistys vastaa logistiikkakeskuksen vuokran maksamisesta sopijaosapuolilta 
kokonaan tai osittain saamillaan vuokra-avustuksilla. 

Yhdistys sitoutuu toiminnassaan järjestämään kirjanpitonsa ja hallintonsa lain edellyt-
tämällä tavalla ja siten, että siitä saa selkeän kuvan yhdistyksen toiminnasta ja tavoit-
teista. Yhdistys toimittaa vuosittain seurannassa tarvittavat asiakirjat, kuten talousar-
vion, edellisen vuoden hyväksytyn toimintasuunnitelman, tilinpäätöksen ja tilintarkas-
tuskertomuksen sekä toimintakertomuksen muille sopijaosapuolille. Edellisen vuoden 
avainluvut jaetusta ruoka-avun määrästä pusseina ja sen jakautumisesta eri kuntiin 
sekä muut avainluvut tulee käydä ilmi yhdistyksen toimintakertomuksessa tai muussa 
muille sopijaosapuolille lähetettävässä asiakirjassa ohjausryhmässä sovitun mukai-
sesti. Asiakirjat lähetetään sähköpostitse kaikkien sopijaosapuolten kirjaamoon ja koh-
dassa 1 mainituille sopijaosapuolten yhdyshenkilöille tai muulla sovitulla tavalla. Asia-
kirjat tulee toimittaa ohjausryhmässä sovittuihin päivämääriin mennessä. 
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4.3 Kuntien vastuut 

Kunnat vastaavat kukin omalla päätöksenteollaan myöntämistään vuokra-avustuksista, 
muista rahallisista avustuksista ja muusta mahdollisesta tuesta ja niiden sopimuksen 
mukaisesta toteuttamisesta ja siirtämisestä yhdistykselle. 

4.4 Seurakuntien vastuut 

Seurakuntayhtymät vastaavat kukin omalla päätöksenteollaan myöntämistään vuokra-
avustuksista, muista rahallisista avustuksista ja muusta mahdollisesta tuesta ja niiden 
sopimuksen mukaisesta toteuttamisesta ja siirtämisestä yhdistykselle. 

4.5 Pohjanmaan hyvinvointialueen vastuut 

Pohjanmaan hyvinvointialue on vastannut Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (THL) 
myöntämän valtion ruoka-aputoiminnan määrärahan alueellisesta koordinoinnista vuo-
sina 2025–2026. Hyvinvointialue on sitoutunut jatkamaan tehtävää vuosina 2027–2028 
koordinoimalla THL:n alueellista ruoka-apuhanketta koko Pohjanmaan alueella.  

5. Yhteistoiminnan ohjaus 
Yhteistyön vakiinnuttamiseksi ja vahvistamiseksi sopijaosapuolet sitoutuvat asetta-
maan yhteisen ohjausryhmän, jonka tarkoituksena on ohjata, seurata ja arvioida sopi-
muksen mukaisen yhteistyön toteutumista ja ruoka-aputoiminnan kehittämistä.  

Kukin sopijaosapuoli nimeää organisaatiostaan edustajan sekä varajäsenen ohjausryh-
mään. Ohjausryhmä kokoontuu vähintään kaksi (2) kertaa vuodessa ja tarvittaessa use-
ammin.  Ryhmän koollekutsujana toimii ohjausryhmän puheenjohtaja. Vaasan kaupunki 
nimeää puheenjohtajan ja ohjausryhmä valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan 
sekä nimeää itselleen sihteerin. Ohjausryhmä on päätösvaltainen, kun yli puolet sen jä-
senistä on läsnä.  

Sopijaosapuolten tulee viipymättä kirjallisesti ilmoittaa ohjausryhmälle asioista, joilla 
on sopimussuhteen tai sopimuksen täyttämisen kannalta olennaista merkitystä. Yhdis-
tyksen tulee pyytää ylimääräistä ohjausryhmän kokousta, mikäli havaitsee toiminnas-
saan suuria riskejä tai tiedossa olevia olennaisia muutoksia. 

Yhdistys sitoutuu esittelemään ohjausryhmän kokouksessa vuotuisen toimintasuunni-
telmansa sekä muut tarvittavat asiakirjat ja tiedot (kohta 4.2). 

Ohjausryhmä laatii yhteiskehittämisen toimintasuunnitelman vuosittain. Ohjausryhmä 
raportoi tarkoituksenmukaiseksi harkitsemallaan tavalla sopimuksen tavoitteiden ja 
vastuiden toteutumisesta sopijaosapuolille kerran vuodessa. Ohjausryhmä raportoi 
myös poikkeustilanteista sopijaosapuolille. Raportointivelvollisuus toteuttaa sopimuk-
sen valvontaa. 
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6. Sopimuksen muuttaminen 
Sopimusta voidaan muuttaa jonkun sopimuksen osapuolen sitä pyytäessä ja muutok-
sista päätetään sopijaosapuolten yhtäpitävillä päätöksillä. Muutokset tulevat voimaan, 
kun kaikki osapuolet ovat ne asianmukaisesti hyväksyneet ja sopimuksen osapuolten 
toimivaltaiset edustajat ne allekirjoittaneet. 

7. Erimielisyyksien ratkaiseminen 
Mikäli osapuolten välille syntyy erimielisyyksiä tämän sopimuksen tulkinnasta, sovelta-
misesta tai täytäntöönpanosta, pyrkivät osapuolet ratkaisemaan erimielisyydet ensisi-
jaisesti keskinäisin neuvotteluin. Mikäli erimielisyyttä ei saada ratkaistua neuvottelu-
teitse, asia saatetaan toimivaltaisen tuomioistuimen ratkaistavaksi. Siltä osin kuin kyse 
on hallintosopimusta koskevasta hallintoriita-asiasta, asia käsitellään toimivaltaisessa 
hallinto-oikeudessa. 

8. Sopimuksen voimassaolo ja päättäminen 
Tämä sopimus astuu voimaan, kun kaikkien sopijaosapuolten toimivaltaiset toimieli-
met ovat sen hyväksyneet ja sopimus on allekirjoitettu. Sopimus on määräaikainen ja 
voimassa 31.5.2031 asti. 
 
Sopijaosapuolella on oikeus purkaa tämä sopimus, mikäli joku sopijaosapuolista rikkoo 
olennaisella tavalla sopimuksen ehtoja tai sopijaosapuolten toiminnassa tapahtuu 
olennaisia muutoksia. 
 
Sopijaosapuolen on kirjallisesti ilmoitettava toiselle osapuolelle sopimusrikkomuk-
sesta ja vaadittava rikkomuksen korjaamista. Mikäli sopijaosapuoli ei ole korjannut rik-
komustaan hyväksyttävällä tavalla 30 päivän kuluttua ilmoituksesta, voi osapuoli pur-
kaa sopimuksen päättymään välittömästi. Sopimuksen purkaneen osapuolen tämän 
sopimuksen mukaiset velvollisuudet lakkaavat välittömästi. 

9. Sopijaosapuolten ilmoitukset 
Kaikki tämän sopimuksen mukaiset ilmoitukset ja asiakirjat toisille sopijaosapuolille ja 
ohjausryhmälle on lähetettävä sähköpostitse kaikkien sopijaosapuolten kirjaamoon ja 
kohdassa 1 mainituille sopijaosapuolten yhdyshenkilöille. 

10. Sopimuksen kappaleet ja allekirjoitukset 
Tätä sopimusta on tehty xx samansisältöistä kappaletta, yksi jokaiselle sopijaosapuo-
lelle. 

Päiväykset ja allekirjoitukset 
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Liitteet 

Liite 1. Rahoitusosuuksien laskentaperiaatteet 

1. Laskennan perusteet 
Kuntien rahoitusosuudet on esitetty määräytyväksi seuraavien neljän indikaattorin pe-
rusteella: 
 

Indikaattorit (2024) Vaasa Mustasaari Laihia 

Väestö (Tilastokeskus) 70 361 19 738 7 656 

Jaetut ruokapussit (pss/vko, yhdistyksen tilasto) 1618 242 90 

Kunnan yleinen pienituloisuusaste (raja 60 % mediaa-
nista) * (%) (Sotkanet) 

18,1 % 6,4 % 9,1 % 

Perustoimeentulotukea vuoden aikana saaneet (Kela) 4570 334 184 

Taulukko 1. 

Valituilla indikaattoreilla pyritään kuvaamaan ruoka-avun potentiaalista tarvetta, talou-
dellista huono-osaisuutta sekä toteutunutta palvelun käyttöä.  

Kuntien rahoitusosuudet määritetään neljän indikaattorin perusteella: väkiluku, jaettu-
jen ruokapussien määrä, kunnan yleinen pienituloisuusaste sekä perustoimeentulotuen 
saajien määrä. Kunkin indikaattorin osalta lasketaan kuntien suhteelliset osuudet jaka-
malla kunnan arvo kaikkien mukana olevien kuntien kyseisen indikaattorin yhteenlaske-
tulla arvolla. Kunnan rahoitusindeksi muodostuu näiden neljän suhteellisen osuuden 
keskiarvona. Jokaisen indikaattorin painoarvo on yhtä suuri. 

Rahoitusosuudet määräytyvät rahoitusindeksien perusteella siten, että kuntien yhteen-
laskettu osuus vastaa 100 prosenttia kokonaisrahoituksesta. Kunkin kunnan rahoitus-
osuudesta kunnan osuus on 70 prosenttia ja kyseisen kunnan alueella toimivan seura-
kuntayhtymän tai seurakunnan osuus 30 prosenttia. 

2. Esimerkkilaskelma, vuosi 2026 
Vaasan ruoka-apu ry – Vasa Mathjälp rf haki avustusta logistiikkakeskuksen vuokrakus-
tannuksiin 35 700 euroa ajanjaksolle 1.6.2026-31.12.2026.  

Esimerkkilaskelmassa 35 700 euroa on jaettu rahoitusmallin mukaisesti niiden sopija-
osapuolten kesken, jotka ovat valmistelleet vuoden 2026 avustuksen päätöksentekoon 
viranhaltijavalmistelussa. 
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Kunta Kunnan osuus kokonais-
kustannuksista % 

Kunnan 
osuus € 

Kunnan 
maksu-
osuus € (70 
%)  

Seurakuntayhty-
män maksuosuus 
€ (30 %) 

Vaasa 83 % 29 631,00 20 741,70 8 889,30 

Mustasaari 17 % 6 069,00 4 248,30 1 820,70 

Laihia 0,00 % 0 0 0 

Yhteensä € 
 

35 700 24 990 10 710 

Taulukko 2. 

3. Esimerkkilaskelma, vuodet 2027–2031, 1 vuoden tarkastelu 
Vaasan ruoka-apu ry – Vasa Mathjälp rf haki avustusta logistiikkakeskuksen vuokrakus-
tannuksiin 61 200 euroa per vuosi ajanjaksolle 1.1.2027-31.5.2031, yhteensä 270 300 
euroa koko ajalle.  

Esimerkkilaskelmassa (taulukko 3) 61 200 e/vuosi on jaettu rahoitusmallin mukaisesti 
niiden sopijaosapuolten kesken, jotka valmistelevat vuosien 2027–2031 avustuksen 
päätöksentekoon viranhaltijavalmistelussa. Laskelmassa tarkastellaan yhtä vuotta (12 
kk) huomioiden laskennan perusteet. 

Kunta Kunnan % osuus 
kokonaiskustannuk-
sista  

Kunnan 
osuus € 
ajalle per 
vuosi 

Kunnan mak-
suosuus € (70 
%) per vuosi 

Seurakuntayhty-
män maksu-
osuus € (30 %) 
per vuosi 

Vaasa 74,66 % 45 691,92 31 984,34 13 707,58 

Mustasaari 14,55 % 8 904,60 6 233,22 2 671,38 

Laihia 10,79 % 6 603,48 4 622,44 1 981,04 

Yhteensä € 
 

61 200,00 42 840,00 18 360,00 

Taulukko 3
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Ruoka-avun logistiikkakeskuksen vuokrakustannusten jakautuminen vuosittain ajalle 
2027-2031 

Vuotuinen kustannus on 61 200,00 euroa (5 100,00 euroa/kk). Kuntien maksuosuus 70 % ja seurakuntayhtymän maksuosuus 
30 %. Vuonna 2031 kustannuksia maksetaan ajalta 1.1.-31.5. eli 5 kuukaudelta. Kokonaissumma ajanjaksolle 1.1.27-
31.5.2031 on 230 700 e. 

Vuosi  Toimija  Osuus %  Kokonaisosuus €  
Kuntien osuus € (70 
%)  

Seurakuntayhtymän 
osuus € (30 %)  

2027  Vaasa  74.66 %  45 691,92 €  31 984,34 €  13 707,58 €  

2027  Mustasaari  14.55 %  8 904,60 €  6 233,22 €  2 671,38 €  

2027  Laihia  10.79 %  6 603,48 €  4 622,44 €  1 981,04 €  

  Yhteensä  100,00 %  61 200,00 €  42 840,00 €  18 360,00 €  

2028  Vaasa  74.66 %  45 691,92 €  31 984,34 €  13 707,58 €  

2028  Mustasaari  14.55 %  8 904,60 €  6 233,22 €  2 671,38 €  

2028  Laihia  10.79 %  6 603,48 €  4 622,44 €  1 981,04 €  

  Yhteensä  100,00 %  61 200,00 €  42 840,00 €  18 360,00 €  

2029  Vaasa  74.66 %  45 691,92 €  31 984,34 €  13 707,58 €  

2029  Mustasaari  14.55 %  8 904,60 €  6 233,22 €  2 671,38 €  

2029  Laihia  10.79 %  6 603,48 €  4 622,44 €  1 981,04 €  

  Yhteensä  100,00 %  61 200,00 €  42 840,00 €  18 360,00 €  

2030  Vaasa  74.66 %  45 691,92 €  31 984,34 €  13 707,58 €  

2030  Mustasaari  14.55 %  8 904,60 €  6 233,22 €  2 671,38 €  

2030  Laihia  10.79 %  6 603,48 €  4 622,44 €  1 981,04 €  

  Yhteensä  100,00 %  61 200,00 €  42 840,00 €  18 360,00 €  

2031  Vaasa  74.66 %  19 038,30 €  13 326,81 €  5 711,49 €  

2031  Mustasaari  14.55 %  3 710,25 €  2 597,17 €  1 113,07 €  

2031  Laihia  10.79 %  2 751,45 €  1 926,01 €  825,43 €  

  Yhteensä  100,00 %  25 500,00 €  17 850,00 €  7 650,00 €  

Taulukko 3.1 

Huom. Summat on laskettu prosenttiosuuksista Vaasa 74,66 %, Mustasaari 14,55 % ja Laihia 10,79 % sekä 70/30-jaosta.  

Pyöristyksistä johtuen yksittäisten rivien senttisummat voivat muodostaa yhden sentin eron rivisummaa yhteenlasketta-
essa.  

 


