
Raddningsverket / Pelastuslaitos 2026  
 

Q3 – Verksamhetsplanens förverkligande / 
Toimintasuunnitelman täyttyminen 
 

Beskrivning / Toimialan kuvaus 

Österbottens räddningsverk arbetar för att skydda invånarna i regionen genom att förebygga 
olyckor, utföra räddningsinsatser och skapa beredskap för störningssituationer och 
undantagsförhållanden. Med fokus på säkerhetskultur, utbildning och samverkan minskas 
olycksrisker och personskador. Genom beredskap och effektiva rutiner kan insatser göras snabbt 
både vid vardagliga olyckor och större kriser. Verksamheten bygger på samarbete och omfattar 
styrning, rådgivning, tillsyn, larm, beredskapsplanering och prehospital akutsjukvård. 
 
Österbottens räddningsverks huvudmål är att minska antalet olyckor och halvera antalet bränder 
fram till 2030. Inom olycksförebyggande arbete läggs större fokus på att förbättra kvaliteten och 
effektiviteten. Inom beredskapsplaneringen kommer man att se till att tillgängliga resurser och 
expertis fokuseras på genomförandet av lagstadgade uppgifter. Beredskap för operativ 
räddningstjänst kommer att utvecklas för att hantera riskerna i verksamhetsmiljön, samtidigt som 
man lägger särskild vikt vid räddningstjänstpersonalens välbefinnande och arbetssäkerhet. Dessa 
åtgärder kommer att skapa förutsättningar för effektiva och hållbara räddningsinsatser under de 
kommande åren. 
 
Pohjanmaan pelastuslaitos toimii alueen asukkaiden turvallisuuden edistämiseksi ehkäisemällä 
onnettomuuksia, suorittamalla pelastustoimia ja varautumalla häiriö- ja poikkeustilanteisiin. 
Turvallisuuskulttuuriin, koulutukseen ja yhteistyöhön keskittymällä vähennetään onnettomuusriskejä 
ja henkilövahinkoja. Valmiuden ja tehokkaiden menettelytapojen avulla voidaan toimia nopeasti 
sekä arkipäiväisissä onnettomuuksissa että suuremmissa kriiseissä. Toiminta perustuu yhteistyöhön 
ja kattaa ohjauksen, neuvonnan, valvonnan, hälytykset, valmiussuunnittelun ja ensihoidon. 
 
Pohjanmaan pelastuslaitoksen päätavoitteina ovat onnettomuuksien vähentäminen sekä tulipalojen 
määrän puolittaminen vuoteen 2030 mennessä. Onnettomuuksien ehkäisyssä painopiste siirtyy 
entistä vahvemmin laadun ja vaikuttavuuden parantamiseen. Väestönsuojelussa varmistetaan, että 
käytettävissä olevat resurssit ja osaaminen kohdistuvat lakisääteisten tehtävien toteuttamiseen. 
Toimintavalmiutta kehitetään vastaamaan toimintaympäristön riskejä, ja samalla kiinnitetään 
erityistä huomiota pelastuslaitosten henkilöstön työhyvinvointiin ja työturvallisuuteen. Näillä 
toimenpiteillä luodaan edellytykset vaikuttavalle ja kestävälle pelastustoimelle tulevina vuosina. 
 
Allmänt – periodens utfall- TBL 
 
Under det tredje kvartalet 2026 har arbetet med servicenivåbeslutet fortsatt. Detta har behandlats i 
sektionen för räddningsväsendet och sedan sänts till TTV för bedömning. Följande är att 
servicenivåbeslutsutkastet behandlas i nationalspråksnämnden, korrigeras enligt TTV:s bedömning 
och behandlas en andra gång i sektionen. Servicenivåbeslutet är ett centralt underlag för hur 
räddningsverkets verksamhet och resurser utvecklas i förhållande till regionens risker och behov. 
 
Offertförfrågningarna för byggandet av den nya centralbrandstationen i Vasa har publicerats. 
Planeringen av de planerade nya brandstationerna i Vikby, Jeppo, Jakobstad och Bergö har inletts. 
Målet är att stationsnätet utvecklas långsiktigt för att bättre motsvara verksamhetens behov och 
framtida krav. 
 
Jämfört med genomsnittet för de tre föregående åren är antalet bränder 11 procent större. 



Utvecklingen följs upp och utgör en viktig del av det fortsatta förebyggande arbetet och av 

bedömningen av räddningsverkets servicenivå. 

 
”Fiilismätaren”, som en mätare på personalens välmående visar en nedgång den sista månaden. Bla 
deltagande i förstavården ger negativa kommentarer.    
 
Ekonomin följer budgeten i stort och investeringarna är genomförda enligt plan.  
 
 
Yleistä – kauden toteuma 
 
Kolmannen vuosineljänneksen 2026 aikana palvelutasopäätöksen valmistelua on jatkettu. Asiaa on 
käsitelty pelastustoimen jaostossa, minkä jälkeen luonnos on toimitettu LVV:lle arvioitavaksi. 
Seuraavaksi palvelutasopäätösluonnos käsitellään kansalliskielilautakunnassa, sitä korjataan LVV:n 
arvioinnin perusteella ja käsitellään tämän jälkeen toistamiseen jaostossa. Palvelutasopäätös on 
keskeinen asiakirja, jonka pohjalta pelastuslaitoksen toimintaa ja resursseja kehitetään suhteessa 
alueen riskeihin ja tarpeisiin. 
 
Uuden Vaasan keskuspaloaseman rakentamisen tarjouspyynnöt on julkaistu. Lisäksi suunnittelu on 
käynnistynyt suunniteltujen uusien paloasemien osalta Vikbyyssä, Jepualla, Pietarsaaressa ja 
Bergössä. Tavoitteena on kehittää paloasemaverkostoa pitkäjänteisesti siten, että se vastaa entistä 
paremmin toiminnan tarpeita ja tulevaisuuden vaatimuksia. 
 
Verrattuna kolmen edellisen vuoden keskiarvoon niin palojen määrä on 11 prosenttia korkeampi. 
Kehitystä seurataan, ja se on tärkeä osa jatkuvaa ennaltaehkäisevää työtä sekä pelastuslaitoksen 
palvelutason arviointia. 
 
Fiilismittari, joka kuvaa henkilöstön hyvinvointia, osoittaa laskusuuntausta viimeisen kuukauden 
aikana. Mm osallistuminen ensihoitotoimintaan on herättänyt kielteisiä kommentteja. 
 
Talous on kokonaisuutena toteutunut talousarvion mukaisesti, ja investoinnit on toteutettu 
suunnitelman mukaan. 

 
 

Mål, mätare och åtgärder / Tavoitteet, mittarit ja toimenpiteet 

Mål / Tavoite Mätare / Mittarit Åtgärder / Toimenpiteet Utfall / Toteuma Q3 

Räddade värden är 
större än förstörda 
värden, i bränder.  
Pelastetut arvot ovat 
suurempia kuin 
tuhotuneet arvot, 
tulipaloissa. 

Pronto: Förstörda 
värden / 
Hotade/räddade 
värden.  
Pronto: Tuhoutuneet 
arvot / Uhatut-
pelastetut arvot. 

Utvecklandet av en 
verksamhetsberedskaps
plan, som baserar sig på 
risker. 
Riskeihin perustuvan 
toimintavalmiussuunnitel
man kehittäminen. 
  

Förstörda värden: 154500 
€ / Räddade värden: 
3900000 €. 
Tuhoutuneet arvot:  
154500 € / Pelastetut 
arvot: 3900000 €. 

Minskande av 
eldsvådorna med 
hälften (2025-2030) 
Tulipalojen 
puolittaminen (2025-
2030). 

Eldsvådorna minskar 
jämfört med 
föregående år.  
Tulipalojen vähenevät 
edelliseen vuoteen 
verrattuna. 

Påverkande 
förebyggande 
verksamhet.  
Vaikuttava 
onnettomuuksien 
ehkäiseminen. 

Antalet bränder har ökat 
med 11% jämfört med tre 
senaste år / Tulipalojen 
määrä on kasvanut 11% 
kolmeen edelliseen 
vuoteen verrattuna. 
(Q1+Q2+Q3) 

Välmående 
personal. 

Medeltalet för 
personalens 

Transparent verksamhet, 
informerande, 

Medeltalet är 5,2 av 0-10. 
Svarsprocent ca 62%. 



Hyvinvoiva 
henkilökunta 

fiilismätare. 
Henkilöstön 
fiilismittarin keskiarvo. 
  

personalens 
uppmärksammande i 
olika sammanhang. 
Läpinäkyvä toiminta, 
informointi, henkilöstön 
huomioiminen eri 
yhteyksissä.     

Keskiarvo on 5,2 väliltä 0-
10. Vastausprosentti n: 
62%. 

Ekonomisk 
verksamhet 
Taloudellinen 
toiminta 

Hålls inom budget. 
Talousarviossa 
pysyminen. 

Kostnadsuppföljning, 
årlig uppdatering av 
prislista, regelbunden 
ekonomiuppföljning. 
Kustannusten seuranta, 
hinnaston säännöllinen 
päivittäminen, 
säännöllinen 
talousseuranta.  

Ekonomiuppföljning 
månatligen med lednings-
grupp och controller. 9 
mån 71,9% av budget 
förverkligat (75%).   
 
Talousseuranta 
kuukausittain johto-
ryhmässä ja kontrollerin 
kanssa. 9 kk toteutunut 
71,9% talousarviosta 
(75%).  

  

Risker som äventyrar målens genomföring / Tavoitteiden toteutumista uhkaavat riskit 

Riski / Risk max. 3 Toimenpiteet / Åtgärder Suuruus / Omfattning (1-25) 

Finansieringen är inte på 
tillräcklig nivå, bland annat löne- 
och hyresförhöjningar, 
inflationens påverkan. 
  
Rahoitus ei riittävällä tasolla, 
mm. palkan- ja 
vuokrankorotukset, inflaation 
vaikutukset. 
  

Behärska 
kostnadsutvecklingen. 
  
 
 
Kustannuskehityksen hallinta. 
  

16 -> 16 

Människornas tillit försvagas. 
  
Ihmisten luottamuksen 
heikkeneminen. 

Pålitliga och effektiva 
åtgärder. 
Luotettavat ja tehokkaat 
palvelut 

4 -> 4 

Låg personalomsättning. 
Työntekijöiden pysyvyys. 

Rekrytering, god 
personalförvaltning, 
personalförmåner. 
Rekrytointi, hyvä 
henkilöstöhallinto, 
henkilöstöedut. 

12-> 12 

 
Resultaträkning – Tuloslaskelma - PD 
 
Resultatet efter nio månader utvisar ett litet överskott. Personalkostnaderna överskrider dock 
budget.  
 
Tulos osoittaa pientä ylijäämää yhdeksän kuukauden jälkeen. Henkilöstökustannukset ylittävät 
kuitenkin talousarvion. 
 



 
 
Personal - Henkilöstö 2026  

  
Personal - Henkilöstö  Q1 2026 Q2 2026 Q3 2026 Q4 2026 

Sammanlagt - Yhteensä 1090 1128 1126   
´- ordinarie - vakinaiset 147 147 146   

´- tidsbundna - määräaikaiset 23 37 24   

´- avtalsbrandkårister i bisyssla – sivutoimisia 
sopimuspalokuntalaisia 

756 777 792   

´- FBK – VPK 164 163 164   
- Tidsbundna: tillfälliga och vikarier för ordinarie / Määräaikaiset: tilapäiset ja vakinaisten sijaisia. 
- Åtgärdsavlönade är avtalsbrandkårister i bisyssla / Toimenpidepalkkaiset ovat sivutoimisia sopimuspalokuntalaisia. 
-  FBK är avtalsbrandkårernas räddningspersonal / VPK on sopimuspalokuntien pelastushenkilöstöä.   

 

Raddningsverksamhet / Pelastustoiminta - DG 

Resultatområde beskrivning - Tulosalueen kuvaus 
 
Räddningsverket har det övergripande ansvaret för att leda och genomföra räddningsinsatser vid 
situationer där en eldsvåda, annan olycka eller överhängande fara för sådan händelse kräver 
omedelbara åtgärder. Syftet med dessa insatser är att skydda eller rädda människors liv och hälsa, 
egendom samt miljön. Räddningsverksamheten aktiveras när den drabbade själv inte har möjlighet 
att hantera situationen, eller när ansvaret inte faller på någon annan myndighet eller organisation. 
Verksamheten omfattar planering, beredskap och operativ insats vid olyckor och kriser, samt 
samverkan med andra aktörer för att säkerställa en effektiv och samordnad räddningsinsats. 
Räddningsverket agerar snabbt och professionellt för att minimera skadeverkningar och återställa 
säkerheten i samhället. 
 
Inom ramen för verksamhetsplanen omfattar räddningsverksamheten: 
- Operativ beredskap: Säkerställande av tillräckliga resurser, kompetens och utrustning för att 

kunna agera snabbt och effektivt vid insatser. 
- Utbildning och övning: Kontinuerlig kompetensutveckling för personalen samt samövningar med 

samarbetsparter för att stärka insatsförmågan. 
- Samverkan och ledning: Tydlig ansvarsfördelning och samordning med andra myndigheter och 

organisationer vid större händelser. 
 
Pelastuslaitoksella on kokonaisvastuu pelastustoiminnan johtamisesta ja toteuttamisesta tilanteissa, 

Förv 1-6/2026 Budget Kvar Smlgt%/Tot% 75 %

Resultaträkning Tuloslaskelma Tot. 1-9/2026 Budjetti Jäljellä Tot. %

Verksamhetsintäkter Toimintatuotot 890 122,16 809 522,44 -80 599,72 110,0% ´> 75%

Försäljningsintäkter Myyntituotot 8 081,28 0,00 -8 081,28

Avgiftsintäkter Maksutuotot 137 920,00 135 000,00 -2 920,00 102,2%

Övriga intäkter av verksamheten Muut toiminnan tuotot 386 598,88 220 000,00 -166 598,88 175,7%

Interna intäkter Sisäiset tuotot 357 522,00 454 522,44 97 000,44 78,7%

Verksamhetskostnader Toimintakulut -17 227 367,34 -23 534 594,38 -6 307 227,04 73,2% ´<75%

Personalkostnader Henkilöstökulut -10 927 037,94 -13 751 488,03 -2 824 450,09 79,5% 613 422

Köp av tjänster Palveluiden ostot -1 791 806,16 -2 937 830,00 -1 146 023,84 61,0%

Material Aineet, tarvikkeet ja tavarat -862 338,86 -1 341 700,00 -479 361,14 64,3%

Bidrag Avustukset -64 622,86 -281 620,00 -216 997,14 22,9%

Hyror (leasing) Vuokrat -79 859,72 -156 500,00 -76 640,28 51,0%

Övriga kostnader Muut kulut -1 993,26 -7 600,00 -5 606,74 26,2%

Interna kostnader Sisäiset kulut -3 499 708,54 -5 057 856,35 -1 558 147,81 69,2%

Verksamhetsbidrag TOIMINTAKATE -16 337 245,18 -22 725 071,94 -6 387 826,76 71,9%

Finansieringsintäkter och kostnader Rahoitustuotot ja kulut -77,96 0,00 77,96

Årsbidrag Vuosikate -16 337 323,14 -22 725 071,94 -6 387 748,80 71,9%

Avskrivningar Poistot käyttöomaisuudesta -968 232,85 -1 502 700,00 -534 467,15 64,4%

PERIODENS RESULTAT TILIKAUDEN TULOS -17 305 555,99 -24 227 771,94 -6 922 215,95 71,4% -865 273

Laskennallinen toteumaprosentti talousarviosta 75,0 %



joissa tulipalo, muu onnettomuus tai välitön uhka sellaisesta edellyttää välittömiä toimenpiteitä. 
Näiden toimenpiteiden tarkoituksena on suojella tai pelastaa ihmishenkiä ja terveyttä, omaisuutta 
sekä ympäristöä. Pelastustoiminta käynnistetään silloin, kun onnettomuuden uhri ei itse kykene 
hallitsemaan tilannetta, tai kun vastuu ei kuulu millekään muulle viranomaiselle tai organisaatiolle. 
Toiminta kattaa onnettomuuksien ja kriisien suunnittelun, valmiuden ja operatiivisen toiminnan sekä 
yhteistyön muiden toimijoiden kanssa tehokkaan ja koordinoidun pelastustoiminnan 
varmistamiseksi. Pelastuslaitos toimii nopeasti ja ammattitaitoisesti vahinkojen minimoimiseksi ja 
yhteiskunnan turvallisuuden palauttamiseksi. 
 
Toimintasuunnitelman puitteissa pelastustoiminta sisältää seuraavat osa-alueet: 
- Operatiivinen valmius: Riittävien resurssien, osaamisen ja kaluston varmistaminen nopeaa ja 

tehokasta toimintaa varten. 
- Koulutus ja harjoittelu: Henkilöstön jatkuva osaamisen kehittäminen sekä yhteisharjoitukset 

yhteistyökumppaneiden kanssa toimintakyvyn vahvistamiseksi. 
- Yhteistyö ja johtaminen: Selkeä vastuunjako ja koordinointi muiden viranomaisten ja 

organisaatioiden kanssa suurissa tapahtumissa. 
 
Allmänt – periodens utfall - DG 
 
Totala antalet uppdrag under årets tredje kvartal har minskat med 7 % och brådskande uppdrag har 
likväl minskat med 8 % jämför med samma kvartal de två tidigare åren. En liten ökning med några 
procent syns ändå gällande bränder och trafikolyckor. Under kvartal tre har räddningsverksamheten 
inte mottagit kundresponser som berör räddningsverksamheten.  
Nya anvisningen för planering av aktionsberedskapen trädde i kraft i början av året och 
räddningsverket fortsätter under sommaren och hösten att färdigställa en aktionsberedskapsplan. 
 
 
Yleistä – kauden toteuma 
 
Vuoden kolmannella neljänneksellä pelastustoiminnan tehtävien kokonaismäärä väheni 7 % ja 
kiireellisten tehtävien määrä 8 % verrattuna kahden edellisen vuoden vastaaviin ajanjaksoihin. 
Tulipalojen ja liikenneonnettomuuksien määrät kasvoivat kuitenkin muutamalla prosentilla. 
Kolmannen vuosineljänneksen aikana pelastustoimintaa koskevaa asiakaspalautetta ei saatu.Uusi 
toimintavalmiuden suunnittelua koskeva ohje tuli voimaan vuoden alussa, ja pelastuslaitos jatkaa 
kesän ja syksyn aikana toiminta-valmiussuunnitelman viimeistelyä. 
 
 
Mål, mätare och åtgärder - Tavoitteet, mittarit ja toimenpiteet 
 

Mål / Tavoite 
Mätare / Mittarit 
max. 3 

Åtgärder / Toimenpiteet 
 Utfall / Toteuma Q3 

Operativ beredskap 
för 
räddningsverksamhet 
Operatiivinen valmius 
pelastustoimintaan 

Insatsberedskap 
 
 
Valmiuden 
toteutuminen 

Antal insatser där 
beredskapen uppfyllde 
fastställda tidskrav. 
 
Hälytysten määrä, joissa 
valmiusvaatimukset 
täyttyivät. 

              417 / 446 

 
Risker som äventyrar målens genomförning - Tavoitteiden toteutumista uhkaavat riskit 
 

Riski / Risk max. 3 Toimenpiteet / Åtgärder Suuruus / Omfattning (1-25) 



Allokering av resurser lyckas inte 
med beaktande av målen. 
Resurssien kohdentaminen ei 
onnistu tavoitteita huomioiden. 

 

9 -> 9 

 
Räddningsverksamhetens prestationer och resurser – Pelastustoiminnan suoritteet ja 
resurssit  
 

Suorite, tunnusluku – Prestation, nyckeltal Q1 2026 Q2 2026 Q3 2026 Q4 2026 

Pelastustoimen tehtävät lkm [kpl]/kausi 701 760 798  

Kiireelliset tehtävät (ei EVY) [kpl]/kausi 400 441 528  

1. yksikön toimintavalmiusajan tavoite täyttyi [%] 91 92 93  

 
Tabell – Taulukko 

 Riskiluokka  
 I II III IV Q3 

Ensimmäisen vasteen riskiluokkakohtainen ruudun 
toimintavalmiusajan enimmäisaika minuutteina 
Den första insatsens riskkategorispecifika rutans 

maximala aktionsberedskapstid i minuter 
 

6  
min 

10  
min 

20  
min 

- 

 

Q2 (Pronto Toimintavalmiusaikatavoitteiden 

täyttyminen-riskiluokka nykyhetkellä) 
5:22 7:13 8:36 11:04 

 

Ensimmäisen vasteen ruutukohtainen 

toimintavalmiusajan toteutumisen vähimmäistaso 

prosentteina (min 50 %) 

Den första insatsens rutspecifika miniminivå för den 

operativa beredskapstiden i praktiken i procent (min 
50%) 
 

50 

% 

50 

% 

50 

% 
- 

 

Q2 % (Pronto Toimintavalmiusaikatavoitteiden 
täyttyminen-riskiluokka nykyhetkellä) 

80 90 98  
93 % 

Ensimmäisen vasteen toimintavalmiusaikatavoitteen 

mediaani minuutteina ja sekunteina kaikissa 
kiireellisissä tehtävissä, riskiluokista riippumatta. 
Medianen för den första insatsens operativa 

beredskapstidsmål i minuter och sekunder för alla 
brådskande uppgifter, oavsett riskkategorier. 

 

8:04 

 
Prestationer och resurser - Suoritteet ja resurssit  
 

Suorite, tunnusluku – Prestation, nyckeltal Q1 2026 Q2 2026 Q3 2026 Q4 2026 
Ensivastetoiminta – Första insats 113 126 95  

 
 
   

Räddningsverksamhet - stationsverksamhet / Pelastustoiminta - asematoiminta - VB 
 
Resultatenhet beskrivning - Tulosyksikön kuvaus 
 
Enheten svarar för skötseln av räddningsverksamhetens uppgifter på sitt område.  
 
Yksikkö ylläpitää valmiutta alueella ja vastaa pelastustoiminnan tehtävien hoitamisesta alueellaan.  
 
Allmänt – periodens utfall 
Varje enhet upprätthåller beredskap och ansvarar för skötseln av räddningsverksamhetens uppgifter på 
sitt område. Många utvecklingsprojekt blivit utförda och många är under planering. Inskolningsprogram 
för nya arbetstagare har tagits i bruk. Kontinuerligt nya rekryteringar och delvist varit svårt att hitta 
kompetenta och behöriga personer.  



Yleistä - kauden toteuma 
Jokainen yksikkö ylläpitää valmiutta alueella ja vastaa pelastustoiminnan tehtävien hoitamisesta 
alueellaan. Useita kehitysprojekteja on toteutettu ja useita on suunnitelmissa ja työn alla. 
Perehdytysohjelmat uusille työntekijöille on uudistettu ja otettu käyttöön. Rekrytointeja on ollut 
jatkuvasti. Osittain ollut vaikeaa saada muodollisesti päteviä henkilöitä. 

 
Mål, mätare och åtgärder - Tavoitteet, mittarit ja toimenpiteet 
 

Mål / Tavoite Mätare / Mittarit max. 3 Åtgärder / Toimenpiteet Utfall / Toteuma Q3 

Palvelutasopäätöksen 
mukaisen valmiuden 
ylläpitäminen. 
Upprätthållande av 
beredskap enligt 
servicenivåbeslutet. 

Toimintavalmiusaika. 
Aktionsberedskapstid.:  
Suunnitelmat. Planer.:  

Toimintavalmiusajan 
toteutumisen seuranta. 
Vastatoimenpiteet, jos ei 
toteudu. 
 
Uppföljning av hur 
aktionsberedskapstiden 
uppfylls. Motåtgärder om 
den inte uppfylls.  

93% 

Suorituskyvyn 
kehittäminen (PTP:n 
liite). Utvecklande av 
prestationsförmågan 
(bilaga i 
servicenivåbeslutet). 

PTP:n liitteen päivitys 
tarvittaessa.  
Uppdatering av 
servicenivåbeslutets 
bilaga vid behov. 

Päivityksen tarpeen 
seuranta. 
Uppföljning av behovet för 
uppdatering. 

Utvecklas kontinuerlig 
Kehitetään jatkuvasti. 

Osaamisen hallinta. 
Hantering av 
kompetensen. 

Osallistujamäärä 
(harjoitukset ja 
koulutukset). 
Deltagarantal (övningar 
och utbildningar). 

Koulutussuunnitelma. 
Utbildningsplan. 

Utbildningsplan för ordinarie 
personal tas ibruk 1.1.2027. 
Avtalspersonalens 
utbildningsplan är i bruk.  
Kurserna har i huvudsak 

kunnat genomföras. 

Vakituisen 

pelastushenkilöstön 

koulutussuunnitelma otetaan 

käyttöön 1.1.2027. 

Sopimushenkilöstön 

koulutussuunnitelmat 

käytössä. Kurssit ovat 

pääsääntöisesti toteutuneet. 

 

 
 

Läges- och ledningscentral – Tilanne- ja johtokeskus - JN 
 
Resultatenhetens beskrivning - Tulosyksikön kuvaus  
 
Pelastuslaitoksen pelastustoiminnan johtamiskeskus. 
 
Räddningsverkets ledningscentral för räddningsverksamhetens. 
 
Allmänt – periodens utfall 
Läges- och ledningscentralens verksamhet har under perioden genomförs enligt plan, även om det 
har funnits utmaningar när det gäller personalresursernas tillräcklighet och tillgänglighet. 



Ledningsberedskapen och kontroll av lägesbild har hållit en god nivå och resultatenhet har haft 
förmåga att leda samt stödja den operativa verksamheten i alla situationer.  
Läges- och ledningscentralen har aktivt deltagit i utvecklingen av beredskapen och 
ledningsarrangemangen. Under årets andra och tredje kvartalet har resultatenheten planerat och 
genomfört en storolycksövning, upprättat en ny extern räddningsplan samt förberett en övning för en 
annan extern räddningsplan, vilken kommer att genomföras under årets sista kvartal (Q4). 
 
Yleistä - kauden toteuma 
Tilanne- ja johtokeskuksen toiminta on tarkastelukaudella toteutunut pääosin suunnitellusti, vaikka 
henkilöstön riittävyydessä ja saatavuudessa on ajoittain ollut haasteita. Johtamisvalmius ja 
tilannekuvan ylläpito ovat säilyneet hyvällä tasolla, ja tulosyksikkö on kyennyt johtamaan sekä 
tukemaan operatiivista toimintaa tehokkaasti kaikissa tilanteissa. 
 
Tilanne- ja johtokeskus on osallistunut aktiivisesti valmiuden, johtamisjärjestelyjen ja toimintamallien 
kehittämiseen. Toisen ja kolmannen vuosineljänneksen aikana tulosyksikkö on suunnitellut ja 
toteuttanut yhden suuronnettomuusharjoituksen, laatinut yhden uuden ulkoisen 
pelastussuunnitelman sekä valmistellut toisen ulkoisen pelastussuunnitelman harjoituksen, joka 
toteutetaan vuoden viimeisellä neljänneksellä (Q4). 
 
Mål, mätare och åtgärder - Tavoitteet, mittarit ja toimenpiteet 
 

Mål / Tavoite Mätare / Mittarit max. 3 Åtgärder / Toimenpiteet Utfall / Toteuma Q3 

Tilanne- ja johtokeskus 
toiminnassa 24/7. Läges- 
och ledningscentralen 
fungerar 24/7. 

Seuranta - Uppföljning. Miehittäminen. 
Bemanning. 

Miehitetty 100 % 
Bemannad 
 

Turvallisuusverkon 
järjestelmien ja laitteiden 
ylläpito. Upprätthållandet 
av säkerhetsnätverkets 
system och anordningar. 

Turvallisuusverkon 
toimivuus. 
Säkerhetsnätverkets 
funktion.  

Seuranta. 
Uppföljning.  

Toimii 
Fungerar 

Varavoimajärjestely 
toiminnassa. Arrangemang 
för reservkraft i funktion. 

Varavoiman toimivuus. 
Reservkraftlösningarnas 
funktion. 

Seuranta. 
Uppföljning. 

Varavoimajärjestely 
toiminnassa. 
Arrangemang för 
reservkraft i funktion. 

 

Förebyggande av olyckor / Onnettomuuksien ehkäisy - LÖ 
 
Resultatområde beskrivning - Tulosalueen kuvaus 

 
Resultatområdets mål är att förbättra människornas säkerhet och minska antalet olyckor genom 
styrning, rådgivning, säkerhetskommunikation och tillsynsarbete.  
 
Resultatområdet är indelat i två resultatenheter, tillsynstjänster och sakkunnigtjänster. 
Tillsynstjänsterna har huvudansvar för koordineringen av räddningsmyndighetens tillsynsuppgifter. 
Sakkunnigtjänsterna har huvudansvar för koordineringen av styrning, rådgivning och 
säkerhetskommunikation. 
 
 
Tulosalueen tavoitteena on parantaa ihmisten turvallisuutta ja vähentää onnettomuuksia ohjauksen, 
neuvonnan, turvallisuusviestinnän ja valvonnan avulla. 
 
Tulosalue on jaettu kahteen tulosyksikköön, valvontapalveluihin ja asiantuntijapalveluihin. 



Valvontapalveluilla on päävastuu pelastusviranomaisen valvontatehtävien koordinoinnista. 
Asiantuntijapalveluilla on päävastuu ohjauksen, neuvonnan ja turvallisuusviestinnän 
koordinoinnista. 
 
Allmänt – periodens utfall 
 
Arbetet under tredje kvartalet har fortskridit enligt plan. Tillsynsarbetet har genomförts kontinuerligt 
under perioden och utvecklingen följer den planerade nivån. Under kvartalet har även arbetet med att 
ta i bruk OEJ, det nya tillsynsprogrammet, fortsatt. Dessutom har planeringen för år 2027 påbörjats. 
 
Yleistä – kauden toteuma 
 
Kolmannen vuosineljänneksen aikana työ on edennyt suunnitelmien mukaisesti. Valvontatyötä on 
toteutettu jatkuvasti koko tarkastelujakson ajan, ja kehitys on pysynyt suunnitellulla tasolla. 
Vuosineljänneksen aikana on myös jatkettu uuden valvontaohjelman, OEJ:n, käyttöönottoa. Lisäksi 
vuoden 2027 suunnittelu on käynnistetty. 
 
Mål, mätare och åtgärder - Tavoitteet, mittarit ja toimenpiteet 
 

Mål / Tavoite Mätare / Mittarit max. 3 Åtgärder / Toimenpiteet Utfall / Toteuma Q3 

Planering av 
verksamheten – 
Toiminnan suunnittelu 

Suunnitelman 
toteutuminen. 
Förverligande av plan. 

Utarbetande av en plan för 
förebyggande av olyckor 
(Tillsynsplan och 
säkerhetskommunikationsplan) 
Valvontasuunnitelman 
laatiminen (valvontasuunnitelma 
ja 
turvallisuusviestinnänsuunnitelm
a). 

100 % 

Toiminnan 
yhtenäistäminen koko 
alueella.   
Förenhetligandet av 
verksamheten på hela 
området. 

Yhtenäinen toiminta. 
Gemensam verksamhet. 

Prosessien läpikäynti ja 

päivittäminen 

 
Genomgång och uppdatering av 

processerna 

80 % 

Uppföljning av 
personalens 
välmående – 
Henkilöstön 
hyvinvoinnin seuranta 

Enkät 
Kysely. 

Enkätundersökning i samband 
med det månatliga mötet för 
resultatområdet. 
Kyselytutkimus tulosalueen 
kuukausittaisen kokouksen 
yhteydessä. 

8,0 

 
 
Risker som äventyrar målens genomförning - Tavoitteiden toteutumista uhkaavat riskit 
 

Riski / Risk max. 3 Toimenpiteet / Åtgärder Suuruus / Omfattning(1-25) 

Förlorandet av nyckelpersoner / 
Avainhenkilöiden menetys 

 
8 

   

Belastning / Kuormittuminen  15  

Resursbrist / Resurssit eivät riitä  20  

 
Prestationer och resurser - Suoritteet ja resurssit  
 

Suorite, tunnusluku – Prestation, nyckeltal Q1 2026 Q2 2026 Q3 2026 Q4 2026 



Allmänna brandsyner bland företag och 
anläggningar, förverkligad % - Yritys- ja 
laitoskohteiden yleisten palotarkastusten 
toteutuminen, % 

30,2 % 63,3 % 85,3 %  

Allmänna brandsyner bland bostadshus, 
förverkligad % - Asuinrakennusten yleisten 
palotarkastusten toteutuminen, % 

9,7 % 19,8 % 30,5%  

Returnering av självutvärdering av brandsäkerhet 
bland småhus, % - Pientalojen paloturvallisuuden 
itsearviointi palautus, % 

21,4 % 62,7 % 
 

76,1%  

Antal som nåtts av säkerhetskommunikationen - 
Turvallisuusviestinnän tavoitetut (osallistujat, lkm) 

5223 kpl, 

3 % 

10918 kpl, 

6,1 % 

19855 
kpl, 11,0 

%  

 

 

Tillsynstjänster / Valvontapalvelut - IH 
 
Resultatenhetens beskrivning - Tulosyksikön kuvaus 
 
Enligt 27 § i räddningslagen ska räddningsverket ansvara för tillsynsuppgiften inom sitt område. 
Enligt 78 § i lagen har räddningsverket en allmän skyldighet att övervaka att de skyldigheter som 
åläggs alla enligt kapitel 2 i räddningslagen, samt de skyldigheter som åläggs verksamhetsutövare, 
byggnadsägare och innehavare enligt kapitel 3, följs inom sitt område. 
 
Tillsynen ska vara av hög kvalitet, regelbunden och effektiv. För att utföra tillsynen ska 
räddningsverket genomföra brandinspektioner och andra åtgärder som krävs för tillsynsuppgiften. 
Tillsynsenheten styr och genomför de åtgärder som krävs för tillsynsuppgiften. Tillsynsarbetet utförs 
av personer som utsetts till räddningsmyndighet. 
 
 
Pelastuslain 27 § mukaan pelastuslaitoksen tulee huolehtia alueellaan pelastustoimen 
valvontatehtävästä. Lain 78 §:n mukaan pelastuslaitoksella on yleinen velvoite valvoa alueellaan 
pelastuslain 2 luvun mukaisten jokaiselle asetettujen velvollisuuksien, sekä 3 luvun mukaisten 
toiminnanharjoittajalle ja rakennuksen omistajalle ja haltijalle asetettujen velvoitteiden, 
noudattamista. 
 
Valvonnan tulee olla laadukasta, säännöllistä ja tehokasta. Valvonnan suorittamiseksi 
pelastuslaitoksen on tehtävä palotarkastuksia ja muita valvontatehtävän edellyttämiä toimia. 
Valvonnan tulosyksikkö ohjaa ja toteuttaa valvontatehtävän edellyttämiä toimenpiteitä. 
Valvontatyötä tekevät pelastusviranomaiseksi nimitetyt henkilöt.  
 
Allmänt – periodens utfall 
 
Under årets tredje kvartal har tillsynsarbetet fortsatt enligt plan. Fortbildningen inom tillsynsarbetet 
har fortsatt att stöda det löpande utvecklingsarbetet. Arbetet med ibruktagningen av det nya 
brandsyneprogrammet OEJ har fortskridit, och förberedelserna och utbildning inför övergången till 
det nya programmet har fortsatt. Under perioden har även planeringen av tillsynsverksamheten för 
2027 genomförts. 
 
Yleistä – kauden toteuma 
 
Vuoden kolmannella neljänneksellä valvontatyö on jatkunut suunnitelman mukaisesti. 
Valvontatyöhön liittyvä täydennyskoulutus on tukenut jatkuvaa kehittämistyötä. Uuden 
palotarkastusohjelman OEJ käyttöönotto on edennyt, ja siirtymiseen liittyviä valmisteluja on jatkettu. 
Kauden aikana on myös suunniteltu valvontatoimintaa vuodelle 2027. 



 
Mål, mätare och åtgärder - Tavoitteet, mittarit ja toimenpiteet 
 

Mål / Tavoite Mätare / Mittarit max. 3 Åtgärder / Toimenpiteet Utfall / Toteuma Q3 

Tillsynen genomförs 
med enhetliga 
verksamhetsmodeller på 
hela området. 
Valvonta tehdään koko 
alueella yhdenmukaisilla 
toimintamalleilla. -  

Utbildningar. 
Koulutukset.:  
 

Utbildningar åt personalen 
ordnas regelbundet. 
Henkilöstölle järjestetään 
koulutuksia säännöllisesti. 

4 

Tillsynen är kvalitativ. 
Valvonta on laadukasta. 
-  

Laadunarvioinnin pisteet. 
Poäng från 
kvalitetsbedömningen:  

Kvalitetsbedömning görs på 
föregående års 
tillsynsprotokoll. Genomgång 
med personal efter 
bedömningen. 
Laadunarviointi tehdään 
edellisen vuoden 
valvontapöytäkirjoista. 
Arvioinnin jälkeen käydään 
läpi henkilöstön kanssa. 

100 % 

Tillsynsåtgärderna 
genomförs enligt 
tillsynsplanen. 
Valvontatehtävät 
tehdään 
valvontasuunnitelman 
mukaisesti.  

Tillsynsuppgifter 
genomförs regelbundet. 
Valvontatehtävät 
toteutetaan säännöllisesti:  
 

Periodiska brandsyner görs 
och är utdelade bland 
personalen. 
Määräaikaiset 
palotarkastukset tehdään ja 
on jaettu henkilöstön kesken. 
 
 

85,3 % 

 

Sakkunnigtjänster / Asiantuntijapalvelut - HB 
 
Resultatenhet beskrivning - Tulosyksikön kuvaus 
 
Enligt 27 § i räddningslagen är räddningsverket skyldigt att ansvara för styrning, rådgivning och 
säkerhetskommunikation med målet att förebygga bränder och andra olyckor, förbereda sig på att 
bekämpa olyckor samt säkerställa korrekt agerande vid olycks- och farosituationer och begränsning 
av olyckors konsekvenser. 
 
Med styrning inom räddningsväsendet avses de åtgärder som räddningsverket vidtar för att främja, 
stödja och övervaka efterlevnaden av de skyldigheter som föreskrivs i räddningslagen. 
Styrningsskyldigheten omfattar att ge vägledning till individer, företag samt andra samfund och 
juridiska personer för att de ska uppfylla de krav som anges i räddningslagen. 
 
 
Pelastuslain 27 § velvoittaa pelastuslaitosta huolehtimaan ohjauksesta, neuvonnasta ja 
turvallisuusviestinnästä, jonka tavoitteena on tulipalojen ja muiden onnettomuuksien ehkäiseminen 
ja varautuminen onnettomuuksien torjuntaan sekä asianmukainen toiminta onnettomuus- ja 
vaaratilanteissa ja onnettomuuksien seurausten rajoittamisessa. 
 
Pelastustoimen ohjauksella tarkoitetaan toimia, jolla pelastuslaitos edistää, tukee ja seuraa 
pelastuslain velvoitteiden toteutumista. Ohjausvelvoite kattaa ihmisten, yritysten sekä muiden 
yhteisöjen ja oikeushenkilöiden ohjaamisen pelastuslaissa säädettyjen velvoitteiden täyttämisestä. 
 
Allmänt – periodens utfall 



 
Samarbetet mellan räddningsverket och byggnadstillsynerna har fortsatt att utvecklas. Arbetet med 
att ta fram nya anvisningar gällande bland annat styrning, rådgivning och ibruktagning av skyddsrum 
har fortgått. Under perioden har även flera större projekt i regionen framskridit till bygglovsskedet. 
 

Yleistä – kauden toteuma 
 
Pelastuslaitoksen ja rakennusvalvontojen välinen yhteistyö on jatkanut kehittymistään. Uusien 
ohjeiden laatimista on jatkettu muun muassa väestönsuojien ohjaukseen, neuvontaan ja 
käyttöönottoon liittyen. Kauden aikana myös useat alueen suuremmat hankkeet ovat edenneet 
rakennuslupavaiheeseen. 
 
Mål, mätare och åtgärder - Tavoitteet, mittarit ja toimenpiteet 
 

Mål / Tavoite Mätare / Mittarit max. 3 Åtgärder / Toimenpiteet Utfall / Toteuma Q3 

Man säkerställer god 
kvalitet på   styrning och 
rådgivning. 
 
Huolehditaan ohjauksen 
ja neuvonnan hyvästä 
laadusta   

Kundnöjdhetsundersökning. 
Asiakastyytyväisyyskysely.:  

Länk till 
kundnöjdhetsundersökning
en förtydligas i arbetet. 
 
Linkki 
asiakastyytyväisyyskyselyy
n selkiytetään työssä. 

5/5 

Styrnings- och 
rådgivningsarbetet 
utvecklas gällande 
markanvändning och 
byggande. 
 
Ohjaus- ja neuvontatyötä 
kehitetään maankäyttöön 
ja rakentamiseen liittyen 
 

Antalet givna utlåtanden 

(jämfört med föregående år) 

 

Asiantuntijalausuntojen määrä 

(viime vuoteen verrattuna)  

Implementering av enhetliga 
verksamhetsmodeller, 
utvecklande av personalens 
kompetens 
 
Yhtenäisten toimintamallien 
käyttöönotto, henkilöstön 
osaamisen kehittäminen 

389 st (499 st Q3 2025) 

Öka invånarnas 
säkerhetskunskaper och -
färdigheter 
 
Asukkaiden 
turvallisuustietojen ja           
-taitojen lisääminen 

Tuvi-tillställningarnas antal/ 

nådda genom 

säkerhetskommunikation 

(10%) 

 

Tuvi-tilaisuuksien määrä/ 

 Turvallisuusviestinnässä 

tavoitetut (10%) 

Deltagande i olika 

kampanjer och tillställningar 

(t.ex. Some, mässor) 

 

Osallistuminen erilaisiin 

kampanjoihin ja tapahtumiin 

(esim. Some, messut) 

11 % 

 

Beredskap och utveckling / Varautuminen ja kehittäminen - TJN 
 
Resultatområde beskrivning - Tulosalueen kuvaus 
 
Resultatområdets mål är att förbättra människornas säkerhet genom att räddningsverkets tjänster 
fungerar i alla säkerhetslägen med hjälp av effektiv beredskapsplanering och ständig utveckling. 
  
Resultatområdet är indelat i två resultatenheter, beredskap och utveckling samt utrustning och 
fastigheter. Beredskap och utveckling har huvudansvar räddningsverkets beredskapsplanering samt 
utveckling av prestationsförmågor. Utrustning och fastigheter har huvudansvar för att fordon, 
utrustning och räddningsverkets utrymmen möjliggör tryggt och kontinuerligt arbete inom 
räddningsverkets olika tjänster. 
 



Tulosalueen tavoitteena on parantaa ihmisten turvallisuutta huolehtimalla, että pelastuslaitoksen 
palvelut toimivat kaikissa turvallisuustilanteissa tehokkaan valmiussuunnittelun ja jatkuvan 
kehittämisen avulla. 
 
Tulosalue on jaettu kahteen tulosyksikköön, valmius ja kehittäminen sekä kalusto ja kiinteistöt. 
Tulosyksiköllä valmius ja kehittäminen on päävastuu pelastuslaitoksen valmiussuunnittelusta sekä 
suorituskykyjen kehittämisestä. Tulosyksiköllä kalusto ja kiinteistöt on päävastuu ajoneuvoista, 
varusteista ja pelastuslaitoksen tiloista, jotka mahdollistavat turvallisen ja jatkuvan työn 
pelastuslaitoksen eri palveluissa. 
 
Allmänt – periodens utfall 
 
Till resultatområdet beredskap och utveckling har en person till tjänsten som utvecklingsplanerare 
rekryterats. Beredskapsplaneringsuppgifter och beredningsarbetet för servicenivåbeslutet har 
fortsatt. Räddningsverkets representanter har deltagit i olika förberedande tillfällen för nationella 
beredskapsövningen på hösten och tillfällen för upprätthållandet av säkerhetslägesbilden med övriga 
myndigheter. Samarbetet i beredskapsärenden har främjats på samarbetsområdet och tillsammans 
med grannräddningsverken. Investeringar och upprätthållandet av utrustning har fortgått enligt plan.   
 
Under Q3 har uppgiftsområdet inte mottagit kundrespons. 
 
Yleistä – kauden toteuma 
 
Varautumisen ja kehittämisen tulosalueella on rekrytoitu henkilö kehittämissuunnittelijan virkaan. 
Valmiussuunnittelutehtävät ja palvelutasopäätöksen valmistelutyöt ovat jatkuneet. Pelastuslaitoksen 
edustajat ovat osallistuneet eri organisaatioiden valmiusharjoituksiin sekä turvallisuustilannekuvan 
ylläpitämistilaisuuksiin yhdessä muiden viranomaisten kanssa. Investoinnit ja kaluston ylläpito on 
edennyt suunnitellusti. Yhteistyötä valmiusasioissa on edistetty yhteistyöalueella ja 
naapuripelastuslaitosten kanssa. 
 
Q3 aikana tehtäväalue ei ole saanut asiakaspalautetta. 
 
 
Mål, mätare och åtgärder - Tavoitteet, mittarit ja toimenpiteet 
 

Mål / Tavoite Mätare / Mittarit max. 3 Åtgärder / Toimenpiteet Utfall / Toteuma Q3 

Ajantasainen tilannekuva 
alueen 
onnettomuusriskeistä ja 
turvallisuustilanteesta. 
Uppdaterad lägesbild om 
områdets olycksrisker och 
säkerhetsläge. 

Riskianalyysin mittarit. 
Tilannekuvatapaamisten 
lkm. 
Riskanalysens mätare. 
Lägesbildsträffars antal  
 

Riskianalyysin kehittäminen 
ja osallistuminen muiden 
viranomaisten 
tilannekuvatoimintaan. 
Utvecklande av riskanalysen 
och deltagande i övriga 
myndigheters 
lägesbildsverksamhet.  

Fortgår enligt plan. 
 
Etenee suunnitelman 
mukaisesti. 

Palvelutasopäätös 2027-
2031 on valmisteltu. 
Servicenivåbeslut för 
2027–2031 har förberetts. 

Palvelutasopäätöksen 
tehtävät.  
Uppgifter i 
servicenivåbeslutet.  
 

Seuranta. 
Uppföljning.  

Fortgår enligt plan. 
 
Etenee suunnitelman 
mukaisesti. 
 

 
Risker som äventyrar målens genomförning - Tavoitteiden toteutumista uhkaavat riskit 
 

Riski / Risk max. 3 Toimenpiteet / Åtgärder 
Suuruus / Omfattning(1-

25) 

Resursbrist. 
Resurssien riittämättömyys.  

Personalen ska utökas. 
Henkilöstöä lisättävä. 

20 - > 5 



 

Förlorandet av nyckelpersoner / 
Avainhenkilöiden menetys 

 
15 - > 5 

Belastning / Kuormittuminen Samarbete / Yhteistyö 
10 - > 10 

   

Belastning / Kuormittuminen 

  

Resursbrist / Resurssit eivät riitä 
  

 
 

Beredskap och utveckling / Valmius ja kehittäminen - VIO  
 
Resultatenhet beskrivning - Tulosyksikön kuvaus 
 
Beredskaps- och utvecklingsresultatenheten producerar tjänster för hela räddningsverket och dess 
samarbetspartner. Resultatenheten har 1 + 5 anställda. Enheten ansvarar till egen del bla för 
räddningsverkets ICT-frågor, uppföljning av personalresursens kompetens och testning av 
funktionsförmågan, planering av beredskapen samt delvis samordning av denna, liksom styrning av 
räddningsverkets utvecklingsarbete. Samarbete sker med de övriga resultatområdena. 
 
Resultatenheten är ny och personalstyrkan har kompletterats stegvis. En resursplanerare har 
rekryterats och rekryteringen av en utvecklingsplanerare pågår. Resultatenhetens personalresurser 
kompletteras under år 2026 så att de motsvarar organisationsschemat. 
 
 
Valmius- ja kehittäminen tulosyksikkö tuottaa palveluita koko pelastuslaitokselle ja yhteistyötahoille. 

Tulosyksikössä on 1+ 5 henkilöä. Yksikkö huolehtii osaltaan pelastuslaitoksen ICT asioista, 

henkilöresurssin osaamisen seurannasta ja toimintakyvyn testauksesta, valmiuden suunnittelusta ja 

osin yhteensovittamisesta sekä pelastuslaitoksen kehittämisen ohjauksesta. Yhteistyötä tehdään 

muiden tulosalueiden kanssa. 
 
Tulosyksikkö on uusi ja henkilöstö on täydentynyt vaiheittain. Resurssisuunnittelija on rekrytoitu ja 

kehittämissuunnittelijan rekrytointi on käynnissä. Tulosyksikön henkilöresurssit täydentyvät vuoden 

2026 aikana organisaatiokaavion mukaiseksi.  

 
 
Allmänt – periodens utfall 
 
Överföringen av verksamheten till TUVE-nätverket har fortsatt. Testandet av personalresursens 

funktionsförmåga är på gång. Resursplaneraren har börjat sitt arbete. När det gäller beredskapen har 

planeringen av evakueringar fortsatt i samarbete med välfärdsområdets social- och hälsovård samt 

kommuner. LVV26 övningen gav mer information för planering. Beredskapsutbildningarna har 

fortsatt. Samarbetsgruppernas verksamhet har fortsatt. Rekryteringen av utvecklingsplaneraren är 

igång. 

 
Yleistä – kauden toteuma 
 
Siirtyminen TUVE-verkkoon on jatkunut. Henkilöresurssin toimintakyvyn testaustoiminta on 

käynnissä. Resurssisuunnittelija on aloittanut työnsä. Valmiuden osalta evakuointien suunnittelu on 

edennyt yhteistyössä hyvinvointialueen sosiaali- ja terveyspalvelujen sekä kuntien kanssa. LVV26 

harjoitus antoi lisätietoa suunnitteluun. Valmiuskoulutukset ovat jatkuneet. Yhteistyöryhmien toiminta 

jatkuu. Kehittämissuunnittelijan rekrytointi on käynnissä.  

 
Mål, mätare och åtgärder - Tavoitteet, mittarit ja toimenpiteet 



 

Mål / Tavoite Mätare / Mittarit max. 3 Åtgärder / Toimenpiteet Utfall / Toteuma Q3 

Räddningsverket 
stödjer samordning och 
planering av beredskap 
för störningssituationer 
och 
undantagsförhållanden 
på välfärdsområdet och 
i områdets kommuner. 
 
Pelastuslaitos tukee 
hyvinvointialuetta ja 
alueen kuntia 
häiriötilanteiden ja 
poikkeusolojen 
varautumisen 
koordinoinnissa ja 
suunnittelussa.  

Möten, utbildningar och 
övningar  
Kokoukset, koulutukset 
ja harjoitukset.  
 

Informaation ja 
koulutusten järjestämistä. 
Ordnande av information 
och utbildningar. 
 
Kokouksiin ja harjoituksiin 
osallistumista. Deltagande 
i möten och övningar. 
 
 

Pelastuslaitos on tukenut 
alueen kuntia 
evakuointikeskusten 
suunnittelussa. 
Yhteistyöryhmät ovat 
toiminnassa ja 
kokoustaneet asian 
tiimoilta.  
Pelastuslaitos ja alueen 
muut toimijat ovat 
osallistuneet 
valtakunnalliseen 
harjoitukseen. 
Yhteistyö HVA:n kanssa on 
jatkuvaa. 

Beredskapsplaneringen 
fortsätter. 
Valmiussunnittelu 
jatkuu. 

Färdigställandet av 
planer. 
Suunnitelmien 
valmistuminen. 

Planer görs i ordning. 
Suunnitelmia tehdään 
järjestyksessä. 

Pelastuslaitoksen 
poikkeusolojen 
suunnitelmien 
täydentäminen on jatkunut. 
Yhteistoimintasuunnitelman 
laatimista on jatkettu. 

ICT-palvelujen 
siirtäminen korkean 
varautumisen 
järjestelmään 

 Henkilöstön kouluttaminen 
ja korkean varautumisen 
järjestelmään siirtyminen 

Korkean varautumisen 

järjestelmään siirtyminen 

on jatkunut täydentämällä 

koneita ja muita valmiuksia.  

 
Prestationer och resurser - Suoritteet ja resurssit  

 
Suorite, tunnusluku – Prestation, nyckeltal Q1 2026 Q2 2026 Q3 2026 Q4 2026 

Väestönsuojarakentamista ja suunnitelmia koskevien 
lausuntojen antaminen (kpl) 

2 1 3 
 

Väestönsuojien käyttöönottotarkastus (kpl) 0 0 0  

 

Utrustning och fastigheter / Kalusto ja kiinteistöt - KE 
 
Resultatenhet beskrivning - Tulosyksikön kuvaus 
 
Räddningsverket använder sammanlagt cirka 166 fordon inom sitt verksamhetsområde. 
Räddningsverket har dessutom 139 släpvagnar eller trailers samt 15 fyrhjulingar, 4 hydrokoptrar och 
8 snöskotrar. Sammanlagt 49 båtar används för oljebekämpning och sjöräddningsverksamhet. 
Räddningsverkets och avtalsbrandkårernas materiel är i huvudsak mycket modernt. För service av 
fordon finns ett serviceavtal med Scania, som omfattar 65 fordon. För de andra fordonen, båtarna 
och övrig utrustning används lokala verkstäder samt den egna servicepersonalen. 
Förnyandet och utvecklandet av materielen ska vara fortlöpande för att man ska kunna arbeta med 
säker, tillförlitlig och modern materiel.  
  
Brandstationsnätverket som förutsätts för ordnande av räddningsverksamheten i räddningsområdet 
består av 45 brandstationer. Till brandstationsfunktionerna hör även övriga oljebekämpnings- och 
redskapsförråd. Brandstationernas prestationsförmåga och olycksplatsens tillgänglighet inverkar 
väsentligt på vilka brandstationer som larmas för räddningsuppdrag och hur riskområden nås så 
snabbt som möjligt. 



 
Pelastuslaitoksella on toiminta-alueellaan käytössä yhteensä noin 166 ajoneuvoa. Lisäksi 
pelastuslaitoksella on 139 perävaunua tai traileria sekä 15 mönkijää, 4 hydrokopteria ja 8 
moottorikelkkaa. Veneitä on öljyntorjuntaa ja vesipelastustoimintaa varten käytössä yhteensä 49. 
Pelastuslaitoksen ja sopimuspalokuntien kalusto on pääosin hyvin nykyaikaista. Kaluston 
huoltamista varten on huoltosopimus Scanian kanssa, johon on liitetty 65 ajoneuvoa. Muiden 
ajoneuvojen, veneiden ja muun kaluston osalta hyödynnetään paikallisia korjaamoita sekä omaa 
huoltohenkilöstöä. Kaluston uusimisen ja kehittämisen tulee olla jatkuvaa, jotta voidaan 
työskennellä turvallisella, luotettavalla ja nykyajan vaatimukset täyttävällä kalustolla 
  
Pelastustoiminnan edellyttämä paloasemaverkko pelastustoiminnan järjestämistä varten 
pelastustoimialueella koostuu 45 paloasemasta. Paloasematoimintoihin kuuluu lisäksi muita 
öljyntorjunta- ja kalustovarastoja. Paloasemien suorituskyky ja onnettomuuspaikan saavutettavuus 
vaikuttavat olennaisesti siihen, mitkä asemat hälytetään pelastustehtäviin ja miten riskialueet 
tavoitetaan mahdollisimman nopeasti 
 
Allmänt – periodens utfall 
 
Planeringen av Vasa nya centralbrandstation går framåt. Bygglov samt undantagslov beviljat 26.08. 

Den egentliga anbudsförfrågan utskickad 25.09 och tid för inlämnande av anbud är senast 26.10. 

Detta års släckningsbil har tagits emot den 10.09 

 
Yleistä – kauden toteuma 
 
Vaasan uuden keskuspaloaseman suunnittelu etenee. Rakennuslupa sekä poikkeuslupa myönnetty 
26.08. Varsinainen tarjouspyyntö lähetetty 25.09 ja aikaa tarjousten jättämiselle on viimeistään 26.10. 
Tämön vuoden sammutusauto on vastaanotettu 10.09 
 
 
Mål, mätare och åtgärder - Tavoitteet, mittarit ja toimenpiteet 
 

Mål / Tavoite Mätare / Mittarit max. 3 Åtgärder / Toimenpiteet Utfall / Toteuma Q3 

I fråga om utrustning 
eftersträvas 
funktionssäkerhet som 
motsvarar de 
verksamhetskrav som 
planerats för 
brandstationen 
  
 
 
 
Kaluston osalta 
tavoitellaan 
toimintavarmuutta, joka 
vastaa asemapaikan 
suorituskyvyn 
suunnitellun mukaisia 
toimintavaatimuksia 
  
  
 
 
 
 

I operativ användning 
varande fordonsparks 
medelålder strävar man 
till att hålla på 15–20 år, 
och för specialfordon (till 
exempel skylift) på 25 
år. Målet för förnyandet 
av båtar är att 
räddningsverket inte har 
över 35 år gamla båtar. 
 
Operatiivisessa 
käytössä olevan 
ajoneuvokaluston keski-
ikä pyritään pitämään 
15–20 vuodessa ja 
erityisajoneuvojen 
(esim. nostolava-auto) 
25 vuodessa. 
Venekaluston 
uusimisessa tavoitteena 
on, että 
pelastuslaitoksella ei ole 
yli 35 vuotta vanhoja 

Vid upphandling av 
materiel och placering av 
den, beaktas områdets 
riskanalys, olycksrisker, 
kostnadsbesparingar 
genom centralisering av 
funktioner samt 
möjligheterna till 
cirkulation och 
samanvändning av 
materielen. 
 
Kalustohankinnoissa ja 
kaluston sijoittamisessa 
huomioidaan alueen 
riskianalyysi, 
onnettomuusuhat, 
toimintojen keskittämisellä 
saatavat kustannussäästöt 
sekä kaluston kierrättämis- 
ja 
yhteiskäyttömahdollisuudet 
  
  

Årets släckbil är levererad 
 
 
 
 
 
 
Vuoden sammutusauto on 
toimitettu 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
Räddningsverket har 
som mål att erbjuda 
sina anställda 
hälsosamma och säkra 
verksamhetsutrymmen 
  
Pelastuslaitoksen 
tavoitteena on tarjota 
henkilöstölleen 
terveelliset ja turvalliset 
toimitilat 

veneitä. 
  
Hi-Pro anmälningar som 
gäller dålig inomhusluft 
  
  
  
  
Mahdollisesti huonoon 
sisäilmaan liittyvät Hi-
Pro ilmoitukset 

   
  
 Man reagerar på inkomna 
Hi-Pro anmälningar och 
gör upp en åtgärdsplan för 
att avhjälpa problemet 
  
  
 Tullut Hi-Pro ilmoituksiin 
reagoidaan ja tehdään 
toimenpidesuunnitelma 
ongelman ratkaisemiseksi 
 

 
 
Under 
rapporteringsperioden har 
inkommit 1 st anmälan 
 
 
 
Raportointikauden aikana 
on saapunut 1 ilmoitus  

 
 
Risker som äventyrar målens genomförning - Tavoitteiden toteutumista uhkaavat riskit 

Riski / Risk max. 3 Toimenpiteet / Åtgärder Suuruus / Omfattning(1-25) 

Finansieringens osäkerhet. 
Rahoituksen epävarmuus.  

 
16 -> 16 

   

Leveranser drar ut på tiden. 
Toimitukset pidentyvät.  

 
8 - > 8 

   

Långa behandlingstider 
(fastigheter). 
Pitkät käsittelyajat (kiinteistöt).  

 
12 - > 12 

 
 
 


