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Val av tjansteinnehavare - Viranhaltijan valinta OVPH-13-80-24

Asia En tjanst som socialhandledare vid familjerattsliga enheten vid Osterbottens
vélfardsomrade har varit lediganslagen att sékas senast 18.4.202

Perheoikeudellisen yksikdn sosiaaliohjaajan virka Pohjanmaan hyvinvointialueella on
ollut haettavana viimeistdan 18.4.2024.

En sammanfattning av de sékandes behdrighet och meritjamforelse har upprattats.
Hakijoiden kelpoisuudesta ja ansiovertailusta on laadittu yhteenveto.

Haastattelu = Tjansten sdktes av 8 personer, varav 5 kallades till arbetsintervju.
Virkaa haki 8 henkil6a, joista 5 kutsuttiin tydhaastatteluun.

Perustelut Pa basen av ansokningshandlingar, behdrighetskrav, arbetserfarenhet och
arbetsintervju valjs socionomYH Kati Uusitalo som den mest [Ampade for tjansten.

Hakemusten, kelpoisuusvaatimusten, tydkokemuksen ja tydhaastattelun perusteella
valitaan sosionomi (AMK) Kati Uusitalo virkaan sopivimmaksi.

Paatos Pa basen av ansokningshandlingar, behdrighetskrav, arbetserfarenhet och
arbetsintervju valjs
socionomYH Kati Uusitalo som den mest lampade fér tjansten. SocionomYH Jessica
Snellman-Kangas valjs som reserv.

Hakemusten, kelpoisuusvaatimusten, tydkokemuksen ja tydhaastattelun perusteella
valitaan sosionomi (AMK) Kati Uusitalo virkaan sopivimmaksi. Sosionomi (AMK)
Jessica Snellman-Kangas valitaan varasijalle.

Ammatillinen patevyys on tarkistettu Valviran yllapitamasta rekisterista
JulkiTerhikki / X JulkiSuosikki.

Palvelussuhteessa noudatetaan tyéehtosopimusta
SOTE-sopimus [ KVTES [ LS-sopimus U HyvTes.
Palvelussuhde on virka, johon astuttaessa sovelletaan [6] kuukauden koeaikaa.

Valinta on ehdollinen, kunnes valittu on esittanyt hyvaksyttavan laakarintodistuksen
terveydentilastaan, ja lain 504/2002 mukaisen rikosrekisteriotteen. Todistukset tulee
esittda 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksi antamisesta.

Valitun tulee ilmoittaa viran vastaanottamisesta kirjallisesti viimeistdan 30 paivan
kuluessa paatoksen tiedoksi antamisesta sahkdpostiosoitteeseen

Allekirjoitus / Underskrift

Lindén Carola
Lapsi- ja perhepalveluiden paallikkd

Paatds on allekirjoitettu sahkoisella allekirjoituksella. Allekirjoituksen todentaminen
voidaan osoittaa hyvinvointialueen asianhallintajarjestelmassa.
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Beslutet har undertecknats med elektronisk signatur. Underskriftens autentisering kan
pavisas i valfardsomradets arende- och dokumenthanteringsprogram.

Liiteet /
Bilagor Oikaisuvaatimusohje viranhaltijapaatoksesta

Paatdksentekijan toimivalta / Beslutsfattarens behdrighet
Hallintosaanto 7 luvun 56 §
Forvaltningsstadgan 7 kap 56 §

Tiedoksianto / Delgivning
Paé&tos on annettu asianosaisille tiedoksi séhképostilla. / Beslutet har delgetts parten
genom ett e-postmeddelande

Jakelu /
Distribution

Paatoksen nahtavilldolo / Beslutet halls tillgangligt
Paatds pidetdan nahtavilla hyvinvointialueen verkkosivuilla
www.pohjanmaanhyvinvointi.fi valitusajan loppuun asti. / Beslutet halls tillgangligt pa
valfardsomradets webbplats www.osterbottensvalfard.fi tills besvarstiden har upphort.

Lisatietoja antaa / Tillaggsuppgifter ges av
Yhteyshenkil®, puhelinnumero XXX XXX XXXX, etunimi.sukunimi@ovph.fi

Pohjanmaan hyvinvointialue
Hietalahdenkatu 2-4, 65130 Vaasa
kirjmaamo@ovph.fi vaihde 06 218 1111

En 6versattning av innehallet i beslutet finns pa nasta sida.
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Arende En tjanst som beteckning till enhet har varit lediganslagen under tiden xx.xx-xx.xx.20xx.

Intervju

Motiveringar

Beslut

xx ansdkningar inkom inom utsatt tid.

Behdrighetskraven for tjansten faststalls i férordning/lag xx/xxxx och i valfardsomradets
behorighetsstadga. | rekryteringsannonsen forutsattes av sékandena behdrighetskrav
samt xxx formaga i tal och xxx férmaga i skrift anvanda svenska och finska.

Utdver den formella behdrigheten beaktas dven xxxx. De centrala uppgifterna utgoérs av
XXXX.

De allmanna utndmningsgrunderna till offentliga tjanster ar enligt grundlagen 125 § 2
mom. skicklighet, férmaga och beprévad dygd.

Med skicklighet avses i forsta hand det kunnande och behdrighet personen fatt genom
utbildning och erfarenhet. Med férmaga avses 6verlag sadana personliga egenskaper
som forutsatts for goda arbetsresultat, till exempel naturlig begavning,

organisationsférmaga, initiativkraft och andra liknande egenskaper som ar nédvandiga
for att skota uppgifterna. Med beprévad dygd avses meriter som forvarvats i samband
med aktiviteter och som har relevans for skotseln av tjansten samt ett gott uppférande.

Ett sammandrag av stkandenas behdrighet och meritjamférelse har uppgjorts.

Till intervju kallades pa basen av ansdkningshandlingarna xx behériga sékande /
samtlig behoériga sbkande. Beddmning av de sbkande gjordes av titel namn.

| intervjuerna bedémdes utnamningsgrunderna som helhet. De for tjansten relevanta
utbildningarna, arbetserfarenheten och personliga egenskaper bedomdes samt det som
enligt rekryteringsannonsen raknas som fordel.

Angaende utndmningsgrunderna har inom ramen for provningsratten tagits i beaktande
att myndigheten bestammer arbetsuppgifterna for tjansten samt beslutar om pa vilket
satt beddmningsgrunderna betonas med tanke pa uppgifterna.

Den rekryteringsansvariga/rekryteringsgruppen anser att xx ... har de basta
forutsattningarna att framgangsrikt skota tjansten pa basen av helhetsbedémningen av
utbildning, arbetserfarenhet och personliga egenskaper samt ansdkan och intervjun.
Xxxx ar den mest meriterade av de sékande enligt helhetsbedémningen.

Beslutet att utse tjansteinnehavare grundar sig pa de behoérighetskrav som angetts i
rekryteringsannonsen och forutsattningarna for att framgangsrikt kunna skéta tjansten
samt en helhetsbeddmning av vem som med beaktande av dessa ska betraktas som
den mest meriterade for tjansten.

Namn valjs till tjansten xxxx tills vidare vid Osterbottens vélfardsomrade, enhet, fran
och med xx.xx.2024 / enligt 6verenskommelse.

Namn ar behdrig och har en for uppgiften 1amplig utbildning. [Namn] har en bred
erfarenhet av [XX]. [Namn] anses lamplig fér uppgiften. Den anstéllande myndighetens
chef har horts i darendet.

Den yrkesmassiga behdrigheten har kontrollerats via tjansten

[0 JulkiTerhikki / T JulkiSuosikki som uppratthalls av Valvira.

For anstalliningen galler kollektivavtalet

[0 SoTe-avtalet (1 AKTA I LAKTA [ HyvTes.

Anstallningen ar i tjiansteférhallande och inleds med en prévotid pa x manader.

Valet ar villkorligt tills den som valts uppvisat ett godtagbart lakarintyg 6ver sin halsa
och straffregisterutdrag enlig lag 504/2002. Intygen ska foretes senast 30 dagar fran att
beslutet delgivits.
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Den valda ska skriftligen meddela att hen tar emot tjansten senast 30 dagar efter att
beslutet delgivits via e-post till rekry@ovph.fi.
Till reserv valjs xxxx.

Osterbottens valfardsomrade
Sandviksgatan 2 — 4, 65130 Vasa
registrator@ovph.fi, vaxel 06 218 1111
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